
最新骨干观摩活动方案(实用5篇)
为保证事情或工作高起点、高质量、高水平开展，常常需要
提前准备一份具体、详细、针对性强的方案，方案是书面计
划，是具体行动实施办法细则，步骤等。大家想知道怎么样
才能写一篇比较优质的方案吗？以下就是小编给大家讲解介
绍的相关方案了，希望能够帮助到大家。

骨干观摩活动方案篇一

为了响应校总支开展“名师帮带1+1”活动，培养造就一批骨
干教师，满足学校培育人才需要。同时也为了增强教师之间
的协助研究、互相促进。在传、帮、带过程中，互相交流共
同提高。

以园内实际情况出发，以级段为单位，推选出一名业务水平
高的骨干教师担任指导组长，指导本组其它教师在课堂上能
熟练掌握教学常规，熟悉教学方法，并且指导老师写好教学
案例，教学反思，辅导教师上好园内的公开观摩课。

1、成立评委小组，对全园教师的.公开观摩课进行评估打分。

2、举行全园优质课评比活动，评出优质观摩课3节，指导教
师享受同等奖励。

3、评出优秀指导教师一名。

4、对于没有完成教学任务的教师其指导教师负责上示范课1
节。

骨干观摩活动方案篇二

为提高教育教学质量，规范教学行为，提高课堂教学效率，
以学生为主，以职业能力为本位，以素质教育为核心，以职



业活动为导向，理实一体，工学结合的课程改革指导思想，
学校将于3月份开展观摩活动，形成示范带动、典型引路、以
点带面全面提高的`新局面。

教学质量的提高关键是课堂教育质量的提高，本项活动旨在
给每位老师搭建锻炼自我，展示自我交流学习的平台，充分
挖掘教学特色，通过示范作用，引导每位老师专研业务，注
重课程设计，形成个人教学风格，达到“人人有特色，课程
有特色”的总体目标。

提高课堂教学时效性，向课堂要质量。

第一阶段：（）

1.为切实把此项活动开展的扎实有效，要求各专业组首先召
集授课教师座谈交流研讨，互相学习。

2.课程设计能够体现学生为主体，以职业能力为本位，以素
质培养为核心，讲练结合，融合实践教学课堂。

3.授课教师应根据课题实际情况，利用多媒体进行教学。

4.授课时长为45分钟，授课地点自行选择。

5.授课教师课前准备教案，授课结束后面向全体教师讲解课
堂设计思路及反思。

第二阶段（）组织观摩

1.各专业组做好观摩课前组织工作，确保会场有序，多媒体
设备使用状况良好。

2.各组观摩教师做好听课记录及评价（听课记录用教务处负
责制作）



3.召开教学研讨会交流学习心得，进行综合评价，取长补短。

1.各专业组自行对本组教师进行考评。

2.通过本次观摩并且成绩优秀者在学期教师业务考核中加2分，
且同等条件评优时优先考虑。

骨干观摩活动方案篇三

出示箭头图示（上、下、左、右箭头），请幼儿说说四个方
向的箭头表示的意思。（出示图一）

师：这是什么？你在哪里见过？表示什么意思？

师：巧虎和蓝猫学会了建房子。（出示图二）看，这儿有两
座建好的房子，你知道哪座是巧虎建的，哪座是蓝猫建的吗？
没关系，巧虎和蓝猫给我们准备了路线图，对照路线图走就
能找到房子了。

1、认识路线图，理解图中箭头和数字的含义。

2、分析选择巧虎、蓝猫对应的路线图。

师：这儿有两张路线图，哪张是巧虎的，哪张是蓝猫的呢？
（幼儿讨论，请说出理由）

师生共同分析：2号路线图第一步是向下，蓝猫站在最下面已
经不能向下走了，所以2号路线不可能是蓝猫的。因此，2号
路线是巧虎的，1号路线是蓝猫的。

3、明确行走的规则与要求，师生共同完成范例题。

根据路线图找到房子后，记录在路线图上。（前面添上人物，
后面添上对应的`房子）



（1）教师请幼儿猜测他们的行走路线，在图中画出从起点出
发的第一步。

（2）讨论：第一步画的路线与箭头的方向一致吗?

（3）继续画出第二步、第三步的路线，明确每一步都要接着
上一步的箭头方向走。

4、，迁移幼儿已有经验，帮小动物找积木。（出示图三）

引导幼儿按线路图为小动物找到所需的积木，请个别幼儿演
示、操作。

每只小动物按箭头指定的方向行走，看看分别找到哪些积木？
并画圈表示。

1、找房子：（图二）

2、找积木：（图三）

3、等量判断：找出相等量的两组物体，在其后摆上花片表示。

4、数序拼板：按数字的顺序排列，拼成完整的数序板。

请幼儿继续完成范例（图三），小动物怎样找到所需的积木。
请幼儿对照路线图一步一步的画出路线，边画边说明箭头的
方向。

骨干观摩活动方案篇四

两轮课堂教学结束后，在做出全面总结和反思后，为了能进
一步提高学科任课教师的教学水平，扎实推进课堂教学改革，
促进教师进一步掌握教育教学规律、熟练教学技能、更新教
育观念，规范教师教学行为，进一步提高教学质量，经研究，



决定于20xx年4月20-28举行观摩活动。

通过观摩课讲评活动，使任课教师之间互相学习，互相帮助，
相互促进，共同提高。

1、活动时间

6月14--6月19日。

2、授课教师条件

参加观摩课授课教师由各实践综合组推荐，原则上每个学科
选报一名。

观摩课授课教师自定授课内容。

3、授课结束后进行集中评课,写出评议结果。

1、观摩课授课教师要认真组织教学，大胆创新，充分发挥学
生的主动性、积极性，使学生成为课堂教学活动的主体。提
倡使用多媒体教学手段。

3、观摩课教师在讲授完成一周内上交所讲内容的教案一份。

4、领导小组成员必须参加，有课的事先做调整。

5、除观摩课授课时间有课的教师外，其余教师积极参加，教
务处要考勤。

6、观摩课授课、听课、评课情况纳入个人期末考核。

7、每位听课教师须做好听课记录。

8、听课教师要抓住这次听课机会，相互交流，做好反思，真
正的.能起到观摩学习的作用。



组长：

副组长：

组员：教导处及各组组长

骨干观摩活动方案篇五

为促进我园教学活动的有效开展，提高教师教学实施、课堂
驾驭能力，我园定于20xx年11月18日――11月23日开展科学、
语言领域观摩活动。继而增加教师之间的交流与学习，取长
补短、共同进步。

本次观摩活动分为两个科目，主班教师进行数学领域观摩活
动，配班教师进行语言领域教学观摩活动。

1、提高教师的教学基本功、课堂组织驾驭能力及教育教学质
量。

2、通过说课、评析、交流、反思教师教育行为，搭建教师之
间交流互助平台，促进教师专业成长。

本次观摩活动围绕数学、语言领域开展，由教师结合本班幼
儿年龄特点及实际水平选择内容。通过现场观摩与课后反思，
组织教师课后开展说课、评课，不断提高教师的.教学能力，
有效促进我园保教质量的提高。

1、执教教师要认真选材，充分熟悉教材，教学内容符合幼儿
年龄特点。

2、教学方法丰富多样，符合幼儿认知特点和教学规律。

3、活动中，教、学具准备充分，幼儿参与性强。



4、本次活动以互听形式开展，根据班级实际情况可临时调整。

1、执教教师要高度重视、认真备课、准备充分，课前上交教
案及课件。

2、听课教师认真做好记录，课前熟悉观摩课内容，明确目标，
做到心中有数，便于比较和发现执教教师的长处，利于向执
教老师学习，为参与研讨做好准备。

3、活动所需材料：执教教师教案、课件、课后反思，听课记
录。

本次活动设一等奖1名，二等奖1名，三等奖1名。


