
电子专业教研组工作计划 电子教研组工
作计划(模板5篇)

时间过得真快，总在不经意间流逝，我们又将续写新的诗篇，
展开新的旅程，该为自己下阶段的学习制定一个计划了。什
么样的计划才是有效的呢？以下我给大家整理了一些优质的
计划书范文，希望对大家能够有所帮助。

电子专业教研组工作计划篇一

以系新学期工作计划为指导，结合学校电工课程要求及相关
场所管理要求，制定切实可行的教研组工作计划，充分发挥
骨干教师的的教学优势，认真贯彻系部提出的各项工作目标，
实现理实一体化为主体，“工学”一体化教学为试点的教学
改革，强化教学研究，突出动手技能。在学校现有设备的基
础上，认真做好完善工作。

1. 教育教学改革方面

（1）加强教育教学理论的学习，提高教师专业化水平，使教
师树立正确的教育观和成才观，形成良好的职业道德，提高
教师一体化教学水平。以先进“工学”一体化教育理念为指
导，努力促使本组各学科逐步完善一体化教学模式，促进教
育教学质量的提高。

（2）提升教学质量，实现电工中级工、高级工课题的完善，
制定出与现有实训设备相适应的课题。

（3）全面推行理论实践一体化，逐步突显我校特色的“技能
型”教学特点。

（4）针对实训学生特点，以就业为导向，以培养应用型人才
为己任，积极进行一体化教学改革，推行电工电子技能训练



模块化教改。

（5）组织本教研组教师积极参加学院的各项比赛比赛。通过
不断的教学反思、探索以提高教师的上课水平。

2. 教研组建设方面

（1）深入开展以课堂教学为重点的教研活动：全学年围绕一
体化教学展开各项活动。

（2）拟定教研组教师业务能力培训计划，以自我培养为主，
利用假期走出去学习相结合模式；鼓励教师强化训练专业技
能。

（3）结合我校现有教育教学资源，鼓励和引导本组教师创新
教学方式，在多媒体教室开展一体化教学活动。

二月份:制定教研组计划

制定授课计划表

三月份：制定完善电工中级工、高级工的相关课题。

组内听课

组织对一体化公开课教师的评课

四月份：教师电工技能自我提升

五月份：探讨一体化教学改革在学期运行中出现问题以及改
革心得

六月份：做好学期总结、考核工作

完成各类资料的搜集整理工作



电子专业教研组工作计划篇二

一、指导思想：

根据学校20教学工作计划，本着内涵为实，质量为上，紧紧
围绕“品行+技能”的培养目标，强化服务意识、质量意识、
责任意识和发展意识，在学校统一安排下，立足课堂教学，
积极开展教学研究活动，不断提高课堂教学效率，以培养学
生的创新意识和实践能力为重点。

二、教研组活动要求

1、集体备课时间地点

2、理论课要求

(1)、教师上课前必须要先备好课，做好充分准备才上课，课
后写好课后记或者教学手记。

(2)、上课前要清点好课堂上人数，做好课堂日志记录。

(3)、理论要与实践相联系，最好采用前20分钟教师讲授、中
间15分钟学生操作、后10分钟教师点评及布置作业的方式教
学。

3、实训课要求(含体育课)

(1)、教师必须守在实训室，不得中途离开，实训过程教师要
走动式的帮助学生解答问题

(2)、教师要做好实训课堂登记，记录每位学生在该实训课上
的表现，实践操作完成的具体情况，每周把结果返回给班主
任。



4、听课要求

(1)、每位教师每月要听够四节课

(2)、听完课后要有具体的建议及评价

5、作业批改要求

作业批改一定要详改，学生做错的要帮助他修改过来，加以
指正，同时教师要把学生每次作业完成的情况进行登记。

6、组织学生活动要求

组织学生活动要有益于学生身心健康发展，以培养学生的创
新意识和实践能力为出发点，在活动过程中严格要求要有具
体的计划及方案。

7、编写校本教材要求

(1)、加强课程内容与学生生活及现代社会和科技发展的联系，
关注学生的学习兴趣和经验，改变课程内容繁、难、偏、旧
和过于注重理论的现状，精选终身学习必备的基础知识和技
能。

(2)、教材内容的组织应体现科学、新颖、实用、生动、多样
化、有案例，利于学生探究，便于自学，并提出观察、实验、
操作、调查、讨论的练习及建议，增强实用性和可操作性。

电子专业教研组工作计划篇三

以系新学期工作计划为指导，结合学校电工课程要求及相关
场所管理要求，制定切实可行的教研组工作计划，充分发挥
骨干教师的的教学优势，认真贯彻系部提出的各项工作目标，
实现教考分离，强化教学研究，突出动手技能。在学校现有



设备的基础上，认真做好完善工作。

1.教育教学改革方面

（1）加强教育教学理论的学习，提高教师专业化水平，使教
师树立正确的教育观和成才观，形成良好的职业道德，提高
教师教育教学理论水平。以先进教育理念为指导，努力促使
本组各学科形成教风正、学风浓的氛围，促进教育教学质量
的提高。

（2）提升教学质量，实现电工中级工、高级工鉴定教考分离，
制定出统一可行的评分标准。

（3）全面推行专业理论教学实验化，专业技能教学实训化，
理论实践一体化，逐步形成我校特色的“技能型”教学特点。

（4）针对实训学生特点，以就业为导向，以培养应用型人才
为己任，积极进行实习课教学改革，推行电工电子技能训练
模块化教改，继续推行过程考核的改革。

（5）组织本教研组教师积极参加系的上课比赛。通过不断的
教学反思、探索以提高教师的上课水平。

2.教研组建设方面

（1）深入开展以课堂教学为重点的教研活动：研究各学科教
材、课程标准；研究教法、学法以及教学评价方式；突出教
研重点，重视技能教学，积极创造条件开展专业技能训练工
作，加强本行业、企业的联系与合作。

（2）拟定教研组专业教师业务能力培训计划，鼓励教师到实
验强化训练专业技能。

（3）结合我校现有教育教学资源，鼓励和引导本组教师创新



教学方式，在多媒体教室开展现代教育技术教学应用观摩、
实践活动。

二月份:制定教研组计划

制定授课计划表

各教师准备公开课比赛的教学设计

三月份：制定电工中级工、高级工的评分标准

组内公开课比赛

组织对公开课教师的评课

四月份：教师电工技能自我提升

五月份：探讨实训教学的教学方法和考核方法的改革

六月份：做好学期总结、考核工作

完成各类资料的搜集整理工作

文档为doc格式

电子专业教研组工作计划篇四

20学校计算机专业教研组工作计划(三)

一、指导思想：

根据学校年教学工作计划，本着内涵为实，质量为上，紧紧
围绕“品行+技能”的培养目标，强化服务意识、质量意识、
责任意识和发展意识，在学校统一安排下，立足课堂教学，
积极开展教学研究活动，不断提高课堂教学效率，以培养学



生的创新意识和实践能力为重点。

二、教研组活动要求

1、集体备课时间地点

2、理论课要求

(1)、教师上课前必须要先备好课，做好充分准备才上课，课
后写好课后记或者教学手记。

(2)、上课前要清点好课堂上人数，做好课堂日志记录。

(3)、理论要与实践相联系，最好采用前20分钟教师讲授、中
间15分钟学生操作、后10分钟教师点评及布置作业的方式教
学。

3、实训课要求(含体育课)

(1)、教师必须守在实训室，不得中途离开，实训过程教师要
走动式的帮助学生解答问题

(2)、教师要做好实训课堂登记，记录每位学生在该实训课上
的表现，实践操作完成的具体情况，每周把结果返回给班主
任。

4、听课要求

(1)、每位教师每月要听够四节课

(2)、听完课后要有具体的建议及评价

5、作业批改要求

作业批改一定要详改，学生做错的要帮助他修改过来，加以



指正，同时教师要把学生每次作业完成的情况进行登记。

6、组织学生活动要求

组织学生活动要有益于学生身心健康发展，以培养学生的创
新意识和实践能力为出发点，在活动过程中严格要求要有具
体的计划及方案。

7、编写校本教材要求

(1)、加强课程内容与学生生活及现代社会和科技发展的联系，
关注学生的学习兴趣和经验，改变课程内容繁、难、偏、旧
和过于注重理论的现状，精选终身学习必备的基础知识和技
能。

(2)、教材内容的组织应体现科学、新颖、实用、生动、多样
化、有案例，利于学生探究，便于自学，并提出观察、实验、
操作、调查、讨论的练习及建议，增强实用性和可操作性。

电子专业教研组工作计划篇五

以系新学期工作计划为指导，结合学校电工课程要求及相关
场所管理要求，制定切实可行的教研组工作计划，充分发挥
骨干教师的的教学优势，认真贯彻系部提出的各项工作目标，
实现教考分离，强化教学研究，突出动手技能。在学校现有
设备的基础上，认真做好完善工作。

1. 教育教学改革方面

（1）加强教育教学理论的学习，提高教师专业化水平，使教
师树立正确的教育观和成才观，形成良好的职业道德，提高
教师教育教学理论水平。以先进教育理念为指导，努力促使
本组各学科形成教风正、学风浓的氛围，促进教育教学质量
的提高。



（2）提升教学质量，实现电工中级工、高级工鉴定教考分离，
制定出统一可行的评分标准。

（3）全面推行专业理论教学实验化，专业技能教学实训化，
理论实践一体化，逐步形成我校特色的“技能型”教学特点。

（4）针对实训学生特点，以就业为导向，以培养应用型人才
为己任，积极进行实习课教学改革，推行电工电子技能训练
模块化教改，继续推行过程考核的改革。

（5）组织本教研组教师积极参加系的上课比赛。通过不断的
教学反思、探索以提高教师的上课水平。

2. 教研组建设方面

（1）深入开展以课堂教学为重点的教研活动： 研究各学科
教材、课程标准；研究教法、学法以及教学评价方式；突出
教研重点， 重视技能教学，积极创造条件开展专业技能训练
工作，加强本行业、企业的联系与合作。

（2）拟定教研组专业教师业务能力培训计划，鼓励教师到实
验强化训练专业技能。

（3）结合我校现有教育教学资源，鼓励和引导本组教师创新
教学方式，在多媒体教室开展现代教育技术教学应用观摩、
实践活动。

二月份:制定教研组计划

制定授课计划表

各教师准备公开课比赛的教学设计

三月份：制定电工中级工、高级工的评分标准



组内公开课比赛

组织对公开课教师的评课

四月份：教师电工技能自我提升

五月份：探讨实训教学的教学方法和考核方法的改革

六月份：做好学期总结、考核工作

完成各类资料的搜集整理工作


