
2023年道德经九章全文 第九章心得体
会(大全8篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。相信许多人会觉得范
文很难写？下面是小编帮大家整理的优质范文，仅供参考，
大家一起来看看吧。

员工拾金不昧表扬稿篇一

xx市保安服务公司：

贵公司保安员黄在我行上班已有三个春秋。20xx年1月30日安
排来我行“机动”执勤，在一天敬业的工作中，行领导都看
在眼里，最后主动联系我行保卫部，要求我行以后的安全保
卫工作，安排黄“定点”执勤。

时间飞逝，转眼间就到了20xx年，他在这几年的工作中，终
久如一的保持文明执勤，爱岗敬业，廉洁奉公，竭诚服务的
思想意识。他没有辜负我行领导的厚爱，无论在烈日的夏天，
还是酷寒的冬天，都准时的接送运钞车。上班期间从不脱岗，
认真的值好每一班。他也是一个进取好学的保安员，除了巡
逻维护我行的安全外，积极主动的学习我行各项业务，我
行“网点转型”后，对每一位员工的自身素质要求很高，保
安员也是我行的一份子。在服务行业的今天，我们都要有顾
客至上的服务理念。我行更需要“复合型”的人才，在行业
中树立优秀保安员的服务形象，心系客户的忠诚卫士，让他
们不只是混时间拿工资，而是他们把我行当做自己的家，工
作的更有意义，生活的更加精彩。

在去年的九月一天的早上，乌云密布，暴雨倾盆。一中年客
户匆忙地办理了储蓄业务，慌忙的就走了。保安员黄执勤巡
逻到柜台看到一部oppo的白色手机，这时客户已经走了很远，



没有多想，冒着雨，拿着手机飞奔赶过去，把客户追上，交
到失主手中。客户被他的这种精神所感动，主动把伞移到了
他的头上，并送他到了银行门口。赞扬了他这种拾金不昧的
精神。

今年以来，黄在执勤中，捡到客户的一份重要文件，其中包
括丢失人的身份证，护照，还有单位重要资料，都积极主动
找到客户归还。他没有被这些意外之财所诱惑，站稳了自己
的立场，在一点一滴的工作中，得到了我行领导的肯定和高
度评价。

感谢贵公司培养出这样优秀的“复合型”人才，希望造就出
更好的保安精英，在队伍中营造“人人争当、先进模范”的
良好氛围，新的一年，希望黄工作更加出色，为我行的保卫
工作增添新的色彩。

员工拾金不昧表扬稿篇二

表扬信是对他人的行为表示赞扬的信函。若想对员工拾金不
昧的行为进行表扬，表扬信该如何拟写呢?下面是小编给大家
带来的对员工拾金不昧的表扬信范文，欢迎大家阅读参考，
我们一起来看看吧!

9月5日上午9点钟，中国银行xx市xx支行保安周xx象平时一样，
在支行营业大厅和自助银行来回巡逻，当他巡逻到支行自助
银行边上时，突然在地上发现了一只黑色的包，他左看看，
右看看，见旁边没有客户，意识到这可能是客户在自助银行
取款后忘记了将钱包丢掉在自助银行地上。周师傅当时没有
擅自打开钱包，而是立即报告大堂经理和支行负责人，并和
同事们一起打开钱包查看里面的物品，内有几千元现金、各
种卡、证等众多等物品。

周xx意识到失主丢了这么多证件和钱款肯定很是着急，便和



支行其他员工一起开展寻找失主活动。说是寻找，但难度是
很大的，周师傅等人通过查看钱包内的卡和证件等资料，查
录像、看传票，通过相关渠道多方寻找失主客户信息。但因
当时未找到身份证，不能确认失主身份，寻找没有进展。但
周师傅还没有放弃寻找，继续采取措施进行寻找。直到上
午11点本文开头一幕时，在和失主确认钱包内容完全相符，
并从钱包内一个小夹层中找出失方身份证证明失主身份后，
当即将钱包归还失主。该失主对周师傅和中行拾金不昧的行
为表示衷心感谢，并当场拿出一叠钱给周xx一定要他收下。
但周xx坚决拒绝了，他说，作为一个保安拾到失主钱包予以
归还是应该做的。失主对此赞叹不已，连声对中行员工的高
尚品质表示高度赞扬。

保安员周xx尽职履责，拾金不昧，及时将失物归还客户，无
私帮助客户，不仅体现了他本人的良好道德品质，也体现了
中国银行工作人员为客户服务，提高客户满意度工作进一步
开展的良好成果。

您好!首先我为保安公司能培养出优良品德的保安而致敬!

本人是王xx。事情是这样的：本人于20xx年10月10日，在贵行
取钱时不慎将银行卡遗失，好在贵行保安人员张一军拾取后
交回贵行，本人才得以幸免现金盗用及其他不便。

本人十分嘉赏xxx同志认真负责敢于承担的精神。特此对其的
工作态度、高尚品质表示衷心感谢希望贵保安公司能在公开
场合给予表扬，以示鼓励。让更多的保安能从中学习，继往
开来，发扬优良传统的良好品德!

再次为保安公司能培养出优良品德的保安而致敬!

xx市保安服务公司：

贵公司保安员黄xx同志在我行上班已有三个春秋。20xx年1



月30日安排来我行“机动”执勤，在一天敬业的工作中，行
领导都看在眼里，最后主动联系我行保卫部，要求我行以后
的安全保卫工作，安排黄xx同志“定点”执勤。

时间飞逝，转眼间就到了20xx年，他在这几年的工作中，终
久如一的保持文明执勤，爱岗敬业，廉洁奉公，竭诚服务的
思想意识。他没有辜负我行领导的厚爱，无论在烈日的夏天，
还是酷寒的冬天，都准时的接送运钞车。上班期间从不脱岗，
认真的值好每一班。他也是一个进取好学的保安员，除了巡
逻维护我行的安全外，积极主动的学习我行各项业务，我
行“网点转型”后，对每一位员工的自身素质要求很高，保
安员也是我行的一份子。在服务行业的今天，我们都要有顾
客至上的服务理念。我行更需要“复合型”的人才，在行业
中树立优秀保安员的服务形象，心系客户的忠诚卫士，让他
们不只是混时间拿工资，而是他们把我行当做自己的家，工
作的更有意义，生活的更加精彩。

在去年的九月一天的早上，乌云密布，暴雨倾盆。一中年客
户匆忙地办理了储蓄业务，慌忙的就走了。保安员黄xx执勤
巡逻到柜台看到一部oppo的白色手机，这时客户已经走了很
远，没有多想，冒着雨，拿着手机飞奔赶过去，把客户追上，
交到失主手中。客户被他的这种精神所感动，主动把伞移到
了他的头上，并送他到了银行门口。赞扬了他这种拾金不昧
的精神。

今年以来，黄xx同志在执勤中，捡到客户的一份重要文件，
其中包括丢失人的身份证，护照，还有单位重要资料，都积
极主动找到客户归还。他没有被这些意外之财所诱惑，站稳
了自己的立场，在一点一滴的工作中，得到了我行领导的肯
定和高度评价。

感谢贵公司培养出这样优秀的“复合型”人才，希望造就出
更好的保安精英，在队伍中营造“人人争当、先进模范”的



良好氛围，新的一年，希望黄xx同志工作更加出色，为我行
的保卫工作增添新的色彩。

3月15日是荣基国际广场”消费者权益日”活动举行的时间，
我到荣基国际广场参加活动，直到快要离开的时候，我才发
现手机不在身上!一下子我头就大了，手机倒是不贵，但里面
储存了儿子在学校演出的珍贵照片，我还没来得及把它们存
入电脑。究竟是丢了还是被偷了呢?我急忙回忆今天去过的场
所，但是找遍了都没有!我的心情一点一点地低落下来，满脑
子都是又要重新买一台手机、到营业厅办理卡遗失手续、把
原来通讯录上的号码一个个地问回来…最遗憾的是，儿子表
演时的一幕幕可爱形象，将来也只能保存在脑海里了。

我正要离开，刚才帮助过我的商场保安部周主管把我叫住了，
“你好，请不要着急，你手机在那里被捡到了，你可以到物
业监控室领取”。“真的吗?!”我兴奋得跳了起来，“谁捡
到的?我真要好好谢谢他。”“是物业公司保安部的王宏春经
理!”我在周主管的陪同下，匆匆走到物业监控室，看到王经
理笑呵呵地站在那里，手里拿着我那遍寻不获的手机!我连忙
走过去握住王经理的手，连声说“谢谢你!谢谢!”王经理憨
厚地摆摆手说：“不用谢，没事!没事!”

这仿佛是一件不起眼的小事，可能在荣基国际广场几乎每天
都会发生。在这个似乎已经物欲横流的社会，我却在“荣
基”亲身感受到“拾金不昧”的美德是如此地可贵。因为有
王宏春经理这样的好人，使人与人之间的距离大大拉近了。

其实我们的社会是充满关爱和信任的，往往举手之劳就能带
给别人莫大的帮助，往往心怀正气就能获得人们的赞许和尊
重。相信王经理拾金不昧的精神和敬业乐业的工作态度，正
是荣基物业公司保安部一直保持士气如虹的原因，也是“荣
基”集团为我们提供优质的服务的保证!王经理是“荣基人”
的一个典范，他以他的正派作风影响他的下属，以他的严谨
态度管理他的部门，希望在他的影响下，将来有更多的好事在



“荣基”这个大家庭里发生，有更多的好人继续发扬他们的
高尚品行，也希望将来这些好人和好事会变得稀松平常，让
我们不再感到惊奇。

一个会一直关注你们、支持你们的忠实客户!

此致

敬礼

酒店员工：

201x年6月12日晚上后勤保洁员李伯勤在酒店二楼大厅打扫卫
生时，在沙发上捡到客人皮夹一个，内有现金一万多元、银
行卡几张及个人身份证，她主动上交后，酒店及时送还给客
人，客人拿回自已丢失的皮夹对我们酒店予以高度的赞扬和
感谢。

拾金不昧是我们中华民族的传统美德，但是在现代经济高速
发展的今天，拜金主义大行其道的今天，试问有多少人能够
抵挡得住金钱的诱惑，又有多少人能够真正地做到拾金不昧
呢?但是在我们酒店，一名普通的员工却做到了，她的这种行
为是对我们传统美德的发扬，也体现了李伯勤的个人品质，
她的这种品质是我们现代服务行业人员所应该具备的基本素
质。

她的这种做法体现了我们晶海酒店的“尽我所能，如您所
愿”的服务标准，急客人之所急，想客人之所想。“有精彩
才会有喝彩!”李伯勤是一名普通员工，但在这平凡的岗位上
却体现出了她不平凡的一面。

为了表彰这种拾金不昧的行为，经酒店研究决定奖励李伯
勤100元，并在全酒店通报表扬。



希望我们晶海酒店的每一位员工向她学习，共同塑造我们晶
海酒店的伟大形象。

此致

敬礼

表扬人：xxx

年 月 日

员工拾金不昧表扬稿篇三

在全力构建和谐校园的日子里，我院好人好事层出不穷，特
别是在大学生中亮点频闪，我院经济管理系03级公管3班的xx
同学拾金不昧的事迹迎来了天津音乐学院的感谢信。

10月20日，我院经管系公管3班的王xx同学在天津工业大学拾
到天津音乐学院管理系李xx同学遗失的钱包，其中包括人民
币上百元、身份证、银行卡、听课证等重要证件。仅仅凭借
钱包中提供的微薄线索，xx同学几经周折才将遗失物交到天津
音乐学院教务处，使丢失钱物完璧归赵，失主表示万分感激。

xx同学拾金不昧的行为充分体现了我院大学生高尚的道德情
操和精神风貌。在加强大学生思想道德建设的过程中，需要
所有同学共同努力，齐心营造和谐文明的校园。

同时，这种行为也展现了天农学子的高尚品质和良好的社会
公德，使我院精神文明建设的成果得到了社会和其他高校更
多的肯定。

此致



敬礼

员工拾金不昧表扬稿篇四

熟话说的好，“有钱能使鬼推磨”，在金钱面前，谁又没有
贪欲呢?但是，有一种精神，可以战胜一切对于金钱的欲望。

*年**月**日晚上后勤保洁员在酒店二楼大厅打扫卫生时，在
沙发上捡到客人皮夹一个，内有现金一万多元、银行卡几张
及个人身份证，她主动上交后，酒店及时送还给客人，客人
拿回自已丢失的皮夹对我们酒店予以高度的赞扬和感谢。

拾金不昧是我们中华民族的传统美德，在这拜金主义大行其
道的今天，试问有多少人能够抵挡得住金钱的诱惑，又有多
少人能够真正地做到拾金不昧呢?但是在我们的酒店，一名普
通的员工却做到了，她的这种行为是对我们传统美德的发扬，
也是个人品质的体现，她的这种品质是我们现代服务行业人
员所应具备的基本素质。

她的这种做法体现了我们晶海酒店的“尽我所能，如您所
愿”的服务标准，急客人之所急，想客人之所想。“有精彩
才会有喝彩!”虽是一名普通员工，但在这平凡的岗位上却做
出了不平凡的事。

为了表彰这种拾金不昧的行为，经酒店研究决定奖励**100元，
并在全酒店通报表扬。

希望我们晶海酒店的每一位员工向她学习，共同塑造我们晶
海酒店的伟大形象，传承我们中华民族优良传统。

x酒店

x年x月x日



员工拾金不昧表扬稿篇五

作为一名普通员工，默默坚守岗位，并有拾金不昧的品质，
值得表扬。你拾金不昧的普通员工写过表扬信吗?下面就让本
站小编带大家看看一系列员工拾金不昧表扬信范文。望大家
采纳。

公司海月花园管理处：

我怀着非常激动的心情给贵单位写信，赞扬贵公司的优秀员
工——毛中海同志!

20xx 年 12 月 5 日傍晚 ， 我回家停车时，一时疏忽将钱
包遗失在车库，包内有银行卡、超市购物卡和现金若干，更
重要的是包中还有身份证、社保卡等重要证件。正当我异常
沮丧、心急如焚的时候，贵单位的 13 号保安毛中海打电话
告知我他捡到了我的钱包，并让我马上去岗亭取。我当时简
直不敢相信这是真的，在拿到失而复得的钱包后，我深感幸
运，同时非常感动。

在当今这个物欲横流的社会中，毛中海同志面对诱惑，拾金
不昧,能有着如此拾金不昧的精神，实在难能可贵。本人的感
激之情无以言表，本想以资鼓励，但又觉这种做法在品格高
尚的毛中海面前显得非常渺小，也非常不妥。因此，特写信
恳请贵单位能在公开场合对毛中海同志进行表扬、以示鼓励，
并让更多的员工能从中学习、继往开来、发扬优良传统!

毛中海同志能有如此表现，与贵单位“人本、责任、务实、
专业”的企业文化熏陶和教育是分不开的，正是由于海月管
理处长期践行了“以客为本、以人为先”的核心价值观，与
小区业主建立了如家人般的良好关系，才能涌现出一批像毛
中海一样优秀的员工。在此特致函贵公司，深表谢意!最后祝
愿毛中海同志工作顺利、祝贵公司业务蒸蒸日上。



此致

敬礼!

20xx年11月10日上午，丽水市机关第一幼儿园阳光分园迎来
了一位手捧感谢信的家长，希望园领导对幼儿园保安拾金不
昧的事迹进行表扬。

据悉，该家长是阳光分园中六班某幼儿的奶奶，11月2日早上
送孙子进园刷卡时，不慎丢失了100元钱，但她本人毫无察觉。
幼儿园保安雷发友和柳毓现在巡视幼儿园安全动态时，看到
了遗失的钱，并把钱拣到办公室。丢了钱的失主肯定万分着
急!他们第一反应是赶紧找到失主。雷发友和柳毓现在询问周
围家长无果的情况下，立刻查看幼儿园的监控录像，通过仔
细地查看终于找到了失主。在家长走出幼儿园的时候，两位
保安把钱及时地还给了她。从丢钱到失而复得前后不过一刻
钟的时间，家长感激万分，连声说“谢谢”。 感谢保安拾金
不昧的精神。

家长一再表示钱虽然不多，但在幼儿园遇到这样的暖心事，
看到了幼儿园在管理和师德建设上的成功，看到了园领导以
自身为表率培养出的好员工。幼儿园是孩子接受教育的第一
站，孩子能送到这样的幼儿园是我们的幸运，你们是我们看
到的最美丽的人，值得为你们感到骄傲。

强教必先强师，强师必先强德。只有具备良好的职业道德，
才能成为一名既有人格魅力又有学识魅力的好教师。建设一
支高素质的充满活力的教师队伍，是市机关第一幼儿园的发
展目标。当一名优秀的教育工作者，实现人生自我价值，也
是全园教职工的不懈追求。

钱包、手机面前不动心，这是什么精神?……

在人们欢度新春佳节之际，我们物业服务有限公司安防队员



认真坚守在各自的岗位上。各个岗位，人、车来往川流不息，
守护在摩托车停放岗位上的队员冯成冬和农培杰，在20xx年
元月30日下午18时左右，拾到顾客遗失的钱包和手机。拾金
不昧，并于当日19：30分当场交还给遗失的顾客。这种好品
德、好风格、好行为十分值得大家学习。公司特给予各人50
元奖金，以致鼓励，特此表扬。

东莞市物业服务有限公司

行政人事部


