
最新公司组织踢毽子比赛 组织员工茶话
会活动的的活动方案集合(汇总5篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编帮大
家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

公司组织踢毽子比赛篇一

为增进各区队之间的交流工作，通过茶话会的形式，在车间
工会、职工之友之间展现出一个具有时代团结力、企业凝聚
力的团体组织。以“茶话会”为载体，学习1号文精神，学习
事故案例，强化红线意识，在“茶话会”开展期间，穿插各
项娱乐活动，以激情活跃的气氛使“迎新春〃茶话会”顺利
开展。

按矿属工会指示，为保证“迎新春〃茶话会”活动顺利开展，
特成立开拓、巷修三家区队“迎新春茶话会”活动领导小组，
成员名单如下：

组长：

成员：

活动定于20xx年2月10日晚上19:00在二楼餐厅召开(活动开展
时间、地点如有变动将会提前另行通知)

1.由领导对“迎新春〃茶话会”进行致辞。

2.由车间工会主席宣布活动开始

3.按照各家车间工会上报的节目，汇总节目单开展活动。



4.穿插1号文、3号文文件知识有奖问答。

5.穿插迎新春猜谜语活动。

6.由车间工会主席讲述身边的事故案例，警示学习。

7.开展活动总结，向各位职工拜年，合影留念。

(一)高度重视，保证质量。开拓二队车间工会、巷修二队车
间工会、开拓队车间工会高度重视此次“迎新春〃茶话会”
活动，明确专人负责，在保证矿井安全生产的前提下，积极
组织三家区队员工广泛参与，确保活动的质量和水平。

(二)精心组织，保证安全。为保证活动安全、有序进行，在
精心组织，明确分工，落实责任的前提下，切实做好活动开
展前的.准备工作。

(三)活动的开展，必须本着公平、合理，在为职工营造生活
氛围的前提下认真组织开展。

(四)结合实际，形式多样。车间工会负责人，必须协调好活
动的开展，根据三家单位实际情况，以庆迎新春为契机，开
展积极向上职工群众喜闻乐见的文化活动，丰富职工的文化
生活。

（略）

1、由领导进行致辞

2、诗歌朗诵(巷修二队)

3、歌曲(开拓二队)

4、猜谜语



5、歌曲(开拓队)

6、歌曲(巷修二队)

7、拉歌

8、1号文、3号文有奖知识问答

9、歌曲(开拓二队)

10、歌曲(开拓队)

11、由工会主席讲述身份的事故案例，强化安全意识

12、活动总结、留影

公司组织踢毽子比赛篇二

为了向校区广大教职员工一年来的辛勤付出表达敬意，同时
激励大家的爱校情怀，值此年终岁尾之际，辞旧迎新，展望
未来，经校区研究决定举办盘锦校区新年联欢茶话会。

一、活动主题

确定以实现“创一流校区，育天下英才”为目的的校区梦为
活动主题。

二、指导思想和原则

开展新年联欢茶话会活动，是为校区教职工搭建一个沟通交
流平台，目的是营造欢乐祥和气氛，丰富文娱生活，同时也
是凝聚人心、构建和谐校园的过程。

20xx年新年联欢茶话会在符合“八项规定”要求下，坚



持“气氛热烈、简朴务实”的指导思想，在校区工会统一部
署下，做好各项工作。

三、活动日程

活动地点：e02一楼大厅

四、活动内容

本届新年联欢茶话会活动包括趣味互动游戏和才艺表演节目，
欢迎各部门积极准备、推荐才艺节目。

公司组织踢毽子比赛篇三

倡导“快乐工作，幸福生活”的平衡理念，通过参加活动增
进人员之间的情感交流，实现领导和人员的互动，缓解日常
工作中的压力。营造温馨快乐的气氛，让所有的人员在活动
的过程中认知自我及企业大家庭的氛围，有种家的感觉，帮
助大家可以更好的认识企业文化，理解企业文化。

浓情过中秋情系养生堂

20xx年9月xx日

选择工厂外地方，如茶室等。

全体员工（保证不影响正常工作及生产前提下）

1、学习企业文化，唱养生堂之歌。（5分钟）

2、领导致辞——具体领导待定。（5分钟）

3、歌曲演唱——《月亮之上》，引出中秋主题。（5分钟）



4、游戏环节——奇妙口香糖。（15分钟）

5、灯谜：挑选一些与中秋相关的谜语，谜底积极健康，现场
问答，答对有奖。（20分钟）

6、生日惊喜——让本月生日员工坐在中央，（事先录制其他
员工对这些员工的生日祝福）播放生日祝福视频，播放完毕
后全体员工为他们唱生日快乐歌，并发表庆生感言。（15分
钟）

7、游戏环节——吟对有关中秋的诗词？吟唱有关中秋的歌曲？
脑筋急转弯，答对有奖。（20分钟）

9、亲情连线互动——请每位员工现场给爸爸妈妈或家人打个
电话。（5分钟）

10、放交际舞音乐，带动全场观众跳舞，选取轻快的音乐，
时间约10分钟，除工作人员，集体跳舞，特别是有活力的年
轻同事，做好带头跳舞。

11、真心交流——随机挑选20位员工，让他/她当场说出对某
人最想说的话，可以是家人、同事、领导、公司等。（30分
钟）

12、浓情送祝福——制作一条宽米，长米的条幅，记号笔若
干支，员工现场撰写祝福语。（10分钟）

公司组织踢毽子比赛篇四

为了庆祝_____有限公司顺利投产一周年，增强全体员工的凝
聚力、向心力，提升__文化，展示员工风采，彰显企业品牌，
特策划此次“__周年庆典”。具体方案如下：

一、活动主题：风雨中，我与__一并前行——__周年庆典



二、活动时间：20__年3月17日—22日

三、活动地点：园区及预订酒店

四、活动总体安排：

1、3月10至15日由各部门进行内部宣传及外部宣传，3月18日
举行周年庆典仪式;

2、3月10日至16日由各部门进行内部宣传发动，并确认参加
文艺晚会的节目;

6、3月21日18：00由人力资源部组织晚会预演;

4、3月22日晚18：30在预订酒店正式举行“__周年庆典文艺
晚会”。

公司内部组织员工庆祝活动策划书范文

公司组织踢毽子比赛篇五

一.为了促进中交集团与中国南航企业之间文化交流，展示双
方企业品牌形象，丰富海外员工业余文化生活，加强不同职
业间的沟通与了解，项目部领导牵头组织此次中交·南航联
谊活动。

二.活动时间、地点

活动时间:20__年8月份，具体时间听领导安排。

活动地点:吉达中国苑餐馆。

三.参加人员

中交集团以航五公司沙特项目部青年职工为主，延布项目部



与吉达项目部均可参加。

中国南航以北京——吉达航线的空姐为主。

四.活动内容

活动内容围绕“相遇海外，绽放青春”的主题进行，以诗歌
朗诵、播放公司宣传片、歌曲舞蹈、趣味游戏、相互聊天等
为主要形式，营造轻松、活泼、愉快的交流氛围，建立高雅、
文明、得体的互动形式。

五.活动要求

1.我方参加人员代表中交集团形象，务必形象大方、穿着得
体、举止文明，有泱泱大企风范。

2.活动中注重言行举止，尊重对方，有翩翩绅士风度。

3.交谈中阳光快乐，积极上进，魅力四射，有巍巍男子气概。

4.表演节目时，积极踊跃，放开手脚，大气磅礴，有熠熠明
星气场。

5.联谊结束时，礼送对方上车，目送空姐离开，有彬彬士子
礼数。


