
2023年某某工作的请示报告 申请工作调
动请示(汇总5篇)

“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。掌握报告的写作技巧和方法对
于个人和组织来说都是至关重要的。下面是小编给大家带来
的报告的范文模板，希望能够帮到你哟!

某某工作的请示报告篇一

工作调动申请书是个人向工作单位申请调动工作的一种应用
文体，调动工作、内部转岗在职业发展中也属于一件比较重
要的事情。下文是关于申请工作调动的请示，欢迎阅读!

尊敬的中心校领导：

夫山有仙之名，是益其高;水有龙之灵，更显其深。鹏戈于九
天之上，风力使之然也;鲲游于北冥之中，水势借之故也。方
今二中改制，人心不稳，虽欲效驽钝于万一，诚不可得也。
大丈夫其谁无有千里之志，青云之心?惟时得与不得耳!念羁
鸟恋旧林，池鱼困旧渊，于兹地亦十有二年，虽愧无寸光之
明，亦不负七尺之躯!诚欲得春风一缕，续再造之功，使夫妻
团聚，谐力齐进，如此，则感激零涕矣!

申请人：伍克飞

20xx.7.1

我已在建行xx分理处，xx储蓄所的xx岗工作了四年，在四年的
工作中，我主要做了……(简单的工作总结)，于xx年取得过



分行的优秀员工称号，并于xx年-xx年考评连续所里第一名，
这些成绩都是在领导的支持与帮助下取得的，我特别感谢帮
助的各位领导。

我在建行已经x年了，通过x年的工作，我从一个刚刚跨出校
门的毕业生，成长为一个建行的优秀员工，我是建行培养起
来的，我热爱建行的工作，愿意为建行奉献自己的青春。

近日悉知分行人力资源部，将在20xx年第一季度，对制度规
定轮岗期限仍然在岗工作的柜员，开展岗位轮换，我现所在
网点我的在岗时间已过四年，恳请在轮岗时，能跨机构轮岗
到xx网点上班。

xx网点离家较近，因工作需要，在目前的岗位需要经常加班，
不能按时回家。在xx网点工作，既使是加班，也便于照顾家
中的老人或孩子，请张行长体谅我的困难。

我会在工作中，不断努力，积极进取，在新的网点，新的岗
位做出更大的成绩，请领导看我的行动。

谢谢领导抽时间看我的申请，请考虑!

申请人：李xx

申请日期：x年x月x日

尊敬的秦总、刁总、李总：你们好!

本人万健刚是20xx年11月20日到迎驾销售公司上班的。在合
肥仓库收兑奖箱瓶工作至20xx年6月份随后被调到天津做仓库
工作至今已有五年。

本人这次申请调离迎驾销售公司回霍山的原因有以下几点。
希秦总、刁总、李总批准。



1. 本人在20xx年10月已口头向李总说过一次想调回霍山，当
时因天津仓库就一个人走不开，更因天津龙博仓库要划给贡
酒公司，已看到可被公司适时调回的希望，就口头同意在天
津还工作一年，而今年六月份天津龙博仓库再次被划给销售
公司，看不到被公司主动调我回霍山的希望，经本人认真考
虑打此调离申请。

2. 本人在天津的生活情况与我的家庭现况均需要我回去。本
人从结婚之日起就将夫妻感情看的很重，在远离妻子这三年
中，晚上没有一次外出仓库。由此造成身心疲惫，到如今每
晚只有三至四个小时的睡眠。长期在外，我的孩子得不到父
爱，每次与家里通电话时孩子都不主动接电话，妻子将电话
给女儿，女儿便问爸爸你什么时候回来。而儿子总不要接我
的电话，妻子将电话放到儿子的手上，儿子却只说一名
话——爸爸不要家，大坏蛋!妻子读书少，女儿家庭作业做不
好需要我教她。还有我的父母均是上八十岁的高龄，而我的
二个哥哥也在外地工作，老人太孤单需要我的照顾。

3. 从工资收入方面看，本人也不适合在外做仓库工作。20xx
年至20xx年我在上海服装企业做管理工作，工资已从20xx多
元逐年升到3000多元，企业还给我家庭单配住房。20xx年
至20xx年自已在上海开服装公司失败，在家休整带孩子期间
被亲友介绍入迎驾，因本人不了解迎驾工作常会调动而选择
在合肥工作。没想到如今是工资不高离家更远，而孩子也来
不了天津上学。20xx我介绍了我曾经的二位服装企业同事入迎
驾做销售，如今万正基在上海销售做的好工资拿到8000元是
常有的事，而罗拥军也因业务做的更好，随周总升调去南京。
想想自己，在迎驾做了份远离家人而又工资不高的工作很是
难过。

在迎驾工作的这五年，我看到了迎驾的快速发展，更看到了
迎驾酒在天津销售的飞速提高。每次与上海的老朋友网上聊
天时，我的心中都充满着喜悦，老朋友叫我再回上海做服装，



我就对他们说我喜爱在老家的迎驾酒业工作!如今我想调回霍
山工作，企盼秦总、刁总、李总给我机会，同意我的调动申
请。在将来回去的工作中，我将更加勤于学习，善于研究，
做一个合格的迎驾酒生产人员。

此致，

敬礼!

某某工作的请示报告篇二

下面请看本站小编给大家整理收集的购买工作服的请示范文，
供大家阅读参考。

公司领导：

冬季已经来临，气温逐渐下降，为了规范管理，员工统一着
装，提升企业形象，同时也是安全标准化的需要，确保员工
的安全生产;为此，公司拟购买工作服80套，预计费用为6880
元。请领导给予协调解决。

妥否，请领导批示!

xx有限公司

x年12月01号

公司领导:

冬即已来临，气温逐渐下降，公司规定员工必须穿着工作服
上班。自20xx年3月份入厂的员工基本上都没有领用冬季工作
服。经人事部统计现有员工需要购置工作服总人数为45人
【其中管理层3人，一线员工为32人】，外加计划招聘人员10



人，按每人两件计算，预计共需工作服90件;而原有冬季工作
服红色长袖余留8件，已不够发放。在人事行政部与市场上几
家服装厂商咨询和多次商谈后，发现今年同种面料的工作服
装价格比去年都有所增长。经比较后认为原有合作商xx服饰
公司价格涨幅较低，经商议:今年红色长袖单价为35元;而去
年红色长袖单价为30元，每件比去年增加5元。为此，特向领
导申请为职工定做红色长袖90件。预算经费总计为3150元。

妥否，请领导批示!

ee有限公司

人事行政部

二零xx年十一月十五日

领导：

目前的工作服还是x年购买的已两年多了，由于夏季天天穿着、
洗涤频繁，已经无法继续使用，为了保证车队服务形象的需
要，拟购买夏季工作服(13套)，预计约元。

妥否，请领导批示!

x年六月二十一日

某某工作的请示报告篇三

一、全院各科在责权明确的基础上，按照下级服从上级、个
人服从组织的原则，遵循医院逐级请示报告制度。

二、请示报告规程：



1、医院工作中遇重要情况和重大问题，经主要领导批准同意
后，及时向市卫生局请示、报告。

2、副院长向院长报告行政医疗工作，向书记汇报党务工作。

3、各科室负责人向分管领导请示、报告工作。

4、各科室工作人员向科主任、护士长请示、报告工作。

三、请示事项内容：

1、院领导在院务会议安排科室工作的进展或完成情况,需要
解决的问题。

2、工作上有重大分歧或科室负责人不便决定，需领导裁决的
事项。

3、遇到突发事件，需领导帮助解决的事项。

4、科室的重要活动、重大事项，发生重大自然灾害或事故需
汇报的。

5、领导交办事项的落实情况。

6、科室负责人出差或休假时要指定专人来负责本科室的正常
工作。

7、职能科室在职权范围内对工作的考核监督检查情况。

8、工作中涉及到其他科室的问题，有关科室应与相关部门主
动协商配合，提出意见，未取得一致意见的应请示分管领导
必要时请院长出面协调，仍未达成共识的将情况如实报告市
卫生局。在问题协调解决前不得自行决定。

9、其他应该让领导知道的事项。



四、请示报告中注意的事项：

1、应按照逐级负责的原则，不得越权、越级、多头汇报，必
要时必须经分管领导同意方可请示汇报。

2、原则上以书面形式报告，遇重大紧急情况电话或口头报告
后再作书面补充报告。

3、特殊事项、紧急事项和久拖不决事项可直接请示院长处理。

4、对一般性请示报告事项，应在五日内予以明确回复，特殊
紧急请示报告要求当面予以回复，超过规定时间给工作造成
损失的，由被请示人承担责任。

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：

点击下载文档

搜索文档

某某工作的请示报告篇四

报来《关于请求批复南昌市南岗学校中学教学楼建设项目可
行性研究报告的请示》（湖教体政文【20xx】42号）收悉，经
研究，现批复如下：



一、为完善学校基础设施建设，解决南钢学校中学教室紧张
的问题，确保学生正常上学，原则同意南钢学校中学楼建设
项目。

二、建设地点：南钢学校校园内（东靠学校围墙，南靠花圃
及排球馆，西临校内道路，北靠学校围墙）。

三、建设规模及内容：工程占地面积约6000平方米，建筑面
积约17620平方米，建筑物总高米。本次建设内容为：48个普
通教室，1个学术报告厅，1个图书馆，2个阅览室，4个多媒
体教室，理化生实验室各3个，语音室4个，信息技术教室4个，
音体美功能教室各3个，舞蹈房2个，教师办公室16个，共
计100个。每层设男女厕所和洗手间，地基架空设停车场。另
附学校校园内主干道及其管线铺设等项目。

四、总投资及资金来源：项目总投资约2500万元；资金来源：
上级拨款及区财政配套。

五、接文后，请严格按照有关法规和文件精神，抓紧落实项
目各项建设条件，认真组织好项目的实施，确保项目顺利进
行。

某某工作的请示报告篇五

市人民政府：
今年4月7日，__市委、市政府《关于加快发展旅游业的决定》
（_字［__］8号），同意建立旅游建设发展专项资金，其部
分资金来源于交通建设附加费的分配，并将此分配比列从原
来的5%调高到10%。对此，我委认为该措施无疑有利于筹集资
金，促进旅游业发展。但当初决定征收旅业交通建设附加费
的目的，主要是筹集地铁资金，现要提高旅游专项资金往交
通建设附加费中的分配比例，必然减少地资金的来源缺口更
大，需开拓更多的资金来源。因此，任何减少筹集地铁资金
的做法都会异致工期拖长和投资增大，不利于工程建设。



鉴此，我委建议在地铁建设期内，暂缓调高旅游专项资金在
交通建设附加费中的分配比例，仍执行旅游专项资金在交通
建设附加费中占5%的分配比例不变。

专此请示，请批复。

__市计委


