
银行工会经费审查报告 街道工会经费自
查报告(优秀5篇)

报告是指向上级机关汇报本单位、本部门、本地区工作情况、
做法、经验以及问题的报告，报告帮助人们了解特定问题或
情况，并提供解决方案或建议。以下是我为大家搜集的报告
范文，仅供参考，一起来看看吧

银行工会经费审查报告篇一

根据**市总工会转发《关于在全国各级工会开展财务大检查
工作方案》的通知（**发〔xxx〕5号）文件要求，我会高度重
视，严格对照要求认真对相关财务进行自查。

我镇工会相关经费管理符合全总相关规定，不存在账外帐，
无设立“小金库”问题。

我会严格执行贯彻落实中央八项规定、《党政机关厉行节约
反对浪费条例》和全总关于经费使用的“八不准”，无公款
旅游、大吃大喝、滥发津补贴奖金实物等问题；无无超标准、
超范围开支，有无转嫁或摊派相关费用等问题；无xx、挪用、
白条抵现、虚报冒领、公款违规转私人账户、涂改伪造银行
对账单，以及转移、隐匿资金等违法违规行为；无涂改伪造
发票、使用xx等问题。

我会严格遵守《预算法》、《工会预算管理办法》等法律法
规编制执行本级工会年度预算，无超预算、无预算开支现象。

我会会计岗位严格按照不相容职务相分离的原则设置，职责
权限分明；会计核算符合《会计法》《会计基础工作规范》
要求，无违规问题，会计档案、票据、财务专用章保管符合
相关规定；现金管理符合《现金管理暂行条例》，银行存款
管理符合《人民币银行结算账户管理办法》，支付结算是否



符合《支付结算办法》。无违反银行结算账户管理规定、擅
自多头开设银行结算账户、将单位款项以个人名义在金融机
构存储、出租、出借银行账户、将基层工会账户并入单位行
政账户等问题。

银行工会经费审查报告篇二

我局结合自身工作情况，现将20xx年以来工会经费管理使用
自查情况报告如下：

组织全体干部职工集中学习了县委办印发的《深化拓展三项
整改“回头看”实施方案》，领会精神实质，把握工作重点，
增强治理工作的主动性，确保治理工作取得实效。

为保障对工会经费管理使用的清理整改自查工作的顺利进行，
成立了专项整治工作领导小组，由工会主席关沛任组长，工
会各委员为成员并具体实施专项自查整改工作。

1、工会经费收支情况。20xx年以来，工会经费按预算划拨数
收入，另有部分收入按工会活动经费不足时向单位报请示批
准后划入，其次是职工缴纳的会费，未出现违规收入工会经
费和违规提取工会经费的情况。

2、严格执行中央八项规定，未出现超标开展工会活动的情况，
工会经费支出主要包括：开展工会日常活动、职工体检、为
职工购买相关保险、看望生病职工和退休老同志、节日慰问
等。

在本次自查自纠的基础上，我局将继续完善工会经费管理相
关制度，严格落实各项工作机制，严格账务纪律，建立长效
监督机制，加强从源头上防治腐败的力度，管好用好工会经
费，开展好对职工身心有益的.工会活动，对经费管理中的不
合规行为进行严查严控。



银行工会经费审查报告篇三

根据xx市总工会转发《关于在全国各级工会开展财务检查工
作方案》的.通知(xx发〔20xx〕5号)文件要求，我会高度重视，
严格对照要求认真对相关财务进行自查。

我镇工会相关经费管理符合全总相关规定，不存在账外帐，
无设立“小金库”问题。

我会严格执行贯彻落实八项规定、《党政机关厉行节约对浪
费条例》和全总关于经费使用的“八不准”，无公款旅游、
吃喝、滥发津补贴奖金实物等问题；无无超标准、超范围开
支，有无转嫁或摊派相关费用等问题；无污、挪用、白条抵
现、虚报冒领、公款违规转私人账户、涂改伪造银行对账单，
以及转移、隐匿资金等违法违规行为；无涂改伪造发票等问
题。

我会严格遵守《预算法》、《工会预算管理办法》等法律法
规编制执行本级工会年度预算，无超预算、无预算开支现象。

我会会计岗位严格按照不相容职务相分离的原则设置，职责
权限分明；会计核算符合《会计法》《会计基础工作规范》
要求，无违规问题，会计档案、票据、财务专用章保管符合
相关规定；现金管理符合《现金管理暂行条例》，银行存款
管理符合《人民币银行结算账户管理办法》，支付结算是否
符合《支付结算办法》。无违人民币银行结算账户管理规定、
擅自多头开设银行结算账户、将单位款项以个人名义在金融
机构存储、出租、出借银行账户、将基层工会账户并入单位
行政账户等问题。

银行工会经费审查报告篇四

各位与会代表：



我受公司工会委托，将工会财务基本情况汇报如下：工会经
费是工会组织赖以生存的基础，是工会开展活动、发挥作用、
履行职能的物质依托。我公司工会成立以来，在上级工委和
公司党委的正确领导下，在地方工会的指导下，公司工会财
务工作认真贯彻执行《工会法》，落实依靠方针，突出维护
职能，迎接电力体制重大改革，围绕公司中心工作，履行工
会基本职责，发挥工会组织的自身优势，促进自身的改革和
建设，突出民主管理，完善组织建设，管理体系逐步加强，
源头参与逐步体现。工会经费的管理，严格按照《工会财务
管理制度》的要求，收好、管好、用好工会经费，维护职工
的合法权益，为工会组织的发展提供了坚实的物质保证。

一、工会经费总体管理：

使之不断向规范化、制度化、科学化管理迈进。

工会经费的管理始终坚持年初预算，月末平衡盘算，年终做
好决算，使工会经费收支总体平衡，有所结余。在工会经费
使用过程中始终坚持“一支笔”审批制度。自发电公司成立
以来，使用经费，坚持“先申请，后审批”制度。主席审批，
财务监督，报销时必须完善财务报销手续，工会经费的开支
自始至终受到监督检查，合理地控制了经费的使用。

二、工会经费的收支情况：

我公司的工会经费主要来源是按照职工工资总额的2％提取工
会经费。xxxx年工会经费收入xxx万元，其中工资总额提取xxx
万元，工会会员个人缴纳xxx万元。xxxx年工会经费支出情况
如下：

（1）工会经费用在自身的建设上开支xxx万元；

（2）用于评选先进等开支计xxx万元



……

……

其余金额为我公司执行《工会法》的规定，按比列上解上级
工会。
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银行工会经费审查报告篇五

亲爱的朋友，很高兴能在此相遇！欢迎您阅读文档基层工会
经费自查报告，这篇文档是由我们精心收集整理的新文档。
相信您通过阅读这篇文档，一定会有所收获。假若亲能将此
文档收藏或者转发，将是我们莫大的荣幸，更是我们继续前
行的动力。

基层工会经费自查报告

2020年基层工会经费自查报告范文

时光在不经意中流逝，一段时间的工作已经结束了，回顾这



段时间的工作存在了许多问题，我想这个时候，你需要写一
份自查报告了。自查报告怎么写才不会千篇1律呢？下面是小
编为大家整理的2020年基层工会经费自查报告范文，欢迎大
家分享。

－ 1 －

组织了相关人员对本单位工会财务工作进行了自检自查，现
将自检自查工作情况报告如下：

一、对xx年1月1日至xx年12月31日工会财务进行了自检自查，
认真查看会计凭证账簿主要清查工会经费财政划拨和非财划
经费是否按比例足额计拨。经与财务科、劳资科相核对工人、
干部工资总额对此两年度计拨经费进行统计核实xx年度工人
工资总额为1613053.00元，计拨工会经费为32261.06元，实
际拨入数为32503.74元，干部工资总额为5563644.00元，计
拨经费为66763.73元，实际上拨入数为60528.35元，干部少
拨经费6235.96元。xx年度工人工资总额为1676199.40元，计
拨经费为33523.99元，实际拨入数为33727.19元，干部工资
总额为7151087.40元，计拨经费为85812.87元，实际拨入
数82554.34元，xx年干部增资未提工会经费故少拨3260.66元，
此两项经核实后将在xx年度补拨付工会。

二、工会收到行政计拨非财划经费都按比例足额上解。

三、系统工会对下补助的送温暖款、专项补助款都严格按照
规定专款专用。

－ 2 －

收支预决算表，年终编写财务工作总结，会计资料信息真实、
正确、合法、账表、账账、账实相符。

2020年基层工会经费自查报告范文2 根据州总工会《关于开



展全州工会财务工作大检查的通知》要求，潞西市总工会合
本市工会财务的实际情况，以查找问题，摸清情况，研究对
策，完善制度，促进增收，夯实基础，服务全局为目标，在
宣传、动员、布置、安排、落实和督促等各个工作环节精心
筹划，统一行动，有条不紊地在全市范围内开展了工会财务
大检查工作，现将自检自查情况报告如下：

一、加强领导、精心布置

为确保全市工会财务大检查工作的顺利开展，市总工会
于20xx年4月初成立了潞西市工会财务工作大检查领导小组，
组长由市总工会主席闵勇胜同志担任，副组长由市总工会副
主席兼经审委主任李才平同志担任，成员由市总工会财务及
经审办全体同志组成。根据我市工会财务实际情况下发了
《潞西市总工会关于开展全市工会财务工作大检查的通知》，
文件对此次工会财务大检查的目的，范围、内容、方法、步
骤、时间作了严格规定和详细说明，强调各基层工会要把这
次财务大检查作为今年的主要工作列入重要议事日程，作
好“一把手”工程，由主席亲自抓，负总责，责任到人。

－ 3 －

考虑到此次大检查时间紧，任务重，涉及面广，部分乡镇地
处边远山区，交通、信息不便等不利因素，市总工会专门就
大检查的相关知识及要求特别是《工会财务情况自查表》的
表间关系进行内部人员培训，要求工作人员都能解答基层工
会在大检查中提出的凝难问题，及时催收、核对、汇总，并
对5家基层工会进行抽查。通过各方积极努力，按程序、有步
骤地完成了全市工会财务工作大检查的各项任务。

二、基本情况

依法督促企业每月按全部职工工资总额的2%向工会拨缴工会
经费，开设了经费集中户存款帐户，建立经费收缴台账，认



真逐月逐笔登记企业上解的每一笔工会经费，并按实收比例
上解州总工会经费。

20xx年收到省总工会补助文化宫俱乐部“穿衣戴帽”工程款x
万元，目前文化宫俱乐部“穿衣戴帽”工程正在实施，工程
款仍留存银行，未做它用。中央财政帮扶款共到位x万元，用
于困难职工医疗、生活帮扶救助及“寒窗助学”x万元，余x万
元。

三、建立健全工会财务管理制度

－ 4 －

理制度、现金和银行管理制度及专项资金管理制度等。通过
制度建设，强化财务管理，严肃财务纪律，严格报销程序，
完善报销手续，规范内部控制，把工会财务工作的相关政策
落到实处。

四、存在问题

从此次全市工会财务大检查的情况看，大部分单位都能够按照
《工会法》、《会计法》和工会财务制度办事，但也有为数
不少基层工会对《工会法》的执行及工会会计基础管理工作
不够重视，存在着种种不规范的现象。

（一）部分单位特别是非公企业，由于规模小，人员流动大，
工会组织形同虚设，不建账设户，不按实际职工工资总额计
拨工会经费，甚至不计拨也不上解工会经费。

（二）财政供养行政事业单位的工会经费，由于同级财政困
难未能依法足额拨缴。

（三）工会经费委托地税部门代收是一种新尝试，效果不尽
人意，有待于在工作中边实践、边总、边完善。



（四）会计基础工作有待进一步完善，如会计记账方法不规
范，会计科目设置和应用不规范，收支单据和报销手续及会
计档案管理不规范等。

五、下一步工作打算

（一）进一步加大依法拨缴工会经费的力度，规范拨缴程序。

－ 5 －

（二）继续强化依法理财意识，切实加强工会财务管理工作。

（三）加强工会财务人员培训，完善会计基础工作。

（四）积极争取，依法将行政事业单位工会经费纳入财政预
算。

（五）加强与地税部门的沟通、联系，提高地税代收工会经
费的实效。

2020年基层工会经费自查报告范文3 我代表第三届工会经费
审查委员会向大家汇报工会会费审查情况。

20xx年x月，工会经费审查委员会对工会20xx年度工会经费
收支状况进行了审核，现将审核情况报告如下：

一、学院财务能按期按比例拨付工会经费，个人所交纳的会
费，能按比例扣除并入工会账，未出现拖欠工会会费现象，
收入符合工会法规定。

二、所查收支账目、凭证符合财务要求，手续和附件齐全，
会计科目规范。

三、支出项目符合制度要求，对于较大支出项目，工会都严



格经过委员会讨论支出，且都有支出明细、主管领导签字，
保证了费用的合理、合法、合规使用。

四、20xx—20xx年度具体收支明细如下：

1、上届结余：26，253.55元

－ 6 －

2、本届收入：2，147，019.66元；

其中：拨交工会经费：126，681.60元

个人会费收入：115，284.49元

利息收入：265.44元

行政补助收入：1，904，788.13元

3、支出：2，153，087.52元；

其中：职工活动费：2，073，082.52元（主要年节职工福利
费）

工会业务费、困难补助、丧葬费等：80，005.00元

4、本届结余：20，185.69元。

以上报告请各位代表审议。

2020年基层工会经费自查报告范文4 根据阆中市总工会转发
《关于在全国各级工会开展财务大检查工作方案》的通知
（阆工发〔20xx〕5号）文件要求，我会高度重视，严格对照
要求认真对相关财务进行自查。



一、工会经费收入管理情况

我镇工会相关经费管理符合全总相关规定，不存在账外帐，
无设立“小金库”问题。

二、工会经费支出管理情况

我会严格执行贯彻落实中央八项规定、《党政机关厉行节约

－ 7 －

反对浪费条例》和全总关于经费使用的“八不准”，无公款
旅游、大吃大喝、滥发津补贴奖金实物等问题；无无超标准、
超范围开支，有无转嫁或摊派相关费用等问题；挪用、白条
抵现、虚报冒领、公款违规转私人账户、涂改伪造银行对账
单，以及转移、隐匿资金等违法违规行为；无涂改伪造发票
等问题。

三、工会经费预算管理情况

我会严格遵守《预算法》、《工会预算管理办法》等法律法
规编制执行本级工会年度预算，无超预算、无预算开支现象。

四、工会会计管理工作情况

我会会计岗位严格按照不相容职务相分离的原则设置，职责
权限分明；会计核算符合《会计法》《会计基础工作规范》
要求，无违规问题，会计档案、票据、财务专用章保管符合
相关规定；现金管理符合《现金管理暂行条例》，银行存款
管理符合《人民币银行结算账户管理办法》，支付结算是否
符合《支付结算办法》。无违反人民币银行结算账户管理规
定、擅自多头开设银行结算账户、将单位款项以个人名义在
金融机构存储、出租、出借银行账户、将基层工会账户并入
单位行政账户等问题。



2020年基层工会经费自查报告范文5 我局结合自身工作情况，
现将20xx年以来工会经费管理使用自查情况报告如下：

一、认真学习，提高思想认识

－ 8 －

组织全体干部职工集中学习了县委办印发的《深化拓展三项
整改“回头看”实施方案》，领会精神实质，把握工作重点，
增强治理工作的主动性，确保治理工作取得实效。

二、加强领导，责任分工

为保障对工会经费管理使用的清理整改自查工作的顺利进行，
成立了专项整治工作领导小组，由工会主席关沛任组长，工
会各委员为成员并具体实施专项自查整改工作。

三、全面开展清理自查

1、工会经费收支情况。20xx年以来，工会经费按预算划拨数
收入，另有部分收入按工会活动经费不足时向单位报请示批
准后划入，其次是职工缴纳的会费，未出现违规收入工会经
费和违规提取工会经费的情况。

2、严格执行中央八项规定，未出现超标开展工会活动的情况，
工会经费支出主要包括：开展工会日常活动、职工体检、为
职工购买相关保险、看望生病职工和退休老同志、节日慰问
等。

四、建立规范管理长效监督机制
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行严查严控。
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