
最新保安队长开会发言稿(模板5篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。相信许多人会觉得范
文很难写？这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所
帮助，下面我们就来了解一下吧。

保安队长开会发言稿篇一

我是五年一班的王迈达。今天，我的心情特别激动。首先，
作为学校新一届少先队大队长，请让我代表新当选的全体大
队委成员，感谢老师们的精心培育和悉心指导，感谢全校同
学们对我们的支持和信任！

大家知道，从我们举起右手宣誓的那一刻起，我们就明白，
红领巾是红旗的一角，是无数革命先烈用生命换来的，我们
少先队员是祖国的花朵，是祖国的未来，我们将在红旗下茁
壮健康成长。而今，我们的老师对我们倾注了无比的爱，同
学们更是对我们予以支持和信任，我可以大声的说：老师、
同学们，我们大队委不会辜负你们的期望！

我就任少先队大队长，将严于律己，以身作则。时时要求自己
“待人正直、办事公正”；要求自己“乐于助人、尊老爱
幼”。我们大队委所有成员做到团结同学，尊敬师长，刻苦
学习，努力做一个德、智、体、美、劳全面发展的好学生。
我将带领大队部委员们自始至终地遵循“一切为大家”的原
则，愿意为大家服务。在就职期间，我们将在老师的指导下
开展各项有意义的活动，努力使大队部成为学校领导与学生
之间的一座沟通心灵的桥梁，成为师生之间的纽带，出色地
完成学校和老师交给我们的任务，脚踏实地，全心全意地为
同学服务。

今天在这里，我要说的是：是花，我们就要开放；是树，我



们就要长成栋梁；是石头，我们就要去铺出大路；既然是大
队干部，我们就要成为同学们中出色的领航员！

最后，我衷心地希望大家在新的学年里，好好学习，天天向
上，让胸前的红领巾飘扬得更加鲜艳！

保安队长开会发言稿篇二

你们好！

我是公司的领导，今天站在此处做演讲，一起来见证我们保
安公司的发展，我很希望未来可以发展的更加长远。

自公司建立起，我们公司的发展前景一直都很好，让我最为
骄傲的，这多亏了跟我一起努力的同事以及各位员工的努力，
是那么一直在辅佐我的工作，才得以让我们保安公司在保安
业界内有这么好的发展。现在我们公司已经开展了分公司，
在不同的城市，有我们公司的分公司，如此我们可以更长久
的发展下去。但是我们也不能太过自信了，还是要谦虚做事。
像我们这类的保安公司，在我们国家是有很多的，竞争力依
旧很大，那我们就更加需要小心经营了，不能因为有点成绩
就开始马虎工作，这是最要不得的。

公司的运转需要大家合力，才能做好，我相信只要我们努力，
就一定能开拓更大的市场。但有一个前提，就是我们要保证
派出去的保安的工作能力是足够的，在培养保安方面，必须
严格，每一个保安的人品也要有保障，不能让别人请我们公
司的保安做事，还搞出麻烦，所以这是很重要的一点。

当然，我还要感谢一直在配合我工作的下属，是他们一直支
撑着公司，奉献自己的能力，把公司维护的很好，感谢大家
对公司的忠诚，让我在外工作可以安心，现在，我亦是很放
心把公司交给你们负责，我希望公司会有更好的发展。我作
为公司的领导，真挚的请求你们继续为公司效力。我虽是个



领导，但是我也是个普通人，也是一步步的走到现在，那么
你们也可以，只要肯努力往前，就一定会有机会给你们。你
们是公司的成员，公司愿意给你们很多机会去学习，然后帮
助公司往前发展，我相信大家对公司的贡献，公司是知道的，
不会亏待你们的。我们做好这个行业，未来市场一定是可观
的。

朋友们，我在这里希望你们可以做好工作，把岗位守好，维
护公司的利益，未来公司一定能够挤入更好的排名，到那时
你们都是功臣。我为有那么感到高兴，你们能够入我公司，
是我的福气，我将会一直把这份福气延续去，为公司的长远
的做贡献。那我们就一起为公司祝福，愿我们未来的发展是
无量的。

谢谢大家！

保安队长开会发言稿篇三

敬爱的老师，亲爱的伙伴：

大家好!

在这个光荣的节日里，我当选为学校少先队大队长。我怀着
喜悦而激动的心情，站在这里，向大家表表我和我们大队委
的决心。大队长是大队委一个职务的名称，但不是骄傲的资
本。今后我们要好好学习，以身作则;遵纪守法，争当典范;
团结同学，共创辉煌;当好助手，努力进取。让我们学校的少
先队活动不断拓宽，不断延伸。

队员们，我们会当好学习的领头雁，和大家一道，认真学习，
以更优异的成绩向老师、向同学们汇报。我们还要做好少先
队的服务工作，以强烈的进取心和高度的责任感服务好少先
队的各项工作，共同商议，开展丰富多彩的活动，让队员在
活动中取乐，在活动中受益，在活动中成长。作为大队委的



一员，我们更应该是队员们的知心者和关心者。不管队员有
什么委屈，有什么心事和困难，都可以来找我们。

队员们，我们这一届大队委，会团结好全校所有少先队员，
形成一个积极向上、团结有力的大集体，在轻松活泼的环境
中积极向上，让大家快快乐乐地成长，请相信我们吧!谢谢大
家!

保安队长开会发言稿篇四

尊敬的各位领导，亲爱的各位同事们：

大家好！

xxxx年是个不平凡的一年！在这里我代表奋斗在一线生产要
害部位的优秀干部！向各位关心、支持我们的领导，向奋斗
在xx的同事们问好。

xxxx年中队稳步发展！虽然出现了颇多的困难！但是xx中队
的工作依然取得了令人鼓舞的成绩。要害部位守卫的艰辛坎
坷！我想：在坐的各位领导，同事们都深有体会！

xx中队地处于xx一带！四周的荒漠紧密的包裹着我们！睁眼
是荒漠！闭眼还是荒漠！让我们坚持工作下来的动力就是领
导给予我们的信任！团队中的凝聚力！兄弟之间的情意！

当获知我被评为xxxx年优秀干部时，我的心情无比激动。这
证明的不是我个人的成绩，这是我们大家共同相互协作、齐
心协力共同进步的荣誉。在此感谢领导给予我这个平台！因
为有好的领导班子带领我们奋发拼搏，不断进取，能够发扬
不怕苦不怕累的精神！才让我们克服了艰辛！走过了坎坷！
来到了这个成绩与荣誉并存的演讲台。

机遇蕴含精彩！创新成就伟业！新的一年新的.历程！新的历



程展现在了我们眼前！xxxx年是我们每个人追求进步的一年！
也是我们x大队在硕果累累的基础上更进一步的时刻。

在这里感谢我们x大队的各位领导，对我们的信任、关怀！有
了领导的信任才会有今天我们的成绩。再次感谢同我奋斗了
一年的兄弟们默默的对我工作的支持、配合。

祝愿x保安服务有限公司在新的一年里鹏程万里。

保安队长开会发言稿篇五

亲爱的同志们：

大家好！

今天召集大家在这里开个短会，一来宣布总公司的人事和部
门调整决定，二来明确大队全体民警的队伍管理方式，刚
才xx和xx就这两个事项分别作了宣读，我完全赞同，请大家
认真贯彻执行。下面我就当前和今后做好公司经营和队伍管
理讲三点意见：

一、要统一思想，提高认识。

于今年4月，保安管理大队和保安服务总公司开始政企分开，
实行“两块牌子，两套人马”，这是适应新的形势需要，管
理一支大大超过公安队伍数量的保安队伍，没有一个专门行
使行政管理职能的.机构，显然难以适应繁重的管理任务，为
此，保安管理大队要从公司分开，切实履行起全市保安服务
管理工作的职责，规范好保安服务市场秩序。虽然大家分为
两套人马，工作性质不同，但在以后的工作中，仍要加强团
结协作，大队要加强对公司的监督管理和业务指导，公司要
积极配合大队。总之要明确的是工作基本原则坚持围绕市局
重心，服务大局。



二、要真抓实干，务求实效。

为适应市场经济发展，提高工作效率，总公司这次进行科学
调整，优化了部门结构，岗位责任具体到了个人，下来的工
作就是看执行的问题。从事经营不在多言，贵在实干，各个
部门要根据各自实际，以提效率，促发展为出发点，制订出
切实可行的工作方案，采取有力措施，扎实推进，务实求效。
在此我用“两个加强，两个勇于”与大家共勉，两个加强：
要加强学习，形成再学习，再充实，再提高的氛围。面对加
速发展的时代和形势，如果我们不注意学习，对业务知识一
知半解，对工作不得要领，将来便会被市场所淘汰，因此公
司班子成员对工作方式不能满足于以前的老经验，老办法，
在思想上要有充分紧迫感，危机感，努力学习先进的管理经
验，提高自身的管理水平；要加强团结，充分发扬团队精神。
讲团队精神，就是讲凝聚力，讲战斗力，公司各个部门之间
要加强沟通协调配合，形成上下一盘棋，共同做好各项业务
工作。两个勇于：要勇于创新，对市场深入开展调查研究，
善于抓住业务中的“瓶颈”问题和突出矛盾，敢打敢拼，敢
出硬招，努力做到发展有新思路，工作有新举措；要勇于拓
展，业务拓展是公司发展壮大的必经之路，因此我们必须有
不断开发拓展市场的能力，这样才能建立起长期的市场地位，
赢得长期的市场份额，为公司创造辉煌业绩。

三、要结合实际，科学管理。

大队与公司的队伍情况比较特殊，表现有三方面：

其一，民警数量多。大队在编有xx人，抽调过来的有x人，
共xx人。

其二，办公地点不一。工作地点分布在xx、xx等多个地方。

我的讲话完了，谢谢大家！


