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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助
到有需要的朋友。
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近日，南山街道总工会在南山西入口开展“悦心情，享健康，
健走南山”主题健步走活动。

伴着秋风，现场的气氛十分火热。活动开始后，大家从南山
西入口出发，沿着绿道徒步向着回龙社区进发。大家精神抖
擞，你追我赶，争先恐后，最终顺利到达终点。

通过开展健步走活动，大家不仅在工作之余锻炼了身体、交
流了感情、缓解了压力，还有效增强了团队凝聚力，在提高
职工身体素质的同时，营造了健康积极的.南山文化氛围。
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一、活动的时间：

由于天气原因，时间改为3月17号下午3点开始，历时45分钟。

二、实际参加人数：

计121-1应到39人，实到39人。

计121-2应到41人，实到41人。



计125应到50人，实到50人。

共参加130人。

三、总结体会

活动开始前，由三个班的班长做活动动员人及发动口号人，
体育委员做活动的领走人，顿时掀起同学们的健身热情。

此次活动，充分体现集体体育在贯彻落实科学发展观、推动
和谐社会发展和提高党的执政能力等方面的积极作用，更好
的引导广大学生积极参与体育健身活动。通过开展“健步
走”这项活动，全面提高学生的素质，坚持以人为本，构建
和谐社会，推动集体体育向广度和深度发展，满足和丰富广
大学生日益增长的体育文化需求，把“健步走”活动办出规
模，办出特色，形成制度，形成传统。
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为推动精神文明建设，丰富职工的精神文化生活，让大家在
繁忙的工作之余感受自然的气息，陶冶情操，以饱满的精神
状态做好本职工作，工会于3月23日早上，举行职工健步走活
动。300多名干部职工参加了健步走活动。

随着清晨的第一缕阳光洒落，健步走活动正式开始。大家兴
致高昂、阔步向前，欢快的笑语、携手的鼓励，奋力的角逐，
畅快的汗水，一并挥洒在红墙间，形成一道与自然和谐共处
的亮丽风景。为充分调动大家参与活动的积极性，在路线的
开端和沿途一半的两个路口设有公会组织人员，为职工发放
带有新春祝福的卡片。让大家在健步走的过程中收获到新春
祝福的温暖与行走的喜悦，同时也保障了活动的公平有序进
行。



活动结束后，同志们纷纷表示，健步走活动贴近基层、贴近
大众，通过健步走活动可以增强体质，强健体魄，也有助于
增进职工之间情感联系，希望工会多举办这样的活动。职工
健步走活动既是对公会文体建设的检验，也是对冬季职工健
身的总结，更是拉开了xx年职工活动的序幕。通过活动希望
大家，走进自然，走出健康，走出快乐，走出和谐。走进春
天，追逐梦想。
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健走无处不在，运动无限精彩。12月9日下午，莲湖区桃园路
街道第一中心社区开展健步走活动，引导居民积极运动，增
进健康。

当日14时30分，健步走活动在劳动公园开展。时值冬季，寒
风扑面，但50多位社区居民个个精神抖擞。大家有说有笑地
沿着公园跑道绕行，享受绿色低碳健康生活，既强健身体，
又融洽邻里感情。

“摆动双臂、迈开双腿，走出健康、走出幸福。”居民李秀
梅说，健步走活动非常适合老年人，希望社区多举办适合老
年人的活动，让老年人可以迈出家门、放松心情，还认识许
多新朋友。
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20xx年10月8日，为提高员工身体素质，丰富员工业余文化生
活，让大家在紧张的工作之余放松心情、近亲自然，交通银
行大庆分行工会举办“健步走”活动，东风支行共计13名员
工参加活动。



此次健步走活动以东安市场广场为出发点，沿广场行走，健
步走过程中，大家相互交谈着工作中问题和经验，以及对生
活的'感悟和未来的憧憬。

当大家到达终点，从另一个角度欣赏沿路的美景时，纷纷表
示，今后一定要自觉加强身体锻炼，培养运动爱好，为具有
健康的身体而努力。

通过此次活动，不仅锻炼了身体，缓解了紧张繁忙的工作压
力，又增进了同事之间的友谊，为丰富员工文化生活，增强
凝聚力起到了积极作用。
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为激发青年员工活力，积极响应分行号召，近日，建行大名
支行组织全体员工开展健步走大名府古城墙活动，带动青年
员工加强体育锻炼，以饱满的激情投入到旺季营销工作中。

本次活动由大名支行党支部书记、支行行长张新刚带队，全
体员工共同参与。天还没亮，大家在大名县古城墙北城门外
集合，7时，随着一声哨响，健步走活动正式开始，参与活动
的每位员工都紧跟队伍不掉队，以昂扬的.姿态、矫健的步伐
在大名府古城墙上形成一道靓丽的风景线。

活动结束后，员工们纷纷表示此次活动非常有意义，大名支
行以此次活动为契机，增加员工在工作与生活之间的情感沟
通，将关心关爱员工落到实处，下一阶段，持续关心关爱员
工、增强员工身体素质，举办更多丰富多彩的文体活动，使
员工以更饱满的精神状态投入到工作中，为全行发展积极贡
献力量。


