
2023年劳动合同不续约赔偿金多少(模
板5篇)

随着法律法规不断完善，人们越发重视合同，关于合同的利
益纠纷越来越多，在达成意见一致时，制定合同可以享有一
定的自由。相信很多朋友都对拟合同感到非常苦恼吧。下面
我给大家整理了一些优秀的合同范文，希望能够帮助到大家，
我们一起来看一看吧。

劳动合同不续约赔偿金多少篇一

我的合同上规定,应当提前一个月就是否续签以书面通知的形
式表明意向.

可是我的老板在9月30日才我谈话,并口头表示不与我续签合
同.他承认我工作表现达到或超过公司的量化业绩指标,但是
我的工资相对于同级员工较高,因此不续约.

我到现在还没拿到公司正式的书面通知,表明不再续约意向.

我想知道的是,

1.公司没有提前书面通知,是否违法,我有什么经济补偿?

2.我是否应当申请劳动仲裁或者向劳动局举报?

劳动合同不续约赔偿金多少篇二

尊敬的各位领导：

我叫xxx，在公司职业是生产操作员，20xx年8月与本单位签订
为期一年的劳动合同，现合同到期在即，经本人考虑，申请
续签劳动合同。在过去的五年里，我在本公司的领导和同事



们的关心、支持下，按照岗位职责要求和一切规则，认认真
真地做好了本职工作，较好地完成了领导所交给的各项工作
任务。

鉴于此，我更是尽心尽力做好这一份工作，我都严格要求自
己，认真完成各项工作任务。当然在工作中也有待改正的地
方，这里还是要感谢领导和同事们给我纠正。在本公司，我
更加深入地了解了我们生产工艺技术的工作，我热爱这行工
作。我希望能够继续为本公司服务，恳请各位领导同意续签
劳动合同，我必将更加努力的工作，遵守职业道德，虚心学
习，将专业知识与实践更紧密地结合起来，以朝气蓬勃、奋
发有为的精神状态，努力发挥聪明才智，认真完成领导交给
的每一份工作，为本公司的工作发挥力量。

基于以上所述，我申请改签无固定期劳动合同，并希望得到
领导的认同。

申请人：xxx

日期：20xx年x月x日

劳动合同不续约赔偿金多少篇三

尊敬的有关领导：

我是本厂车间配置岗位的员工xxx。我与工厂签订的一年的用
工合同

将于本月x日到期，我很热爱自己的这份工作，自我感觉亦能
胜任自己的岗位职

责，我请求续签劳务合同，请领导审查批准。

申请人：xxx



20xx年6月3日

劳动合同不续约赔偿金多少篇四

单位(本人)与你(单位)于____年____月____日签订的《劳动
合同》的期限将于____年____月____日届满，单位(本人)决
定继续与你(单位)续订劳动合同，如同意续订合同，请
于____月____日上/下午____时到____(部门)办理续订劳动合
同手续。如不同意续订合同，请于____月____日前以书面方
式答复单位(本人)。

通知方(签名或盖章)

年月日

签收回执

本人(单位)已收到单位(职工______)于____年____月____日
发出的《续订劳动合同通知书》。

被通知方(签名或盖章)

年月日

通知

编号：

尊敬的员工：

根据《劳动合同法》第四十四条及公司相关规定，按照公司
年月日发给您的劳动合同终止通知书的要求，您的劳动合同
于年月日终止。经公司综合评定，公司决定不再与您续订劳
动合同，现就有关事项通知如下：



一、请您到综合办领取《办理离公司手续通知单》，并根据
该通知单上的要求及说明办理终止劳动合同离公司手续，办
理离公司手续时间从年月日起到年月日止。

二、在办清离公司手续后，请您交回到综合办。

三、以上各项工作由于您的原因逾期不办者，责任自负。

特此通知。

劳动合同不续约赔偿金多少篇五

时间过的真快，转眼来中交三航已经一年了！期间我主要负
责太仓万方国际码头的房建工程的施工管理工作，房建工程
共分18个子单位工程总造价约8千多万。作为一线施工管理人
员，我首先对工程的总体进度、质量、安全进行宏观控制，
在施工过程中每天去现场了解工程进展情况、并对质量、安
全进行检查，发现隐患能及时处理，如遇解决不了的及时上
报项目领导，并协助领导及时处理，使其均处于受控状态。
在公司领导的关心下、在项目领导的支持下，房建工程目前
按合同已经顺利竣工，受到了业主的好评。

在以后的工作中我会继续坚持“不学习不上进就会下岗失业、
不吃苦不耐劳就会被淘汰”的理念努力工作，不管以后公司
交给我什么样的任务，我都会积极的去面对，尽心尽力的去
完成。


