
部门经理颁奖词 部门经理年会新年发言稿
(汇总5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是我为大家搜集
的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

部门经理颁奖词篇一

大家上午好！

很兴奋做为代表站在这里发言。同时，也感谢领导给我这次
难得的机会，让我与大家一起交换、学习。

岁月荏苒，光阴如梭。不知不觉中我在公司已步进第7个年头。
在过往的6年是公司腾飞的6年，我很兴奋能作为这段时期的
见证者、参与者。我们完成了从初出茅庐时的青涩到可以独
当一面的蜕变。这一转变意味颇多，心情很是感激也很是激
动。但是激动和感激之余，感受最多的还是紧张，由于我深
知责任的重大。

作为一位项目总工，怎样当好项目总工，如何抓好质量、技
术工作、如作甚领导提供正确的基础数据?我想和大家分享以
下几点自己的看法：

1、作为一位管理者，要人尽其用：支持项目经理的工作，并
能带领全体施工技术职员做好质量技术工作。项目总工是项
目经理部的领导之一，不是一个单纯的技术职员，总工的职
责更多地要放在管理上，总工既要本身过硬，以身作则努力
地工作，更要能带动大家共同负责。

2、要会沟通：与甲方、监理、材料供给商、施工队伍等处理



好关系。能针对工作中的质量技术题目与各个方面进行有效
地沟通。要想做到有效沟通，自己就应当专业、内行，就要
具有过硬的专业知识。

3、岗位职责、工作内容，了然于心：项目经理部的任务是完
成合同的工期目标、安全目标、文明施工目标、质量目标，
同时完成公司的本钱目标。项目总工的职责不单单与质量目
标有关，项目管理的各项目标都牵涉到总工的工作，项目总
工应当明白自己在项目管理中的作用，做好自已的工作，为
完成工期、安全、本钱、质量等控制目标而努力。

4、要展开好常常性的技术工作：组织职员熟习图纸，并对图
纸中的题目与建设单位、监理单位协商并办理书面手续;具有
编制施工组织设计及专项施工方案的能力并进行交底和落实;
监视检查施工记录、材料试验记录、施工试验记录的管理情
况。

5、做好物质管理：除要把好材料的质量关，还要会提出正确
的材料计划，以保证工期的顺利进行。

所之前方还有很长的路需要我们往走，未来还有很多事情需
要我们往做，公司还有很多责任需要我们往担当。正所谓进
无止境。公司给了我们空间，给了我们舞台。公司领导为我
们搭好了梯子，展好了路，我们应当趁着这大好时机，赶紧
行动，在各方面得到充分的发展。未来的路还很长，但是我
们深信，和各位同事一道努力，我们一定能完成共同的目标，
将我们的公司发扬光大!今天，我们以作为海泰人感到自豪;
明天，我们势必是所有海泰人的自豪!

请答应我代表员工承诺，我们一定紧随公司领导的步伐，恪
尽职守、敬业实干、勤勤奋恳做好自己的本职工作。海泰雄
图已绘就，号角已吹响，壮志在心头，扬鞭在脚下。



部门经理颁奖词篇二

尊敬的各位来宾、各位员工：

大家好！

当我们还来不及顾及时间流逝的时候，20xx年春节的钟声已悄
然而至。值此新春佳节来临之际，我谨以公司董事长的名誉，
向你们及你们的家人——致以新年最美好的祝福和最诚挚的
问候！

今天，我们以无比喜悦的心情，在这里齐聚一堂，是为带有
艰辛与成就的20xx年而庆贺；是为充满生机与希望的20xx年
而祝福。

回首往事，点滴精彩。20xx年，是公司稳步发展的一年，也是
各部门、各员工逐步成长的一年。大家工作的勤奋、成功与
挫折给公司留下了发展的足迹，大家辛勤的付出给公司留下
了许多值得赞赏的故事。所以，20xx年，效率来自全体员工的
激情，成绩属于全体员工的努力。

新的20xx年，是公司发展最关键的一年。我们需要继续坚持
以市场为导向，加强产品研发力度，提升产品质量管理、合
理控制产品成本，让公司的产品在市场上具有更强的竞争力；
我们还需要“强身健体”、内外兼修，不断拓展市场和提升
客户服务的管理；不断完善和规范内部运作管理，进一步坚
实基础。

所以，大家需要把新的一年看成是新的起点、新的任务和新
的挑战。

辞旧岁，我们依然豪情满怀，迎新年，大家总是信心百倍。
在20xx年这个既充满挑战又蕴藏机遇的环境下，我希望，我
也坚信，全体员工会以脚踏实地的作风、百折不挠的精神、



坚韧不拔的毅力，团结奋进、革旧创新、扎实工作，不断开
创节日灯产品和led新光源的新境界，创造更加辉煌、更加灿
烂的明天！

请大家把酒倒满，为迎接崭新的、美好的明天而干杯！

部门经理颁奖词篇三

尊敬的各位来宾、各位员工：

大家好！

非常高兴又一次在这团圆、喜庆和开心的场合当中与大家欢
聚一堂，共贺新春。时间过得飞快，我们已悄然告别了成绩
斐然的20xx年，迎来了充满希望的20xx年。过去的一年，是
公司发展历史最令人鼓舞、令人振奋的一年，也是我们在座
各位创造历史、书写历史的一年。公司取得所有的成绩都凝
聚着在座各位员工的心血和汗水，是全体员工同心协力、无
私奉献、团结拼搏的`成果。在这里我要感谢大家一年来的辛
勤付出和努力，感谢大家的支持。

20xx年的成绩已经成为了历史，展望20xx年，我们的任务更
加艰巨，一是规划明年的工作，打造幸福企业。二是关于成
立环祥集团。随着企业发展的壮大，就要追求一种目标、一
种文化。不光要提高经理的收入，职工的收入也要提高，并
且职工的幸福指数也要提高。打造幸福的企业，作为一个愿
景、一个目标，首先需要建立一个儒雅的团队，每一个员工
要做儒雅的员工，从我做起，从高管做起，人人参与，培养
个人的良好品德。

个人具有了良好的品德，企业才有良好的品牌形象，才能自
觉承担社会责任，才能完成打造幸福企业的使命。希望所有
公司的同仁能够卸下历史的成绩和压力，携手共进，在新的
一年不断跨越，再创新的辉煌。战略决定方向，细节决定成



败，20xx年我们将继续完善优化产品结构，加强销售、合作等
方面的管理，为客户提供多方面、多渠道的服务，通过各部
门全力合作，稳步实现共赢。逐步成为真正的集团公司。

公司要持续发展，需要我们每个人每天每月每年兢兢业业，
同心同德，创新进取。对于每位员工，我希望大家能够凝聚
力量，全力以赴，共铸我们辉煌的未来。

部门经理颁奖词篇四

尊敬的各位来宾、各位员工：

大家好!

细数过去一年的种.种，作为集团的创始人，感谢所有员工的
付出和努力，xx今天这些成绩的取得均饱含着公司全体员工的
辛勤劳动和汗水，xx的明天因你们而更加精彩辉煌!

过去的成绩凝聚着公司全体员工的心血和汗水，未来的机遇
和挑战，需要我们继续不懈努力地去面对。在这辞旧迎新之
际，分享胜利喜悦的同时，还要清醒地认识到，在激烈的市
场竞争环境中，我们企业依然面对广泛的机遇和严峻的挑战，
各种项目更是任重道远，我们必须抓住新的机遇，迎接新的
挑战，以高度的责任感和使命感推进我们公司持续发展。

新的一年开启了新的历程，托举着新的希望，承载着新的梦
想。让我们xx全体同仁共同努力，以百倍的激情、诚实的劳
动，同心协心，共创佳绩，没有什么能阻挡，没有什么能动
摇，我们满怀信心，开足马力，奔向更加辉煌的新的一年!最
后，再次感谢大家为xx的付出和努力，祝大家新春愉快，工
作顺利，身体健康，合家幸福，万事如意!给大家拜个早年
了!



部门经理颁奖词篇五

尊敬的各位领导、来宾，亲爱的各位同事：下午好!

律回春晖渐，万象始更新。值此新春佳节到来之际，我谨代
表公司董事会，向各位来宾的到来表示热烈的欢迎，向全体
员工的辛勤工作致以深深的谢意!

20_年，是公司逆势而上的一年，是非凡的一年：公司成立十
周年，公司工会正式成立，第一届工会代表大会胜利召开，
广州分公司顺利搬迁和人员扩编，公司各种丰富多彩的员工
活动等，让我们的每一位员工看到公司发展的希望。

虽然全球金融海啸再一次考验我们全体员工的斗志和信心，
但是，我们的企业和全体员工面对危机与困难，在公司董事
会、管理层的正确指导下，积极采取自救行动，开源节流、
削减开支，并抓住这个时机在企业内部进行苦练内功、强化
培训、提高技能，把握机遇，创新发展。通过公司管理层和
全体员工的努力，公司获得了健康、稳步持续的发展，做到
了稳健运营，实现赢利的目标。所有这些成绩的取得均饱含
着公司全体员工的辛勤劳动和汗水，也凝聚着员工家属对公
司工作的大力支持和无私奉献。

因此，我谨代表各方股东、董事、监事向全体员工表示衷心
的感谢，并通过你们向你们的家人表示新春的祝福，祝大家
新春愉快，工作顺利，身体健康，合家幸福，万事如意!

展望20_年，我们将面临新的机遇和更大挑战，希望大家继续
努力，开拓创新，与时俱进，以新的姿态、新的步伐，谱写
新的篇章!

我相信20_年，在董事会的正确决策下，有公司管理层的正确
领导，有我们全体员工的共同努力和齐心协力，通过强化管
理，提升效率，我们的员工和企业一定能够携起手来，共度



难关，在激烈的市场竞争中求得新的发展，公司一定会有更
美好的未来。最后祝我们的年会圆满成功!

谢谢大家!


