
公司老员工感言(优秀5篇)
合同是适应私有制的商品经济的客观要求而出现的，是商品
交换在法律上的表现形式。合同是适应私有制的商品经济的
客观要求而出现的，是商品交换在法律上的表现形式。优秀
的合同都具备一些什么特点呢？又该怎么写呢？下面是小编
给大家带来的合同的范文模板，希望能够帮到你哟!

美甲合同能留住员工篇一

出租方：

法定**人：____________

承租方：

地址：邮码：电话：

法定**人：

根据《*******合同法》和_有关规章，为明确双方的**和义
务，经双方协商一致，签订汽车租赁协议怎么写，设定下列
条款，以资共同遵守。

一、出租方根据承租方需要，同意将 牌汽车 壹 辆租给承租
方使用 。

二、承租方租用的汽车只限于承租方进行经营、管理事务用。
承租方只有调度权，行车安全、技术操作由出租方司机负责。

三、承租方主要负责对所租车辆进行维护保养，在退租时如
给车辆设备造成损坏，承租方应负责修复原状或赔偿，修复
期照收租费。因出租方所派司机驾驶不当造成损坏的由出租
方自负，如果致使承租方不能按合同规定正常使用租赁车辆，



承租方不付给出租方不能使用期间的租费。

四、租用期定为 2年 ，自 20_ 年 1 月 1 日起至 20_ 年
12 月 31日止，承租方如果继续使用或停用应在5日前向出租
方提出协商，否则按合同规定照收租费或按合同期限将车调
回。

五、租金每年为***11800元，从合同生效日起计，每年结算
一次，按年租用，不足一年按实际月份结算。

六、所用燃料、日常费用由承租方负责，车辆保险费、车船
使用税等由出租方承担。

七、违约责任。出租方不得擅自将车调回。承租方必须按合
同规定的时间和租金付款。

八、其他未尽事项，由双方协商，另订附件。

出 租 方：____________（签章）

代 表 人：____________ ____年____月____日

承 租 方：____________（签章）

代 表 人：____________ ____年____月____日

美甲合同能留住员工篇二

承租方（以下简称乙方）：________________

根据《*******合同法》等法律规定的有关规定，双方在*等
自愿的基础上，经双方协商就汽车租赁事宜达成如下协议，
以资双方共同遵守：



乙方所租的车型为_______，车牌号：________________，必
须使用_____柴油。

甲方自__________年_____月___日起将车辆（带司机）交付
给乙方使用，至__________年_____月___日收回，约定租金
为每天***__________元，（大写：__________元整），合
计__________元，（大__________写），租赁期满，乙方一
次性付清租赁费用。

1、不承担租赁车辆在租赁期间内所发生交通事故或其它事故
造成的一切后果，包括****的罚款等。

2、不承担租赁车辆于租赁期间引发的第三者责任，

3、依照法律、法规的规定出租方应用的**。

1、租赁期间拥有使用权。

2、租赁期间应严格遵守国家各项法律、法规，并承担由于违
章、肇事、违法等行为所产生的全部责任与经济损失。

3、不得转租、借给第三方。

4、承担车辆租赁期间的油料费用，承担因非正常使用造成的
事故责任及损失费用。

1、甲方为租赁车辆办理了车辆损失险、盗抢险、自然险，第
三责任险。乙方可自愿购买其它险种，费用由乙方承担。

2、车辆在租赁期间如发生保险事故，保险赔付范围的由保险
公司承担，属于保险责任免赔或其它原因导致保险公司拒赔
的损失由乙方承担。

本合同自双方签字盖章后生效，本合同_____式_____份，甲
乙双方各执_____份，具有同等法律效力。



有关合同的一切争议，双方先协商解决，未能达到一致的可
提请**解决。

甲方（公章）：_______________

乙方（公章）：_______________

美甲合同能留住员工篇三

乙方(徒弟)：xx

一、导师职责和责任

1、导师要将公司培训师的带徒要求，形成书面带徒计划并交
人事部备案。

2、按计划向徒弟传授本岗位的技术知识和应会操作技能，使
徒弟尽快掌握工作技能，独立操作。

3、保证在师带徒期间，认真负责地对所带徒弟进行指导、解
答技术上的有关问题，及时发现和纠正存在的隐患。

4、加强安全文明生产的意识，避免生产事故。

6、师带徒时间：自xxxx年xx月xx日至xxxx年xx月xx日日。

二、徒弟职责和责任

1、必须严格按照有关技术规定及导师的指导进行作业，服从
导师及车间领导的管理。

2、日常工作中如遇技术问题应及时请教导师，避免误操作带
来的质量事故。



3、严格遵守各项规章制度，保证生产安全，避免生产事故。

4、学徒期间因学徒个人原因不能按时完成导师安排的工作或
学习进度，即不符合岗位要求的，导师或车间可提出终止师
带徒协议的进行。一旦终止师带徒协议，公司有权提前中止
与其劳动关系或调整其工作岗位，调整后仍不能胜任的，根
据国家规定解除劳动合同。

5、学徒期满，接受相关部门的考核。考核合格的，上岗操
作;考核不合格的，导师、车间分析原因，或给一次补考机会
或作为不符合岗位要求处理。

三、车间职责

1、对导师的歹徒工作进行全面管理，关注带徒工作的日常进
展情况，并及时和人事部沟通。

2、调解、协调师徒不和谐的问题，如发现师徒任意一方存在
未认真履行职责的，或师徒任意一方提出终止师徒协议的理
由并经确认的，车间应向人事部申请终止师徒协议的进行。

3、负责培训过程中阶段效果的跟踪评价(至少每月一次)。

4、本工作进入车间主任每月考核制度内。四、导师津贴导师
带徒期满，徒弟经有关部门考核合格后，可享受公司给予的
带徒津贴，具体金额根据有关部门对徒弟提出的评价和建议，
给予一次性带徒津贴;徒弟考核不合格，导师津贴延期享受或
不得享受，届时本协议自动终止。本协议一式四份，导师、
徒弟、师徒所在车间、人事部各持一份。由人事部、师徒所
在车间在协议期内监督检查协议的执行情况。

订立双方签字：

导师：xx



xxxx年xx月xx日

徒弟：xx

xxxx年xx月xx日

鉴证部门：xx

xxxx年xx月xx日

美甲合同能留住员工篇四

出租方（甲方）：

承租方（乙方）：

根据《*******合同法》及_相关规章，为明确出租方（甲方）
与承租方（乙方）**义务关系。经双方协商一致，签订汽车
租赁协议怎么写，设定下列条款，共同遵守。

甲方将 一辆提供给乙方驾驶，从_____年 月 日 时起
到_____年 月 日 时止，交付给乙方使用。租车费用 5500
元／月，共66000 元。租期两 年，合同为年签制。此车辆只
能由乙方指派的司机驾驶。

1． 本合同总金额合计*** 66000 元整，大写__陆万陆仟元
整。

2． 租金支付方式为 年付制 。甲方提供等额的商业**。乙
方在提取车辆的同时须向甲方交纳一年年租金*** 66000 元，
甲方提供等额的商业**。

3． 甲方在本合同正式签订后即按本合同第一条安排车辆。
并以交车之日起计收租赁租金及租赁时间。交车日为 年 月



日 。归还时间_____年_____月_____日。甲方还车时间超过
预定时间壹小时以内，不收取超时费用，超过壹到肆个小时
按照超时半天计算，超过肆小时以上按照一天计算。

4. 乙方在提取车辆的同时须向甲方交纳车辆押金 元，甲方
提供押金收据。押金应本在合同顺利履行完毕后无息退还。
如因乙方过错行为，导致甲方车辆损失、事故责任损失或者
其他应由由乙方承担过错责任的损失，则甲方可从押金中扣
除相应赔偿金额。

1．向乙方提供的租赁车辆技术性能必须良好，各种证照齐全
（包括汽车行使证、汽车保险单及购置税等）。

2．甲方负责对租赁车辆投保车辆损失险、第三者责任、交强
险及不计免赔险。

3．甲方有按时收取租金的**。

4．乙方不按约定支付租金，甲方有权收回租赁车辆。

5．对因非甲方原因造成的损失，甲方不负连带责任。

1．乙方提供给甲方的资料应保证真实有效（如身份证、户口
簿、驾驶证、单位营业执照副本等）否则就此产生的责任均
由乙方负责。

2．乙方认真检查并掌握租赁车辆的各种性能和操作方法，点
清车辆附件，验收签字后驶离。凡因乙方操作不当，保管不
善造成车辆遗失或造成附件损坏，乙方应向甲方赔偿。因车
辆自然折旧耗损造成的损失和故障，以及因车辆本身质量、
缺陷、不足等原因发生的损失和故障，由甲方承担责任。

3．本车使用93号汽油，因未使用指定汽油造成的车辆损失等
后果由甲方承担。



4．乙方负责在车辆保修期内对车辆进行免费定期保养、正常
保修和年检，甲方予以协助。（需承担4s店根据汽车年限和
公里数制定的保养计划（包括空气滤芯、汽油滤芯、空调滤
芯器、助力转向油、刹车油、变速箱油、火花塞，轮胎）

5．租赁期间，应遵守国家有关法律、法规、法令，安全行车，
因违法、**、违章所造成的法律责任，自行负责，并承担行
驶过程中因自身驾驶责任造成车辆的经济损失。

6．如在租赁期间因违章驾驶（如超速驾驶、不按规定路线行
驶、冲红灯等被电子眼**摄录）而被罚款或责令承担其他责
任，乙方须承担后续责任。

7．租赁车辆，不得将车辆转租、出售、典当、抵押、担保或
其他超出本合同的其他**。不能私自拆装甲方的车体（件）
（车辆以交付时为原状），否则甲方有权收回车辆并要求乙
方赔偿所造成的损失。

8．如发生交通事故，承担*交通管理部门裁定的责任，并承
担车辆维修费用和修理期间车辆的租金（每天 元***）。对
因乙方原因造成的损失甲方不负连带责任。

9．租赁车辆使用期间，发生交通事故，应及时向当地*交通、
保险部门报案联系，通知甲方协助解决。如肇事后逃逸或驾
离现场，乙方应承担所有违法、违章、赔偿责任。

10. 租赁期内或租赁期满时，双方须共同检查租赁车辆的各
种性能，点清车辆附件，验收签字后，合同终止。凡因乙方
操作不当，保管不善，造成车辆损失（如划花车身）或造成
附件损坏，乙方应恢复原状，不能恢复原状赔偿甲方损失，
因碰撞导致的事故车辆加速折旧费用由乙方承担。

12. 租赁期间，因乙方过错行为导致汽车被盗或被抢或发生
自然燃烧，乙方应承担保险公司赔付不足分和车辆理赔期间



的租金损失。

13. 租赁的车辆不能装载易燃、易爆、易腐蚀物品或其他违
禁物品。

14. 乙方不能利用租赁车辆从事违法活动；进行体育、军事、
竞赛和作测试使用。

双方约定，租赁车辆在租赁期间限定每月行驶里程里程为 公
里，超里程加付 元/公里 。

1. 乙方要求延长租赁期，应在租期满前24小时通知甲方，双
方共同协商重新达成协议。

2. 不缔结新的合同时，租赁期满后本合同圆满结束。如因乙
方原因继续使用，而不签订租赁合同，甲方有权收回车辆。

本合同相关条款的变更或删除需经双方书面确认，并达成补
充协议。

1. 合同期满后，乙方未办理延期手续，也未按时归还甲方车
辆的，给甲方造成经济损失的，乙方要予以赔偿。

2. 在合同期内因乙方原因提前终止合同，乙方须首先付清实
际租赁期间的租金并赔偿甲方未履行部分总租金20%的费用。

3. 甲方应严格按照本合同履行其义务，由于甲方未能完善履
行其义务而造成的损失，均由甲方自行承担，并赔偿乙方未
履行部分总租金20%的费用。

1. 甲方或乙方因不可抗力部分或全部迟延或不能履行其在合
同项下义务的，不承担违约责任，但应立即与对方协商解决
办法，并及时采取措施减少因不可抗力造成的损失。

2. 合同所指不可抗力，是指合同签订后发生的、不能预见、



不能避免并且不能克服的客观情况；其中包括***改变等乙方
不可**因素等。

本合同的订立、履行、解释及争议的解决均适用*******法律，
甲乙双方如因合同订立、履行或解释发生任何争议应协商解
决。若协商不成，可合同签订地的人民**提出诉讼。

乙方要求额外装配本合同外的零配件和设备时，必须在征得
甲方的同意下进行，所需费用由乙方承担，其所有权须经甲
方书面同意，否则属甲方所有。

1. 本合同自双方签字（盖章）且乙方交纳押金，甲方交付车
辆起正式生效。

2. 本合同共两页一式两份。甲方持正本一份，乙方一份。附
件为本合同的组成部分。

本合同未尽事宜，按国家有关法规执行。

出租方（甲方）： 承租方：（乙方）：

授权人： 证件号：

电话： 电话：

美甲合同能留住员工篇五

甲方：乙方：

为了明确业主 与美甲培训学员在培训期间的权利和义务，秉
承平等自愿、协商一致、合作共赢的基本原则，经双方友好
协商，签订本协议。

一、业主给美甲培训学员提供专业的培训，学习内容包括产



品知识、专业理论（皮肤生理学、芳香疗法、中医经络等）

和精湛的技术手法、高端仪器的理论和实际操作。

二、参加培训的学员在培训期间享有如下权益：

2、 美甲学徒（岗位）培训时间通常为期 天，免收培训学费
（培训课程价值2800元）。

核，考核未通过或考核通过但不服务业主的，培训期间的伙
食补助不予发放。

考核，考核未通过或考核通过但不服务业主的，培训期间的
生活补贴不予发放。

5、 培训期满且考核通过者，业主安排上岗，给予定级别及
定薪。

6、 伙食补贴发放时间:考核通过并服务业主个月后，在当月
工资中发放伙食补贴。

7、生活补贴发放时间:考核通过并服务业主 个月后，在当月
的工资中发放生活补贴。

三、参加培训的学员在培训期间的义务：

1、培训学员在培训期间须缴纳保证金元，考核通过并服务甲
方满个月，保证金全额退还。

四、培训期间： 年月日至 年 月 日

五、参加培训的人员在培训期间应遵守广州英奈生物科技有
限公司的规定和要求：

2、积极维护英奈公司的声誉，不发表有损公司的言论和做有



损公司的行为；

3、在考核过程中如果不合格，给予一次补考资格，补考不合
格的英奈公司将实行淘汰；

5、美甲学员开始培训以后，因个人原因需退学者、因补考未
通过而淘汰者、因违反英奈公司制度而退学，不予退还相关
费用；提供虚假的健康证明，立即予以退学处理，不予退还
相关费用。

五、附则

1、 请认真阅读本协议条款，明确双方的权益和义务，以及
所要遵循的要求；

2、 如签署本协议，请自觉遵照执行。

加盟店名称： 受 训 人：


