
最新工作计划畅享演讲稿(模板6篇)
演讲稿是一种实用性比较强的文稿，是为演讲准备的书面材
料。在现在的社会生活中，用到演讲稿的地方越来越多。演
讲的直观性使其与听众直接交流，极易感染和打动听众。那
么下面我就给大家讲一讲演讲稿怎么写才比较好，我们一起
来看一看吧。

工作计划畅享演讲稿篇一

尊重的x总：

您好 ！

一、要熟悉公司的业务、学会干细胞分离的技术。

二、要想有好业绩就得加强业务学习，多看书，上网查阅相
关资料丰富知识把学业务与交流技能向结合。

四、对所有客户的'工作态度都要一样，但不能太低三下气。
给客户一好印象，为公司树立更好的形象。

五、和公司其他员工要有良好的沟通，有团队意识，多交流，
多探讨，才能不断增长业务技能。

六、对待工作要脚踏实地、持之以恒，个人的·一切想法与
做法要从公司的利益出发。

七、希望自己可以快速成长起来，能够适应工作的各种需要。

以上就是我在新的一年的工作计划书，我想做为新人在工作
中难免会有各种各样的困难，但是不管遇到什么挫折我都会
保持一颗积极向上的工作态度，在能力范围以外的我会向领
导请示，向同事探讨，共同努力克服。为公司做出自己最大



的贡献。

工作计划畅享演讲稿篇二

尊敬的______：

书像一个太阳，书像人知识的生命。我是一个爱读书的小男
孩，一天不读书就好像什么也没干一样。

记得有一次，我在松山湖的家里读书，这时爸爸说：“快做
作业，修远。”我说：“再看一下。”爸爸叫我做完再看，
并把书拿走了。我做了一会作业，想：“没得看书真没意思，
还是把书偷回来看吧。于是，我蹑手蹑脚的走到爸爸房间的
门口，看见书放在书柜上，就把书悄悄偷了过来。回到房间，
我像一匹饿狼赶紧打开书贪婪的读着。我越读越起劲，把身
边的全忘了。这时，耳边突然响起了爸爸的脚步声，我吃了
一惊，急忙把书扔进床底拿起笔做作业。爸爸一走，我赶紧
爬进床底，把书拿出来继续看。我看了一会就看入迷了，我
津津有味的看着。我已经完全沉浸在书中，忘记了作业，忘
记了腰酸背痛，忘记了疲劳的眼睛。突然，爸爸叫我去帮忙，
这一声打破了我在书中的梦游，把我从梦中惊醒!我爬起来，
眨了眨眼，我的腰好酸，可我得到了很多知识，也就把疲劳
丢到脑后了。

工作计划畅享演讲稿篇三

1．纳新工作：

新学期开始，开展纳新工作。

2．干事选拔：

演讲部初定计划按成员的20%选拔干事，两名干事负责一个小
组，即每两名干事分为一个小组，负责10名会员。



3．干事培训：

解干事们的能力及专长并向新干事介绍部门工作，分配工作
及任务。鼓励干事提出建议和积极参加活动。

4．会员培训：

定期对协会会员进行演讲方面的培训，方式包括：

（1）邀请知名老师或学长作为嘉宾，为会员讲授演讲技巧和
方法。

（2）组织活动，使会员可以相互交流、展示。

（3）组织或与其他部门联合组织大型比赛，激发会员参赛兴
趣，提高会员口才。

“mysuccess”大型主题演讲。

（策划书附后）

1．定期举办演讲部的内部小型演讲活动，不必局限于比赛形
式。可以仅限于展示和交流，以提高会员口才。

2．活动不仅面向会员，可同时面向非会员。会员参加活动免
费，非会员适当收取一定费用。

3．增加各部之间的交流协作。

附：“mysuccess”大型主题演讲策划书

成功，可以是已经收获的，也可以是自己期待、正在努力的。
让我们大声说出自己的成功，努力追求自己的成功。

为锻炼语言能力，丰富校园生活，展现当代大学生风采，激



励同学奋勇拼搏、追求成功，特组织此次比赛。

山东大学中心校区演讲协会演讲部

山东大学演讲协会全体会员（免费）

山东大学其他同学（收取一定报名费）

xx年10月——11月（确切时间待定）

（待定）

1.赛前：

(一)向协会会员通知比赛相关信息,并出展板、海报进行宣传，
将比赛范围扩大到全校，也借此次比赛来提高演讲协会的知
名度。

（二）统计参赛者名单

（三）邀请比赛评委

（四）购买奖状等比赛所需品

2.赛中：

（一）比赛主持人、后勤干事安排妥当

（二）现场打分

（三）赛后颁发奖状及奖品

3.赛后：

总结活动，了解其中存在的问题并反省改正。



一等奖：1名荣誉证书一个精美礼品一份：

二等奖：2名荣誉证书一个精美礼品一份：

三等奖：3名荣誉证书一个精美礼品一份：

优秀奖：（视情况而定）名荣誉证书一个

1.参赛要求：

（一）初赛要求选手展示自己语言能力，题材不限。复赛要
求选手即兴演讲，题目不限。决赛要求选手以“mysuccess”
为主题进行演讲。

（二）内容积极向上，具有时代气息，体现当代大学生风采。

（三）比赛采用抽签顺序制，参赛选手按抽签次序依次上台
演讲。

（四）比赛为显示演讲，演讲时间为3—5分钟。

（四）如有配乐，自带mp3或u盘

2.比赛程序说明：

（一）评委及嘉宾入场

（二）主持人致词

（三）主持人宣布比赛规则并介绍各比赛选手，

（四）比赛环节。选手须在演讲前先介绍自己。

（五）评委点评并进行打分。



（六）统计结果，主持人宣布结果并颁奖。

（七）嘉宾点评本次比赛。

比赛结束。

工作计划畅享演讲稿篇四

为更好地提高我校学生的演讲与交际能力、锻炼学生的'语言
表达能力，繁荣校园文化、丰富校园生活，本社团积极开展
一些内容丰富的活动，激励学生们努力提高各方面的素质，
有所收获。

1、演讲知识讲座，观看演讲视频

2、社团内部演讲比赛

3、社团内部趣味活动

四月份：演讲知识讲座，观看演讲视频。

为提高学生理论知识，增加学生对演讲知识的了解，举行演
讲知识讲座，让学生观看演讲视频。

五月份：社团内部演讲比赛。

为提高学生们的演讲能力，使学生在演讲与口才社确实有所
收获，本协会将在6月上旬举办社团内部演讲比赛。

六月份：社团内部交流趣味活动。

六月上旬举行社团内部交流趣味活动，并对表现积极的会员
进行适当的精神与物质上的奖励。



工作计划畅享演讲稿篇五

为了使本学期的工作能够有条不紊的开展，丰富同学们的校
园生活，达成协会的目标和宗旨，实现提高同学们的演讲能
力的目的，现将本协会的`工作如下:

招收新的会员，准备好协会的相关资料及信息，做好宣传工
作，扩大协会的人数，增强本协会的影响力。以各种形式宣
传本协会的具体情况来招收新的会员，如召开各班的团支书
会议等。另外除了针对新的会员外，对旧会员的重新招收也
有着重要的意义，所以这学期除了加强招收新的会员外，旧
一届的会员也列为这学期的招收重点，争取能够突破上一届
的会员人数。

召开全体会员大会，在第一次会员大会上，将由我们理事上
演小品，相声以及进行演讲，以便于展现出协会的特色和吸
引会员们，让他们对协会充满兴趣及热爱。

实行协会内分层管理制度，把会员分为外联组，宣传组，文
娱组，后勤组四大组来进行管理。由正副组长同时管理。要
求各位理事做好本职工作，明确自己的任务，加强理事们的
责任心及与会员们的关系。四大组的组长将以会议的形式让
组员了解该组的具体内容并做简单的授课，授课内容为手语、
演讲的基本礼仪等。

本协会将定期召开理事会议，无论总校区还是分校都照常进
行，主要是汇报近期的工作情况和交流工作心得。总结近期
优、缺点。与理事们一起解决工作上的问题，提出意见及建
议，及时传达团委的各项工作指示。

策划好上课内容和课程的分配并邀请老师进行授课。

为了增进会员对协会的喜爱与会员之间的友谊，提高会员们
的表演能力与胆量，本协会将举行一次小型的小品与相声比



赛。

为了阔展我们的知识面，增强本协会与外校的友谊，我们将
组织与外校相关的演讲协会进行一次交流会，以便于工作交
流，吸取经验，取长补短，互相学习，共同进步。

为了提高会员们的口语表达能力，树立正确的人生观和价值
观，使会员们有展示自我和锻炼自我的机会，拥有挑战自我
的舞台。体现丰富多彩的演艺水平，为演讲口才打下良好的
基础，本协会将举行第四届“放飞职业理想，激扬青春旋
律”主题演讲比赛。

本协会将举行一次小型的绕口令比赛，以提高会员们的语言
表达能力，促进敏捷思维的锻炼，丰富会员们的课余生活。

召开全体会员会议，了解会员们对本协会的看法，收集会员
们的意见及建议。开展一次“协会伴我成长”的理事主题会
议，了解每位理事在本学期工作上的收获与心得，并做出下
学期的活动计划以便协会的工作能够顺利进行。

以上是“品言”演讲协会xx~xx学年第一学期的工作计划，
我坚信在我们理事和团委老师的努力下演讲协会的明天会更
加美好!

“品言”演讲协会

xx年7月23日

工作计划畅享演讲稿篇六

尊敬的老师，亲爱的学生会战友们：

下午好！



今天是一个略有伤感的日子，因为在这个栀子花开的季节，
你们即将离开这个你们成长的舞台；但是今天更是一个值得
庆贺的日子，因为你们完成了本届学生会的使命，你们每一
个人都成长了，你们都将奔赴更高更远的舞台。

本届学生委员会很好地完成了自身的使命。学生会的每一位
成员们，你们的付出，你们对同学的服务，也换来了同学们
对你们的肯定，也换来了你们自己的成长，在这里，我提议，
我们用最热烈的掌声，对于我们一年来的成长表示祝贺！同
时，我也代表校团委对于同学们这一年来的辛勤付出，表示
我们衷心的感谢！

在过去的一年中，学生会在校党委领导和校团委的具体指导
下，紧紧围绕学校的中心工作，充分发挥学生会“自我教育、
自我管理、自我服务”的工作职能，在广大同学的鼎力协助
下，经过全体学生会成员的共同努力，在组织建设、思想建
设、学风建设以及校园文化建设方面不断拓宽工作领域，创
新工作模式，改进工作方法，整体上完成了学年初定的工作
计划，取得了显著的成绩。

当然我们在肯定同学们这一年来取得的成绩的同时，更希望
同学们能够总结经验教训，以便在今后的成长中得以鉴戒。
在这里我想给同学们提几点要求和希望：

对于将来还要继续留在学生会的同学们，你们千万不要忘记
为学生服务的宗旨，要摈弃自高自大，高高在上的心理；你
们要知道学生干部，其学生的身份没有本质的改变，所不同
的是学校老师对你们的要求高了，你们身上的责任重了；对
于即将离开学生会，奔赴其他舞台的同学们，你们也要切记，
将来你们多一份谦逊，就会有多一份担当，多一份担当就会
有多一份机会，多一份机会也就自然会有多一份成功。

“其身正，无令则从，其身不正，有令不从”，学生会的每
一位同学们你们代表的是重庆师范大学学生的形象，希望你



们要严格要求自己，在日常的工作、学习和生活中要真正起
到模范带头作用。特别对于学生会的学生，要求别人做到的，
自己首先要做到，做最好的自己，只有自己做到了，将来管
理同学时才理直气壮，同学们才会服你，你们在同学们的心
里才有威信。

学生干部要明确自己的职责，在其位，谋其政，要有所作为，
对待工作要一丝不苟，精益求精，既要大胆负责又要注意方
式方法，做就做好，不能混天度日，当和尚撞钟。青年人对
未来富有想象，彰显特色，希望你们能够把各自的岗位打造
成为自己实践创新的舞台。

学生管理工作是一项系统工程，单靠一方面的力量是不行的，
每个人都要把学校的工作当做自己家一样去维护、去建设。
做好学生会的工作，既要分工负责，各司其职，又要密切配
合，通力合作，工作中注重协调，主动分担，切忌互相推诿，
互相指责，影响大局。将来，无论你们走到哪里，无论你们
从事什么工作，同学们千万要铭记团结的重要性，要铭记团
队协作的重要性。

同学们，雄关漫道真如铁，而今迈步从头越。祝愿即将离开
学生会的，为我们做出过贡献的同学们在以后的学习工作中
取得新的成绩，希望将来要继续为我们校学生会继续服务各
位同学们能够一展新貌，续写新的辉煌！

谢谢大家！


