
2023年企业应急小分队工作计划 企业应
急管理部工作计划热门(大全5篇)

光阴的迅速，一眨眼就过去了，很快就要开展新的工作了，
来为今后的学习制定一份计划。那么我们该如何写一篇较为
完美的计划呢？下面是小编带来的优秀计划范文，希望大家
能够喜欢!

企业应急小分队工作计划篇一

今年以来，全市上下认真贯彻落实^v^关于应急管理、防灾
减灾、安全生产重要论述精神，把安全生产作为应急管理和
防灾减灾的基本盘，着力防范化解安全风险隐患，较好地实
现了事故起数、死亡人数“双下降”的预期目标。截至x月底，
全市共统计上报生产安全事故x起，死亡x人，其中道路交通
事故x起、死亡x人，商贸制造业事故x起，死亡x人。与上年
同期相比均下降x%(事故起数减少x起、死亡人数减少x人)。

及时调整市安委会组成人员及十六个安全生产专项领导小组;
积极发挥市安委办指挥协调作用，以《工作提示单》形式，
细化工作措施，交各位分管副市长及专项小组办公室抓好落
实。

继续深化安全风险隐患集中排查治理专项行动，截至x月底，
累计开展督查检查x次，排查发现各类安全隐患x项，治理完
成x项，限期整改x项。市安委会分两批对润溪广场消防安全
等x项重大安全隐患挂牌整治，第一批x项全部完成整改，第
二批x项重大安全隐患正在整改中;先后对x省道石坝动态超载
监测卡点等7项重大风险隐患和x项道路交通安全隐患督办整
治。完成整治省、滁州市挂牌重大火灾隐患各x件和滁州市挂
牌重大安全隐患x件。



开展“畅通楼道保障生命共创文明”小区安全隐患治理专项
行动，集中清理楼道堆放杂物和长期停放电动车的老旧小区x
个;排查清理经开区“小散乱”企业x家，治理消除安全隐患x
项;加快推进电动自行车充电桩建设，安装充电桩x套、充电
插座x多个，基本实现城区充电桩和停车棚全覆盖;启动经开
区两个专职消防站建设;加强高温天气下安全防范督查检查，
强化河湖(塘)水面管理和防溺水责任落实，实现青少年儿
童“零”溺亡。加强出租屋及校园周边经营场所消防安全管
理，有效净化校园周边安全环境。

加强国庆长假安全检查，联合市作风办组织5个督查组，对全
市x个乡镇街道和x个重点行业领域开展督导检查，针对水上
交通、森林防火、游乐设施事故易发领域，下达《紧急工作
交办单》。不间断对各地、各单位应急值守、防范措施落实
情况进行暗查暗访，确保国庆期间安全形势稳定。

保持打非治违高压态势，对全市所有金属冶炼、商砼企业进
行全面“体检”，对x家达不到安全生产条件的金属冶炼企业
下达停产停业整顿、限期整改指令，对3家整改不力的企业处
以罚款，对1家拒不整改的，依法采取停止供电强制措施。截
至x月底，累计处罚安全生产违法企业x家，罚款x万元，其中
事故罚款x万元。

发挥部门联动作用，建立信息通报和重大安全风险会商研判
机制，提高极端恶劣天气预报预警的及时性和准确性。今年
以来，累计发布《灾害性天气预警》9期。开展全市性综合演
练5场，组织地震逃生演练，依托蓝天救援队，全覆盖开展防
溺水专项演练。参加滁州市应急救援大比武，取得第二名。

企业应急小分队工作计划篇二

深入贯彻实施《^v^突发事件应对法》，贯彻落实以人为本、
执政为民理念，正确履行政府的社会管理与公众服务职能，



提高社区应急自救能力，创新应急管理体系，维护我区人民
群众生命财产安全，保障我区经济社会和谐稳定。

二、组织领导

区政府成立社区应急管理体系建设领导小组，由区政府常务
副区长任组长，区政府办副主任、应急办主任任副组长，区
城管局、区建设局、区规划和国土分局、区卫生局、区安监
局、区民政局、区财政局、区质监分局、公安分局、消防大
队及各街乡分管领导为成员。领导小组办公室设在区应急办，
负责社区应急管理体系建设的组织协调和指导工作。

三、工作目标

编制区社区应急总体预案，完善预警处置机制，进一步加强
消防安全宣传和消防设施建设、开通社区医疗急救绿色通道，
建设社区应急避难场所。

(一)在现有预案的基础上，建立标准化的社区应急预案体系，
健全社区应急组织机构，明确专职联络员，进一步完善社区
突发事件预警及处置机制。

(二)配合市民政部门培育发展社区志愿者组织，组建社区应
急志愿者队伍。

(四)在市^v^门的指导下，推进社区医院的急救绿色通道建
设。

(五)根据辖区内社区分部情况，充分利用我区中小学操场等
现有设施，逐步建设应急避难场所。

四、责任分工

区应急办负责全区社区总体预案的编制工作，并承担社区应



急管理体系建设工作的总体协调和督办任务。各街乡、各相
关部门分工如下：

(一)社区应急专项预案的编制和预警处置机制完善

(二)社区应急志愿者队伍建设

责任单位：区民政局，各街、乡

(三)消防安全、宣传和消防设施建设

责任单位：消防大队，各街、乡

(四)社区医疗急救绿色通道建设

责任单位：区卫生局，各街、乡

(五)社区应急避难场所建设

责任单位：区教育局，各街、乡

企业应急小分队工作计划篇三

为加强企业工作计划管理，理顺工作计划管理流程，指导监
督各成员公司的工作，确保企业整体及各成员公司每月重点
工作的落实及经营活动的有序开展，特制定本办法。

（一）工作计划管理按照企业总部考核各成员公司，成员公
司考核本公司各部门进行，分为《公司工作计划》和《部门
工作计划》。

（二）总部企管部为《公司工作计划》的归口管理部门，主
要职责为：

1、负责指导、监督、跟进各成员公司编制《公司工作计划》。



2、负责汇总各成员公司重点工作计划，及时分析、总结、反
馈各项管理信息，为企业决策层提供经营决策支持。

3、负责跟进各成员公司《公司工作计划》执行情况，并对计
划实施绩效考评。

4、负责各成员公司提出的其他需要总部协调和解决的工作计
划相关事项。

（三）各成员公司总经理是《公司工作计划》的第一责任人，
对计划的编制、跟进、落实等负直接责任。企管部为执行部
门，主要职责为：

1、负责编制、跟进、落实《公司工作计划》。

2、负责与总部保持工作计划衔接，接受总部企管部的业务指
导和监控。

3、负责向总部提出需要总部或其他成员公司配合工作的需求。

（四）各成员公司企管部为《部门工作计划》的归口管理部
门，主要职责为：

1、负责指导、监督、跟进各部门编制《部门工作计划》，协
调各部门工作计划。

2、负责汇总各部门重点工作计划，及时分析、总结、反馈各
项管理信息，为公司高层领导提供经营决策支持。

3、负责跟进各部门《部门工作计划》执行情况，并对计划实
施绩效考评。

4、负责各部门提出的其他需要协调和解决的工作计划相关事
项。



（三）各部门经理为《部门工作计划》的第一责任人，其主
要职责有：

1、负责组织编制、跟进、落实《部门工作计划》，并指导下
属各层级编制内部工作计划，协调、落实公司整体重点工作
计划指令。

2、负责与公司企管部保持工作计划衔接，接受企管部的计划
指导和监控。

3、负责对下属各层级工作计划实施绩效考评。

企业应急小分队工作计划篇四

为进一步健全完善我市重污染天气应急机制，不断提高我市
环境管理精细化水平，统筹我市重污染天气应对工作，提高
预防、预警、应对能力，最大限度降低重污染天气条件造成
的风险和危害，保障人民群众身体健康，根据国家、云南省
近年相继出台的新规定、新要求，结合实际，对《昭通市重
污染天气应急预案》（2016）进行修订。

编制依据

依据《^v^环境保护法》《^v^大气污染防治法》《^v^突发事件
应对法》《^v^气象法》《生态环境部办公厅关于推进重污染
天气应急预案修订工作的指导意见》（环办大气函
〔2018〕875号）《^v^关于印发打赢蓝天保卫战三年行动计划
的通知》（国发（2018）22号）《城市大气重污染应急预案
编制指南》（环办函（2013）504号）《关于印送的函》（环
办大气函（2019）648号）《云南省打赢蓝天保卫战三年行动
实施方案》（云政发〔2018〕44号）和《昭通市人民政府关
于印发昭通市打赢蓝天保卫战三年行动工作方案的通知》
（昭政发〔2019〕7号）等法律、法规和文件。



适用范围

本预案适用于昭通市行政区域内需由昭通市人民政府负责协
调处置的重污染天气应对工作。

工作原则

昭通市重污染天气应对坚持以人为本、预防为主、属地管理、
统一领导，加强预警、提前响应，部门联动、社会参与的原
则开展工作。

预案体系与关系

本预案是昭通市突发事件专项应急预案，统领昭通市重污染
天气应对工作，其下级预案包括市直部门重污染天气应急预
案、各县（市、区）重污染天气应急预案、企事业单位重污
染天气应急操作方案和重大活动重污染天气应急预案。本预
案与下级预案共同组成昭通市重污染天气应急预案体系。

企业应急小分队工作计划篇五

根据县安监局和上级工作要求，结合我县实际，制定20__年
全县安全生产应急管理部门年度工作计划如下：

一、认真学习贯彻《通知》精神

抓好《^v^安委会关于进一步加强生产安全事故应急处置工作
的通知》文件精神的.贯彻落实。

二、完善安全生产应急预案，加强应急管理机构建设

今年严格按照新《生产经营单位安全生产事故应急预案编制
导则》(gb/t29639-2013)，修订完善企业应急预案编制、评审、
备案的工作。督促危险化学品生产储存企业、非煤矿山企业



成立安全生产应急管理机构，配备专(兼)职应急工作人员，
负责本企业的安全生产应急管理工作。

三、继续完善安全生产应急资源数据库建设

以县直部门、乡镇(场、区)应急救援中心为单位，建立行业、
辖区应急资源数据库，加强与交警、消防、交通、水利、地
震、气象、卫生、环保、国土资源等部门沟通与联系，不断
完善辖区应急资源普查和数据库建设，实现资源共享、信息
互通、指挥调度便捷、实时高效联动的运行机制。

四、加强应急救援队伍建设

1、加强危险化学品、非煤矿山和重大危险源企业兼职应急救
援队伍建设。

2、加强应急救援专家队伍建设。各乡镇(场、区)安监站要建
立与当地相适应的应急救援专家队伍，提高应急管理和应急
救援工作的技术含量。

五、加强应急值守工作

严格落实应急值守制度，保持24小时通讯联络，认真做好信
息的查询、研判、跟踪和汇总工作，及时接收预警信息，确
保突发事件信息得到及时、准确上报和妥善处置。

六、开展事故应急预案演练，提升事故灾难应对能力

1、要积极主动推动企业集中工业园区根据实际需要建设安全
生产应急救援办公室;指导企业针对生产工艺和生产性质，制
定演练计划，开展定期演练，形成制度。组织专家指导、协
调开展综合性的联合演练或者专项应急演练，有效地推进各
级各类预案的衔接，认真组织好今年6月份“安全生产月应急
演练周”活动，总结演练工作的经验和教训，推广好的经验，



针对存在问题提出改进措施，适时完善预案。

2、各乡镇(场、区)安监站要主动与县消防部门联系，邀请县
消防部门指导、参与各类综合或者专项应急演练;帮助高危行
业的企业建立骨干应急救援队伍和人员培训;指导企业配备完
善的应急救援物资和装备，满足事故应急救援处置的需要。


