
2023年勇于担当演讲稿标题新颖(通用5
篇)

演讲稿是演讲者根据几条原则性的提纲进行演讲，比较灵活，
便于临场发挥，真实感强，又具有照读式演讲和背诵式演讲
的长处。演讲的直观性使其与听众直接交流，极易感染和打
动听众。下面小编给大家带来关于学习演讲稿模板范文，希
望会对大家的工作与学习有所帮助。

勇于担当演讲稿标题新颖篇一

尊敬的各位领导、老师们：

大家下午好！

永昌铅锌五十七年的风雨路程，从蛟龙洼里一间简易的茅草
屋到规模宏大的现代化矿山；从土高炉到先进的高压釜；从
原始的肩挑马驼到和谐的生产流水线。前辈们爱岗敬业，艰
苦奋斗，勇于担当，谱写出了属于自己的时代华章。

我们作为永昌事业的接班人，感谢永昌铅锌的拓荒者们创造
了如今的辉煌。我们接过前辈们手中的接力棒，继承和发展
伟大的永昌事业是我们义不容辞的责任。但是我们面临着如
今铅锌市场低迷，生产成本居高不下，资源日益减少的困难，
降本增效已成为公司谋划发展的重要保障。

各行各类的众多企业中，我敢说没有一个企业不提倡降本增
效。大到国家发展，小到家庭的运营，勤俭节约，降本增效，
都至关重要。公司也不例外，更何况是在我们挑战困难的关
键时刻。因此需要我们更加努力，发扬前辈们艰苦奋斗，勇
于担当的创业精神，把降本增效做得更好，我们必定在挑战
中赢取属于我们辉煌。



降本增效，必须深入意识，重在行动，关键在于每个员工都
要有担当精神。只有有担当的人，才会从点滴的工作中去节
能降耗；只有有担当的人，才会提高工作效率；只有有担当
的人，才能在困难中勇往直前。国学大师翟鸿燊说：“企业
只有营销才能实现利润，其他的都是成本，企业最大的成本
就是不懂得营销的员工”。但是我想说：“没有担当的员工
同样是企业浪费的最大成本”。降本增效，就先从勇于担当
做起。

也许你会说我是一线职工，都是听从领导安排，降本增效，
我们不能做什么。那么我就来算个小账，我们在工作中每天
每人节省一块钱，公司按一千个人来算，一年365天，我们将
为公司节省365000元。365000元不是个小数目，在我们钻探
队可以买一台全新立轴钻机了！每天节省一块钱难道做不到
吗？只要我们每个人都有担当，我们绝对能做到。就算是每
人每天节省10块也不成问题。“海不择细流方能成其大”，
我们一线员工是企业的大多数，是工作的执行者，降本增效
不能光靠领导，更重要的是我们广大的员工勇于担当的执行。

我们钻探队还有很多很多勇于担当的故事。上个月我们机组
进入井下工作以来，同事们的表现也让我感动。虽然我们公
司井下通风条件已经很好，但毕竟是在井下，我们工作的地
方只要站着不用干活也闷热的汗流浃背。而我们的王家成队
长、机修人员、安全员，每天都和我们一起到井下亲自指导
我们建钻塔，和我们一起干活，他们不会因为工作分工不同
而袖手旁观。因为降本增效我们都勇于担当，我们最终按照
要求如期开钻，节省了工作时间也就是提高了工作效率。哪
怕节省一天的工期，算上电费、施工费等费用，节省的钱也
比每人每天一块多得多。孔内涌水，从上班到下班我们劳保
都是湿的，但是我们的职工没有一个人退缩，体现了我们钻
探队从队长到员工力争把份内工作做得出色，份外工作做得
惊喜的担当精神。

降本增效我们必须勇于担当起来。我相信只要我们有担当，



工作中每个环节我们都可以做得更高效，我们遇到的所有问
题都将不是问题。五十七年风雨路程我们走过来了，债转股、
兼并改制我们挺过来了，肩挑马驼我们熬过来了。我们把茅
草屋变成规模宏大的现代化矿山。只要我们齐心协力，降本
增效，人人勇于担当，我们每个人微小的力量就会凝聚成一
股扭转乾坤的力量！五十七年的大风大浪我们都走过来了，
难道还怕眼前的小沟小坎？我们要相信永昌铅锌一定可以像
怒江雄鹰一样飞跃峡谷，走向更加宽广的未来！

勇于担当演讲稿标题新颖篇二

尊敬的老师，亲爱的同学们：

大家好！

担当是我们内心的承载，它承载着我们的责任感，担当亦是
我们内心的寄托，呈现了我们内心深处的精神。

大事难事看担当，担当便是我们生活处世的积极态度，更是
责任感的体现。“金戈铁马，气吞万里如虎”是为国奉献，
至死不渝的担当。“安得广厦千万间，大庇天下寒士俱欢
颜”是杜老诗歌百姓，长泪湿单衣，已住草堂，愿民栖广厦
的赤心。不论是誓死为国，或是系心百姓，忧民之忧都是对
自我责任的担当，唯有担当才能使精神长驻。

滚滚长江东逝水，多少英雄豪杰英勇奋斗，敢于担当自己的
责任，先人便是有精忠报国，饮尽胡虏血的赤胆忠心，提携
玉龙为君死的大无畏牺牲精神。为国奉献，忘身于外，以天
下为己任即是一种大担当，也是对担当人生最好的一种阐述。

先人已有如此高昂的精神与担当，今人亦不甘示弱。

离乱中寻觅一张安谧的书桌，未曾向洋已经砺就了锋锷。受
命之日，寝不安席。当年吴钩，申城淬火，十月出寒，大器



初成。一句嘱托，许下了一生；一声巨响，惊诧了世界；一
个名字，荡涤了人心。这是2014年感动中国人物于敏最好的
写照。

他在残烛中用一张张白纸，用无数个夜晚构成了那惊天巨响，
几十年朝夕的艰辛依然阻挡不了他前进的脚步，多少个日子
的寒霜冻雨淋不倒他的强烈爱国精神。尽管30年的隐姓埋名，
30年的风雨沧桑早已让他发如雪，但始终阻碍不了他的皎洁
爱国之心。

只有担当，才能担当起自我并进一步挑起为国奉献的责任，
才能体现人生的价值。

对国有担当，对家人亦不可忘。仁孝行于家是朱晓辉单独一
人照顾卧病老父亲十三年最好的写照。十三年相守相望，对
她来说又有多少日子，恍如昨日重现，十三年来有多少道沟
坎，对她来说也只是一笑而过。即使命运百般挤兑，她总能
咬紧牙关挺过。

担当感恩之心，十三年来坚守孝道，即使沦落到只能去菜市
场捡剩叶吃，她也会坚强面对困境，这便是孝心的最好体现，
担当孝心，心怀感恩。

对国担当，对家人孝心的担当就是对自我担当的升华。担当
是一次心灵的充电，是一次精神的沐浴，是一次思想的升华。
唯有担当，才能感受内心的至真至柔。

唯有担当，才能担当。

勇于担当演讲稿标题新颖篇三

敬的领导、各位同事：

大家好！我叫宋安红，来自园林股。我演讲的题目是《人人



敢于担当，共创绿色家园》。

责任是一种催人奋进的力量，是一种担当的情怀。人生是一
种担当，做好园林工作更是一种担当。敢于担当的人生，书
写着伟大，镌刻着璀璨。

温家宝有言：“事不避难，勇于担当。”有无担当精神，是
衡量一个人素质高低的重要标尺。作为一名普通职员，最根
本的是把工作做好，为单位承担自己应尽的责任。而这个责
任，包含了两层意思：分内的事情和分外的事情。敢担当、
会担当的人，都会把分内事做到使人满意，把分外事做到让
人惊喜；只有为使命而拼，为结果而战，才能真正做到接受
任务不走样，完成任务不打折。为了让我们单位拥有更多敢
担当，会担当的职员，我们要从勤于担当、严于担当、善于
担当和精于担当等方面做起。

国家黄蓝战略助的实施，黄河三角洲的开发，为我县发展带
来了机遇，也为我县园林事业带来了发展与机遇。面对机遇
与挑战，去年我县成功创建省级园林城市，我县园林绿化水
平有了很大的提升。但距国家园林城市标准还有很大差距。
在以后的工作中，我们应该牢牢树立“勇于担当”的信念，
破除怕担风险、不敢作为的思想。

勇于担当就要有应对挑战的气魄。青年毛泽东曾经写下这样
的话：“河出__，因有太华抵抗而水力益增其奔猛；风回三
峡，因有__为隔而风力益增其怒号”。面对我县当前园林事
业复杂而落后的形势，我们就应该有“因为有阻力，所以更
有动力”的激流勇进、奋力争先的意志和气魄，树立一种敢
抓敢管、敢作敢为、敢闯敢试的新状态。

勇于担当，就要在攻坚克难中砥砺品质、锤炼作风。作为年
轻干部应具有充__的精力和体力，但在现实工作中，也存在
个别年轻干部工作上拈轻怕重，个人得失上斤斤计较，遇有
棘手问题或出现失误时，惯于推脱和撇清自己的现象。年轻



干部应勇于担当，在艰苦和复杂环境中砥砺品质、锤炼作风。
要不怕苦累，不推不拖，积极干、主动干，敢于负责，不怕
挫折，不怕承担责任。要不断培养责任意识和担当意识，工
作中不患得患失，要事事冲在前面、干在前面，有功多让，
有过不推，处处发挥模范作用，以良好的精神面貌把园林绿
化工作做精、做细、做实。从而树立自我形象，赢得大家认
可。

勤于担当是一种习惯。许多人能获得事业上的成功，就在于
他们比别人多担当了一些事。园林工作琐碎而繁杂，在日常
工作中要勇于担当，敬业勤力，志存高远，无私奉献。敬业
不是加班加点，敬业不是任劳任怨。敬业就是把自己的工作
当作一种精神享受的人生体验。爱岗敬业是人类社会最为普
遍的奉献精神，它看似平凡，实则伟大。在日常苗木移植过
程中，园林工人通过学习总结，摸索出了去除树冠、适度断
根、原地养护、同向移植等科学规范的操作流程，极大提高
了苗木移植成活率，降低了成本。只有爱岗敬业的人，才会
在自己的工作岗位上勤勤恳恳，不断地钻研学习，一丝不苟，
精益求精，才有可能为社会为国家做出崇高而伟大的奉献。

精于担当是一种素质。平时不注重学习，一旦面对困难，有
的人束手无策，无从下手；有的人临阵磨枪，手忙脚乱；有
的人患得患失，担心失误。因此，一个人仅专业化是不够的，
只有职业化的人才能飞在别人的前头，让人难以超越。结合
当前城市绿化的需要，我们科室积极组织绿化工学习，并以
身作则，极大提升了工作水平和自身素质。

对此，我们要大力提倡担当的精神，然后提升、完善担当的
能力。克服自私自利，打小算盘，算小账的不良倾向。以身
作则，用实际行动，为了我县园林事业的良好发展做出我们
力所能及的力量。



勇于担当演讲稿标题新颖篇四

尊敬的各位领导、各位同事：

大家好！

“担当”是一种责任，一种作风，是一种面对责任不回避的
胸襟，是一种面对困难不退缩的勇气，是一种面对危难敢于
一马当先的豪情。我们从事的是农村信贷工作，说白点我们
每天都要和钱打交道，责任大于天；我们的信贷人员，常常
为了能成功营销一笔贷款，走严寒、跑酷暑、苦口婆心的解
释，往往还不被理解，面对这样的困难，作为一个农信人，
勇挑重担，全心全意为农户服务宗旨。只有在工作中敢于担
当，勇于承担责任，才能使你找到自我淡淡的，获得客户的
拥护。

也许你还在为数错了钱，收了假钞而感到担忧，也许你还在
为放出去的款收不回来而感到忧虑。同事们，我们每天都在
三尺柜台前日复一日、年复一年地从事着简单枯燥、周而复
始的收收付付，这就是我们的工作，作为一个农信人担当是
我们的本色的，是我们的作风。

担当不仅要有一力承担的勇气，而且要有合作共事的胸襟。
担当不仅要有埋头苦干的执著，而且要有独辟蹊径的创新。
担当不仅要有义无反顾的果敢，而且要有如履薄冰的谨慎。
担当不仅要有夺取成功的信心，而且要有接受失败的准备。
只有这样的担当，才是真担当，作为一个农信人，我们必须
把担当精神放在首位，勇担责任，勇挑重担，不怕困难，吃
亏在前，回报在后。始终用发自内心的微笑真诚面对每位顾
客才是我们的作风。多少个寒寒暑暑，从没有人抱怨过工作
的繁重，面对退耕还林补贴，城乡低保，退伍军人补贴，五
保户补贴，粮种补贴等等。不厌其烦地向客户讲解，千百遍
地回答着同样的问题。可是我们农信人从不喊累，因为我们
明白这是我们的职责，每位工作在自己岗位上的农信员工都



在用自己的实际行动支持农信的发展。

范海平，我们农信社电子银行部经理，正是她用自己的`辛勤
的汗水，在向社会宣扬着我们“讲正气、敢担当、愿吃亏”
农信精神。她每天都是风风火火、匆匆忙忙；她每天都早出
晚归、埋头苦干，资料堆里有她疲倦的身影，申报途中她坚
定的眼神，安装成功后她爽朗的笑容。她以身作则，以诚待
人，把工作中的困难事当成了自己的家事，从不畏惧困难，
敢于担当责任。20__年元月一个月她就完成了安装自助设
施300台的可喜成绩，创历史新高。她在用心诠释着“敢担当、
愿吃亏”的时代精神。

张鹏，农信社一名普通员工。在胳膊骨折的病痛下，可他仍
打着石膏缠着绷带坐在电脑前用一只手核对着一组组数据，
做着一张张报表，没有因此而耽误一天工作，迟报一张报表。
他完全可以回家休息，但是他没有，仍是奋斗在工作岗位上，
这样是事例何止这两件。这，就是农信人，用心对待工作，
专注农信发展！在平凡的工作岗位上，尽职尽责，默默奉献。

在农信社，像这样在普通的工作岗位上，自觉演绎着平凡而
精彩的奉献之歌的员工数不胜数。他们或为工作加班加点，
彻夜不眠，或风雨无阻，下乡收息，或坚守岗位，以社为
家……成为农信社发展进程中一道亮丽的风景线。

“敢担当、愿吃亏”，这是一种责任，一种胸襟，一种作风。
这是一种正气之风，是一面我们农信人不倒的旗帜，是一种
不朽的精神。她不只是随口说出的一句空话，更不是标榜自
己的词汇，它更应该是一种默默的奉献精神，一个高尚的理
想，一股强劲的力量。作为农信社的一名员工，我感到自豪。
由衷地向着我心中的农信呐喊：我愿把自己火热的青春献给
你，我愿把对农信事业的无限赤诚献给你。敢于担当，勇于
担当，不怕吃亏、甘愿吃亏让我们做一个平凡的普通劳动者，
践行承诺，把农村信用社这块金字招牌擦亮！



谢谢大家！

勇于担当演讲稿标题新颖篇五

尊敬的各位领导，亲爱的同事们：

大家好！

我这天演讲的题目是：职责在于担当。

我是一名社区工作者，在社区工作两年多了，在这两年的磨
砺中，我从一个初出茅庐的小子逐渐成长为一名工作精炼、
处事得当的社区老兵，这让我懂得珍惜生活、珍惜工作、更
珍惜这份来之不易的职责。在那里，我也简单的谈谈如何做
一名有担当的社区工作者。

初入社区，经常会遇到各种琐碎杂事，或邻里发生矛盾需要
调解，刚开始时，我有点畏惧，总想着敷衍逃避，觉得能躲
过一时算一时。随着工作的累积，我逐渐明白，作为一名社
区工作者，工作首先是一个态度问题，认真执行，不找借口，
不能因为工作中小事繁杂而采取敷衍应付的态度，不能因居
民百姓的纠缠怕烦怕累，一味推诿拖沓只是掩耳盗铃，看不
到问题不代表没有问题，职责只会越推越多，只有正确应对，
敢于担当才有迎接任何挑战的气魄。今年年初，社区上访顽
固户赵林举联系各地战友去北京集访，我收到消息立刻买了
最快的火车票赶到北京进行劝访，赵林举作为集访的联络员，
十分难缠，以集访为要挟，百般刁难，态度极其恶劣，我一
边缓着赵林举跟他做工作，一边向领导汇报劝访进度，虽然
只身一人第一次离家数千里，但全心投入劝访的思想谋划和
针锋相对中，心里毫无畏惧，经过三天劝访，最后赶在“两
会”之前将赵林举带回岳阳，没有造成不良影响。

我觉得职责就像扁担，不光需要肩负的勇气，还需要有肩负
的潜力。首先要勤学习，提高业务基础知识。我在社区负责



综治工作两年多，也做了两年多的人民调解员，调解大大小
小的矛盾纠纷有20多例，但刚刚开始时，因为业务基础知识
不牢，对于社区矛盾常见的法律知识不了解，处理一些矛盾
纠纷的时候总会力不从心，有心为居民排忧解难、化解矛盾，
却总说不出让他们信服的道理来，每次都弄得羞愧不堪。于
是我向老资历的同事请教社区当前宣传的政策和办理的事项，
去网络上、书本上学习民事法律基础知识，业务知识水平提
高了，办事效率也上去了，调解居民纠纷时也能得心应手了。
其次要会学习，不断提高工作潜力。有了扎实的业务基础知
识，还需要将所学知识和工作实践有机结合起来，在实践中
勤学苦练不断提高潜力、提升实力，不断完善工作的思路、
措施和办法，才能有所作为、有所担当。最后要爱学习，强
化服务大局意识。作为社区综治专干，我深知基层工作事关
百姓平安，事关一方稳定，事关党和政府的形象，我们在处
理工作的时候，要正确看待得失，把逆境和挫折看作人生阅
历的财富，把服务百姓摆在首位，把要学习转成爱学习，主
动学、广泛学，明确了目标，端正了态度才能做到迎接挑战
时无惧无畏，沉着冷静。

作为社区工作者，社区就是我的家，同事是我的兄弟姐妹，
居民百姓是我的朋友长辈，在这个家中，我对同事团结友爱，
完成自己的工作之余，主动包揽社区的脏活重活，用心配合
其他同事的工作，各条线上的中心工作来了，我总是全力以
赴，加班时候随传随到；在这个家中，我为居民排忧解难，
居民纠纷来了，我冲在最前，夏季暴雨，我往来重点汛区把
握汛情处理善后工作，大走访期间，我完成婚礼后未休息一
天就上班整理资料。我们是岳阳楼人，不曾忘记“先天下之
忧而忧，后天下之乐而乐”的名言，我们要把这份“忧”付
诸行动，把这份“乐”奉献他人，只有在这样的应对问题、
包揽问题、解决问题的过程中，不断提炼自己，让自己的工
作由专业化走向职业化，忧天下，心系百姓不再是工作时间
八小时内，而是贯穿自己的衣食住行，担当无小事，担当从
琐碎小事开始，无私奉献，升华自己的职业道德。



没有做不好的工作，只有不负职责的人。与有些工作相比，
社区基层工作可能更辛苦一些，但既然天降大任于我辈，我
们就务必视职责为约束、为义务，严守职责，勇于担当，，
把履职的过程当做自我善自我提高的过程，在敢担当、会担
当、善担当的奉献中实现人生的价值、享受人生的快乐。


