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计划可以帮助我们明确目标、分析现状、确定行动步骤，并
在面对变化和不确定性时进行调整和修正。计划为我们提供
了一个清晰的方向，帮助我们更好地组织和管理时间、资源
和任务。下面是小编整理的个人今后的计划范文，欢迎阅读
分享，希望对大家有所帮助。

工作计划壁纸篇一

幼儿园教育教学月重点周计划（一）

一、本月工作重点

1、长大是个过程，期望通过活动能帮助、促进幼儿*、自信、
自主意识的建立，并使这些品质一直伴随幼儿成长，为其今
后的发展打下基础。

2、为幼儿提供多种多样的*作探索活动，让幼儿亲身感受和
体验祖国的美丽、富饶、强大，萌发作为一名*人的自豪。

第一周至第二周

二、学习内容

音乐：

《快乐的一天开始了》

《老师老师我爱你》

《幼儿园里好事多》



数学：

《找规律，涂颜*》

《长高了、长胖了》

《猫和老鼠》

美术：

《我的自画像》

《访问老师》

《有趣的西瓜皮》

社会：

《布置新教室》

工作计划壁纸篇二

具体*计划具有明确规定的目标，不存在模棱两可，一起看看
下面的幼儿园大班周计划吧！

一、本周工作重点

周总要求：能围绕暑假生活，新教室、新老师等内容，与同
伴或老师用联贯的语言积极主动地进行交换，乐意表达真实
的情感。

1、让幼儿能及时以愉快的心情适应假期到新学期的过度；

2、能用完全的话讲述暑假兴奋的事情，并学会安静聆听他人
讲话；



3、知道自己长大了，是幼儿园的大班小朋友，有做哥哥姐姐
的光荣感；

6、熟悉班上的标志，有小脚丫的地方不可以乱跑，并学习班
上的规章制度；

7、能清楚地口述10之内的排列顺序，知道顺数与倒数。

二、集体活动

谈话活动：快乐暑假语言活动：我们的新教室社会活动：值
日生分工音乐活动：值日生歌数学活（动：顺数、倒数)

英语活动：温习简单的问候语

户外活动：温习列队，要求整齐迅速能对基本口令作出及时
反映（立正、稍息、左右转）

三、其他工作

1、环境布置:布置新教室环境

2、平常生活：带领幼儿熟悉自己的茶杯格，熟习新安排的床
位与坐位。

3、常规教育：继续对幼儿进行“三轻”教育，即轻轻走路、
轻轻说话、轻轻拿放东西。

4、家长工作：

（1）预备幼儿的生活用品。如更换衣服、小毛巾

（2）预备幼儿的学习用品。如水*笔，课外书、图画书、本
子等。



（3）进进大班培养孩子良好的学习习惯和生活习惯。

（4）与家长沟通坚持送幼儿来园

工作计划壁纸篇三

我是一名教师，我问心无愧，有时候学生会觉得我比较严格，
我的要求，学习要好，但是品质要更好。

暑假刚开始，我不能让两个月虚度。我也该有个计划。在学
校，每天总觉得很忙，白天上课，下午改作业，备第二天的
课，查找有关的资料等等。放假了，空闲的时间相对多了，
怎样合理的安排也要认真的想想。

第一周，还是有复习的必要，虽然这次考试好差并不是很重
要。

第二周，继续练习我的钢笔字。

第三周，读一本好书，摘记并写读后感。

第四周，练习钢笔字。

第五周，出去旅游。

第六周，找下学期的资料，先做点准备。

第七周，写篇论文。

第八周，教师培训，回学校准备。

以新课程理念为指导，以课堂教学改革为核心，以校本研修
为依托，以培养研究型教师、多能型学生为宗旨，最终实现
教学质量的全面发展。



教学态度——务实

教学思路——创新

教学效率——高效

教学业绩——一流

（一）建设研究型团队 培养魅力教师

1、深入开展“名师工作室”系列活动

充分利用校内名师资源，发挥名师的教育智慧，彰显名师教
学魅力，广泛开展“名师工作室”研究活动。“数海探
航”“语你同行”“漫步英文”名师工作室在原有成员的基
础上，继续吸收更多的青年教师加入。真正把“名师工作
室”打造成工作团队、学习团队、研究团队。

2、持续促进骨干教师师徒帮带工作 。

充分发挥省、市、区各级骨干教师示范引领作用。要将骨干
教师的师徒帮带工作持续、深入、务实地开展下去。通过多
种形式让师徒真正地互动起来，互相取长补短，实现教学相
长。师徒要经常性互访课堂，每周互相听课不少于2节。

3、继续实施青年教师培养工程

依据实验二小青年教师梯队培养计划，学校将不遗余力的为
青年师快速成长搭建平台：鼓励青年教师上研讨课、观摩课、
示范课，推荐青年教师参加各种教育教学竞赛活动，同时为
其提供更多走出去学习的机会。以期尽快成为学科教学骨干。

4、继续加强新教师跟踪考核工作

新教师跟踪考核工作要常抓不懈，循序渐进。同时新教师要



自觉加强基础知识及理论知识的学习，提高终身学习的自觉
性。还应该积极主动地向有经验的老教师学习。学校主管教
学领导将经常走进新教师的课堂，对新教师的教学工作进行
跟进式指导。想方设法缩短新教师的成长历程,实现新教师教
育教学能力的逐年提升。

（二）建设高效课堂 培养多能型学生

1、先学后教 培养学生自主学习能力

工作计划壁纸篇四

1、开展《红黄蓝绿》主题活动。在秋天迷人的季节里，让孩
子们运用自己的感官发现秋天是多姿多彩的，玩玩色彩游戏，
做做彩色球、彩色花。在有趣的活动中，建构自己的语言、
空间、数理、交际等各项智能。

2、开展《香香的蔬菜》主题活动。和幼儿一起去看一看、闻
一闻、做一做、尝一尝，让幼儿发现蔬菜原来时如此丰富多
彩。

1、对幼儿进行安全防范教育，培养幼儿的自我保护意识和能
力。

2、随着天气变冷，教育幼儿做好防寒保暖工作，学会照顾好
自己。

3、定期清洁、消毒幼儿生活用品和教玩具，保持室内外环境
的清洁。

1、丰富自然角，陈列幼儿收集的各种颜色的水果、树叶、花、
农作物、落叶等。

2、用各种颜色的树叶运用印染、拼贴等方法制成“美丽的树



叶”布置活动室。

3、请幼儿收集蔬菜图片，在活动室布置“香香的蔬菜”主题
墙饰。

4、与幼儿一起将收集的蔬菜实物布置成蔬菜展。

5、在活动室墙张贴各种运动项目的图片。

6、有意识在活动室内放置一些圆形、椭圆形、半圆形的物体。

1、与孩子共同收集不同造型的树叶，能告知树叶的名称。

工作计划壁纸篇五

指导思想以《幼儿园指导纲要》为准绳，以常规抓基础，以
科研促提高，切实加强师资队伍建设，提高幼儿教师的整体
素质，进一步深化幼儿教育教学改革，全面实施素质教育，
继续加强对幼儿早期教育的研究和管理，充分发挥示范辐*作
用，不断提高保教质量。

一、工作重点

(一)认真学习《幼儿指导纲要》，深入领会《纲要》精神，
积极转变教育观念。

(二)加强幼儿一日活动常规，提高幼儿园活动质量。

(三)加强教师的培训和指导，促使其*素质和服务质量的提高。

(四)加强安全管理，增强安全意识。

(五)办规范园，育特*儿。

二、主要措施



(一)加强学习，转变观念

组织教师深入学习《幼儿园指导纲要》，积极引导教师用
《纲要》理念去分析日常教育现象、经常反思自己的教育行
为。特别要引导教师积极研究和探讨在幼儿园一日活动中如
何真正体现《纲要》精神，在深入贯彻《纲要》的过程中，
要防止简单化现象，帮助教师把握理念内涵，切实转变教育
观念。

(二)开展活动，提高质量


