
最新走过断桥心得体会300字(大全5篇)
心得体会是个人在经历某种事物、活动或事件后，通过思考、
总结和反思，从中获得的经验和感悟。那么心得体会该怎么
写？想必这让大家都很苦恼吧。接下来我就给大家介绍一下
如何才能写好一篇心得体会吧，我们一起来看一看吧。

走过断桥心得体会300字篇一

两天一夜的拓展训练活动，让营销xx班的同学们有机会一起
体验生活，团结游戏，感悟成功和失败的过程。其中令我最
感触的有一下几点：

同学们刚刚入学，并不熟悉，因此在“队形队列“游戏过程
中各抒己见，意见方法未能达到统一然后时间就过去了，要
上台比赛的时候我们还没有熟悉自己的口号和队歌，即便大
家的目标都是想为团队进出一份力量，但是结果却是一团糟。

沟通才能信任

在“南水北调”这个拓展游戏中我们越纵队总结了前两个游
戏的经验，尊重和聆听了同学的意见统一了方法，而且坚信
自己团队的力量。所以在这轮游戏中拿到很好的成绩。

信任才能共赢

“毕业墙”这个拓展游戏相信是每位xx班的同学都是感触最
深的。当看到项目经理，因为团队里的同学犯错误而受罚的
时候，大家都特别的难过。很多放不下，还没有真正成为xx
班主人的'同学，他们的责任感，使命感全都回来了，我们班
的凝聚力得到了胸前团结。那一刻我也被深深的感动了，不
离不弃，甘为踏脚石，还有拉你一把绝不放手的人现在还在
我脑海中不断的呈现，当最后一位同学翻过高墙时，我看到



其他同学无不大汗淋漓和全情投入的，xx班我爱你们，感谢上
天让我们xx班在这里相遇相识，共同经历和成长。

放下才能得到更多，责任大于能力，感恩才会幸福。

走过断桥心得体会300字篇二

xx县的公职人员们：

为有效遏制森林火灾，保护森林资源，保障人民群众生命财
产安全，充分发挥公职人员(含全县各级党政机关、企事业单
位、人民团体的干部职工和村居委干部及护林员)在森林防火
工作中的表率作用，在全县形成全民参与、共同抓好森林防
火工作的浓厚氛围，特发出如下倡议：

一、公职人员要做森林防火的义务宣传员

各级公职人员在回乡探亲、休闲和祭祀时，要广泛向亲朋好
友、乡里乡亲宣传森林防火的有关知识，扩大森林防火的宣
传覆盖面，让群众充分认识森林防火的有关法律法规和森林
火灾的危害性，避免野外违规用火，防止森林火灾的发生。

二、公职人员要做文明祭祀的模范践行者

各级公职人员在回乡祭祀时，要大力倡导鲜花祭祀、网上祭
祀等各种无烟祭祀，决不参与存在森林火灾隐患的各种祭祀，
坚决制止在林区燃烧香烛纸宝、燃放烟花爆竹等祭祀行为。

三、公职人员要做森林火灾的义务扑救员

一旦发生森林火灾，各级公职人员要及时向所在镇或县森林
防火部门报告火情，尽快疏导周边群众，尽快协助火灾扑救，
最大限度减少人民群众生命财产损失。



四、公职人员是森林火灾的首要追责者

如果公职人员不遵守森林防火有关法律法规，野外违规用火
特别是参与祭祀而引发森林火灾的，除按规定追究党纪、政
纪责任外，还要加倍处罚。

各级公职人员，xx是我家，森林防火靠大家；生态环境大家同
创，绿色家园你我共享！让我们共同携起手来，为建设山川
毓秀幸福、推动全县经济社会振兴发展而不断努力！

xx县森林防火指挥部办公室

20xx年11月6日

走过断桥心得体会300字篇三

20xx年6月20日，公司组织我们去临安青山湖浙地山庄拓展基
地为期两天的团队拓展训练。

虽然两天的拓展十分短暂，但是它带给了我的是从来没有过
的震撼。在一系列拓展项目中，我不仅仅暴露了自身的许多
弱点，也认识到自己对于团队精神明白的不足和处理方式的
不恰当。能够说此行收获颇丰，尤其让我学会了，只要敢于
拼搏，就会取得成功；只要树立信心，就能超越自我。也让
我体会到了团队精神的重要，坚信群众伙伴，即使牺牲自己
也在所不惜。只有这样，我们的群众才是最强大的！团结就
是力量！

拓展只是一种训练，是体验下的感悟。是体现群众的个性。
拓展训练实行分组活动，强调群众合作。力图使每一名学员
竭尽全力为群众争取荣誉，同时从群众中吸取巨大的力量和
信心，在群众中显示个性透过“磨合”逐渐构成新的群众文
化。我们应把拓展中学到的启示运用到生活和工作的困难中，
明确自己的目标和方向，对待工作务必经过充分的策划，务



必有团队协作的精神和机制去完成每一项工作任务。

透过拓展训练给予我的启发和经验是一笔永久的精神财富，
无论我们身处何种岗位，只要用心体会就能得到十分有益的
人生感悟，而针对参训者在诸多方面都有着显著的提高：

一，认识自身潜能，增强自信心，改善自身形象；克服心理
惰性。

二，磨练战胜困难的毅力；启发想象力与创造力，提高解决
问题的潜质。

三，认识群体的作用，增进对群众的参与意识与责也由任心。

四，改善人际关联，学会关心，更为融洽地与群体合作。

走过断桥心得体会300字篇四

空中断桥：勇敢让我们如此美丽为期一天的明阳天下拓展公
司的拓展训练，带给我们的是勇气，是相信队友，是团结协
作。这些东西装成一大箩筐，装在我们的行囊，让我们在未
来的道路上不怕困难，勇敢进取！其中的空中断桥项目，让
我深深的认识到：有时候不逼自己，永远战胜不了恐惧，永
远不知道自己有多优秀，因为勇敢会让我们变美丽！

永不言败!”队员们齐呼着我们队的队训，有队友的支持，我
觉得浑身充满了力量。兴奋地登上了八米高的跳台。站上去
的一瞬间，我的想法是：我可以回去吗?答案肯定是不可以。
教练说过，如果一个人挑战不成功，我们整个团队都不成功。
我做着深呼吸，努力的调整自己。有时挺奇怪的，当没时间
思考时，根本就不知道“怕”字怎么写;但当有时间考虑时，
手开始颤，腿开始抖，心越发不踏实。两米的距离，平时就
一步，但在八米高空我用了1分钟，好不容易才走到“断桥”
边缘。双手张开，做平衡状，右脚一点点往前移，调整姿态，



以让脚掌三分之一伸出空中，以便跳跃时蹬板，获取足够的
反弹，跃过“断桥”。到了“断桥”边，才明显感觉板往下
沉，有些慌，怕板断，从此掉下去。脚开始抖，悬在八米的
高空上，有些彷徨，有些犹豫。心里默数着一、二、三，然
后跨越出去，居然稳稳的落在了对面的桥板上，心里踏实多
了。地面想起了阵阵掌声，教练也鼓励我说做得很好。跨回
去的时候觉得轻松了许多。但还是出了一身冷汗!就这样，我
完成了一次惊心动魄的“空中断桥”!

每个人的一生都会面临很多“断桥”，横旦在面前，是机会，
也是挑战。“跳过去”就能走出现在的困境，踏上一条崭新
的路，扭转命运的起始点。但这一步不容易，需要跨越，需
要勇气，更需要胆量。很多时候人们就在思前想后，过分忧
虑，害怕改变，害怕不确定，机会也就这样在身边溜走，最
后图然剩下一堆叹惜。

空中一小步，人生一大步;迈出一步，需要决心;在8米高的断
桥

迈出一步，更需要勇气和智慧。我的人生在这里迈出了一步，
我相信以后遇到任何困难我也能够毅然的迈过去。

走过断桥心得体会300字篇五

x月x日，一个特殊的日子，xx公司在刘x总和所有同事的努力
下，一起走过了四个年头。为了纪念这个特别的日子，同时
公司为了使我们的团队更加团结、更加坚强、更好地适应转
型带给我们的机遇，特别安排在拓展野山坡训练了此次拓展
训练，通过此次训练，我们深深理解到要想成功必须要付出
怎样的努力方可站在至高点上，那胜利的喜悦是无数次的跌
倒与反省凝聚而成的。在高强度的训练中，汗水、痛苦与欢
笑交织在一起，使我们都极为深刻的体验到一个团队是要经
过千百万次的锤炼才会变的坚不可摧。这次活动给我带来的
感受颇深：



清晨五点半，我早早醒来眼还没睁开就扒开窗户看看外面的
天气怎样，晴朗无云，我的心暗自窃喜了一番，因为我只准
备了a计划没有备用b计划啊。然后开始起床洗漱，六点二十
准时出发，五十抵达公司楼下和车主联系，得到确定信息后
等候大家，大家陆续不断的到来，分发早餐，七点二十准时
出发。

为了给大家一个预热的前奏，在车上充当起导游的角色激起
大家的兴致，还好大家积极配合，抵达目的地的时候已是兴
致高涨。

在教练的带领下，我们分组后，我荣幸当选队长，组内员工
苦思冥想队名、队训和队歌。十分钟的时间到了，猛虎队产
生，队训是猛虎出征、寸草不生，pk黄蜂队。开始进入第一个
项目。

信任背摔———协作精神

大家充电后，我们每个队员站在约1。5米的高台上时心情还
是有点忐忑不安，因为我们是在拿自己做赌注，如果摔倒或
者有其他的什么意外，就表现出团队的协作能力不好，而
且pk黄蜂队速度，但是我们积极地队友们在下面鼓劲加油，
豁出去了，就这样一个一个的进入备战阶段，出于对队友的
信任和对团队的负责，我们迅速而且几近标准的完成了任务，
和黄蜂队的速度相当。通过此次活动，增强了团队间的相互
信任和理解，克服了心理障碍，同时通过身体接触打破大家
的隔膜，在组织中建立了平等的人际关系。

第二个项目"高空断桥"，它是一个个人挑战项目，要求队员
们在8米高的木板断桥上从这边跳到另一边，空间跨度为大
约1。2米左右，然后再跳回来就算完成。当挑战者一步一步
爬上8米高空之时，心里早已怦怦直跳。脚下仅仅是一条木板，
而手又没有任何东西可抓，腿不由自主地开始打颤，尽管有
保险带，但初次尝试仍心存恐惧。此时此刻，下面是队友信



任的眼神，刚刚的豪言壮语还萦绕在耳边，这个时候不能犹
豫，既然已经上来了，就没有退路，下定决心，豁出去了。
一跃，成功！大家的欢呼声，赞美声交织在一起，感动着这
里的每一个人。通过这个项目，教会我们如何在压力和困难
面前调整自已的心态，勇于尝试，挑战自我，战胜自我。

训练的第三项是"电网逃生"，任务是在规定的时间内，每一
位队员都穿越由不同面积空挡组成的"电网"，全队触电网累
计不能超过三次。项目开始后，我有点发蒙，觉得这简直是
一个不可能完成的任务，但是经过大家讨论方案，精密布置，
最终竟然12分46秒全部通过。项目结束后，讨论的时候大家
都谈了自己的看法和体会，大家都很兴奋，这个项目主要是
体现团队合作精神，互相信任，在自己通过电网的时候，要
完全放松，相信同伴，相信自己能克服心理困难，最后都能
安全通过，充分体现了团队力量。

上午的训练结束了，我们到农家乐享用午餐，休息片刻继续
进行下午的挑战。

下午1：30正式进入训练阶段，挑战第一个项目——急速60s。

这是一个智力和团队合作结合性比较强的项目，任务是在60
秒的时间将圈内看似没有联系的卡片有序的交到培训师的手
中，尽管我们猛虎队首先发现了规律的存在，但是最终还是
黄蜂队胜利。最后，我归结到：首先要合理分配内部人员的
工作职责，第二，组内员工要积极沟流、共同合作，方能成
功。

最后一个项目，是大家自选的，高空走钢丝，极具挑战性，
开始一些人员早就放弃了项目的存在，同时也包括我，可是
当一个个队员成功走过的时候还是有点心痒痒，在经过我们
刘总一个一个的刺激和“忽悠”，赶鸭子上架，就这样战战
兢兢的爬上去了，我在走过的时候一直对颤抖的自己说：一
定要成功，一定要成功。最终顺利通过，那一刹那我克服了



恐惧，摆脱了颤抖，我成功了。我们用队歌和语言激励和支
持着队友 ，没有抛弃，没有放弃。我们战胜了心魔，由内心
的极大恐惧到无所畏惧，经历了心理与生理的考验，真正实
现了认识自我，挑战自我，超越自我的目标，更熔炼了一只
坚强，团结的优秀团队。相信每一个人都从中得到了或多或
少的启发，但我们是否能真正把拓展中的精神运用到工作中
去，能否把得到的启示运用到生活中去，还需要一个更长的
磨练过程。我相信：只要我们每一个人都有了"务实和谐，同
心跨越"的精神，我们美高就有一个美好的明天。

结束之前，教练给大家安排了一个按摩操，舒展一下身体。

和挫折的时候我们一定要拿出来看，曾经的我们是多么的辉
煌，这一切又算得到了什么。

拓展训练结束了，但留在心里的震撼却是永恒的。虽然只有
短暂的一天，但是犹如经历了人生的考验。回顾在训练中受
的挑战和磨练，感受颇深。这次训练，是一次身心的大洗礼，
是进一步推动我全力以赴作好各项工作的动力。它不仅仅是
一种简单的训练，而是一种文化，一种精神，一种理念；同
时也是一种思维，一种考验，一种气概。

通过这次野外团队拓展训练活动，让我对团队的意识和个人
在团队中的作用感悟至深。

一个优秀的团队必须有明确的目标。只有设定明确的目标才
能使一个团队产生共同的行动方向和行动力，这一点无论是
个人或团队在工作中必须要确立的。

一个完美的团队都会以团结为核心思想。在面对各种困难和
挑战时，团队的凝聚力、相互关心、激励、包容、建议无形
中使团队更加团结。

一个成功的团队必须要有素质过硬的决策者，决策者代表了



团队的方向与大局。决策者需要具备良好的分析能力、判断
能力、决策能力、大局意识与团队意识。面对目标团队每个
成员都会产生自己的方案，这就需要一个领导出来，对大家
的方案做决策，以确认最好的解决方案。如若不然，大家在
争吵中浪费时间，在各自为政中浪费精力，到最后，可能团
队目标没有完成，还是乱成一团。

计划性是一个团队取得成功不可忽视因素。比如在过电网游
戏中，谁先过，谁后过，哪个队友最后过的问题，如何过的
问题都必须在事先有一个整体的构思，只有这样才会起到事
半功倍的效果；相反，很有可能做无用工，浪费时间，重复
工作，事倍功半。我们在工作中也是如此，行动之前必须先
制定计划，以避免工作的随意性，影响工作的效率。作为团
队的一员，我们首先必须有责任心， 明确每个人的责任，明
确领导者的责任，明确整个团队的责任。每个人都拥有了强
烈的责任心才会将团队或公司的工作作为自己成长的一部分
去用心对待；第二我们必须有上进心，无论是专业技能的提
高或者是各种知识的吸取，通过大量的学习去保持积极的上
进心才能使团队一直保持前进的动力；第三必须有感恩的心，
实现一个目标不能只靠自己，而是学会互相取长补短，互相
帮助，一定要拥有一颗感恩的心。感谢帮助过你的人，感谢
你有能力去帮助别人。

在现实社会中，在工作中，我们在提倡个性张扬的同时更多
强调的应该是团结与合作，不管是部门内部，还是部门之间，
只有精诚团结，每一个人把自己的全部身心交给自己的团队，
才会创造1+12的可能，我们的工作才会一步步跃上更新的台
阶。

感谢公司提供给我们这次认识自我，快速成长的机会。衷心
的祝愿各位同事工作顺利，祝愿我们美高公司成功转型。


