
演讲稿年终总结(汇总5篇)
演讲中的抑扬顿挫，相当于音乐中的节奏，音乐需要节拍，
演讲也需要节拍，你应该让你的演讲充满节奏感，节奏就是
你口头表达进度的度量。那么你知道演讲稿如何写吗？下面
我帮大家找寻并整理了一些优秀的演讲稿模板范文，我们一
起来了解一下吧。

演讲稿年终总结篇一

人生而自由，却有无不处于责任的枷锁之中。

“为中华之崛起而读书”是开国周恩来一生肩负的责任。

在封建社会，用一支“金”笔呐喊，抒写出那个年代的沧桑
与苦难，用刚劲有力的声音呼唤麻痹了几千年的国人，是鲁
迅先生一生肩负的责任。

西汉末年，匈奴大肆骚扰大汉疆域，“匈奴未灭，何以家
为”则是霍去病将军一生肩负的责任。

而“天下兴亡，匹夫有责”，是当年的顾炎武身上的责任，
更是出于风华正茂的我们不可推卸的责任！

but，责任一旦过度，便不再为那种所谓的“责任”，而演化
成一种沉重的责任，一个心灵的包袱。

曾经的20世纪，有一个王，于瑟瑟秋风之中，写诗、绘景、
抒情。那首《面朝大海，春暖花开》，低低、浅浅的吟唱，
触动过多少人心中的琴弦。一直到了现在，诗坛中再也没有
涌现出像他一样，单纯的只是为了写诗而写诗的诗人，谱写
出像他的抒情诗一样朴实却又华丽的礼赞。

其实，他应该很孤独的吧。一个孤独的吟唱者，一个内心空



灵的诗人，独自一个人，构建着诗歌的大厦，品享着寂寞的
璀璨烟花。

都说，思想者都是孤独的。一个人的思想越是深刻，他就将
世界看的越透彻，他就越想改变现实，他也就背起了比常人
更沉的包袱，承担了比别人更多的责任。

责任，确实是催人奋进的加速器，但，有时，过度的责任，
却可能成为让人一蹶不振的罪魁祸首！

诚然，要成为一个合格的高中生，我们理应做到“风声雨声
读书声声声入耳，家事国事天下事事事关心”。可是，这繁
花似锦的年华，却又是极其脆弱的，也许这单薄的肩上根本
承担不了更加沉重的负荷呢！

演讲稿年终总结篇二

大家好!今天，我演讲的题目是《学会感恩》。

如果世界上只有你一个人，你会有什么感觉?我想那一定是一
件可怕的事。

所以，我们要学会感恩。感谢老师，因为，没有你们，我将
是一个无知的人;感谢小伙伴，因为，没有你们，我将是一个
不快乐的人……。是啊，值得我们感谢的人很多很多，其中，
最值得感谢的，就是——我们的爸爸妈妈。

当我们说第一个字的时候、走第一步路的时候、穿第一件衣
服第一双鞋的时候，……是爸爸妈妈在身边耐心地教导。为
了这一个又一个的第一次，爸爸妈妈花了很多时间，付出了
很多心血。

我们在成长的过程中，遇到困难时，尽一切力量来帮助我们
的，是爸爸妈妈。当取得成绩时，会衷心为我们庆祝，与我



们分享喜悦的，是爸爸妈妈。

爸爸妈妈就这样时时刻刻关心着我们，我们也应该时刻记住
他们的恩情，怀着感恩的心，孝敬他们。

学会自己穿衣服、整理房间……自己的事情自己做，别让爸
爸妈妈累着。这是感恩!

爸爸妈妈下班时，送上一双拖鞋、递上一杯热茶，让他们知
道我们也在关心他们。这是感恩!

给爸爸妈妈捶捶背，唱唱歌，讲讲学校里同学间发生的
事，……让欢快的笑声带他们进入甜美的梦乡。这也是感恩!

演讲稿年终总结篇三

刚才，宣布了干部任职命令。到今天为止，2xx6年度干部转业
接替工作基本上就结束了。大家知道，今年是干部队伍精减
调整的最后一年，因此，全团上下、各级干部，都非常关心、
关注干部转业接替工作。党委能不能公平、公正地使用干部，
能不能用对人、用好人，大家也在观望、期待。为此，团党
委本着对部队全面建设负责、对每一个干部前途命运负责的
态度，苦心竭虑、反复研究、充分酝酿，下了很大功夫，做
了很多工作，最后确定了**名干部转业，名干部调整使用。
这么大规模的转业接替，近几年也是不多的。在座的干部中，
有的是提升任职，有的是平职调整，不论怎样，都是一个进
步。在此，我代表团党委、团首长向你们的提升进步表示热
烈的祝贺。利用这个机会，我主要讲三层意思。

一、把信任化为力量，无私奉献部队建设

我们大家之所以能够提升任职，自然有自身素质的原因，但
更重要的是组织的信任、领导的信任和官兵的信任。没有组
织、领导和官兵的信任，就没有你们的进步。组织和领导信



任我们，我们应该怎么办呢?我认为一定要有感激之情，报答
之心，奉献之志。

一是要有感激之情。真诚地希望同志们认识到这份信任，牢
记这份信任，珍惜这份信任，不辜负这份信任，并把这份信
任转化为工作动力，全身心地投入到工作中去。而不能对这
份信任无动于衷、麻木不仁，认为自己就比别人强，就应该
得到提升，获得进步。组织、领导和官兵信任我们，我们就
要永怀感激之情。

二是要有报答之心。感恩图报是做人最起码的道德修养。作
为干部，要有报效部队、报效组织的强烈愿望，要有回报部
队、回报组织的强烈责任。如何报答组织的信任?一靠工作，
二靠业绩。惟有发扬真抓实干的工作作风，兢兢业业的工作
态度，无私奉献的工作精神，尽心竭力做好工作，创造出实
实在在的工作业绩，才能对得起组织和领导多年的教育培养，
对得起同志们长期的关心和帮助。

三是要有奉献之志。奉献是一种境界，是一种觉悟。要经常
想想对部队建设付出了什么，奉献了什么。特别是作为一名
基层干部，更要甘于奉献，乐于奉献。有奉献，才有收获。
个人的力量是有限的，只有把个人的理想、奋斗的目标与部
队建设事业紧密结合起来，在工作中奉献青春、奉献智慧、
奉献才华，才能成就事业，才能实现价值，才能生活得更有
意义。

二、把任命视为考验，努力做好本职工作

大家要清醒地认识到，一纸任命并不代表工作能力的增强和
工作水平的提高。职务的提升意味着大家的担子更重了，责
任更大了，要求更严了。对此，大家必须保持清醒的头脑。
走上新的工作岗位，更多的是对你们的考验，考验你们的政
治觉悟、工作能力、业务水平和廉洁自律等等。每个同志能
否经受住考验，广大官兵和各级领导都在拭目以待。希望同



志们能够把任命视为考验，努力做好本职工作。如何做好?我
提示几点供同志们参考。

一是定好位置。我讲的定位有两层涵义，一层是指思想上的
定位，就是解决好“当官为什么”的问题，这个定位带有根
本性。是为了捞取个人名利而当官?还是为了部队建设而为
官?答案不同，为官做事的出发点和落脚点就会迥然不同。只
有正确的定位，工作起来才能心系部队，甘于奉献，才能办
事公正，处世公道。用老百姓的话来讲，你就是一个好官。
否则，就是一个不受官兵欢迎的官。另一层是指工作上的定
位，能否找准自己的位置，既是发挥作用的基础，也是一名
干部应有的素质。只有位置摆得正，定位定得准，讲话办事
才能得体。在座的有的由正职变成了副职，由主角变成了配
角，而有的则由副职变成了正职，由配角变成了主角，大家
都面临着一个重新定位的问题。在实际工作中，有不少干部
素质和业务能力都很强，就是与上级和同事的关系处理不好，
结果自身的能力和水平难得施展。究其原因，主要是自己的
位置没有摆正。所以，大家要在工作中，正确处理好与领导、
同事和下属等方方面面的关系，做到有位有作为，到位不缺
位，补位不越位。

二是进入角色。同志们到新的岗位后，都面临着一个适应新
情况、进入新角色、开创新局面的任务。相信同志们热情很
高，决心很大，都有干好工作尽快做出成绩的强烈愿望。这
次调整，大家的工作岗位也发生了很大的变化，有的从参谋
到股长，有的从机关到基层，有的从军事到政工等，大家都
有一个适应新岗位的过程。能不能尽快进入角色，是一个人
责任心的具体体现。上任后，大家要尽快熟悉新的岗位，尽
快实现角色转换，尽快进入工作状态，尽快适应工作需要。
今年各项工作的一个显著特点，就是实打实的工作多，新的
工作多，大家务必要增强紧迫感。

三是发挥作用。自我价值的实现是人生的最高追求，得到组
织和官兵的信任与重用是人们的最大愿望，要想实现这样的



目标和抱负，就要立足本职，努力发挥作用，一步一个脚印
地真抓实干，把自己分管的工作搞上。

演讲稿年终总结篇四

尊敬的各位领导、各位评委、各位朋友们:

大家好!我是来自*的*，今天我演讲的题目是《风雨前路，诚
信同行》!很久以前，西方有位哲人曾经说:这个世界上只有
两样东西能引起人内心深深的震撼，一个是我们头顶上灿烂
的星空，一个就是我们心中崇高的道德准则--诚信，精彩演
讲稿推荐:。

诚信是品质纯正的金子，能衡量出人格品性的高低，值得我
们珍藏在心灵的最深处;诚信是光洁的明镜，能照出灵魂的善
恶丑美，令我们自勤自警;诚信是中华民族薪火相传的精神之
魂，能让每一代人都感受到她的温暖和光明。

诚信是一枚自尊自爱的种子，播撒在每一颗善良淳朴的心田。

同时也史无前例地导致了安达信这样一个有近百年历史的世
界级会计师事务所退出审计市场;由于缺少诚信，意大利惊曝
出帕拉玛特案件,在意大利及整个欧洲引起轩然大波;由于缺
少诚信，越来越多的企业出现假账，构成企业诚信的基石正
一块块地剥落!

这一幕幕丑闻，这一声声警钟，在呼唤着企业经营的诚信，
呼唤着财务工作者的职业道德!"诚信为本、操守为重、坚持
准则、不做假"，这是国家领导对所有财务工作者的热切希望，
也是每个财务工作者职业道德的检验标尺。

作为*区*县基层供电所的一名电费会计，虽然我的日常工作
不过是电费抄录、电费核算、电费收缴、电费汇总上报，帐
务处理工作和一些后勤工作，但我从未轻视过它。



我知道，我的岗位固然很平凡，但这更要求我恪守职业道德;
我的工作虽然很简单，但更是须臾不可或缺诚实守信的品行!

在日常工作中，我的主要是接触企业用户、村街用和居民用
户。

每个月，我都要在固定的日子里，前往各企业、村街的配电
室抄表，然后核算出准确的电费数据统一上报。

为了保护数据的及时性和准确性，无论是寒冷的冬天，还是
炎热的夏季，无论雨多大、风多急，无论道路如何泥泞不堪，
我都坚持按计划前往，让自己的记录中永远留下最准确的数
据!

正当我一筹莫展的时候，有很多好心人给我出主意，劝我别
那么傻，他们说，工作是死的，人是活的，工作那么多，哪
是一天能干完的呢?你那么聪明的人儿，怎么就不知道心眼动
一动:这个月抄这一片儿的表数，下个月抄那一片儿的表数，
反正你自己查表，你心有数就行了，根本不会出问题。

这样你就不必那么累，也有时间照顾孩子、照顾家了，这是
女人的本分!

这些好心人的话，我不是没有想过，我是一个女人，但我首
先是一个会计!"诚信为本，操守为重"，诚实守信是一个会计
最起码的职业道德，如果我提供的电表数据不准确，就会导
致电费上缴数据有差误，直接影响国家的经济利益。

我不仅要对得起领导的信任，更要配得上会计职业这"诚信"
二字!因此。

我毅然把自己才五岁的孩子送到了一百公里外的奶奶家，把
大部分家务压到了爱人身上，自己一心投入到工作中!



因为，几十公里的抄表路，每走一步都是我在用诚信书写自
己的人生!我用行动证明自觉践行了诚实守信的职业道德，自
觉维护了国家的利益，我有资格自豪地说，我是一个无愧于
国家、无愧于人民的合格的会计!

诚信，是一道山巅的流泉，涤尽浮华，荡尽躁动，淘尽虚假，
留下的是启悟心灵的.妙音!"各位亲爱的朋友们，亲爱的同行
们，在人生的道路上，不管前方有再多的风雨，也要给心灵
留下一片净土，给诚信开拓一片天地，让我们与诚信携手同
行!

演讲稿年终总结篇五

早上好！

先让我为大家讲述两个事例：

第一个事例是：新加坡是一个通用英语的国家，这个国家的
公共场所的各种标语大多是用英语书写。但其中的一些涉及
文明礼貌的标语，如“不准随地吐痰”、“禁止吸
烟”、“不准进入草坪”等却用中文书写。为什么呢？人家
回答：因为有这些不文明行为的大数是中国大陆的游客。为
此，到新加坡考察的一位中学校长语重心长地说：不文明行
为也是国耻。

第二个事例是：据中央电视台报道，国庆节后的天安门广场，
随处可见的口香糖残迹，显得格外刺眼，40万平方米的天安
门广场上竟有60万块口香糖残渣，有的地方不到一平方米的
地面上竟有9块口香糖污渍，密密麻麻的斑痕与天安门广场的
神圣和庄严形成了强烈的反差。

以上两个事例表明，文明的一切都是由细节构成的，通过这
些细节，我们看见了文明离我们国家还有一定距离，因此我
们每个学生都应该养成文明习惯，做文明学生。尤其是对于



我们xxxx小学的学生来说，你们中有不少学生是经过各种途
径和努力后，才得以成为了xxxx小学的一员。然而遗憾的是，
在我们身边，在一部分同学身上，还是有着一些不文明行为。
例如，我们的校园内、楼梯上总能见到与我们美丽的校园极
不和谐的白色垃圾，尤其星期六、星期日教室里、校园内垃
圾随处可见，甚至有的同学认为，反正有值日的同学打扫，
扔了又何妨；再例如可见在教室走廊上的起哄大闹，走路推
推搡搡，随意撞坏门窗，也不觉心疼；再例如校园内部分同
学之间相互的讲脏话、粗话，随意攀爬学校墙头、国旗围栏
和车棚围栏，甚至还有个别同学故意损坏学校公共财物。我
们很多同学把文化知识的学习放在首位而常常忽略了社会公
德、文明习惯的养成，而这恰恰从本质上体现一个人的思想
品质。

每个人的举手投足之间都传递着丰富的文明信息，让我们从
现在做起，从自己做起，从点点滴滴的小事做起，养成良好
的文明习惯，做文明学生，管住我们的口，不随地吐痰；管
住我们的手，不乱扔垃圾；管住我们我们的脚，不践踏花草。
我相信，我们全体师生经过努力，一定会营造成一个宁静、
有序、有着良好学习环境的校园。

谢谢大家。


