
2023年易地搬迁扶贫演讲稿标题 易地扶
贫搬迁工作总结(优质5篇)

演讲作为人类一种社会实践活动，它必须具备以下几个条件：
演讲者、听众、沟通二者的媒介以及时间、环境。优质的演
讲稿该怎么样去写呢？下面小编给大家带来关于学习演讲稿
模板范文，希望会对大家的工作与学习有所帮助。

易地搬迁扶贫演讲稿标题篇一

全区锁定易地扶贫搬迁户 153 户、512 人。涉及大幕乡、汀
泗桥镇、官埠桥镇、马桥镇、**奶牛场等 5 个乡镇(场)。集
中安置点 6 个,分别是大幕乡广东畈集中安置点、大幕乡西
山下集中安置点、汀泗桥镇大坪村西关集中安置点、八角邱
集中安置点、官埠桥镇窑咀村集中安置点、**奶牛场杨排洲
集中安置点。

**奶牛场 17 户 54 人，其中集中安置 16 户 50 人，分散
安置 1户 4 人。主体工程已完工,附属工程基本完工。

汀泗桥镇 22 户 66 人，集中安置 20 户 61 人，分两处安
置；分散安置 2 户 5 人，主体工程已完工。

大幕乡 72 户 273 人。集中安置点 49 户 198 人，广东畈
安置点正在进行附属工程建设，西山下安置点正在进行主体
工程建设；分散安置 23 户 75 人。分散安置 23 户主体工
程已完工。

官埠桥镇安置 19 户 45 人，集中安置 11 户 20 人，分散
安置8 户 25 人，主体工程已完工，正在进行附属工程建设。

马桥镇安置 23 户 74 人，集中安置点已取消，分散安置主
体工程基本完工。



二、下一步工作安排：

一、要进一步加快西山下安置点主体工程建设进度，加快其
他安置点的附属工程建设进度，明确时间节点和负责人，确
保如期完成建设任务。

二、加强安全监管，确保工程质量。易地扶贫搬迁工作是政
治任务，也是民生工程。各乡、镇、场要将工程监理贯穿整
个工程建设，每个环节都要实施监管，严防偷工减料、以次
充好。

三、要充分考虑易迁户帮扶措施。易地扶贫搬迁工作的最终
目标是安居与乐业。各乡、镇、场要在易迁户精准帮扶和配
套产业上下功夫，要根据易迁户实际情况进行政策叠加、树
立发展信心，解决搬迁的后顾之忧。

易地搬迁扶贫演讲稿标题篇二

一、基本情况 xx 镇位于桐柏县城东北 10 公里处，总面积
144 平方公里，辖 16个行政村，242 个村民小组， 万人，
耕地面积 万亩。xx 镇现有建档立卡贫困村 7 个，贫困人口
1737 户 5549 人，其中已脱贫320 户 1230 人，未脱贫
1214 户 3594 人。是桐柏县十个一类贫困乡镇之一。

**年，xx 镇确定易地扶贫搬迁安置点三处，确定搬迁对象 82
户345 人，其中，代湾农贸市场安置区安置贫困人口 28 户
138 人，桃花河安置区安置贫困人口 31 户 123 人，王湾村
上湾组安置区安置贫困人口 23 户 84 人。目前，安置点配
套基础设施与公共服务设施建设已全面竣工，贫困户已全部
搬迁入住。

服务中心、便民服务中心、公厕、诊所等公共服务设施，节
约公共设施用地面积和建设费用，进一步加快农民脱贫致富
步伐。



（二）推进政策落实解民忧 xx 镇实行搬迁责任制（即脱贫责
任组长包村、村组干部和帮扶责任人包户），在走访时，详
细掌握搬迁户生产生活动态，把中央、省、市、县脱贫攻坚
政策向搬迁群众全面、准确、客观的阐释清楚，尤其是与日
常生产生活息息相关的教育、医疗、住房、饮水、产业等方
面的政策，做到准确无误、不漏一户，同时，跟踪各项政策
落实情况，做好搬迁户的“引路人”，确保搬迁户在扶贫政
策上应享尽享，消除搬迁群众“故土难离”的情结。

证每一户都有至少一项致富产业，确保搬得出、稳得住、能
致富。一是通过安置区农业基础设施建设，实施“水田林
路”综合治理，提高农业综合生产能力，结合市场需求，培
育特色优势产业。二是积极协调农副产品加工企业、产业化
经营龙头企业以及扶贫就业基地，采取“公司+基地+贫困
户”的模式，与搬迁户发展订单农业或吸纳搬迁群众务工。
三是组织邀请相关部门为搬迁群众提供生产技术培训、职业
技能培训，改变原有落后生产方式，实现增收渠道多元化。

下一步，我们将精准分析工作中的不足，补齐短板，进一步
提高工作效率，完善工作措施，加强部门协调，抢抓时间节
点，确保易地扶贫搬迁工作稳步快速推进。

【篇六】

一、基本情况 我区“十三五”期间共实施易地扶贫搬迁安置
点 8 个（**年度 4 个、**年度 3 个、2018 年度 1 个），
其中城区安置点 1 个、中心集镇安置点 6 个、中心村安置
点 1 个，计划安置 11677 人（其中贫困人口10965 人）,涉
及全区 12 个乡镇的搬迁对象。目前 8 个安置点已经全部完
工，现入住 2496 户 10961 人（贫困人口 2353 户 10339
人），入住率 。

迁而举债。目前 8 个安置点项目已全部完工并验收入住，工
程完工率100%。



（二）搬迁入住。按照省、市、区脱贫攻坚相关工作要求，
截止目前。我区**年计划搬迁的 847 户 3346 人中已入住
819 户 3217 人（其中贫困人口 772 户 3015 人），入住率 ；
**年计划搬迁 1764户 8169 人(建档立卡贫困人口 1676 户
7785 人)，现入住 1677 户 7744人（其中贫困人口 1581 户
7324 人），入住率 ，余下未入住人员因审计整改清退部分
重复享受政策的搬迁对象，加上旧房拆除工作推进中有部分
群众意愿发生变化所致，目前各乡镇正在按照“退一补一”
的原则实施动态调整管理。2018 年杨武乡安置点已完成验收，
近期即可组织 36 户 162 人搬迁入住。

（三）规范资金管理。我区坚持资金省级统筹，封闭运行管
理。严格按照《贵州省易地扶贫搬迁资金管理办法》执行，
实行专户存储、专账核算，物理隔离、封闭运营管理。**年
计划到位资金 万元，实际到位 万元，资金到位率 ，已支付
万元，资金使用率 ；**年计划到位资金 47025 万元，实际
到位 46787 万元，资金到位率 ，已支付 39010 万元，资金
使用率 。

置点，“三类保障”、“三个场所”、“三个机制”及党的
基层组织均已建立健全。为贫困群众脱贫致富夯实了基础。

（五）积极推进拆旧复垦复绿。拆旧复垦工作是实施易地扶
贫搬迁中的一项重点，也是难点。各乡镇组建工作专班，深
入搬迁村寨逐家逐户反复开展群众工作，把政策和道理讲清
楚，帮助群众把账算清，把利弊分析清楚，消除群众的思想
顾虑，截止目前，**年前期摸底可拆除旧房 337 户，现已拆
除 369 户 亩(其中有 32 户为连体房，在旧房拆除中不影响
其他未搬迁农户住房安全的前提下做到应拆尽拆），拆除率 ；
已复垦复绿 345 户 亩，复垦率 ，余下未复垦的可确保年底
前完成目标。

三、下步工作打算 我区“十三五”易地扶贫搬迁入住目标已
基本完成，2019 年工作重心将转向 8 个安置点的后续服务



管理工作。建立健全易地扶贫搬迁安置点基层党组织建设、
社区服务、社会治理、就业增收、就医就学、生活保障等后
续服务保障工作机制，确保到 2020 年，搬迁群众生产生活
条件明显改善，教育、医疗、警务等基本公共服务 100%实现
全覆盖，就业得到充分保障，收入水平明显提升；迁出地生
态环境明显改善、资源权益属性明确，迁入地服务配套齐全、
治安秩序良好、环境卫生整洁、干群关系和谐；搬迁群众良
好生活习惯基本养成，与安置地社会有效融入，搬迁群众获
得感、幸福感、安全感、归属感大幅提升，与全国全省人民
一道同步进入小康社会，过上和谐幸福新生活。

易地搬迁扶贫演讲稿标题篇三

根据屏委办【2012】44号和5月4日机关事业单位职工加快搬
迁工作会精神，制定本方案。

一、强化政治意识。讲政治，顾大局，无条件执行县委政府
的`决策部署。讲政治，就是维护组织权威、执行政治命令、
完成组织交办的工作任务，在关键时刻挺身而出，敢当先锋。
个人利益服从集体利益，勇于牺牲个人利益。当前，最大的
政治就是带头搬迁，组织群众搬迁，按期完成搬迁安置计划
任务。

二、搬迁对象：在本单位申购安置房的在职工。

三、严格时间节点：必须在5月20日前完成搬迁。

四、责任主体：领导班子为责任主体，一把手负总责，具体
责任分解到每一位限期搬迁职工。

五、责任落实报告督查制度。

1、每一位干部职工抓紧筹划搬迁计划，5月10日填报搬迁计



划报告。5月20日为单位干部职工最后搬迁时限。

2、每日督查搬迁计划落实情况，张敏负汇总向县政府办公室
书面报告进度。

3、职工财产搬出库区(老县城)后立即申请本单位领导组织验
收，交出钥匙。

六、单位努力创造条件为搬迁提供条件。

1、单位职工搬迁及准备，有计划地安排准备和搬迁时间。每
个职工安排3天作为公假安排搬迁。

2、因集中搬迁运输费用提高大，单位对在规定时间内搬迁并
验收合格完善手续的职工给予700元搬迁补助。

3、统一租用一套住房供职工过渡性住宿。

4、上班期间在民政局食堂就餐，午餐、晚餐分别按实补助10
元。从4月11日起，终止时间根据实际而定。

七、严格考核：

1、未按规定时间搬迁的，就是没有完成移民搬迁工作任务，

承担由此而造成的对单位及职工年度考核影响的全部责任，
在其个人年度奖金数额内扣减。

2、年度考核不能评为称职(合格)及及以上档次。

3、本工作考核将作为职务(职级)升迁的重要依据。

2012年5月8日

主题词：残联 职工 搬迁 方案



屏山县残疾人联合会办公室 2012年5月8日 印5份

1.乡镇易地扶贫搬迁工作方案

2.易地扶贫搬迁安置方案

3.易地扶贫搬迁工作实施方案

4.湖北省易地扶贫搬迁工作实施方案

5.易地移民搬迁实施方案

6.易地扶贫实施方案

7.移民搬迁扶贫方案

8.扶贫搬迁实施方案

易地搬迁扶贫演讲稿标题篇四

全市“十三五”易地扶贫搬迁任务为：建设易地扶贫搬迁集
中安置点4个，安置494户1545人（其中钦南区262户1043人，
钦北区93户221人，灵山县139户281人）。整个“十三五”易
地扶贫搬迁建设任务已在2017年一年时间内完成。2018-2020
年我市无易地扶贫搬迁建设任务，重点做好易地扶贫搬迁户
的后续扶持工作。

（一）及时出台后续扶持工作方案

切实加强我市易地扶贫搬迁后续扶持工作，我市组织各相关
县区深入开展后续产业扶持前期调研，认真研究安置区及周
边后续发展可利用资源情况，坚持因地制宜、精准施策，根
据易地扶贫搬迂安置点特点落实相应的后续产业扶持措施，



及时制定《易地扶贫搬迁后续扶持工作方案》。我市后续扶
持实施方案、年度实施计划具体明确到搬迁安置点、到搬迁
户，经各县（区）组级审定后，切实将实施任务具体落实到
部门及有关负责人。各县（区）列出搬迁户后续扶持项目清
单，倒排工朝，为下一步工作打下良好基础。

（二）加强安置点扶贫车间建设，让搬迁群众在家门口实现
就业

我市各县区确实加强安置点扶贫车间建设，2018年，钦南区
建成广西奥佳华新能源科技有限公司钦南区移民安置就业扶
贫车间并投产，主要生产碱性无汞环保纽扣电池以及5号、7
号民用电池。钦北区建成富贵金桔合作社柑桔茶系列产品加
工扶贫车间，预计明年2月份投产。灵山县陆屋镇广西泰晴玩
具有限公司加工玩具扶贫车间于今年8月份开工，目前正在加
快推进中。这些安置点扶贫车间的建成投产，将解决相当一
部分搬迁群众的就业问题，让搬迁群众在家门口实现就业。

（三）加强培训及就业帮扶

钦南区2018年开展创业培训、就业技能培训6期，搬迁群众参
加就业创业培训共39人；举办专项招聘会2场，进场企业110
家，提供岗位9816个，达成就业意向人数185人，帮助实现就
业48人。钦北区扶贫办、人社局牵头，汇集17家企业到安置
小区举办“现场就业专项招聘会”，介绍部分搬迁户到企业
就业务工，实现了113人转移就业（包括外出岗位务工）。灵
山县人社局、陆屋镇政府、文利镇政府联合分别在陆屋镇和
文利镇组织了1期中式面点师培训班，共培训95人，其中易地
扶贫搬迁贫困劳动力21人；在易地扶贫搬迁安置点举办了3次
招聘会，送岗位到家门，参加招聘会的求职者有100多人，初
步达成就业意向21人。

（四）加强产业扶持



钦南区、灵山县部分贫困户有特色种养产业，对符合奖补标
准的，及时给予奖补。钦北区利用自身优势，还发展了以下
产业：一是肉猪养殖产业示范小区项目。投入专项扶贫资
金50万元，合作社带头，搬迁群众参与，预计每年能为每户
易地扶贫搬迁户实现分红约5000元。目前项目正在建设中，
预计明年2月产生效益。二是微田园项目。项目位于易地扶贫
安置小区东北面50米，投入资金20万元。项目主要为每户搬
迁户提供0.05亩坡地，供各户自行发展特色瓜果蔬菜，实现
瓜果蔬菜自供自给。该项目于2018年7月底开始实施，已完成
土地分配确权任务，目前安置户已种上果蔬。三是开发综合
市场项目（规划）。项目位于安置小区西南面，与小区相邻，
项目用地面积2亩，计划投入资金100万元。项目建成投产每
年能为村级集体经济增收8至10万元的资产收益，并优先为易
地扶贫搬迁户创业提供场所及服务。

（五）逐步推进旧房拆除及复垦工作

我市易地扶贫搬迁移民大部分是原租地安置的二次搬迁移民
户，其旧房是支付30年的租金，由上级投资统一规划、统一
建设的安置房，到目前还有十多年的租期，移民没有产权。
根据《自治区移民搬迁专责小组关于脱贫攻坚问题（2017 
年第28 期）答复的意见》，同意不界定为移民搬迁户的旧
房，不需要签订旧房拆除协议。其他人员正通过试点，逐步
推进旧房拆除工作，全市共拆除旧房137户，其中钦南区28户，
钦北区84户，灵山县35户。

（六）加强安置点管理工作

钦南区根据安置点的实际情况，成立了社区村民委员会，行
政上归沙埠镇桥坪村委会管理，设置了管理办公室，帮助群
众办理户口迁移，之女上学等手续，做到事事有人管。钦北
区易地扶贫搬迁安置小区以新成立的安置小区村民小组形式
迁入行政村大直镇大直村委会，所有搬迁户户籍迁到大直村
民委员会米连自然村后，行政隶属于大直镇大直村民委员会。



安置小区村民小组现有中共党员4人，设立党支部1个。小区
实行支部、楼长工作机制，以自愿参与为原则，民主推选楼
长3名，保洁员1名。小区日常在镇党委、村支部两级党组织
领导下有效管理，充分发挥党建惠民服务，努力营造“守望
相助”的邻里氛围，自我管理和自我服务能力不断提高。灵
山县陆屋镇易地扶贫搬迁安置点管理机构初步陆屋镇马鞍村
委会，学龄儿童就近新光农场幼儿园、小学就读、就医依托
陆屋中心卫生院、新光农场卫生院；文利镇易地扶贫搬迁安
置点管理机构为文利镇升安村委会，学龄儿童就近升安小学
幼儿园、小学就读、就医依托文利镇卫生院、文利镇升安村
委卫生室。

由于2017年底刚搬迁入住，各县（区）后续扶持工作进度相
对滞后。

继续抓好后续帮扶脱贫产业和就业工作，让易地搬迁户在家
门口就业。组织企业在安置点创建就业“扶贫车间”、加工
点，组织建档立卡贫困家庭劳动力从事农产品加工、手工工
艺、种养殖等生产活动或来料加工业务；在小区旁边建设农
家果蔬示范园、综合农贸市场，开办“微田园”等农耕场所，
发展蔬菜、特色水果；抓好就业创业技能培训，落实相关帮
扶政策，积极开展劳务输出，力争有劳动力的家庭实现1人以
上稳定就业；充分利用靠近工业园的优势，优先安置搬迁贫
困户就业。

易地搬迁扶贫演讲稿标题篇五

全区锁定易地扶贫搬迁户153户、512人。涉及大幕乡、汀泗
桥镇、官埠桥镇、马桥镇、**奶牛场等5个乡镇(场)。集中安
置点6个,分别是大幕乡广东畈集中安置点、大幕乡西山下集
中安置点、汀泗桥镇大坪村西关集中安置点、八角邱集中安
置点、官埠桥镇窑咀村集中安置点、**奶牛场杨排洲集中安
置点。



**奶牛场17户54人，其中集中安置16户50人，分散安置1户4
人。主体工程已完工,附属工程基本完工。

汀泗桥镇22户66人，集中安置20户61人，分两处安置；分散
安置2户5人，主体工程已完工。

大幕乡72户273人。集中安置点49户198人，广东畈安置点正
在进行附属工程建设，西山下安置点正在进行主体工程建设；
分散安置23户75人。分散安置23户主体工程已完工。

官埠桥镇安置19户45人，集中安置11户20人，分散安置8户25
人，主体工程已完工，正在进行附属工程建设。

马桥镇安置23户74人，集中安置点已取消，分散安置主体工
程基本完工。

一、要进一步加快西山下安置点主体工程建设进度，加快其
他安置点的附属工程建设进度，明确时间节点和负责人，确
保如期完成建设任务。

二、加强安全监管，确保工程质量。易地扶贫搬迁工作是政
治任务，也是民生工程。各乡、镇、场要将工程监理贯穿整
个工程建设，每个环节都要实施监管，严防偷工减料、以次
充好。

三、要充分考虑易迁户帮扶措施。易地扶贫搬迁工作的最终
目标是安居与乐业。各乡、镇、场要在易迁户精准帮扶和配
套产业上下功夫，要根据易迁户实际情况进行政策叠加、树
立发展信心，解决搬迁的后顾之忧。


