
2023年学校德育处对教师考核细则 学校
教师德育工作计划(汇总8篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
接下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一
起来看一看吧。

学校德育处对教师考核细则篇一

一、在班级管理中，充分发挥班级干部的作用，用制度说话，
为窗创造良好的学习环境而努力。

1、实行奖罚制度，加强纪律约束。

对迟到、上课纪律不好的学生，因其不能保证正常的上课秩
序，实行义务打扫教室卫生，同时对月全勤，学期全勤同学
予以奖励。

2、保证提供一个安静舒适的学习环境。

由班长到值周班干到普通学生，及时反馈班级纪律情况，保
证自习课的正常进行。

3、保证提供一个清洁整齐的生活环境。

由值周班干，带领本组值日生，责任到人进行每天的值日工
作，对不负责的值日生，罚重新值日。

二、学习生活中，保持昂扬向上的心态。

1、密切关注学生思想动向



人有智力_低潮时，情绪也同样，所以要密切关注学生思想，
对出现消极悲观的思想学生及时做工作，始终保持乐观进取
的心态，对班级整体出现思想波动现象，要及时进行心理疏
导，做好心理调整工作。

2、确立目标

了解学生的阶段学习情况，同时让学生确立下次的目标，通
过实现目标，完成目标情况与未完成情况比较，找差距、找
原因，以取得进步。

三、注重养成教育，尽力帮助解决学生实际困难。

1、做到生活有节奏，有规律。

督促学生做好计划，合理安排学习时间，处理好闲暇时间，
并且形成生活规律，跟上节奏，不要过快，也不要过慢，在
一张一弛中调整状态，以的身心投入学习生活。

2、加强家庭与学校的沟通，了解学生生活实际。

了解学生生活实际，学习环境好坏，有无生活困难，适时帮
他们解除后顾之忧，全心投入学习生活当中。

学校德育处对教师考核细则篇二

一、以身作则，无私忘我，做学生的表率

高中阶段是人生的非常阶段，这个时期的学生适应性强，好
奇心大，可塑性令人吃惊，要把这样的学生培养成材，不但
要加强自身的思想建设，还要有吃苦耐劳、自我牺牲的精神，
要有一颗从我做起的诚心，有一颗关心爱护学生的爱心，还
要有一颗干好班主任工作的信心，否则，学生就不会买你的
帐。为此，当班主任之初，我就下定决心，要用无私奉献、



高度负责的精神，赢得学生的信任和家长的放心。

由于担任的物理科目，和学生课堂接触的时间较多，为了解
学生的学习情况奠定了基础、但是想了解学生的思想动态，
还要付出更多的时间和精力。因此，任课教师有事或自习课
上我就自愿和学生泡在一起，带领大家一起读书、学习。一
学期来，我从未因事误过一节课。这种认真、负责的工作态
度给学生树立了良好的行为榜样，也形成了无形的动力，全
班同学都能按时到校，很少有人迟到，学习和各项活动都能
认真对待，一丝不苟。

二、关心爱护学生，献出自己满腔的爱

让爱浸透每一个学生的心田，这是教育的原则。苏霍姆林斯
基曾说过：“教育技巧的全部奥秘就在于如何爱护儿童”。
学生是未来的接班人，是祖国明天的建设者，要让他们成材，
把他们带到理想的境地，就必须关心爱护他们，做他们的知
心人，我把“动之以情、导之以行、晓之以理、持之以恒”
作为关心学生的座右铭。干班主任工作以来，我从没有体罚
过学生，即使学生犯了错误，也能心平气和，对症下药。

三、相信学生，尊重学生，做好学生的思想转化工作

我班学生叫--，从小养成了我行我素、无拘无束的生活方式。
起初的表现为说脏话、打架、后来逃学。经常在科任老师课
堂上捣乱，在学生中间影响非常坏。为了纠正他逃学的恶习，
我采取了“看”和“管”两种办法。“看”即他到学校我就
开始看，交代任课教师和班干部上课期间不能以任何理由把
他放出去，并且我经常到教室外查，下课后我站在学校门口
防止他出去。然后利用课余时间对他进行“管”，即说服教
育。经过严密的“看”和苦口婆心的“管”，终于他答应不
再逃学了。可是，他把精力从逃学转到了课堂上，做小动作，
影响周围同学学习，有时闹得老师课都上不下去，面对这种
情况，我也想过放弃，但班主任的职责就是教书育人，不能



把差生转过来，那是不称职的班主任，于是我主动和他谈心，
鼓励他，表扬他能战胜自己回到课堂，这是勇敢者的行为，
不要害怕挫折，相信自己，一定能够成材，并帮他疏通和同
学之间的关系，开展形式多彩的活动来吸引他的兴趣，在活
动中调动他的积极性。我坚持“以爱动其心，以严导其行”。
生活上关心，感情上亲近，要求上严格，方法上灵活，行动
上作表率。并且和家长、任课教师联起手来，齐抓共管。一
段时间后，他的行为规矩了，学习态度端正了，对老师和同
学的态度温和了，渐渐地对学习也产生了兴趣。

四、科学的方法是做好班主任工作的关键

在干班主任工作之初，思想单纯，方法简单，尽管自己很努
力，但往往事倍功半，甚至事与愿违，工作起色不大，后来，
我虚心向老教师请教，学习优秀班主任经验，结合自己的实
践，不断归纳、总结，找到了一个比较综合的治班方案。

1、配好班干部。通过竞选产生班干部，并实行任期制和聘任
制，指订责任目标，调动学生学习工作的积极性。

2、建立日常家访制度。每学期对每个学生进行两次家访，定
期召开家长座谈会，取得家长的配合。

3、经常和任课教师联系。多和任课教师沟通，交换意见，既
全面了解学生的情况，又争取了他们的协助，非常有利于班
级管理。

4、树立学生典型，建立德育档案。典型的树立，有利于学生
把对伟人、名人的敬仰转化到实际学习生活中去，因为典型
就是身边的人，身边的事，看得见，摸得着。

5、不断提高自身素质。教育是一门科学，科学的意义在于求
真，光有热情是不够的，只有不断学习，提高自身素质，才
能适应新形势下的班主任工作。



人们常说，教师是崇高的职业，它的崇高就在于奉献和牺牲。
班主任是这项崇高职业中的基石，官虽小，但责任和作用重
大。多年的班主任工作告诉我，没有当过班主任的教师不是
完整的教师，虽然其中有太多的辛酸苦辣，但它却能绽放出
桃李满园的馨香，使你倍感作为教师的光荣和自豪，我愿努
力作好今后的工作，为学生献出满腔的爱，为祖国培育栋梁
材。


