
2023年采购供货协议(实用5篇)
劳动合同是劳动者与用人单位之间约定劳动关系的书面协议，
是保障劳动者权益、维护用人单位合法权益的重要法律文件。
优秀的合同都具备一些什么特点呢？又该怎么写呢？下面是
小编为大家带来的合同优秀范文，希望大家可以喜欢。

民宿租房合同优秀篇一

自______年______月______日至______年______月______日，
乙方以每月（自然月）______元租住甲方______房；日租雅
房______元每天，套房______元每天，如住满1个月可转为月
租费率计算。

二、房租包括的免费服务：

（2）提供基本的炊具和餐具（除提供的，有其他用品需要请
自备）。

（3）每周1次公共卫生清洁1次房间吸尘，每周合计2
次____________地区范围内购物买菜接送，每次接送原则上
只限一个地点；外出购物的出发和返回时间以及地点将根据
租客的意见，按照少数服从多数的原则，由甲方最终决定后
安排集中进行。

三、需额外支付费用的项目：

1、陪客（不论大人小孩）每人每天______元。首位陪客免费
入住，婴儿作为陪客参照上则计算。

2、超过____________范围或超过次数的外出购物，将视路程
和时间协商收费（参照每公里______元计算，______元起
步）。如需甲方陪同外出办事，除车费按照上则收取外，还
将按照______元每小时的价格收取人工费。日租的租客不享



受每周2次外出的免费服务，只提供第一天带往附近超市购物
一次的免费服务。

四、其他约定：

1、个人卫生洗涤用品（厕纸、洗衣粉、洗洁精、洗头水、沐
浴露等）请自备。

2、房间押金______元及第一个月房租于入住第一天交给甲方，
并于每月的起住日期交当月的月租。押金在搬离时退还，但
必须在租住范围内所有物品都没有被人为损坏的情况下，如
果有损坏物品、墙上涂画或污损地毯和床垫的，修复费用按
照实际价格赔偿，损坏公用物品也包括在内。

3、签订合同后，如需在约定租住期满前搬离，乙方必须提
前______天通知甲方，否则押金不退。甲方如需在约定租住
期满前要求乙方搬离，需提前______天通知乙方。

五、文明约定：

1、为了不影响其他人休息，早上9点前和晚上10时后请尽量
保持安静，不要高声讲电话和视频聊天，电视及音乐音量请
关小。请保护环境节约用水用电，外出时请关灯关空调。

2、如天气情况需要开中央空调或冷气，请保持在______摄氏
度左右，并根据各人的身体情况协商开关时间，避免产生矛
盾和浪费能源。

3、使用厨房煮食物时请注意安全，煮东西或者煲汤期间人不
能外出离开。外出的话务必先将炉火关闭。煮食完毕请清洁
好您使用过的地方，以便其他客人使用。

4、注意保持公共区域和房间的卫生，进入有地毯的区域要穿
专用的鞋或者脱鞋，使用公共洗手间后清理干净。



5、注意团结互助，相互礼让，不搞小集体，遇到问题及时向
甲方提出，开心度过在美每一天。

六、其他

本协议一式______份，甲乙双方各持______份。

甲方：（签章）

地址：

联系方式：

签约日期：________年_______月_______日

乙方：（签章）

地址：

联系方式：

签约日期：________年_______月_______日

民宿租房合同优秀篇二

委托人：__________________________

签订地点：________________________

居间人：__________________________

签订时间：_____年_____月_____日

第二条、居间期限：从_____年_____月_____日至_____
年_____月_____日。



第三条、报酬及支付期限：居间人促成合同成立的，报酬为
促成合同成立金额的_____%或者(大写)_____元。委托人应在
合同成立后的_____日内支付报酬。未促成合同成立的，居间
人不得要求支付报酬。

第四条、居间费用的负担：居间人促成合同成立的，居间活
动的费用由居间人负担;未促成合同成立的，委托人应向居间
人支付必要费用(大写)_______________元。

第五条、本合同解除的条件

1.当事人就解除合同协商一致;

2.因不可抗力致使不能实现合同目的;

4.当事人一方迟延履行主要义务，经催告后在合理期限内仍
未履行;

5.当事人一方迟延履行义务或者有其他违约行为致使不能实
现合同目的。

(一)提交__________仲裁委员会仲裁;

(二)依法向人民法院起诉。

第十条、本合同未作规定的，按《中华人民共和国合同法》
的规定执行。


