
2023年化学方程式的简单计算教学反
思(优质5篇)

总结是把一定阶段内的有关情况分析研究，做出有指导性的
经验方法以及结论的书面材料，它可以使我们更有效率，不
妨坐下来好好写写总结吧。那关于总结格式是怎样的呢？而
个人总结又该怎么写呢？下面是小编带来的优秀总结范文，
希望大家能够喜欢!

体检工作总结篇一

用物准备：查房车上备查房病历、血压计、听诊器、皮尺、
压舌板、笔、记录本。

病人取仰卧位，查体者站在病人右侧，向病人问候，并作自
我介绍，告知查体注意事项，通过简短的交流，消除病人紧
张情绪，并了解病人的应答和言语状况。

一.全身状态检查。

生命征：给病人测量体温、脉搏、呼吸(一般测30″)、血压，
并作好记录。

正力型：身体各部分结构匀称适中)。

面容与表情：(常见几种典型面容有急性面容、慢性面容、贫
血面容、肝病面容、肾病面容、甲亢面容、粘液性水肿面容、
二尖瓣面容、满月面容、病危面容)

体位：(自主体位、被动体位、强迫体位)

皮肤颜色，湿度，弹性，有无皮疹、脱屑、紫癜、蜘蛛痣、
水肿、皮下结节、瘢痕等。



二.头部：观察头发、头颅外形、检查头颅有无压痛、包块、
损伤等。

眼：观察眼睑有无下垂、水肿。检查眼睑结膜、球结膜，眼
球外形，有无突出或下陷，双侧瞳孔是否等大等圆，取手电
筒检查对光反射。

耳：检查耳廓有无畸形、结节或触痛，观察有无溢液。鼻：
观察鼻部皮肤和外形。

口唇：取手电筒和压舌板观察口腔粘膜、牙齿和牙龈，轻轻
压迫牙龈，注意有无出血和溢脓。

三.颈部：充分暴露颈部，观察颈部皮肤，有无颈静脉怒张。
将示指与环指分别放在两侧胸锁关节上，中指置于气管上判
断有无气管移位。

四.胸部：充分暴露病人胸部，视诊皮肤，观察呼吸运动是否
均衡，规整，对称，肋间隙宽度，胸壁静脉有无曲张，按压
两侧胸壁及胸骨柄，观察胸廓弹性及有无压痛。肺部听诊按
照锁骨中线、腋前线和腋中线三条线上中下左右对称部位，
比较两侧呼吸音有无异常变化，是否有干湿性啰音，必要时
嘱病人做深吸气动作。

五.背部：嘱被检者坐起，暴露背部，观察背部皮肤，听诊肩
胛间区、脊柱两侧共四点呼吸音是否异常，有无干湿性啰音。

然后进行腹部浅触诊(一般自左下腹开始滑行触诊，然后沿逆
时针方向移动，同时观察病人的反应及表情。用指尖深压麦
氏点(脐与髂前上嵴连线中外1/3交界处)，检查有无反跳痛。
再深触诊，左手与右手重叠，触摸深部脏器(顺序同浅触诊)。

肝脏触诊：左手拇指置季肋部，其余四指置背部，右手吸气
逐渐向肋缘滑行移动，呼气时压向腹深部。



脾脏触诊：左手置于病人左腰部第7-10肋处，右手掌平放于
腹壁，从脐部开始随呼吸运动向肋部触诊肝脏，必要时取左
侧卧位再作触诊。

听诊腹部有无杂音，肠鸣音。

七.四肢：检查上臂皮肤、关节活动、手指及指甲。比较双侧
桡动脉搏动是否一致，有无交替脉。嘱病人深吸气，检查有
无奇脉。将病人手臂抬高过头，判断有无水冲脉，检查上肢
肌力。

检查双下肢皮肤、关节活动及趾甲。触压胫骨前内侧观察有
无压陷性水肿(先左后右)。同时触摸两侧足背动脉，检查双
下肢活动情况。

体检完毕，盖好被子，感谢病人配合，询问病人排便规律、
睡眠与休息、活动与锻炼等情况及心理状态，包括对疾病的
认识。

体检工作总结篇二

第一：本年度在执行以往工作制度的同时，又增加了细菌，
免疫等生物实验室安全制度。并用心开展了院感监测工作，
每月对医院各科室进行空气，物表，医护人员手，消毒液及
无菌物品等标本进行监测，严格执行无菌操作，确保每一份
监测标本的培养结果真实有效。

第二：在质量管理方面，在认真做好每一天的室内质控同时，
用心参加省内室间质控。从而保证了每一天检验工作的准确
性。

第三：本年度下半年，我们将各室的布局进行了调整。使工
作布局基本合理。增加了洗眼器，脚踏式垃圾桶，内置高压
锅，运行标志等。到达生物安全实验室的标准。



第四：本年度未发生因检验结果而引发的医疗事故。

第六：在科室管理细节上，尤其在下半年，借助医院建立二
级乙等医院之际，补充和完善了很多管理制度和登记。

第七：在医德规范方面本年度科室的整体素质有了很大提高，
未发生延误病人，慢待病人和病人吵架事件。

第八：在劳动纪律方面，科室比较松散。科室业务学习气氛
不浓，培训不足，业务开展局限，与临床沟通不足，这些是
我科存在的很大问题，也是我们今后改善的方向。

体检工作总结篇三

1、全科室同志认真贯彻、执行、落实党的路线、方针和政策，
积极参加医院举办的各种活动，深入开展学习，紧紧围绕医
院及护理部的工作目标完成工作，引导员工履职尽责、爱岗
敬业，争做到提素质、转作风、抓质量、促发展、保增长。
能遵纪守法、廉洁行医，与各科协作关系好，促进了业务和
党建工作双提高,无差错发生。

2、落实好体检科室的工作计划，健全完善体检科各项工作规
范、制度；优化体检流程。做到分工明确、责任到位、职责
到人。认真做好各临床科室的协调工作。体检前要召开协调
会，做到专业化、全方位服务。

3、严格执行卫生部的《健康体检管理暂行规定》，遵守法律
法规，做好体检人员的身份核查及体检结果的真实性。进一
步细化管理要求，为阳性结果受检者提供最快捷的预约服务
及专科诊疗，起到提前干预、防病治病的目的。

4、护理人文服务关怀贯穿到各项体检工作中，做出有个性化
及科室特色的优质护理服务。包括免费提供早餐、电话告知
危急值、帮助预约特殊检查，送各种体检表，完善各种标识、



改善体检环境、对年老体弱及特殊检查的体检者开能绿色通
道及实行一对一陪检服务。加强导检护士巡岗，及时分流人
群，提高工作效率等。及时通知危值结果的客户，并指导及
时就医。

检20xx多人等政治任务的体检。

6、强化护士专业培训。每月对护士进行护理制度、预案、质
量检查标准、专业知识、cpr理论的培训和考核，合格率
达100%。

7、不断完善体检科信息化管理。重新更换新的体检系统后，
使体检程序更简化，体检客户更能及时量简化操作程序，不
断提高工作效率，以达到体检效果高质量。

8、全年护理质量达到部颁标标，不良事件发生率为零。

体检工作总结篇四

20xx年，体检科在院长的正确领导和亲切关怀下，科室职工
积极开展工作，各项工作有了一定的进展，为了总结经验、
寻找差距，促进中心各项工作再上一个台阶，现将20xx年上
半年工作总结汇报如下。

1、优化体检服务质量，做好儿童入托体检工作。根据儿童体
检的各种不同体检时间需求制定体检下乡和门诊体检分工制，
把体检科精干人员分工为：单位门诊小组和体检下乡小组，
以更好的使门诊体检和边远乡镇体检任务可以同时开展。

2、截止20xx年x月，全市共有36个幼儿园前来我体检科进行
健康体检，参检人数2314人其中门诊体检1673人，下乡小组
下乡15次，共体检641人其中学生583人，幼师58人，体检费
用共计5万多元。



其中检出贫血儿童123人，龋齿155人，体重超重32人，谷丙
转氨酶超标9人。教师高血压11人，贫血2人，谷丙转氨酶超
标1人。分别给予相关指导和转诊。

3、在下乡体检同时给幼儿园做儿童保健指导和相关卫生知识。

大力宣传保健科普知识，提高人们的健康意识。体检科工作
人员向前来参检儿童家属和乡镇幼儿园进行现场宣传接受教
育人员约2800人次。让更多的家长和老师了解和重视相关体
检知识和意义，使家长和幼儿园重视健康体检。

4、科室微量元素检验共144人，为临床治疗和保健提供了有
效实验参考数据。

5、我科室收费处截止到20xx年x月x日共收门诊儿童体检1673
人次，新筛听筛5630人次。

1、由于体检科工作较琐碎，工作上常常遇到难题，每项工作
主观上都希望能完成得最好，但由于能力有限，不能把每件
事情都做到尽善尽美。

2、体检工作宣传力度有待加强。

3、科室专业技术人员严重不足。

4、检验设备老化，需更新换代。

5、体检相关科室工作人员责任心有待加强。

6、群众健康意识增强，现有体检项目难以适应，需要增加一
些体检项目。

这些都需要体检科在今后的工作中切实加以解决。20xx年上半
年已经过去，20xx下半年已经到来。在下半年里，我们将继续



围绕医院的中心工作，克服缺点；改进方法；掌握实情；加
强管理；改进服务；大胆探索体检工作的新思路、新方法，
促使工作再上一个新台阶，为医院的健康快速发展作出更大
的贡献。

体检工作总结篇五

在厅领导的关心支持下，xx体检中心的积极配合下，截至11月
底，我单位20xx年度干部职工体检工作现已基本结束。

我单位本次体检应检人数高师为85人，一般干部162人，实际
参加体检高师为78人，一般干部136人。

为切实做好我单位干部职工的体检工作，把好事办好，经多
方比较，确定体检设施完善，体检质量较好的浙一医院国际
体检中心作为本年度的体检医院；通过对以往体检工作的总
结和干部职工实际的体检需求，在省卫生厅要求体检项目的
基础上，全体人员增加了甲状腺b超，女同志另增加ca153项目
（乳腺癌抗原检测）。

为保证体检质量，合理控制每天体检人数，本次体检工作按
照体检类别及人员所在处室分为6天进行，使每天的受检人数
在40人左右。在人员集中参加体检的几天中，我处领导及工
作人员均到体检现场，积极为参检人员做好沟通、协调和服
务工作，得到了干部职工的好评。

1．高血压28人，占总人数13.1％；

2．肝功能异常6人，占总人数2.8％；

3．高甘油三脂51人，占总人数23.8％；

4．高胆固醇5人，占总人数2.3％；



5.高血糖16人，占总人数7.4％；

6.肝胆囊肿、结石、胆囊息肉69人，占总人数32.2％；

7.甲状腺结节71人，占总人数33.1％；

8.脂肪肝70人，占总人数32.7％；

9.血常规异常10人，占总人数4.6％；

10.尿常规异常54人，占总人数25.2％；

11.乙肝病毒感染6人，占总人数2.8％；

12.前列腺疾病28人，占男性参检人数20.9％；

13.妇科肌瘤29人，占女性参检人数36.2％；

14.妇科炎症47人，占女性参检人数58.8％；

15.乳腺病25人，占女性参检人数31.3％。

1.我单位有离、退休人员67人，占总人数27.1％，体检结果
反映出，老同志大多为慢性病，老年病。表现在心血管病、
高血压、高血糖、高血脂、前列腺增生、腰腿痛、肝功能异
常等方面。对于这些情况老年人应做到起居规律，饮食清淡，
忌酒，忌刺激性食物，三低（脂、糖、盐）食品，坚持合适
的锻炼，保持精神愉快，遇事不愁，合理治疗身患疾病。

2.由于社会的进步，人们生活水平的提高，富贵病的情况相
当严重。主要表现在三高即高血压、高血糖、高血脂，体检
此次查有不同程度的三高，尤其值得注意的是这些疾病正向
年轻化趋势发展，甚至有的人三高在身，应值得广大干部职
工特别注意。糖尿病的后遗症，高血脂症，高血压会造成心、
脑、肾、肝的严重疾患。高血压、高血糖、高血脂症应从堵



嘴着手，尽量减少集体聚餐，忌酒，忌动物脂肪，节制食量，
三低食品，饮食规律，少吃主食，多吃蔬菜水果，加强锻炼，
控制体重，保持情绪稳定，合理用药。

3.我单位本次体检检出一名干部患甲状腺癌，由单发性甲状
腺结节病变，甲状腺结节主要有三类病变：一是结节性甲状
腺肿，二是甲状腺腺瘤，三是甲状腺癌。本次体检中我单位
患有甲状腺结节人数为71人，在有目的的补充热量、蛋白质、
维生素、碘之外，还要做到以下两点，以达到调养的目的：
一是要注意情绪调节，保持心情舒畅；二是饮食宜清淡，忌
辛辣肥腻之品。

4.肝功能、乙肝二对半异常，肝胆囊肿、结石等消化道疾病，
前两种情况要特别的注意保肝，护肝，清淡饮食，多吃蔬菜，
水果，注意休息。忌烟酒，后两种要定期复查。

5.女同志的乳腺病，子宫附件炎症、肌瘤主要对症治疗，定
期复查。妇科炎症首先注意个人卫生，轻度可用药物局部治
疗，中度以上需到专科治疗。

通过此次体检，进一步了解我单位干部职工身体状况，有的
已及时得到了治疗，有的正在治疗当中，有的从现在起做好
自身的预防。疾病要早发现、早治疗、早预防，我们以后应
加大疾病预防的力度，尤其是传染病的防治，把疾病消灭在
萌芽状态，并更多的开展强身健体的活动，使干部职工有个
良好的身体状况，更好参与到审计工作的发展中去。

体检工作总结篇六

在院领导的安排下，由医务科组织协调，各科室大力支持下，
一个由内科、外科、社区、口腔、药房，输液中心、后勤各
一人，医务科4人组成了一个14人参加的体检小组，进住地
区4所中小学，学生进行健康体检。从开始的前期准备到联系
学校，确定体检人数，搬运设备，人员培训，后勤保障，医



务科全体人员团结一致，在体检小组成员的辛勤劳动下终于
用九天时间完成了5020人的中小学生体检工作。上级医院眼
科全体医生对我们这次体检给予的大力支持。

在这次体检工作，超负荷的工作，没有人叫苦，虽然累，没
有人因为累而请假，每个人都在尽自己最大的能力完成着各
自的工作，并且带病坚持工作。这些同志不怕吃苦，敬业工
作的精神值得大家学习。

今年的体检工作在保证质量的前提下圆满完成，也得到了各
学校老师的赞扬。

信息录入工作在院办工作人员的大力协助下短时间内完成
了5020人的数据录入和上传工作，值得肯定。

医院医务科

20xx年1月19日


