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一、创建工作取得的成效

从改善人居环境入手，集中力量抓好了“硬化道路、净化街
院、绿化社区”，彻底根除社区污水乱泼、垃圾乱倒、禽畜
乱跑等现象。充分利用了荒地、道路两侧、社区周围和楼前
楼后大量植树，推进生态绿化建设，形成环社区林带和社区
内绿荫带，创造“社区在林中、家在园中、路在绿中、人在
景中”的优美环境。

二、目前存在的不足与困难

一是群众环保意识不强，一些群众环保意识淡薄，对环保重
要性认识不够，习惯了以前不良生活方式，随地吐痰，乱扔
垃圾，甚至乱砍树木，对文明示范创建起着严重的阻碍作用。

二是社区财力有限，而居委会经费更是拮据，这为加大环境
治理，改变社容社貌带来了不利因素。如水源的环境保护、
公共绿化等方面，资金缺口大，无法正常开展工作，严重制
约了生态文明村进程。

三、下一步工作安排

(一)加大宣传力度，进一步提高环保意识。(完成时限：20xx



年12月前)

今后，我们将加大环境保护宣传力度，利用党员活动月，组
织全居党员干部、群众集中学习环保方面政策法规知识，让
每位居民认识到环保工作重要性，提高环境保护意识。形成
自觉抵制环境污染，珍惜生存环境的良好风气。

(二)统一部署，贯彻落实上级任务。(完成时限：20xx年12月
前)

居委会按照镇党委、*统一部署，认真贯彻落实环境保护工作
会议精神，扎扎实实完成各项环保工作任务，努力加快新兴
社区居委会文明创建活动的进程。

(三)积极协调争取项目资金支持，拓宽自筹资金渠道，为我
居的生态文明建设提供充足的资金支持。
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一、加强领导，成立农开中心素质教育学校

年初成立了由中心主任同志为校长，党支部书记____为教导
主任，中心副主任____、____为授课老师，其余干部职工为
成员的农开中心领导干部素质教育学校，制定了学习计划，
认真开展培训工作。

二、全体干部职工用心参与，努力学习提高自身的修养。

____年，农开中心全体干部职工用心参加各种培训，将各种
培训作为提高自身素质，更新知识结构，增强业务潜力的重
要手段。4月份学习了____区建立卫生城市篇。5月份学习
了____区建立环境保护模范城市篇和整脏治乱篇。6月份学习
建立礼貌城市篇和如何做一个礼貌的城市人。在学习的过程
中中心领导严格要求职工做好学习记录，要求把学习市民教



育读本的资料贯穿到实际的工作和生活当中，做到改陋习，
讲礼貌，树新风，促和谐;培养好习惯，改掉坏毛病，处处讲
礼貌;纵深推进生态礼貌城市建设。

三、创新机制，立足长远，确保领导干部素质培训的深入

建立健全了考评机制。将社会公德、职业道德、家庭美德教
育工作成效自觉纳入“礼貌单位、礼貌社区、礼貌村镇”建
立活动考核目标。坚持教育管理并重。在中心领导干部、职
工中大力宣传“爱国守信、明礼诚信、团结友善、勤俭自强、
敬业奉献”基本道德规范，使之家喻户晓、人人皆知。并加
大教育和处罚力度，遏制不礼貌现象。对本单位干部职工进
行礼貌礼仪、法律法规、卫生保健和科普技能等各种知识培
训。以建立礼貌区城活动为契机，以“讲礼仪，守规范，争
做礼貌市民”为主题，组织开展向不礼貌语言、不礼貌行为、
不礼貌风气宣战活动。在日常行为上作到管住自己的嘴，不
随地吐痰，不说脏话粗话;管住自己的手，不乱扔乱倒，不乱
贴乱画;管住自己的腿，不违反交通规则。

____年在市民素质教育培训工作中还存在许多的不足，但在
今后的工作中我们会继续努力做好培训工作，力求做到形式
多样、效果明显，努力把中心广大领导干部职工培养工作认
真抓好成为高素质的礼貌市民。


