
线路维护整修工作总结报告 线路维护站
工作总结(实用5篇)

随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。那么报告应该怎么制定才
合适呢？这里我整理了一些优秀的报告范文，希望对大家有
所帮助，下面我们就来了解一下吧。

线路维护整修工作总结报告 线路维护站工作总结篇
一

在2012年里,本人在局领导和同志们的帮助下,按照局内的工
作安排,结合本人维护的线路情况,严格要求自己，坚定工作
理念，加强业务知识学习，转变工作作风，认真履行工作职
责，以实际行动精心维护线路，努力提高线路质量，确保光
缆线路的畅通。

我维护的二级线路有１３０公里，在上面附挂的到支局，模
块局的光缆也很多。线路又途径很多村镇、开发区，厂矿等
复杂地段，给线路带来很大安全隐患，给维护工作带来很大
不便。面对如此多的维护量，如此多的复杂线路状况，我没
有感觉有压力，没有怨言，抱着对工作高度负责的态度一步
一个脚印，脚踏实地工作。

在工作中，我认真落实巡回制度。在巡回中，我认真登记线
路情况，作好线路资料的详细、完整。对特殊地段采取徙步
巡回，不定期巡回等巡回方式，以便及时发现问题及时解决。
同时在巡回携带常用维护工具和材料，对可疑情况上杆检查
并及时处理。在巡回中，我注重护线宣传的作用，抓住机会
采取方法向沿线群众宣传光缆线路的重要性，提高沿线群众
对光缆线路的认识，加强了沿线群众对保护光缆线路安全的
意识，对于预防线路障碍有很大的帮助。



在工作中，根据工作情况，能够发现问题，总结经验，提出
建议，具有独立处理和解决问题的能力。春天，鸟容易在线
路上安家落户，有时一个鸟巢要反复处理几次。对此种情况
我分析后，对容易搭建鸟巢的地方采取对光缆套红胶管、扎
红布条的方法，直到了良好的效果，秋天，光缆容易被鸟叨，
，我对此种情况，我采取对原光缆绑扎的扎线去掉，更换大
挂钩、加红胶、刷红杆子头的方法，起到明显的效果。

在工作过程中，能够找准工作重点、难点，抓住薄弱环节，
把握工作的主动权，有的放矢的解决问题。在汛期到来之前，
我提前对特殊路段，河杆，进行整治，对在沟坎上的电杆进
行移位，加固、增加拉线等措施。对离公路较近又不能移开
的电杆采用刷彩杆的方法，提高了电杆的可视度。对过路电
杆杆高不够或牢固成度不够的电杆进行了更换或升高，提高
了离路较近和跨公路电杆的安全系数，减少了了安全隐患。

在2012年里，我能够发挥主观能动性和团队精神，积极参加
集体劳动，共同完成工作任务。工作之余加强业务知道的学
习，熟练掌握仪表仪器的使用，现在能够单独完成对光缆的
接续和测试工作。

线路维护整修工作总结报告 线路维护站工作总结篇
二

尊敬的各位领导，各位同事：

您们好！时光飞逝，不知不觉中已经走完的每个日夜。在工
作中我们看到所有员工的辛苦，我们经历了艰辛，走过了崎
岖，挺过了酷暑，熬过了严寒。虽然在工作中或多或少仍然
存在问题，但在我们维护部全体员工的共同努力下，我维护
部的工作基本得到甲方的认可。我们的汗水没有白流，我们
的付出没有被埋没，我们的辛苦也被人们看在眼里，为此我
们倍感欣慰。下面我对维护部这一年来的工作作出简单总结。
共分五个方面：一，基站维护，二、线路维护，三、工程，



四、人员和财务，五、车辆和安全。

下面是基站维护，一至十二月的故障和巡检情况统计：

1月3***280637

2月7***71636

3月***88645

4月1224***45644

5月12320xx5101429117667

6月***1274356

7月1271***0

8月***65440

9月16***3141396

10月***07390

11月***538

12月5***101563

合计******

从上面的表格可以看出8月份故障发生次数最多，达165次。
一方面由于天气炎热，机房环境温度较高导致，另一方面由
于业务水平较低，之前处理故障不彻底引起。也因为8月份故
障率较高，所以在之后处理故障的时候也就格外用心。在后
来的工作中，巡检人员的业务技术有了一定的提高，巡检时



发现的问题也能及时反馈，通过打电话指导能现场处理一部
分，这之后的故障较8月份明显降低。所以，这方面巡检人员
功不可没。

障；还有当地电源系统检修，改造引起基站电源异常。不过
由于维护人员的责任心较强，故障基本无超时现象发生。

共巡检基站6352站次，其中1—6月份维护联通基站577站，7-
-12月维护200站，巡检完成率为%。1—9月份维护电信基
站117站，10—12月份维护电信基站583站，巡检完成率为%。
巡检中对机房卫生进行定期打扫，馈线窗封堵，设备检查。
对存在问题进行详细记录，基站隐患及时处理上报。后来工
作中由于和业主关系不融洽，少数地方进不去基站，而未能
正常巡检。在之后的维护工作中和业主积极沟通，关系有所
缓和，但仍有极少基站进入相对困难。

十月份以来对联通、电信基站的天馈系统进行巡检，天线的
角度进行测量。铁塔类型进行等记。铁塔高度，馈线长度进
行进行测量，并做详实记录。在这期间对全体巡检人员进行
登高培训，罗盘、坡度尺的使用方法培训。并且还涌现出一
批工作积极，态度认真，不怕苦累的优秀员工。我维护部为
有他们这样的好员工而自豪。

二、线路维护工作：

2-1、1至9月份电信线路未签合同，只是给甲方应急抢修，包
括迁改。从10月份开始进行线路交接，10月份交接线路400二
型公里工程，11月12月交接线路2200公里3型工程，总共交
接2600百公里。

2-2、10月份抢修36次，11月份共抢修19次，12月份

共抢修16次，共计71次抢修。其中：人为剪断13次，未验收
本公司做的11次，迁改不及时的3次，电力公司拔杆没有通知



断8次，车撞断杆的8次，车挂断7次，从接头盒拽出的2次，
在接头盒被虫咬断2次，在固网机房被老鼠咬断4次，长时间
光纤打背扣3次，光纤一芯不通的6次，被大火烧断4次。这些
数据和其它维护部相比差距很大，分析原因主要是对护线喧
传力度不够，思想上不重视，工作上不认真。全年大中型迁
改15次，我们一定要向其它维护部学习好的经验，把工作做
好。

2-3、工程方面：新建c网工程100多公里，加挂300公里，和
挂35公里，广覆盖工程有壶关、黎城、襄垣等三县21个小区。

看咱们维护部的成本挺高。维护部并在元旦组织了联欢活动，
另外给员工以实物进行了发放，提高了大家的工作兴趣，起
到了预期的效果。

2-5车俩和安全方面：每月进行一次安全培训和指导工作，在
期间未发生任何安全事故，这是全体员工在工作中提高安全
意识，和公司下发的安全知识教育是分不开的。

以上是我维护部对工作的总结

维护工作计划

已经过去，对我们维护部，甚至对伟远公司都是一个挑战。
在今天竞争激烈的社会中，能在同行业中占到一席之地很不
容易。所以，新的一年里，我们必须想出自己的办法，总结
自己的不足，发挥自己的特长；发扬优秀作风，改掉不良陋
习。

里，首先在管理方面加大力度。实行分片费用承包制，进行
分级管理的办法，各负其责，工作进一步细化，量化。让所
有员工知道自己的职责，进行定期的安全和专业知识培训，
工作之余进行不定期的学习，加强员工自身修养。



公布，并总结经验，吸取教训，争取下月做得更好。包括巡
检质量、应急处理、资料完善程度和日常工作配合等情况。

3、加大对巡检人员的考核。市区技术员每人负责带领各自区
域巡检人员的业务技术监督及辅导，月底时候根据巡检员考
试成绩考核各区域负责人。

4、车辆方面同样实行划片制度，由各区域负责人全面

调配，特殊情况临时调配。包括夜间抢修工作在内。

5、计划在第一季度完成全部春检工作，并在春检过程中发现
的隐患问题，特别空调问题全部处理完毕，避免夏季高温故
障的发生，最主要是电力春检工作，抓好电力春检中发电问
题，尤其是油机、人员配置，在电力春检中保证基站设备正
常运行。

6、第二季度天气逐渐炎热，也是雨水，打雷多发季节，必须
加大巡检力度，对基站防雷和防雷接地处理完毕，对机房防
水和散水进行上报和处理，进一步对部分有问题空调进行修
理完毕。

8、第四季度完成冬季巡检，巡检中发现问题及时与甲方沟通，
做好基站防盗，不让偷盗分子有可乘之机。

在线路中计划如下：

1、在交接线路过程中由于时间短没有对线路进行细致的步巡，
因此计划在的1—5月份以各县巡线员为主3个线路抢修组为辅
进行一次大型的线路步巡在步巡的过程中要将路由图画详细，
在步巡中要及时发现问题及时处理问题将线路隐患消灭在萌
芽中，将故障降到最低。

2、在每月各县巡线员要对各自的重点线路进行最低1次步巡，



市区的互联互通和各固网机房的线路管道由于是重中之重所
以由线路抢修组配合市区巡线员进行步巡。

3、在线路交接过程有遗留的段落计划在1—3月份交接过来并
计划再交接些网发部后完成的部分线路。

4、在以后的几个月过程中除了一些日常的维护和抢修工作外，
我们要有一定的时间来干一些其它的小型工程，既给公司增
加了效益也给自已增加了额外的经济效益。

5、在全年的工作计划中既要安排好工作也不能忘了人员的技
能培训和安全培训，要在每月中进行员工的培训，使每个员
工的个人素质逐步的提高，要使我们的队伍成为一支钢铁队
伍坐下能文拉出去能武。

6、计划是计划，计划不落实等于零，落实不检查也等于零，
这就要求领导要以身作则带领大家在更好的完成甲方和公司
领导交给我们的任务。

7、工程建设方面，扩大经营机制，增加经济收入，无论从利
润还是业绩都会有新的突破。

最后祝大家新春快乐，万事如意！

谢谢！

维护部
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三

电信线路维护部工作总结 尊敬的各位领导，各位同事： 您
们好！时光飞逝，不知不觉中已经走完的每个日夜。在工作
中我们看到所有员工的辛苦，我们经历了艰辛，走过了崎岖，



挺过了酷暑，熬过了严寒。虽然在工作中或多或少仍然存在
问题，但在我们维护部全体员工的共同努力下，我维护部的
工作基本得到甲方的认可。我们的汗水没有白流，我们的付
出没有被埋没，我们的辛苦也被人们看在眼里，为此我们倍
感欣慰。下面我对维护部这一年来的工作作出简单总结。共
分五个方面：一，基站维护，二、线路维护，三、工程，四、
人员和财务，五、车辆和安全。

下面是基站维护，一至十二月的故障和巡检情况统计：

方面由于业务水平较低，之前处理故障不彻底引起。也因为8
月份故障率较高，所以在之后处理故障的时候也就格外用心。
在后来的工作中，巡检人员的业务技术有了一定的提高，巡
检时发现的问题也能及时反馈，通过打电话指导能现场处理
一部分，这之后的故障较8月份明显降低。所以，这方面巡检
人员功不可没。

员工而自豪。

二、线路维护工作：

1、1至9月份电信线路未签合同，只是给甲方应急抢修，包括
迁改。从10月份开始进行线路交接，10月份交接线路400二型
公里工程，11月12月交接线路2200公里3型工程，总共交
接2600百公里。

做好。

3、工程方面：新建c网工程100多公里，加挂300公里，和
挂35公里，广覆盖工程有壶关、黎城、襄垣等三县21个小区。

4、人员和财务方面：维护部现有员工43人，从现状看每个员
工都能完成自己的本质工作。财务方面：从省公司统计的收
入数据看咱们维护部的成本挺高。维护部并在元旦组织了联



欢活动，另外给员工以实物进行了发放，提高了大家的工作
兴趣，起到了预期的效果。2-5车俩和安全方面：每月进行一
次安全培训和指导工作，在期间未发生任何安全事故，这是
全体员工在工作中提高安全意识，和公司下发的安全知识教
育是分不开的。

不容易。所以，新的一年里，我们必须想出自己的办法，总
结自己的不足，发挥自己的特长；发扬优秀作风，改掉不良
陋习。里，首先在管理方面加大力度。实行分片费用承包制，
进行分级管理的办法，各负其责，工作进一步细化，量化。
让所有员工知道自己的职责，进行定期的安全和专业知识培
训，工作之余进行不定期的学习，加强员工自身修养。

公布，并总结经验，吸取教训，争取下月做得更好。包括巡
检质量、应急处理、资料完善程度和日常工作配合等情况。

3、加大对巡检人员的考核。市区技术

员每人负责带领各自区域巡检人员的业务技术监督及辅导，
月底时候根据巡检员考试成绩考核各区域负责人。

4、车辆方面同样实行划片制度，由各区域负责人全面调配，
特殊情况临时调配。包括夜间抢修工作在内。

5、计划在第一季度完成全部春检工作，并在春检过程中发现
的隐患问题，特别空调问题全部处理完毕，避免夏季高温故
障的发生，最主要是电力春检工作，抓好电力春检中发电问
题，尤其是油机、人员配置，在电力春检中保证基站设备正
常运行。

6、第二季度天气逐渐炎热，也是雨水，打雷多发季节，必须
加大巡检力度，对基站防雷和防雷接地处理完毕，对机房防
水和散水进行上报和处理，进一步对部分有问题空调进行修
理完毕。



寒冷，所有植物逐渐枯黄，巡检中多注重防火，消除隐患

1、在交接线路过程中由于时间短没有对线路进行细致的步巡，
因此计划在的1—5月份以各县巡线员为主3个线路抢修组为辅
进行一次大型的线路步巡在步巡的过程中要将路由图画详细，
在步巡中要及时发现问题及时处理问题将线路隐患消灭在萌
芽中，将故障降到最低。

2、在每月各县巡线员要对各自的重点线路进行最低1次步巡，
市区的互联互通和各固网机房的线路管道由于是重中之重所
以由线路抢修组配合市区巡线员进行步巡。

3、在线路交接过程有遗留的段落计划在1—3月份交接过来并
计划再交接些网发部后完成的部分线路。

4、在以后的几个月过程中除了一些日

常的维护和抢修工作外，我们要有一定的时间来干一些其它
的小型工程，既给公司增加了效益也给自已增加了额外的经
济效益。

5、在全年的工作计划中既要安排好工作也不能忘了人员的技
能培训和安全培训，要在每月中进行员工的培训，使每个员
工的个人素质逐步的提高，要使我们的队伍成为一支钢铁队
伍坐下能文拉出去能武。

6、计划是计划，计划不落实等于零，落实不检查也等于零，
这就要求领导要以身作则带领大家在更好的完成甲方和公司
领导交给我们的任务。

7、工程建设方面，扩大经营机制，增加经济收入，无论从利
润还是业绩都会有新的突破。

最后祝大家新春快乐，万事如意！
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四

您们好！时光飞逝，不知不觉中已经走完的每个日夜。在工
作中我们看到所有员工的辛苦，我们经历了艰辛，走过了崎
岖，挺过了酷暑，熬过了严寒。虽然在工作中或多或少仍然
存在问题，但在我们维护部全体员工的共同努力下，我维护
部的工作基本得到甲方的认可。我们的汗水没有白流，我们
的付出没有被埋没，我们的辛苦也被人们看在眼里，为此我
们倍感欣慰。下面我对维护部这一年来的工作作出简单总结。
共分五个方面：一，基站维护，二、线路维护，三、工程，
四、人员和财务，五、车辆和安全。

-，管理类，工作总结类，工作计划类文档，下载--

下面是基站维护，一至十二月的故障和巡检情况统计：

彻底引起。也因为8月份故障率较高，所以在之后处理故障的
时候也就格外用心。在后来的工作中，巡检人员的业务技术
有了一定的提高，巡检时发现的问题也能及时反馈，通过打
电话指导能现场处理一部分，这之后的故障较8月份明显降低。
所以，这方面巡检人员功不可没。

任心较强，故障基本无超时现象发生。共巡检基站6352站次，
其中1—6月份维护联通基站577站，7--12月维护200站，巡检
完成率为%。1—9月份维护电信基站117站，10—12月份维护
电信基站583站，巡检完成率为%。巡检中对机房卫生进行定
期打扫，馈线窗封堵，设备检查。对存在问题进行详细记录，
基站隐患及时处理上报。后来工作中由于和业主关系不融洽，
少数地方进不去基站，而未能正常巡检。在之后的维护工作
中和业主积极沟通，关系有所缓和，但仍有极少基站进入相
对困难。

十月份以来对联通、电信基站的天馈系统进行巡检，天线的



角度进行测量。铁塔类型进行等记。铁塔高度，馈线长度进
行进行测量，并做详实记录。在这期间对全体巡检人员进行
登高培训，罗盘、坡度尺的使用方法培训。并且还涌现出一
批工作积极，态度认真，不怕苦累的优秀员工。我维护部为
有他们这样的好员工而自豪。

-，管理类，工作总结类，工作计划类文档，下载--

二、线路维护工作：

2-1、1至9月份电信线路未签合同，只是给甲方应急抢修，包
括迁改。从10月份开始进行线路交接，10月份交接线路400二
型公里工程，11月12月交接线路2200公里3型工程，总共交
接2600百公里。

里，加挂300公里，和挂35公里，广覆盖工程有壶关、黎城、
襄垣等三县21个小区。

2-4、人员和财务方面：维护部现有员工43人，从现状看每个
员工都能完成自己的本质工作。财务方面：从省公司统计的
收入数据看咱们维护部的成本挺高。维护部并在元旦组织了
联欢活动，另外给员工以实物进行了发放，提高了大家的工
作兴趣，起到了预期的效果。2-5车俩和安全方面：每月进行
一次安全培训和指导工作，在期间未发生任何安全事故，这
是全体员工在工作中提高安全意识，和公司下发的安全知识
教育是分不开的。

挥自己的特长；发扬优秀作风，改掉不良陋习。

里，首先在管理方面加大力度。实行分片费用承包制，进行
分级管理的办法，各负其责，工作进一步细化，量化。让所
有员工知道自己的职责，进行定期的安全和专业知识培训，
工作之余进行不定期的学习，加强员工自身修养。



1、在交接线路过程中由于时间短没有对线路进行细致的步巡，
因此计划在的1—5月份以各县巡线员为主3个线路抢修组为辅
进行一次大型的线路步巡在步巡的过程中要将路由图画详细，
在步巡中要及时发现问题及时处理问题将线路隐患消灭在萌
芽中，将故障降到最低。 2、在每月各县巡线员要对各自的
重点线路进行最低1次步巡，市区的互联互通和各固网机房的
线路管道由于是重中之重所以由线路抢修组配合市区巡线员
进行步巡。

3、在线路交接过程有遗留的段落计划在1—3月份交接过来并
计划再交接些网发部后完成的部分线路。

司增加了效益也给自已增加了额外的经济效益。

5、在全年的工作计划中既要安排好工作也不能忘了人员的技
能培训和安全培训，要在每月中进行员工的培训，使每个员
工的个人素质逐步的提高，要使我们的队伍成为一支钢铁队
伍坐下能文拉出去能武。

6、计划是计划，计划不落实等于零，落实不检查也等于零，
这就要求领导要以身作则带领大家在更好的完成甲方和公司
领导交给我们的任务。

7、工程建设方面，扩大经营机制，增加经济收入，无论从利
润还是业绩都会有新的突破。

最后祝大家新春快乐，万事如意！谢谢！维护部

-，管理类，工作总结类，工作计划类文档，下载--

-，管理类，工作总结类，工作计划类文档，下载--



线路维护整修工作总结报告 线路维护站工作总结篇
五

总结是把一定阶段内的有关情况分析研究，做出有指导性的
经验方法以及结论的书面材料，通过它可以正确认识以往学
习和工作中的优缺点，让我们一起认真地写一份总结吧。但
是总结有什么要求呢？以下是小编为大家整理的电信局线路
维护工作总结，欢迎大家借鉴与参考，希望对大家有所帮助。

在xx年里,本人在局领导和同志们的帮助下,按照局内的工作
安排,结合本人维护的线路情况,严格要求自己，坚定工作理
念，加强业务知识学习，转变工作作风，认真履行工作职责，
以实际行动精心维护线路，努力提高线路质量，确保光缆线
路的畅通。

我维护的二级线路有１３０公里，在上面附挂的到支局，模
块局的光缆也很多。线路又途径很多村镇、开发区，厂矿等
复杂地段，给线路带来很大安全隐患，给维护工作带来很大
不便。面对如此多的维护量，如此多的复杂线路状况，我没
有感觉有压力，没有怨言，抱着对工作高度负责的态度一步
一个脚印，脚踏实地工作。

在工作中，我认真落实巡回制度。在巡回中，我认真登记线
路情况，作好线路资料的详细、完整。对特殊地段采取徙步
巡回，不定期巡回等巡回方式，以便及时发现问题及时解决。
同时在巡回携带常用维护工具和材料，对可疑情况上杆检查
并及时处理。在巡回中，我注重护线宣传的.作用，抓住机会
采取方法向沿线群众宣传光缆线路的重要性，提高沿线群众
对光缆线路的认识，加强了沿线群众对保护光缆线路安全的
意识，对于预防线路障碍有很大的帮助。

在xx年中，本人思想作风端正，工作态度踏实，敢于坚持原
则，求精务实，开拓进取，切实履行岗位职责。xx年在我维护



的光缆线路取土，盖房，建厂，扩路比较多，严重影响着线
路安全，对此种情况，我加强对这些路段的巡回，严格落
实“三盯”制度，对施工现场负责人和施工人员多沟通，多
交流，多宣传，对施工现场的线路根据实际情况，采取，升
高、下沉、刷彩杆，喷宣传标语等措施，保证了施工路段的
线路安全。

在工作中，根据工作情况，能够发现问题，总结经验，提出
建议，具有独立处理和解决问题的能力。春天，鸟容易在线
路上安家落户，有时一个鸟巢要反复处理几次。对此种情况
我分析后，对容易搭建鸟巢的地方采取对光缆套红胶管、扎
红布条的方法，直到了良好的效果，秋天，光缆容易被鸟叨
我对此种情况，我采取对原光缆绑扎的扎线去掉，更换大挂
钩、加红胶、刷红杆子头的方法，起到明显的效果。

在工作过程中，能够找准工作重点、难点，抓住薄弱环节，
把握工作的主动权，有的放矢的解决问题。在汛期到来之前，
我提前对特殊路段，河杆，进行整治，对在沟坎上的电杆进
行移位，加固、增加拉线等措施。对离公路较近又不能移开
的电杆采用刷彩杆的方法，提高了电杆的可视度。对过路电
杆杆高不够或牢固成度不够的电杆进行了更换或升高，提高
了离路较近和跨公路电杆的安全系数，减少了了安全隐患。

在xx年里，我能够发挥主观能动性和团队精神，积极参加集
体劳动，共同完成工作任务。工作之余加强业务知道的学习，
熟练掌握仪表仪器的使用，现在能够单独完成对光缆的接续
和测试工作。

总的来说，一年来本人工作量大、任务重、责任大，但本人
事业心、责任心强、工作认真、态度积极、勇挑重担、工作
勤勉、兢兢业业、任劳任怨，能够完成局内的工作部署，坚
定一切为提高线路质量的工作信念，严格执行局内的规章制
度，较好地履行了作为一个线务员的工作职责，提高了线路
质量，确保了线路畅通。但这些成绩与领导们的关心和同志



们的帮助是分不开的。虽然在xx年里工作取得了一些成绩，
但本人维护的线路质量与局内的工作要求还有很大的差距,工
作还有很多漏洞和不足的地方。对此，我对工作还有很大的
压力，xx年里，我要在思想上要严于律己，热爱线路维护事业，
全面贯彻局内的各种规章制度，严格要求自己，鞭策自己，
力争思想上和工作上在都能树立起榜样的作用。我应更加勤
恳，为维护工作做的事，更加努力学习专业知识，使业务水
平有更大的提高。我要在工作方面有所新的开拓，有所新的
进取，要更加严格要求自己，努力工作，发扬优点，改正缺
点，开拓前进，为xx年的工作能有一个更大提高而努力。

1.客户维护工作总结

2.基站维护工作总结

3.线路施工合同

4.秩序维护个人工作总结

5.电信维护管理工作总结

6.线路工区副主任竞聘演讲稿

7.网络工程维护合同

8.电脑维护合同范本


