
蒙氏幼儿园上学期教学月计划 七月份工
作总结(模板6篇)

计划是指为了实现特定目标而制定的一系列有条理的行动步
骤。什么样的计划才是有效的呢？那么下面我就给大家讲一
讲计划书怎么写才比较好，我们一起来看一看吧。

蒙氏幼儿园上学期教学月计划 七月份工作总结篇一

从离开学校到加入贝贝邦又渡过了紧张、充实而繁忙的一个
月。这一个月虽然有点辛苦但也很扎实，感觉自己在各方面
都成长不少。在此，要感谢幼儿园给我提供了这样一个成长
的环境和发展的平台。

因为到了学期末，本月未开展主题教学活动，针对我班幼儿
的年龄偏小的特征，在数学、语言、安全、空间智能方面等
方面做了适当的调整，增加了一些教学内容，为本班幼儿进
入大班做准备。7月26日汪园对本班幼儿进行教学效果测查，
从测查结果看，90％的幼儿对于语言智能、空间智能、安全
知识等都掌握得很好，部分年龄稍小幼儿没有完全掌握（例
如：孙心怡、谭米家、杨戴铖等左右的逻辑关系还分不太清
楚）。测查效果没有上一次好，原因在于测查前没有针对幼
儿的年龄特征进行复习，一些歌曲和儿歌幼儿有些不记得了。

本月未设置新的区角，但在各区角又投放了新的操作材料。
例如给贝贝超市里的商品贴上标签标上价格，让幼儿进
行“购买”的角色游戏。在美工区增添水墨、颜料，让幼儿
进行吹画、棉签添画、牙刷喷画等活动。我们还设置了进区
卡和进区牌，幼儿基本能掌握进区插卡，并按规定的人数进
入区域。每天进入区域前，我们会给幼儿介绍一种新的区域
游戏，给幼儿提供参考。区域重点在于锻炼幼儿的精细动作
能力。由于我每天下午要到美术才艺班进行配教，所以区域
活动基本由陈老师和两位实习老师负责，区域规划表有时不



能按原计划进行，我个人对幼儿的区域活动观察也不够，需
要我们努力进行调整。

本月幼儿出勤率有所下降，幼儿服药现象比上月有所增加，
这需要我们老师在孩子养护方面多关注，提醒幼儿及时更换
衣服，多喝水。从7月24日起，幼儿开始服用凉茶，只有龚子
妍、孙嘉翔因自己带药没有喝。本月新进了1个新生唐梦，她
在情感方面适应能力较好，能在较短的时间内适应集体生活，
但吃饭较慢，不会拿筷子，需要我们多关注。

因为到了学期末，教学内容基本上完，教师之间的调度较大，
所以本月未请家长进行助教。我们通过电话的形式与家长沟
通，主动给家长打电话了解幼儿在家情况，并将幼儿在园情
况反馈给家长。

本月家园联系手册的反馈率比上月有所下降，这需要我们加
强与家长的沟通，及时反馈幼儿在园的表现与进步，同时也
需要我们敏锐的观察力，尽量关注到每个幼儿的发展。

班级工作的顺利开展，离不开每一位老师的通力合作与辛勤
劳动，更离不开我们和谐环境的营造，在此，要跟我们中三
班的老师们说一声：你们辛苦了！希望在今后的工作中，我
们还能一如既往地坚持这种良好的工作作风，更投入地开展
各项工作，开创的教学成果。
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进入公司已经差不多有两个月了，我感觉自己已经渐渐适应
了工作环境，抱着积极认真的态度去落实工作任务。这两个
月以来，我主要的工作是找床上用品的厂家，了解产品信息
和产品报价，撰写工作日志反馈工作情况。除此之外也有跟
同事外出点货，提货、送货，积极配合、协助同事完成展厅
的布置工作等等。



回顾这两个月，自己在找床上用品的时候，也花了不少的功
夫，得到了一定的成果。我已经找到了不少的厂家，从一开
始找厂家信息，到打电话跟厂家联系，到去厂家看产品，咨
询报价等等，在这个过程，我在口头表达方面有了明显的提
高，能够与厂家进行有效的洽谈；遇到问题，自己会努力地
去克服。在产品信息与资料方面也有了一定的积累。不过，
处理工作方面存在很多不足的地方，在网上查找到的厂家没
有及时地整理成表格，没有及时地完成工作日志向公司反馈
工作情况，这表现为信息反馈意识比较薄弱，容易造成信息
错漏，公司不知道我们工作中的实际情况及遇到的问题等等。
另外工作效率比较不够高，这表现为工作方式，工作方法的
不合理，造成工作方向不明确。比如现在找的床上用品，是
要找适合展厅的款式，还是要找不同层次的产品。另外是是
咨询报价方面也存在问题上也没有的进展。麻烦地咨询报价，
寻找产品没有针对性，很难取得厂家的信任，导致工作延误，
就是在沟通技巧上，做事的方式方法上仍然需要提高的。与
厂家联系不够紧密，在一两次联系过后就没有下文了，给人
的感觉就像做市场调查一样，这方面我也是做得不足的。带
给公司有价值的信息不多，还是停留在厂家信息，产品的款
式上。只停留在比较表面的工作上，息比较少，在往后的工
作中，需要切实地落实这方面的工作。

另外在协助同事完成展厅的布置工作上，我是以积极的态度
去落实工作的。回想起那时的工作，时间长，工作量大，工
作很繁琐，确实是一件不轻松的事情。但是看到现在展厅有
如此好的效果，再辛苦也是值得的。在工作中，主要是协助
搬送家具，安装家具等场地布置的工作，我能够如实，及时
地反馈情况，完成工作。但是在细节的工作处理的不好。例
如在装灯饰的时候，虽然不是我负责的工作，但是我也有责
任去了解情况，咨询主管领导的意见，可以避免问题的发生，
所以说在反馈信息上，要清晰明白主管、领导的意思，避免
少走弯路，提高办事效率。其次，在监工的过程中，要与工
作人员进行沟通，仔细检查存在的问题，当问题出现了，第
一时间寻找解决方案，咨询工作人员的意见，并向主管汇报



情况，最后按照公司的意思解决问题。归根结底还是要有针
对性完成工作，解决存在问题。

其次，在提货，送货方面，自己有接触了不少。我想最主要
的是要把数量点齐，查看产品是否有损坏，虽然说用时会比
较长，但是这些都是必须的。要保证产品不受损害，在包装
跟卸货方面要时刻提醒工作人员。其实这方面的工作需要耐
心地观察，耐心地与他人沟通。

总体上来说，我对自己的工作表现是良好的，但是在工作意
识方面和工作效率方面需要加强，我希望自己能够继续保持
良好的心态，努力工作，不能辜负经理和领导的期望。

anson

2012年3月26日
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在三月份的工作中，委员会共组织了三次全方位的内部检查，
共出动20多人次，义务加班30多小时，下发各类通报4次，召
开内部管理会议1次。

1、查5号岗3月13日的交接班记录表，日期写为3月15号；

2、会议、军训记录没有及时编写序号；

3、各种镜框的表面灰尘较多；

4、"毛巾手套晾晒区"摆放较乱；

6、b组床架上灰尘较多。

建议 贴上床位标识



1、宿舍、洗手间、储物间、地面卫生清洁不彻底；

2、军事训练记录表备注栏填写不统一。

1、值班室台面有灰尘，墙面上有蜘蛛网；

2、离职人员标识未及时清理；

3、垃圾桶无标识；

4、2月3日《物资搬运放行条》的"安全管理员"栏没有签名；

5、3月11日《物资搬运放行条》身份证号码没填写；

6、值班室内灭火器压力不足。

1、工服摆放较乱，床上物品摆放较乱；

2、口杯、牙刷摆放不统一；

3、凉席下普遍有其它物品；

4、对讲机、充电器、手电无标识；

5、岗亭内物品摆放较乱；

6、邮件签收登记表填写不规范；

7、军训、培训记录不全；

8、小阳台物品摆放较乱；

9、三号岗质量记录填写不规范。

建议 贴上床位标识



经过各项目班组的努力，安全内部管理工作得到了很大的提
高，但在内务管理工作方面有所下降；现将本月检查中各项
目班组平均成绩统计如下：外校11.73分、本部11.16分、监
控11.10分、学院10.53分。根据章程规定故评选出"福外安全
组"为本月度"内部管理先进集体"并授予锦旗及下发奖金以资
鼓励。

下一步，希望管理处各安全班组继续积极配合，以高昂的热
情投入到内部管理工作中去，针对目前自身存在的问题，共
同研究、共同解决，持续加强班组内部管理工作，使我安全
班内部管理水平不断提高。

深圳市xx物业发展有限公司

z中心大厦管理部

安全班内部管理委员会

签署：z

二o**年四月*日
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在月初的会议，新产品的发布会上，让我更多的认识碳酸钙
的作用和改良的深远意义。新产品的出炉，让我们更有信心
的面对市场，面对客户，提升自己，尤其李总提到它的改性
之后的作用将更加的广泛，在市场上更具有竞争力，更让我
感觉到其市场所需，要让自己更坚信的把市场经营好。

在专门学习专业知识的同时，还加强专业以外的知识学习，
可以更好的丰富自己内心世界和思想内涵，一个销售人员要
具有良好的表达能力和灵活的处理问题能力，以及对外沟通
能力，就必须加强学习，让自己有一个良好的持续学习习惯，



给自己一个任务，坚持每天完成自己计划的学习任务，加强
自己的内涵修养和整体素质。

依公司领导指示，在福州福清新设立办事处，暂时由我负责。
在建立初期，主要配置了新办事处的一些基本设施，从新办
事处的建立到房屋布置、日常设备、电器基本购置完毕。用
一周左右的时间，保质保量的完成领导交给的各项任务。新
添办事处那是公司的成长和壮大的体现，我将对这片市场充
满信心，虽然我重新站在起跑线上，但是看到了这片市场的
潜力，我会用自己的实际行动来证明自己，报答给公司。

设想下一步工作将从福清中心点开展，要对有针对性厂家进
行攻克，发展到每个地区都要有重点和突破点，选部分有代
表性厂家进行攻克。如果盲目不放过任何厂家，全面铺开，
我想个人精力有限，也容易混乱。所以我将下一步工作集中
在福清亚通、福清祥荣、福清振云、莆田三棵树、福建恒通
等厂家，让自己深入地进入这些企业，了解其具体要求，针
对性地开展营销。

以上个人体会和设想，我将全身心的投入到市场工作中。

请领导多多批评指正！
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桃花红了，油菜花黄了，温暖的阳光照着大地，一切又苏醒
了。孩子们脱掉了厚厚的棉袄，显得格外的精神爽朗。

开学，我们正好赶上元宵节，我们班组织了欢庆元宵佳节的
活动。为了让孩子们真正感受节日的气氛，我们班进行了猜
一猜，猜灯谜、制作灯笼等有民俗风味活动。紧接着就是三
月的妇女节，如何让孩子们过一个有意义的节日呢?我们开展
了一系列的教育教学活动。我们学唱了《不再麻烦好妈妈》
的温馨歌曲，并通过谈话、绘画，孩子们更加感受到有妈妈



的幸福。妈妈的节日，当然送上礼物啦，幼儿用自己灵巧的
小手制作了心愿卡，上面还画了妈妈的照片和祝福的话。通
过一系列的活动开展，孩子们了解妈妈是如何无微不至地照
顾自己，也知道了如何向妈妈表达自己的爱。本月我们开展
的主题有《大自然的语言》，主题以小水滴旅行记为开端，
创设问题情境，引导幼儿关注自然现象，在三周的活动中，
引导幼儿认识了水的多种形态变化，与小水滴一起做游戏，
去旅行。欣赏感受蓝天白云的美妙变化与多姿多彩，热爱发
现生活中大自然的变化与现象，乐于与同伴交流自己的经验，
喜欢与同伴一起探索自然中的各种景观与秘密。

区域游戏中画画蓝天白云，画了气象标志，又做了小小气象
员为大家播报天气预报。

各班根据本班幼儿发展情况，制定了《班级工作计划》、
《班级特色计划》。

3月17日，我们邀请家长参加家长会。向家长详细地介绍了本
学期我班的保教工作重点，班级目前的情况，幼小衔接等家
长较为关注的内容，并虚心听取了家长对我们工作的意见和
建议。

同时，我们进行了第二届生活、乡土、艺术活动开幕仪式，
各班制作了能代表班级特色的班牌，都用自己的方式响亮喊
出自己班的口号。

严格执行幼儿园的卫生消毒制度，做好本班的卫生消毒工作。
三月的天气变化忽冷忽热，让人摸不着头脑。我们注重教育
幼儿根据天气气温变化更换衣物，这样既减少幼儿的患病的
机率，又提高了幼儿的自理能力。并经常晒被子，每周紫外
线消毒两次，减少细菌的滋生，保证幼儿的出勤率。

三月，我们的活动开展的是次序井然，有条不挤。无论是家
长、幼儿还是教师都收获不少。
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月份工作总结

一、日常性工作：

1、计划指标

设备完好率为99%；巡检抽查合格率为98.5%,设备故障停机一
二系各为零故障。圆满完成了各项生产临时故障的修复工作。

二、重点工作总结

（一）、大中修及技改工作

1、更换地下室机侧执行机构，实现了3#炉机侧吸力的自动调
节功能。

6、完成了配煤室新安装电子秤10月份的实物校正工作。

7、完成了样机更换轨道过程中出现的大车、小车不能自动使
用的故障恢复。

8、完成了化验室各胶质层、马弗炉的日常修复工作。

9、安装化产车间一系硫铵压力变送器一台。

11、完成三期粗苯无法使用电伴热改蒸气伴热改造工程。


