
院感科年度工作总结(通用5篇)
总结是对某种工作实施结果的总鉴定和总结论，是对以往工
作实践的一种理性认识。总结怎么写才能发挥它最大的作用
呢？下面是小编为大家带来的总结书优秀范文，希望大家可
以喜欢。

院感科年度工作总结篇一

1、科室每个月组织一次医院感染相关知识培训，并做好记录。

2、院感科全年组织院感知识讲课两次，采取多种形式进行全
员培训，试卷考核，提高医务人员医院感染防范意识。

3、落实新职工岗前的培训

4、对卫生员进行医疗废物收集及职业防护知识培训。

5、院感专职人员参加省、市级举办的院感继续教育培训班，
以了解全省及全国医院感染管理工作发展的新趋势，新动态，
提高我院感染管理水平。

1、各科使用的消毒液根据性能按时更换，器械按规定及时消
毒灭菌，合格率达100%。使用中的各种导管按规定进行消毒
更换。

2、加强医务人员手卫生的管理工作，不定期下科室检查医务
人员洗手的依从性。

1、严格《医院手术部位管理规范》执行，每个月进行手术切
口感染监测。

2、充分发挥临床监控管理小组的作用，及时发现医院感染病
例，落实24小时报告制度。



3、临床出现医院感染聚集性病例（同类病例3例）实行医院
感染暴发预警报告，分析并调查传染源，采取有效措施控制
传播途径，杜绝恶性院感案件的发生。

4、做好医务人员的职业防护工作，各科室将每次出现的职业
暴露及损伤的人员上报院感科，院感科做好登记，保护易感
人群，有效控制医院感染。

1、医疗废物按要求分类放置，密闭，包装袋有标识，出科有
登记，专人回收有签字，送医疗废物暂存处集中放置。

2、医疗废物转移单由专职人员填写，并保存存根备查。

院感科年度工作总结篇二

2、四川烹饪高等专科学校 四川省 成都市 专科

3、成都电子机械高等专科学校 四川省 成都市 专科

4、康定民族师范高等专科学校 四川省 康定县 专科

5、阿坝师范高等专科学校 四川省 汶川县 专科

6、达县师范高等专科学校 四川省 达川市 专科

7、四川警官高等专科学校 四川省 泸州市 专科

8、民办四川天一学院 四川省教育厅 成都市 专科

9、成都航空职业技术学院 四川省 成都市 专科

10、四川电力职业技术学院 四川省 成都市 专科

11、四川机电职业技术学院 四川省 攀枝花市 专科



12、四川司法警官职业学院 四川省 德阳市 专科

13、四川警安职业学院 四川省教育厅 绵竹市 专科

14、四川信息职业技术学院 四川省 广元市 专科

15、广安职业技术学院 四川省 广安市 专科

16、四川商务职业学院 四川省 成都市 专科

17、四川交通职业技术学院 四川省 成都市 专科

18、达州职业技术学院 四川省 达州市 专科

19、四川建筑职业技术学院 四川省 德阳市 专科

20、四川工商职业技术学院 四川省 都江堰市 专科

21、四川工程职业技术学院 四川省 德阳市 专科

22、四川邮电职业技术学院 四川省 成都市 专科

23、内江职业技术学院 四川省 内江市 专科

24、成都职业技术学院 四川省 成都市 专科

25、四川国际标榜职业学院 四川省教育厅 成都市 专科

26、成都农业科技职业学院 四川省 成都市 专科

27、宜宾职业技术学院 四川省 宜宾市 专科

28、成都艺术职业学院 四川省教育厅 成都市 专科

29、四川托普信息技术职业学院 四川省教育厅 成都市 专科



30、四川职业技术学院 四川省 遂宁市 专科

31、眉山职业技术学院 四川省 眉山市 专科

32、泸州职业技术学院 四川省 泸州市 专科

33、南充职业技术学院 四川省 南充市 专科

34、四川水利职业技术学院 四川省 都江堰市 专科

35、绵阳职业技术学院 四川省 绵阳市 专科

36、四川航天职业技术学院 四川省 成都市 专科

37、乐山职业技术学院 四川省 乐山市 专科

38、雅安职业技术学院 四川省 雅安市 专科

39、成都东软信息技术职业学院 四川省教育厅 成都市 专科

40、四川化工职业技术学院 四川省 成都市 专科

院感科年度工作总结篇三

认真学习《教师法》、《教育法》、《教师职业道德规范》
等法律法规，使自己对各项法律法规有更高的认识，做到以
法执教。忠诚于党的教育事业，立足教坛，无私奉献，全心
全意地搞好教学工作。对^v^理论和“三个代表”重要思想
进行认真细致的学习，吃透精神实质，使自己的理论水平和
思想觉悟得到更大的提高，做到从言语到行动与^v^保持一
致，爱岗敬业，为人师表。坚守高尚情操，发扬奉献精神，
自觉抵制社会不良风气影响。新学期里，本人将积极接受学
校分配给自己的各项教育教学任务，以强烈的事业心和责任
感投入工作。遵纪守法，遵守学校的规章制度，工作任劳任



怨，及时更新教育观念，实施素质教育，全面提高教育质量，
保持严谨的工作态度，工作兢兢业业，一丝不苟。热爱教育、
热爱学校，尽职尽责、教书育人，注意培养学生具有良好的
思想品德。认真备课上课，认真批改作业，不敷衍塞责，不
传播有害学生身心健康的思想。

二、素质教育：

关心爱护全体学生，尊重学生的人格，平等、公正对待学生。
对学生严格要求，耐心教导，不讽刺、挖苦、歧视学生，保
护学生合法权益，促进学生全面、主动、健康发展。教案是
老师讲课的依据，教案中不仅写明教学要求和教学目的，也
写清能力训练的内容、要求、目的及教学措施等，不仅体现
教学大纲的要求，也保证将大纲要求落实到实处。这样做就
能使素质教育在整个教育教学中成为一项必不可少的内容，
避免了盲目性，随意性，增强了计划性。在编写教案时注意
选择教育的方法和时机，达到既给学生传授知识，又开发学
生思维能力，促进学生全面发展。在具体的教学过程中，结
合所学内容，使学生学习知识的同时，也吸取其它方面
的“营养”，开阔他们的视野，拓展他们的知识面，培养实
事求是和刻苦学习的科学态度。

三、教学常规：

四、教研工作：

我将积极参加教学研究工作，不断对教法进行探索和研究。
利用多媒体教师和机房实操的优势培养学生的动手能力，使
每个学生在每一堂课上都能有收获。争取在相应的学术期刊
上发表与教育教学经验和心得相关的论文。在工作方面做到
谦虚谨慎、尊重同志，相互学习、相互帮助，维护其他教师
在学生中的威信，关心集体，维护学校荣誉，共创文明校风。
对于素质教育的理论，进行更加深入的学习。在平时的教学
工作中努力帮助后进生，采取各种措施使他们得到进步。



五、出勤：

在工作中我一定要做到不迟到、不早退，听从领导分配，平
时团结同志，尊老爱幼，做到互相关心，互相爱护。作为一
名高职院校的教师，我一定自觉遵守学校的各项规章制度，
以教师师德标准严格要求自己，工作严肃认真，一丝不苟，
决不应付了事，得过且过，以工作事业为重，按时完成领导
交给的各项任务。

六、本期教学的能力要求

1、专业知识技能

2、动手与实际操作能力;

3、分析问题和解决问题的能力：能够解决实际问题，是指解
决带有实际意义的和相关学科中的问题，以及解决现场操作
过程中的的实际问题。

七、工作目标：

通过教学，使学生形成一定的素质，了解所教科目的产生及
发展背景，在各行各业的应用情况，发展趋势等。能把理论
和实际相结合，扩大他们的知识视野，自觉运用知识解决生
活中的问题，形成扎实的基本功和良好实际动手的操作能力，
为今后的学习和工作打下良好的基础。形成良好学风。形成
良好的学习习惯。形成融洽的师生关系。提高学生分析问题
与解决问题的能力，使其在德、智、体各方面综合发展。

总之，我会认真按照指导思想及教学要求完成相应的教学工
作任务，完成领导交付的工作任务。尽最大的努力做好教学
工作的每一环节，想出各种有效的办法，以提高教学质量。
为学校的美好明天贡献自己最大的力量。



院感科年度工作总结篇四

—、加强对基层医院的指导作用，杜绝恶性医院感染暴发流
行事件发生。

进一步加强全省医院感染管理工作，充分发挥各级质控中心
的作用，以先进带动后进、以点带面，把医院感染管理延伸
到全省各市乃至县、区、乡各级、各类医院。认真贯彻落实
《医院感染管理办法》，要求各级医院，狠抓医院感染的监
测与控制工作，严格执行《消毒技术规范》、无菌操作及其
他相关的技术规范，特别是侵入性操作，加强消毒灭菌、隔
离措施及一次性医疗用品管理工作，做好医疗垃圾的全程管
理，杜绝恶性医院感染暴发流行事件的发生。针对可能发生
的突发性公共卫生事件，充分准备，沉着应对。

二、协助卫生行政部门继续做好等级医院评审工作，加强重
点科室、部门的医院感染管理。

协助开展三乙医院的等级医院评审工作，使各级医院重视医
院感染管理工作。各级医院特别应重视重点科室和部门(icu、
血透室、内镜室、手术室、供应室、产婴室、烧伤病房、新
生儿病房等)的医院感染管理。各种侵入性操作如动静脉置管、
内窥镜诊疗、人工呼吸机的应用、留置导尿、手术等都是导
致院内感染的重要因素。要以循证医学为依据，重视消毒灭
菌质量管理以及无菌操作技术、隔离技术的应用，与相关部
门配合进一步规范抗菌药物的应用，以及多重耐药菌株管理，
最大限度控制与减少医院感染的发生，杜绝医院感染恶性事
件的发生。

三、全面开展目标性监测与现患率调查，共创医院感染控
制“零宽容”。

认真贯彻医院感染监测规范，使我们的监测工作必须与预防、
控制工作相结合，要求二甲以上医院均要结合医院具体情况



开展目标性监测与现患率调查。如icu医院感染管理专率调查、
外科部位感染专项调查、耐药菌株感染的目标性监测等。将
浙医二院开展的目标性监测方法在省内继续推广，目标性监
测的项目也将不断深入，为感染的预防和控制打下科学的基
础，并使我省的数据能与欧美国家进行标杆对比，使我们能
运用循证医学的数据来进行医院感染预防与控制，共同营造
医院感染的“零宽容”。2011年省中心将组织全省开展现患
率调查。

院感科年度工作总结篇五

1、充分发挥口腔医院院感染管理委员会职能作用，定期召开
工作会议和定期开展检查工作。

2、各职能部门协作，发挥各职能部门的职能，细化工作任务，
做到各负其责。

3、医院感染管理纳入医院总体工作规划和质量与安全管理目
标。并依据上级部门与医院感染的有关要求，制订十三五规
划和工作计划并组织实施。

1、根据相关法律法规不断修订和完善医院感染的预防与控制
制度,修定医院所有医疗活动的院感管理工作流程，并指导督
促具体措施，使每项工作落到实处。

2、各级医院感染管理相关人员熟知相关制度、工作流程及所
管辖部门院感特点，全院职工熟知本部门、本岗位有关医院
感染管理相关制度及要求，并正确执行。

3、有针对各级各类人员制定的医院感染管理培训计划、培训
大纲和培训内容，编制培训手册与设计相关知识与技能考核
试题。

1、有计划地进行医院感染监测，包括目标性监测和全院综合



性监测，监测的目录/清单范围符合《医院感染监测规范》要
求，医院感染监测覆盖全部医院感染监测项目及不同标本类
型，并有完整记录。

2、重点对供应室、病房、手术室、门诊手术室、外科手术、
种植手术等重点人群与及诊疗器械清洗、消毒、灭菌等高危
险因素管理与监测，制定防控措施与工作流程。

3、对感染较高风险的科室与感染控制情况进行风险评估，并
制定针对性的控制措施。

4、继续做好对手术部位感染防控的工作，不断完善制度与措
施。

5、对重点部门如手术室(含门诊手术室)、供应室等医院感染
防控的制度与措施落实情况有监测数据。

1、根据医院情况对重新修制定医院感染暴发报告流程与处置
预案进行培训与演练。


