
2023年养老院的合同签(优秀5篇)
现今社会公众的法律意识不断增强，越来越多事情需要用到
合同，合同协调着人与人，人与事之间的关系。那么一般合
同是怎么起草的呢？下面我就给大家讲一讲优秀的合同该怎
么写，我们一起来了解一下吧。

养老院的合同签篇一

乙方（委托责任人）：

入院老人： 年龄：

二、乙方为老人所选择的护理等级为 级，每月按入院开始向
甲方交纳服务费、伙食费、床位费费用包干价共计人民币元/月
（大写： 整）。（若变更换护理等级或调整收费标准按新标
准交纳）

三、入院的老人有下列情况之一者，甲方有权将其退送回家，
同时终止协议履行。

1、发现有传染病、精神病患者（暴力者）；

2、不按期交纳各种费用者；

3、若老人生病通知乙方，而无来者；

4、不能遵守甲方各项规章制度、妨碍他人入住且甲方认为无
法为其管理者。

四、老人在本院养老期间外出需办理请假手续，若擅自外出
不归、失踪或在途中发生意外，后果自负，甲方均不负责。

五、老人病重、病危时甲方应及时通知乙方，乙方应在接到



通知立马到院，如在乙方未到达前发生死亡，与甲方无关。
老人后事均由乙方负责在两小时内处理完毕。否由甲方将通
知殡仪馆处理。甲方不承担责任。

六、凡入院老人在入院时根据其身体状况和年龄来确定院内
规定的护理标准，如老人在养老期间由于身体状况或年龄超
过入院时暂定的护理标准，甲方可提高护理标准，乙方按相
关性的标准缴费。

七、离院后，如再次申请入院按新申请处理。老人因病、因
事请假外出15天以上可退或停交伙食费（月初按半月计算，
半月按一月计算。），其它费用一律照收。若请假15天内，
其它各项费用不退还。中途离院一天按半月收费，7天按全月
收费。

八、护理老人在养老院进入24小时值班制，病故当月费用全
月收费。

九、入住本院的老人在日常生活行动中自己发生跌伤，或自
身行为造成伤害或死亡者，由其自行承担责任，与甲方无关。

十、医疗方面：

1、入住本院老人需提供准确可靠病史，入住后如发现因隐瞒
病史而耽误治疗，其后果自负。

2、入院老人如遇突发急病、危、重病或猝死，本院医务人员
本着救死扶伤的精神，在及时通知乙方的同时将给予紧急处
理及进行必要的抢救。

3、入院老人如遇突发急、危、重病时导致增加的陪护，护理
费用均由乙方负责（住院期间护理人员不进入护理）。

十一、入院老人的贵重物品及钱物由本人妥善保管，如发生



丢失、被窃，甲方不负责。

十二、本协议甲、乙两方签章并遵照协议条款办妥有关手续
后生效，本协议一式两份，一方各执壹份。

甲方：（签章）

乙方（签章）：

年 月 日

养老院的合同签篇二

为了职工的身体健康，预防职业病，根据《^v^职业病防治法》
和企业职业病管理规定，结合公司的实际情况，制订本职业
病防治实施方案。

一、成立公司职业病防治领导小组：

组长：xxx

副组长：xxx、xxx、xxx

成员：xxx、xxx、xxx、xxx、xxx、xxx

二、充分利用黑板报、入职前培训教育以及多媒体设施进行
职业危害宣传，提高企业负责人以及从业人员职业病防治意
识。

三、完善和落实各项职业卫生管理制度，建立健全各项操作
规程。

四、强化对职业病危害工作场所的管理。在可能发生职业损
伤的有毒、有害工作场所设置报警装置、现场急救用品、冲



洗设备、应急撤离通道和必要的泄险区。

五、开展作业场所职业病危害因素监测、检测、评价工作。
确保各种职业危害工程控制设施处于正常运行状态，对监测
到不符合国家职业卫生标准和卫生要求的环节，立即进行整
改。

六、告知劳动者作业场所职业病危害。在产生职业病危害的
场所的醒目位置，设置相关警示标志与危害说明。

七、对接触职业病危害因素的职工进行职业健康检查，做到
早期发现、早期诊断、早期治疗。

八、接受职业卫生知识、职业病防治知识培训。对公司职业
健康管理人员及从业人员进行相关培训。

九、建立、健全职业病危害事故应急救援预案，定期进行演
练。

养老院的合同签篇三

组长：王永辉、冯端阳

副组长：祝建斌、陈鹏

组员：王成栋、杨斌、付叶森、郑志新

以实现科学发展为目标，走可持续发展之路，广泛地开展节
能教育，集中宣传节能降耗的极端重要性和紧迫性，宣传国
家有关节能的方针政策、法律法规和标准规范，不断提高全
民资源忧患意识和节约意识，增强紧迫感和责任感，努力营
造浓厚的节能氛围，全力打好节能减排攻坚仗。

1、活动动员



并要求各项目部要以节能宣传周活动为契机，结合各现场施
工的实际情况，认真落实节能宣传活动相关要求。

2、大力宣传，增强意识

二是开展节能减排先进部门（施工班组）活动，号召全体职
工树立节能减排意识，大力推广使用节能减排设备，养成良
好的生活习惯，树立节俭文明的生活消费理念。三组织项目
部全体员工参与“携手节能低碳，共建碧水蓝天”签名活动。

3、采取措施，落实行动

为进一步推动节约型社会和节约型施工建设，提高全线职工
人员忧患意识、责任意识和节能意识，按照节能宣传周活动
安排，以实际行动践行节能宣传周活动。

（1）推广使用节能灯、制作节能卡

以节能灯代替白炽灯，可节省高达70%至80%的电力。一只11
瓦节能灯的照明效果，顶得上60瓦普通灯泡，而且每分钟都
比普通灯泡节能80%。并自制节能卡。

（2）控制空调温度

夏天在办公区空调温度设定在26度，合理的利用空调。

（3）安装自控装置

在使用率低的区域（例如会议室），安装传感器，自动控制
空调的开关。

（4）景观照明采用先进高效照明技术

景观照明往往需要发出各种颜色，许多地方还采用普通照明
加滤光片的办法来达到效果，这使光效大大降低。先进的照



明灯具如发光二极管（led）本身就可以发出所需要的单一光色，
而且寿命是普通白炽灯的几十倍。

（5）办公电脑设置合适亮度，节电又护眼

将电脑显示器亮度调整到一个合适的`值。显示器亮度过高既
会增加耗电量，也不利于保护视力。

（6）为办公电脑设置合理的“电源使用方案”

短暂休息期间，可使电脑自动关闭显示器；较长时间不用时，
使电脑自动启动“待机”模式；更长时间不用时，尽量启用
电脑的“休眠”模式。坚持这样做，每天至少可节约1度电，
还能延长电脑和显示器的寿命。

（7）办公电脑配置要合适

选择合适的电脑配置。例如，显示器的选择要适当，因为显
示器越大，消耗的能源越多。一台17英寸的显示器比14英寸
显示器耗能多35%。

（8）办公电脑屏保画面要简单、及时关闭显示器

屏幕保护越简单的越好，最好是不设置屏幕保护，运行庞大
复杂的屏幕保护可能会比你正常运行时更加耗电。可以把屏
幕保护设为“无”，然后在电源使用方案里面设置关闭显示
器的时间，直接关显示器比起任何屏幕保护都要省电。

开展“环保行动月”主题实践活动总结（扩展5）

养老院的合同签篇四

“一院两制”是公办养老机构通过招标的方式将部分场所和
设施租赁给民间力量进行市场化经营，从而使公办养老机构



内部同时存在两种经营主体—公共部门和民间部门，以及相
对应的两种经营方式—公共部门直接经营管理的公营机制和
民间部门采用市场化方式运作的民营机制，是具有中国特色
的公办养老机构改革路径。

在“一院两制”下，公办养老机构整体的国有资产属性保持
不变，民间部门只拥有其中一部分场所和设施的经营管理权，
公办养老机构使供养老人与自费老人分区入住，并通过对外
租赁方式对自费老人区域实行市场化运作的模式。

“一院两制”在对公办养老机构实施部分民营的同时，保留
了原有的公营部分，公办方(公营部分)与民营方(民营部分)
在业务上既有竞争关系，又有合作关系，形成一种公私混合
经营状态。

所以，“一院两制”不仅是公共部门和私人部门在“所有权-
经营权分离”层面的合作，还包含公共部门和私人部门在业
务层面的竞争与合作;“一院两制”不是完全的公建民营，也
不是纯粹的ppp，在一定意义上，它是对公建民营和ppp的一
种创新。

（二）相关案例

南京市某社会福利院隶属于市民政局，系全额拨款公办养老
机构，经过2006年改扩建，床位由原来的400张增加到1330张。

项目改扩建完成后，受人员配置不足、开办资金短缺、运营
资金不到位等因素影响，新建床位一时难以开办，造成大量
床位和养老资源闲置。

为有效解决这一问题，在南京市民政局的指导下，南京市某
社会福利院以《^v^关于加快发展养老服务业的若干意见》的
出台为契机，在2013年开始酝酿公建民营，通过公开招募综
合评审的方式先后引进两家民营养老机构，转让530张床位的



经营权(其中a护养院240张、b护养院290张)，依托公办养老机
构的资源优势，联手推出“一院两制”的组团式养老运营模
式，合力打造体制多样、机制灵活、资源共享、优势互补发
展模式。

养老院的合同签篇五

1、岳西县位于大别山东南，安徽省西南边陲。地理坐标北
纬30039’~31011’，东径115050’~116033’。东与潜山县
接壤，西与湖北英山交界，南与太湖县毗邻，北与舒城、霍
山县相连。县境东西最大直线距离约69公里，南北最大直线
距离约59公里，总面积2398平方公里。现有林地万公顷，占
总面积75%，耕地万公顷，占总面积，园地7600公顷，占总面
积，全县设13个镇15个乡，人口万人。

岳西县是一个林业大县。改革开放以来，岳西林业不断发展。
1981年推行林业“三定”，19xx年进行“两山并一山”改革，
进一步稳定山林权属。19xx年实现消灭宜林荒山，被国家林业
部评为“全国林业宣传先进县”。1995年，省委、省政府授
予县林业局“全省造林绿化先进单位”称号。同时及次年先
后两次被省林厅评为全省发展林业产业“十强”林业
局。1996年顺利实施绿化达标。以板栗为主的经济林建设发
展快，林种结构调整初见成效。林政管理逐渐步入正轨。
二oxx年编制《岳西县林业发展十一五规划》，二oxx年完成
林权改革工作。本项目实施是岳西县林业发展后续工程的一
个重要部分，走依靠科技发展林业之路。

阔叶林南缘的南北植被类型交汇地带，植物种类繁多，动物
资源丰富。野生植物县域有维管束植物185科、605属、20xx种。
其中，木本植物600余种。属国家重点保护的野生植物有27种，
省级重点保护的有15种，珍稀及特有6种。野生动物县域中有
森林昆林1025种，熏纲89种，两栖纲7种，爬行纲18种，鸟
纲89种，哺乳纲28种，其中属国家重点保护的野生动物有21



种，省级重点保护的有67种。优越的自然条件和资源为本项
目实施提供了环境基础。

3、岳西县委、县政府重视林业建设和林业科技发展，1995
年12月，召开全县林业第二次创业动员大会。县委、县政府
做出《关于开展林业建设第二次创业的决定》，提出：加速
森业资源培育，大力发展“一优两高”林业，加速调整优化
林业结构，大力发展林产工业；加速森林资源综合开发，大
力发展林业产业经济，实现由传统林业向现代林业转变；由
林业低效益向林业高效益转变，由粗放经营向集约经营转变。
规划从19xx年起用5年左右时间在山上“再造一个岳西”。23
名县级领导办二创示范点，面积达667公顷。1997年开始进行
山场综合开发，通过推行山场使用权和活木有偿转让，鼓励
集体、个人和企事业单位跨所有制、跨行业、跨区域投资林
业开发等措施，出现股份合作造林、利用外资造林、合股造
林等新模式。1998年全县开始实施“绿化工程”，林业二次
创业再起新高潮。自19xx年以来，经济林发展迅猛，用材林
得到巩固提高。5年营造经济林9867公顷，培育经济林1万公
顷；改造抚育油茶林667公顷（重点分布在白帽镇白帽和土
桥），林业科技硕果累累，其中猕猴桃栽培研究处全省领先
水平。本项目选择以多种经济林为课题，研究优质、高产新
品种，推广新技术，符合国家产业政策，符合岳西县林业开
发方向。

4、岳西县山区适宜于发展多种经济林，气候、土壤条件适宜
于多种经济林

生长。为充分利用山区资源，本项目拟采取“公司+合作社+
基地+农户”模式，改造现有低产林，新建优质、高产、高效
林区，科学规划，科学种植，科学管理，形成特色林业，壮
大特色林业产业实体；增强林产品市场竞争力，使产品升级，
附加值增大；公司带动农户走共同发展之路，依靠科技开发
现代林业产品，将有利于农村经济发展，不仅能使企业本身
创造新的效益，而且能使农民增收，加快山区农村脱贫致富



奔小康的步伐。

第二章项目投资实体

本项目系岳西县林业局招商项目。项目投资主体单位合肥秦
华蒙商贸有限公司，座落在合肥经济开发区，于二oxx年十一
月份成立，注册资金1000万元，经营范围为：五金、化工产
品、建材销售。公司自成立以来，经过公司上下共同不懈努
力，现已发展成为合肥建材贸易界的核心企业，业务覆盖全
国各地，年贸易额达到亿元。公司现有近1千平米的现代化办
公场所，3千多平米的仓储场地，运输车辆6部，公司现有员
工50多人，大专以上学历占85%以上。目前公司下辖：办公室，
财务室，市场部，营销部，仓管部，运输部共六个部门，公
司的销售渠道遍及安徽各个建设领域，是合肥建材业最为重
要的供应商。本着“服务大众，回报社会，造福员工”的经
营理念，秉承“品正源清，至诚至信”的服务宗旨，公司计
划转行投资农业、林业、旅游。本项目系经岳西县林业局引
荐，首期拟在岳西县来榜镇流转5000亩山场建设特种林基地，
经过多次洽谈，公司已与岳西县第六招商组达成投资意向，
并于本月12日，在岳西县注册设立“岳西县秦华蒙林业科技
发展有限公司”，注入资本金额1000万元。公司发展宗旨是：
依托岳西县丰富的林业资源，依靠现代林业科学技术，以高
产优质林果系列开发为主产业，以岳西县特有的名贵林木资
源保护与发展为主课题，以“公司+合作社+基地+农户”的联
动模式发展山区高效林业，努力实现“林业增产、农民增收、
企业增效”总体目标。

第三章项目选址

本项目选址在来榜镇枫树村，距岳西县城20公里，距来榜镇2
公里，道路通畅。枫树村山场资源丰富，山势险峻，民风淳
朴，是理想的投资场所。

本项目为两山一河的峡谷地貌，溪水两岸可利用山场面积



约5000亩左右。水源为无人烟无污染之水，清澈寒凉。山林
几近原始，现有野生动物几十种，但无大型动物。植物种类
主要以针叶林为主。山间尚有几处古寨遗址，据史料记载可
能是太平天国时期遗迹，是发展旅游项目的重要素材。

本山地为东西峡谷走向，长约10公里，山脊平均宽约20米，
地质主要以花岗岩为主。最高峰海拔1700余米，最低处海拔
约800米。

第四章项目目标

三年内产业成型，五年内年产值个亿，实现年利润亿元。

第五章项目预定位

2、生态养殖：100亩野生河鱼养殖基地、200亩冷水鱼鸭基地


