
2023年人社对口帮扶工作计划(通用5篇)
计划可以帮助我们明确目标、分析现状、确定行动步骤，并
在面对变化和不确定性时进行调整和修正。通过制定计划，
我们可以更好地实现我们的目标，提高工作效率，使我们的
生活更加有序和有意义。下面是小编为大家带来的计划书优
秀范文，希望大家可以喜欢。

人社对口帮扶工作计划篇一

领导小组下设办公室在医疗服务中心，孔双红同志任主任，
统筹协调下派卫生技术人员各项工作。

根据受援卫生院的实际专业类别需求，下派具有副主任医师
以上职称的临床专业技术人员，在乡镇卫生院累积帮扶时间
为1年（其中包括内科、外科和妇产科医生）。

（一）帮扶乡镇卫生院：根据主管局统一安排、布署，所帮
扶卫生院为汴河卫生院。

（二）具体帮扶方法：根据我院实际情况制定本方法。

1、下派人员安排：由3名专业技术人员组成。

2、定期或不定期进行帮扶，保证其余时间遇有急、危、重症
及疑难杂症患者随叫随到，保证双向默认及时有效。

3、根据实际情况，免费为帮扶卫生院培训急需卫生技术人员。

承担受援卫生院医疗和预防保健任务，开展临床医技教学培
训，并参与卫生院管理等工作。

（一）下派的卫生技术人员要深入了解基层、体验基层生活，
直接参与乡镇卫生院的医疗卫生服务工作。通过门诊、病房



的临床医疗和预防保健、方便群众就医，减轻病人负担，在
实践中不断提高帮扶卫生院的业务技能。

（二）以点带面，为帮扶卫生院培养一批业务骨干，提高整
体水平。下派期间协助卫生院开展“三新”项目1-2项，提高
乡镇卫生院对农村常见病、多发病、疑难杂症的诊疗水平，
为农民群众提供就近、优质、便捷的医疗服务。

人社对口帮扶工作计划篇二

一、基本情况

红桥村现共有10个村民小组，常住人口704户，共计2912人，
其中1100人在江汉油田工作。耕地面积3910亩，其中旱
田1510亩，水田2400亩。

施场村现共有9个村民小组，常住人口486户，共计2200人，
其中移民19户，共计88人。耕地面积3301亩，其中旱田1650
亩，水田1651亩。

二、指导思想

按照市委市政府的有关精神，帮助村加强基层组织建设，巩
固社会稳定和谐发展，推动农村环境整治，促进农民增收，
切实为群众办实事、办好事，促进社会和谐。

（一）认真做好调查摸底工作。调查摸底工作是做好驻村帮
扶工作的基础。驻村工作队按照此次活动精神有关要求，进
一步统一思想，提高认识，采取有效措施，深入调研走访，
全面把握村情民意，找准问题，分析原因，研究对策，理清
思路，制定出切实可行的帮扶工作规划，为今后三年的驻村
帮扶工作顺利、健康开展打下坚实基础。

（二）把握矛盾与主要矛盾。现阶段两村的发展相对比较落



后，主要有以下几个方面主客观的问题：一是现实客观条件
的制约。村人多地少，靠近江汉油田采油区，环境污染较为
严重。二是农民收入少，来源单一，主要以农业初级产品、
传统作物种植、农民外出务工为主；三是主观方面，村民思
想观念保守落后，视野窄，需要进一步开阔发展思路；四是
集体经济薄弱，没有企业。以上这些问题可以概括为一个主
要矛盾：村民对全面小康生活的期待与现实较低的收入水平
之间的差距。

训，使其具备一技之长，帮助农民兄弟在企业中就业或开拓
其他就业门路，增加收入来源。

（四）助推基层组织建设。一是帮助加强村党员队伍建设，
对现有党员队伍现状采取针对性的培训管理等措施，提高队
伍素质和战斗力；二是帮助加强村干部作风建设。驻村干部
要身先士卒，率先垂范，全身心投入工作中去，要公示、认
真走访、建立民情台帐，掌握实情，解决实际问题。

（五）加强学习，扎实工作，努力搞好自身建设。

1、加强政治理论、农业科技和农村管理知识的学习，全面提
高自身素质。

4、从严要求自己，廉洁自律，依法办事，为基层干部作表率，
以实际行动赢得农民群众的支持。

潜江市供销合作社联合社

二〇xx年十一月二日

人社对口帮扶工作计划篇三

一、基本情况



县地处坝上高原，土地贫瘠，气候恶劣，自然灾害频繁，县
域经济落后，是部级贫县。全县18个乡镇，366个行政
村，1167个自然村，总人口为万人，有各类残疾人23568人，
约占总人中的。其中贫困残疾人18180人，占残疾人数的。残
疾人中贫困人口占全县贫困人口的75%，大多分布在偏远农村。
按照省、市残联关于残疾人扶贫工作的有关文件精神，结合
本县工作实际，我县先后成立了残疾人扶贫工作领导小组，
制定了实施方案，下发了《关于在全县副乡（局）级以上领
导干部中开展“一帮一”对口扶助贫困残疾人活动的通知》，
确定了以残疾人扶贫解困为重点，多渠道、多层次、全方位
开展残疾人扶贫解困工作的方针。全县各级各部门齐抓共管，
社会各界广泛参与，使残疾人扶贫开发工作取得了可喜效果。

二、残疾人扶贫开发成效的情况。

1、建立扶助贫困残疾人的长效机制。，县委、县政府出台了
《关于在全县副科（乡）级以上领导干部中开展“一帮一”
结对帮扶农村贫困残疾人活动的通知》，全县18个乡镇、76
个单位的274名正副职领导帮扶274名贫困残疾人，建立
了“一帮一”扶贫档案，包扶人与包扶对象签定了责任书。
要求在物质、资金、技术、项目、信息产业等方面给以帮扶，
并规定“在底所帮扶对象不脱贫，对口帮扶不脱钩”，现在
结对帮扶的274户残疾人，以全部落实了脱贫项目，取得了较
好的效果。如两面井乡两面井村听力一级残疾人王兰，全家4
口人，丈夫有病，78岁且双目失明的老母亲，也靠她扶养，
家庭生活非常困难。县两办《县副科（乡）级以上领导干部
结对帮扶贫困残疾人的实施意见》下发后，在该村包村的县
审计局书记何国明同志与她家结成了帮扶对子，一方面汇同
两面井乡与该乡粮库联系将其丈夫安排在粮库下夜，每月收
入400元。另一方面，为其争取了5只周转羊，扶持其发展养
殖业，底，年家庭收入可达7000元以上。从而摆脱了贫困。
全县有354户残疾人实现了脱贫致富。

2、用活用足政策，加大残疾人保障力度。一是贫困残疾人借



助新型农村合作医疗的东风解决好农村残疾人生病就医问题。
各级残联积极配合有关部门，积极做好农村残疾人参加合作
医疗工作，使全县18180名农村残疾人全部加入合作医疗。二
是积极出台政策，逐步加大对残疾人的扶持救助力度。加大
医疗保险补贴，解决好残疾人后顾之忧。包括城镇18周岁以
下在校残疾学生、儿童每人每年100元、城镇贫困残疾人每人
每年100元、农村享受低保的残疾人每人每年20元的医疗保险
入保费，全部由财政补贴。目前，全县农村万残疾人全部参
加了新型农村合作医疗保险。三是加大摸底普查力度，保障
贫困残疾人的基本生活需求。组织各级各有关部门，对每个
残疾人家庭的生产生活情况进行全面的普查登记，做到底数
清、情况明，出台了贫困残疾人救助办法，把农村二级以上
的重度残疾人全部纳入低保，贫困残疾人低保覆盖率达98%以
上，实现了不留死角、不漏一人，建立起长效社会保障机制，
累计为5348名贫困残疾人支付低保金万元。以来为农村贫困
残疾人减免农业税、支付集体用工折款共计148万元；我们采
取国家、省资助、县、乡配套、社会捐助、残疾人家庭及亲
友筹借相结合的办法，共投入资金70多万元，圆满完成了农
村贫困残疾人危房改造工程从资金上得到了保证，使60户农
村贫困残疾人的居住条件得到了彻底改善。

3内扶外联进一步拓宽残疾人就业平台。强化化服务，内扶外
联拓宽残疾人就业渠道，为残疾人就业创造条件。

一是依托劳动就业部门积极开展残疾人职业技术培训，疏通
就业渠道为残疾人就业创造条件。以来，累计组织电器修理、
蔬菜种植、舍饲养殖、食用菌栽培等职业技能、实用技术培
训20期、累计有4300余人次参加了培训，通过培训有1520人
走上了自主创业之路。

二是利用社会力量开拓就业渠道。几年来，经过多方努力先
后在宏鹿乳业有限责任公司 、县印刷厂、镇骨粉厂、草原牧
野有限公司、宏达服装服饰有限公司、集中安置残疾人累
计190人。宏鹿乳业有限责任公司还为周边村提供优质奶



牛480头，在巩固自身奶源的同时还辐射带动了240户村民发
展养殖业，其中贫困残疾人105户使他们摆脱了贫困走上了致
富之路。

三是利用各种社会关系开发区域外用人市场，积极开展残疾
人劳务输出，为残疾人发挥潜力提供平台，增加经济收入，
进而摆脱贫困。从实施《农村残疾人扶贫开发计划（—）》
以来，我县残联累计向北京、天津、山西、内蒙及我省的一
些大中城市输出残疾人劳务280人次累计增加收入140多万元。
一些外出打工的残疾人也积极为家乡残疾人就业献计出力。
如我县油篓沟乡玻璃彩村残疾人刘贵在北京打工，被白象方
便面厂涿州分厂聘用并成为该厂残协负责人，为了给家乡残
疾人提供就业机会，他积极向厂方争取用工名额，通过我县
残联在坝上地区招收残疾人60多人，其中在我县招收残疾
人30多人。

四是开辟扶贫渠道，扶助残疾人个体就业。在残疾人扶贫工
作中，资金是发展的瓶颈，是开发的关键。扶贫开发计划实
施以来，我县各级政府通过资金倾斜，项目倾斜，政策倾斜
为残疾人扶贫开发的顺利实施提供了保障。全县累计为残疾
人扶贫协调各种贷款120多万元，县乡财政提供残疾人扶贫资
金80多万元，社会多种形式扶持残疾人30多万元。共有336残
疾人从事家电维修，美容美发，加工业等，有281户成为种养
业重点户。为全县残疾人扶贫工作走上了稳步可持续发展的
轨道。

人社对口帮扶工作计划篇四

新江村位于渌田镇西南部，总面积*方公里，辖21个村民小组，
共976户，人口4114人。全村有耕地2913亩，山林8920亩。村
民经济以粮食种植、林业及外出劳务为主，经济十分落后，
贫困问题相当突出。20xx年以来，村内共有贫困户67户211人。
至20xx年底，现已脱贫43户135人，当前仍有24户76人未脱贫。



以^v^新时代*特色社会主义思想^v^重要思想为指导，深入
贯彻学习党的*精神，认真落实县委、县*关于扶贫工作的安
排布署，把扶贫工作做为我局切实转变工作作风、密切联系
群众的纽带，真正达到群众得实惠、干部受教育的目的。以
提高农民收入、促进乡镇劳动力转移和就业为目的，不断增
强农民自身^v^造血^v^功能，使其生活有保障、就业有门
路、创业有项目、尽早尽快地走上脱贫致富之路。

根据新江村发展实际和扶贫工作具体要求，本着增加农民收
入、提高生活水*的原则，积极引导村民转变观念，调整产业
结构，增强脱贫致富能力，通过产业扶持、就业培训、教育
支持、兜底保障等措施，确保至少完成村内20户贫困户的脱
贫任务。

1、强化领导。专门成立驻点帮扶工作领导小组，由局长贺明
同志任组长，分管副局长文志丹同志任副组长，阳长义同志
任队长兼任新江村第一*，张孟东同志任专职联络员。

2、强化党建。充分发挥党员模范带头作用，组织全村党员学习
*报告、**讲话、政策、法规、科技，稳步提升党员素质，着
力提升支村两委班子的管理能力和自治能力。不断健全村民
议事决策制度，充分调动村民的积极性和主动性。严格落实
村务公开各项规定，确保村级管理公开透明，进一步密切并
巩固党群干群关系。

3、办好实事。全力扶持村级基础设施建设和农业产业发展，
积极争资引项，力争为新江村解决一批群众反映突出、严重
影响制约生产生活的实际问题。

4、强化责任。组织全局干部职工积极参与驻村帮扶工作，每
名帮扶责任人确保至少结对1户贫困户，每月至少落实上门走
访2次。因人施策，制定具有针对性的帮扶方案，并严格落实
帮扶措施。深入开展送温暖送爱心活动，大力宣传各项惠民
利好政策和脱贫攻坚成果，进一步坚定帮扶对象脱贫信心和



决心。帮扶工作情况纳入每一干部绩效考核范畴，严格确
保^v^结对到位、措施到位、脱贫到位和验收过关^v^
的^v^三到位一过关^v^责任的落实。

人社对口帮扶工作计划篇五

习^v^视察贵州时作出重要讲话，要求开展全面深入推进建档
立卡、分类指导、精准扶贫工作，要紧扣“四个切实”“四
个一批”“六个精准”，凝心聚力、聚焦发力、准确用力，
坚决打赢精准扶贫、精准脱贫的攻坚战和大决战。要获取此
次扶贫攻坚战的胜利，不辜负习^v^和党和人民的期望，窃
以为需要做到如下几点。

一要高度重视，提高认识。

要把扶贫攻坚作为一项重大的政治任务，集中力量，抓好落
实、抓出成效，务必重视班子建设以及基础党组织管理，同
时做到兼顾基础设施和产业发展，以最科学的方式和模式全
力推进扶贫攻坚工作的开展。

二要深入调研，摸清底数。

要发动全体干部参与，实行一对一的包帮责任制，包帮干部
和各级各部门、镇街要迅速行动，深入一线，进村入户，摸
清真实情况，了解致贫原因，制定具体可行的帮扶措施，因
户施策、对症下药，切实做到精准扶贫、精准脱贫结对帮扶，
有相对应的责任落实，并且要纳入3+1联动机制， 要确保孩
子们有学上，百姓收入增加。坚定信心，务必打赢精准扶贫
攻坚战。

三要明确目标，加强引导。

要帮助贫困对象提升能力素质，引导他们自力更生，提高生
产生活能力，增强“造血”功能。以“造血”为主，加大农



村扶贫项目开发建设力度，提高农村贫困人口的可持续发展
能力。授人以鱼不如授人以渔，不能单纯的给钱给物，要着
力改变贫困人群等、靠、要的依赖思想，培养他们独立进取
的思想意识，化被动脱贫为主动脱贫。

四要多方调动，凝聚合力。

要坚持专项扶贫、行业扶贫、社会扶贫等多方力量、多种举
措有机结合的大扶贫格局，充分发挥志愿者、老百姓和基层
组织的作用，广泛调动社会各界参与扶贫开发的积极性结合
当地产业优势，推进“一村一品”，打造特色产业，帮助农
民致富。

五要加强宣传，营造氛围。

要加强对外宣传，互相交流学习，把自家的好经验宣传出去，
把人家的好做法学习进来；新闻媒体要对工作推进情况、先
进典型等及时宣传报道，加强正面引导，营造良好工作氛围。


