
2023年景区旅游宣传策划(实用5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？以
下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

景区旅游宣传策划篇一

一. 熟悉线路，接团前做好充分的准备。

a.出全陪前，先要了解目的地的情况，以及注意事项。(给地
接导游团款时，要索要收据)

b.地接要了解各个景区的情况。特别是节假日。

二.用心服务。做旅游就是做服务。服务是关键。带团除了讲
解就是服务。用心服务，无论客人素质高低，只要用心去服
务总是对的。但服务并不等同于服务员。在餐厅就餐时，如
果餐厅不是很忙，就没必要端菜送饭。有时候，遇到素质低
的客人看到你做服务员做的事，他就会帮你当成服务员。如
果餐厅很忙，那就有必要帮忙上菜。记得曾经出全陪时，有
个很优秀的地接跟我说过，一个优秀的导游就是导游，不是
服务员。服务也是要看情况和具体事情的。

三.注意协调，随机应变，以不变应万变。出现问题不能慌，
要及时果断处理。七月份，带了一个团，矿里职工赴海南疗
养。因种种原因，未召开行前说明会，导致车赴机场时，出
现了一系列状况。虽然这事于导游无关，因为带此团的全陪
导游是自己，所以，当时情况下，只有道歉和安抚客人情绪，
尽力减少公司损失。

四.书到用时方恨少。很多时候会被客人的一个问题问的哑口
无言。一次带老年团，在讲到凯恩集团时，一位退休老教师



问，王白浪是遂昌人吗?当时的我只能惭愧的说抱歉。我确确
实实不知道王白浪是不是遂昌人。下团后，查资料才知道，
他是遂昌本地人。对于一个遂昌有着重大贡献的人，我居然
对他一无所知。如果平时到看看多了解了解，也不至于客人
问起时，一问三不知的尴尬。

景区旅游宣传策划篇二

认真贯彻落实国家安全生产相关法律法规，全方位做好景区
消防、工程、卫生、治安等方面安全工作，为景区健康、快
速发展，提供良好的安全保障。

由景区安全生产工作领导小组全面负责景区安全生产工作领
导，景区安全生产领导小组由景区管理处、××警务
区、××保卫科三方相关负责同志组成，其中组长1名，副组
长2名。将景区全年安全生产工作按阶段进一步细化，明确分
工，将责任落实到具体个人。

1、例行检查和重点检查相结合，确保安全检查常态化，及时
发现并消除各类安全隐患和危险源。每周一次例行安全检查，
重点检查地宫、寺院各殿堂等重点消防部位，检查消防配套
设施是否可用，消防通道、逃生通道是否畅通。“五
一”、“十一”“春节”及景区内重大节庆活动前，制定活
动安全应急预案，对景区进行全面的安全检查，将对寺院各
殿堂、景区各经营店铺、各在建工程进行消防、卫生、用电、
施工等方面的安全检查，在安全检查中，对发现的安全隐患
和危险源，要明确责任领导、责任人、整改责任人、整改期
限，直至安全隐患和危险源消除。

2、不断提升景区安全生产管理水平。加强工作人员、景区常
住人员、经营人员安全生产法律、法规及安全常识的教育培
训，进一步提升其安全意识；逐步建立完善景区安全生产管
理制度；建立景区安全生产台账，做到资料完整、规范，数
据翔实准确，不断完善安全生产档案资料；通过横幅、宣传



单等形式不断加强景区安全生产工作的宣传，在景区营造良
好的安全生产氛围。

3、开展安全应急演练，提升景区防火、防灾能力。由景区安
全生产工作领导小组组织景区管理处全体人员、警务区全体
人员、各经营业户、寺院各堂口负责人开展景区安全应急演
练。演练内容重点是防火、防灾、防食物中毒等突发事件。3
月份和7月份各举行一次，届时将邀请消防、卫生等部门参与。

4、做好节日值班和节日巡查。节假日期间，全体工作人员上
岗，严格执行景区节假日24小时领导带班值班制度，节假日
期间，加强景区巡查，安排专人加强地宫、景区出入口等游
客密集处的值守，及时疏散游客，防止拥堵、践踏等突发事
件发生。

景区旅游宣传策划篇三

一季度营收2765万元，同比增长10%;利润408万元，同比增
长110%;客运量92万元，同比增长;客运周转量13125万人公里，
同比增长。

主要原因是公司化经营的大力的发展，新辟班线上线;其二是
由于内部管理的加强，各项规章制度均得到严格执行，查
处“三私行为”力度的加大。

二季度工作计划是：

一、全力以赴抓好五一端午假日运输工作。精心组织，确保
旅客走好走了，科学调度，组织好加班工作，确保争产争收。

二、开拓农公客运市场。组织运务人员调研周边农村客运市
场和所有未开通的省内县际班线，为公司经济发展增加新的
增长源。



四、重点抓好汽车站站场建设。抓紧施工客运站建设工程，
确保尽早投入使用。积极争取交通主管部门的支持和帮助，
全面提升车站的档次，将汽车站打造成现代化、精品型车站。

五、整合修理资源，筹建修理基地。大力发展车辆修理和油
材料供应，保证公司化经营的车辆修理和油材料供应的要求。
协调解决修理厂用地与陶瓷市场的矛盾。

六、做好飞鹿驾校的筹备工作。充分利用当前站场资源，大
力拓展增值业务，为公司增添新的增长点。目前驾校前期各
项准备工作就绪，力争在学生放假前开学收人。

七、做好汽车站门前绿化岛整体迁移工作。由于当前绿化设
计不合理，阻隔交通，给旅客零距离换乘带来诸多不便，影
响窗口形象，因此绿岛迁移刻不容缓，为此请求市局向市呈
报，能给予协调处理。

八、做好交通安全工作和世博会维稳工作。公司从上到下，
进行了周密的部署。增岗严查，做好登记工作。强化动态管
理，安装gps监控系统，组建监控室实行有效管理，确保行车
安全。确保不发生重大道路交通事故和治安事件，为世博会
创造了良好的旅客运输环境和治安环境。此外，我们还将增
开至上海班线，方便旅客出行。

九、继续把旅客包车运输作为公司发展战略的一个重点来抓，
进一步做大旅游包车服务市场。继续加大投入购买豪华大客
车,准备购买4辆51座豪华大巴，用于旅游市场开拓发展。

十、按照海陵区的要求，积极做好老东站拆迁前期调查摸底
工作，积极与拆迁办进行对接，确保不吃亏。

景区旅游宣传策划篇四

元宵花灯节、风筝节、采摘节、帐篷节、音乐节、啤酒节、



烤羊节、亲子节、垂钓节、动漫节、汉服节、旅游节……一
年四季，景区可以通过若干种节庆活动来刺激游客，推动景
区目的地营销，节庆活动成为景区营销的常态化工作，如何
策划好不落俗套效果好的节庆活动也是衡量景区运营推广工
作的标准之一。

旅游景区营销具有明显的淡旺季之分。很多景区节假日、周
末常常人满为患，工作日游客零落，春秋季生意火爆，冬季
市场又跟天气一样冷淡。

景区一方面要做好旺季周末的营销，抓住全年销售指标的主
力，另一方面又要想法设法提升工作日及淡季的促销，力争
淡季不淡。

2、 如何将节庆与景区有机结合，利用有限的费用和资源，
成功策划举办一系列活动。

结合我之前的工作经历，跟大家分享探讨一下。

做好计划，提前筹备

针对策划，完整落地

每一个节庆都是一个特定的主题，有特定的参与人群；

每一个景区都有若干旅游产品，适合不同类型的游客。

将节庆主题与景区产品进行有机联系，结合景区市场客群的
特征，形成活动内容的脉络框架，然后就是小伙伴们脑洞大
开的时候了，采用什么方式手法？打算做多大规模？资源怎
么调动？怎样才跟对手跟去年不一样？让上帝一看就心动？
文案怎样更惊艳？视觉物料怎么更出彩？场地环境怎么包装？
流程线路怎么设计？怎样把关联消费无痕融进去？推广渠道
怎么组合？人员怎么去安排协调？外协单位怎么合作沟通？



现场应急问题如何快速解决？一大串的问号等你去消灭。

现场控制，服务至上

活动现场尽量将景区的关联产品、二销品进行展示销售，并
通过特价套餐、买赠、互动活动等方式，提高经济收益，当
然，千万不要搞成捆绑销售、强买强卖的恶劣营销。

任你事前想的多么细致，活动当天依然会出问题。比如天气
的变化，人员的迟到、爽约，现场的音响舞台故障，流程中
的各种失误都有可能，很是考验现场调度指挥，尽可能地提
前发现并处理好各种突发状况，让来宾游客有一个完整美好
的活动体验。一个团队的战斗力、指挥者的协调应变能力就
体现在这里。

层层推广，持续热点

一场活动需要前期、现场、后期持续的对外推广，对活动现
场需要做好文字图片影像记录，并经历加工整理成多种推广
材料，根据不同的外媒或自媒体发布出去。当然也要大力推
动所有活动参与者们积极发布转发评论活动信息，形成准确、
及时、广泛的活动资讯推广，让更多的人知晓并了解活动及
景区，激发旅游兴趣，产生吸粉效应。通过一场场活动，形
成连续热点，不断扩散，推高景区的人气口碑、收益消费和
品牌形象。如有可能，尽可能地打造一个符合景区特色的品
牌活动。

我这里也时抛砖引玉，也希望更多的同行一起探讨分享。

景区旅游宣传策划篇五

乙方：_________

1._________营养素由卫生部微量元素营养重点实验室研制，



乙方保证技术真实，产品质量可靠并符合该产品的质量标准。

2.甲方作为一种公开出版发行的一种媒体愿意承担宣传营养
知识，普及营养科技成果的义务。在甲方媒体开出专栏，版
面或时间段，登载或播出乙方所提供的内容。主要包括科普
文章，产品介绍，邮购方式，赠送的通知等。以上资料由乙
方提供，甲方审定。

3.广告宣传刊出或播出后有消费者购买，广告落款地址电话
均由甲方确定，货款由甲方收取，乙方按甲方提供的名单和
地址送达或寄发相应数量的货品。

4.结算：每月结算一次，乙方提取货款总额的20%作为税金，
发货邮寄费用，余款甲方分得50%;乙方分得50%。

5.在合作过程中未尽事宜另行协商补充。

6.本协议一式两份，甲乙双方各持一份，具有相同法律效力。

7.甲乙双方在合作期间负有保密义务。

8.本协议经甲乙双方签字盖章生效，甲乙双方合作时间为一
年，合作期满根据双方意愿再行续签。

甲方(盖章)：_________乙方(盖章)：_________


