
最新单位残疾人工作计划(优质5篇)
计划在我们的生活中扮演着重要的角色，无论是个人生活还
是工作领域。计划书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一
篇计划呢？下面是我给大家整理的计划范文，欢迎大家阅读
分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

单位残疾人工作计划篇一

一、加强协会成员的思想建设。做到每季度组织委员学习一
次，工作交流汇报一次，向社区居委会反馈情况一次。

二、加强协会的各项管理制度。坚持做到勤检查，确保管理
制度正常化、规范化。

三、认真抓好社区残疾人的康复作用。按区残疾人事业“十
五”计划纲要的要求，抓好本社区残疾人的康复工作，完成
上级残疾和社区居委会布置的康复服务和训练任务。

四、落实残疾人最低生活保障制度和登记工作。为残疾人的
衣、食、住、行、康复、文化、教育、就业、娱乐等提供服
务;及时了解掌握残疾人的需求，帮助解决实际困难，保障残
疾人的基本生活。

五、主动与有关部门沟通，积极想办法安置残疾人就业，扶
持残疾人个体从业。

六、关心残疾人童和残疾子女的教育，保证残疾儿童少年义
务教育入学率达到95%以上。

七、积极开展“红领巾助残”、“志愿者助残”和“邻里助
残”等帮扶活动，并结合每年的“全国助残日”、“国际残
疾人日”、“国际盲人节”等残疾人节日，组织志愿者为残
疾人提供帮扶服务，并做好造册登记相关工作，从而使扶残



助残能制度化、长期化。

八、组织残疾人开展各种健康有益活动，提高自身的综合素
质。

九、全面贯彻落实《中华人民共和国残疾人保障法》等法律、
法规。做到本社区宣传栏有反映残疾人工作的内容;了解掌握
社区内残疾人权益保障情况，听取残疾人意见，为残疾人提
供优先、优质、优惠的法律服务;定期走访重度残疾人和留在
家中的残疾人，对重度精神病患者，做好监护工作。

单位残疾人工作计划篇二

为了全社会更好地理解、关心、帮助残疾人，将残疾人事业
的发展推上新台阶，按照区委区政府和区残联文件的要求，
在全区范围内广泛开展助残"五门"服务活动，不断提高为残
疾人服务的能力和水平，以围绕五门服务为纽带，全面落实
残疾人事业"十一五"发展纲要提出的各项目标任务，并为"十
二五"的开展做好准备。推进街道残疾人事业全面发展。结合
我街道的实际，制定20xx年残疾人工作计划 。

1.进一步加强社区残疾人组织建设。不断完善各级残疾人组
织的网络，建立健全以区、街道残联为主导，社区残协为基
础的基层残疾人工作网络，加强专职委员队伍建设，各社区
根据残疾人工作特点，在社区内选拔综合素质较高专职委员、
参与社区对残协的管理工作。明确街道和社区残疾人协会的
工作责任和工作制度，做到年度有计划，年终有评比的良好
氛围，不断丰富和拓宽对残疾人服务的领域。

2.完善残疾人康复场所的建设，街道和各社区残联要坚持以
人为本的原则，以人人享受康复服务为目标，以邓府山、能
仁里和共青团路社区康复站为中心，去年街道残联将在吉山
社区和xx山社区新建两个残疾人康复站（室），其他社区要
根据实际情况分别成立残疾人康复站（室），进一步做好贫



困家庭残疾人的白内障复明工作、为贫困残疾人免费提供"助
行、助视、助听"的帮助，继续做好精神残疾人的免费给药工
作，并向每一个残疾人发放联系卡方便残疾人健康咨询和健
康服务，使人人享有康复服务的目标得到更好的落实。

3.做好残疾人护理服务补贴申请审批工作。

4.继续做好特困残疾人或一户多残、老养残和重度残的结对
帮扶工作帮助残疾人解决实际困难。对符合条件残疾人做到
应保尽保、并落实提高xx%一20%补助标准的政策。

5.继续做好一户多残、老养残和重度残发放生活补助政策和
城市无固定收入重残人员生活救助资金的发放工作。

6.认真做好两节期间和组织开展"全国助残日"的慰问活动。

7.进一步加大残疾人培训就业力度。街道劳保所和区劳动局
联合开展有劳动能力的残疾人各类技术培训工作，积极协调
安置有劳动就业能力和有就业意愿的残疾人就业，并大力宣
传鼓励残疾人自主创业。

8、充分利用社区文化体育设施，开展丰富多彩的文化体育艺
术活动，满足残疾人休闲、娱乐、健身、训练等需要。组织
残疾人开展书画、摄影、演出等多种形式的文化娱乐活动。
今年4月残联组织的残疾人运动会，我街道正在积极的号召残
疾运动员参加。

9.继续宣传和做好"八送上门"的特色服务，即送助残服务卡
上门、送生活服务上门、送健xx健上门、送政策法律知识上
门、送就业技能上门、送文明守则上门、送济困物资上门、
送心灵保健上门、的服务。加强残疾人事业的宣传报道。



单位残疾人工作计划篇三

一、加强协会成员的思想建设。做到每季度组织委员学习一
次，工作交流汇报一次，向社区居委会反馈情况一次。

二、加强协会的各项管理制度。坚持做到勤检查，确保管理
制度正常化、规范化。

三、认真抓好社区残疾人的康复作用。按区残疾人事业“十
五”计划纲要的要求，抓好本社区残疾人的康复工作，完成
上级残疾和社区居委会布置的康复服务和训练任务。

四、落实残疾人最低生活保障制度和登记工作。为残疾人的
衣、食、住、行、康复、文化、教育、就业、娱乐等提供服
务;及时了解掌握残疾人的需求，帮助解决实际困难，保障残
疾人的基本生活。

五、主动与有关部门沟通，积极想办法安置残疾人就业，扶
持残疾人个体从业。

六、关心残疾人童和残疾子女的教育，保证残疾儿童少年义
务教育入学率达到95%以上。

七、积极开展“红领巾助残”、“志愿者助残”和“邻里助
残”等帮扶活动，并结合每年的“全国助残日”、“国际残
疾人日”、“国际盲人节”等残疾人节日，组织志愿者为残
疾人提供帮扶服务，并做好造册登记相关工作，从而使扶残
助残能制度化、长期化。

八、组织残疾人开展各种健康有益活动，提高自身的综合素
质。

九、全面贯彻落实《_残疾人保障法》等法律、法规。做到本
社区宣传栏有反映残疾人工作的内容;了解掌握社区内残疾人



权益保障情况，听取残疾人意见，为残疾人提供优先、优质、
优惠的法律服务;定期走访重度残疾人和留在家中的残疾人，
对重度精神病患者，做好监护工作。

单位残疾人工作计划篇四

深入学习十八届六次全会精神，全面贯彻落实《中共中央关
于加强和改进党的群团的意见》、《国务院关于加快推进小
康进程的意见》、《xx区三项机制》。在新的起点上实现我区残
疾人事业健康发展，重点抓好扶贫、特殊教育、康复、智慧、
文化建设五项工作。围绕一个目标：奔小康。

健全两个体系：保障体系、服务体系。

发动三个力量:政府组织、社会组织、热心人士。

采取四项措施：1、以学习统一思想，凝聚力量；2、以良好
的工作作风引领工作氛围；3、以科学的态度和方法推进工作
常态化；4、以正气严明纪律，靠制度约束行为。

突出五项工作：

1、就业扶贫。在辅助性就业上下功夫，有突破，科学运用互
联网+扩大残疾人就业面，树立创业创新典型，搭建创新创业
平台。

2、特殊教育。做好社会组织中特殊机构和主流教育机构的对
接，努力实现融合教育。

3、康复服务。继续有效整合资源，打造康复服务品牌，提升
服务水准。

4、智慧养老。残疾养老具有特殊性，加大完善政策支持力度，
充分发现和鼓励社会组织参与养老，借助现代科学技术，努



力实现残疾人智慧养老。

5、以文化为引领，项目为带动活动，活动为链接，和谐发展
残疾人文化体育事业。

回顾过去，有成绩、也存在不足，主要是社会保障体系不够
完善，残疾人奔小康的.任务还很艰巨。下来我们将不忘初心，
继续前进。

单位残疾人工作计划篇五

一、指导思想

精心组织，强化管理，全面提高残疾人康复服务质量和服务
面。

二、目标和任务

1、进一步优化我辖区康复服务体制，突出本院康复指导站的
作用。

2、进一步创新村社康复服务机制，建立日常康复门诊，全面
康复普查和康复训练指导相结合的三位一体的康复服务新机
制。

3、进一步加强康复服务的队伍建设，强化康复医生的职责。

4、组织好“爱耳日”“爱眼日”“助残日”等宣教活动，普
及康复知识。

三、主要措施

1、对康复医生、康复员队伍进行新考核聘任制。



2、建立残疾人康复门诊科室，同时开通康复热线。

3、本院制定残疾人优惠政策，对持有残疾证人士免挂号费、
诊疗费及检查费。

4、对全乡持有84位残疾人士进行一次普查，每年对其进行一
次健康体检，并为每一个人建立健康档案。

5、对有康复需的残疾人士，结合实际情况，对他们进行指导
康复，转借康复，心理康复。

2013年1月7日


