
消防工作实绩 消防工作总结(模板5篇)
围绕工作中的某一方面或某一问题进行的专门性总结，总结
某一方面的成绩、经验。写总结的时候需要注意什么呢？有
哪些格式需要注意呢？那么下面我就给大家讲一讲总结怎么
写才比较好，我们一起来看一看吧。

消防工作实绩 消防工作总结篇一

为了确保市场在高温炎热的夏日火灾的发生，我部门在市场
领导的统一部署下，对市场内的灭火器进行了一次检查更换，
对那些到期该检的和破损的灭火器进行了更换；此次更换灭
火器458个；为市场的消防安全做到了提前准备、提前预防。

市场领导对市场内的治安和消防时时放在心上，企业的生命
线就是治安和消防；领导们为了本市场内的治安和消防，经
领导同意，我部门购置了一辆治安消防车；并配有专人负责
对市场内的治安和消防进行每日的巡逻，确保市场内的安全。

我治安消防部门，在和几个带班班长的研究讨论，在去年原
有表格的基础上，有增加了一些表格；如：班长巡查表、日
常巡逻表、保安消防巡查表、消防巡查表、整改通知单等一
些表格；这些表格使我们的员工大大提高了工作效率，也为
我市场领导对员工进行检查有了依据。

市场领导为了提高市场内员工和商户们的消防意识，着重对
员工和商户们进行了10次治安消防的培训；使员工和商户们
对火灾不再是害怕和恐惧，使火灾离我们越来越远，使我们
的员工和商户们对灭火不再是一无所知。

市场领导对所有员工们不单只是培训，在领导的带领下组织
了一次实际操作的消防演练，使市场内的所有员工都进行了
灭火器的实际操作，并全部掌握了灭火器的使用方法和灭火



知识。此次消防演练使用灭火器120个，真正做到了人人都会
使用灭火器。

市场领导对市场内的家具城的消防安全非常重视，在对家具
城现有的消防设备的基础上，又购置了2300多个喷淋头、100
多个温感报警、30多个手动报警器和10几个消防扬声器等；
从根本上保证了家具城、商户和顾客的生命和财产安全。

市场领导对市场内员工的工作非常重视，时常检查员工的工
作情况，并对员工的素质非常关心，组织员工去集团的商学
院学习“三书”；学习回来后，员工的素质提高了，工作热
情上去了，服务质量也非常的好，员工们对领导的关心都非
常的感谢。

市场领导对我们员工非常的关心，领导组织员工分三批游玩
石景山游乐园。让我们的员工深刻的感受到领导对我们的关
心，使我们的员工能在以后的工作中更好的为市场服务，尽
到我们的职责。

我治安消防部门所有员工认真仔细的巡查了市场内的消防设
施，并做了详细的统计和记录；上报市场领导，经领导查看
统一对市场内的消防设施进行了一次全面的维修；如：灭火
器箱、消防水带、指示标识等。

领导对我部门的员工非常的关心，得知员工食堂的伙食不好、
洗不上澡，就对员工食堂进行了改造，并提高了食堂伙食标
准；夏日炎炎，员工无法洗澡，领导知道后立即让物业部的
员工改造并安装了热水器，使员工下班后可以洗上热水澡了。

市场领导通过各部门的汇总开会总结，对于市场一到周六日
来我市场买东西的人多，以至于市场内的车厂不够用，很多
来买东西的顾客的车辆无处停放；根据这一情况，市场领导
经开会决定对市场内进行改造，增加停车位100个，并由我部
门负责停车场的看护维护；这样一来大大的减小了周六日的



车位紧张问题。

以上内容是我部门近半年来的总结，我部门在以后的工作中
会继续努力，如果有那些做得不好或没有做到的地方，希望
市场领导和各部门对我们提出，我部门会加以改进，为市场
的发展尽我们最大的努力。愿市场在今后的发展中如日中天！
一天比一天好！

消防工作实绩 消防工作总结篇二

**省***医院位于郑州市中心，自1985年正式开诊以来，在上
级主管部门的关心支持下，在历届领导班子坚持不懈的努力
下，坚持正确的办院方向，坚持以医疗工作为中心，大力加
强设施建设，稳步推进改革开放，现已成为一所集医、教、
研于一体的综合性、现代化的省级中医院。

加强消防工作，领导重视是关剑在新形势下，我们医院领导
清醒的认识到“安全就是效益”，“消防安全工作是其它一
切工作的保障”，在加大其它投入的同时，不忘加大消防投
入，舍得花钱买安全，仅去年一年在消防上就投资300多万元
进行更换或维修消防设施。医院对病房楼、门诊楼的消防进
行了全面的检查后，决定在病房楼、门诊楼安装自动烟雾报
警系统及闭路监控系统，此工程现已投入使用。现在，医院
已经形成以主管院长为首的消防委员会，主管院长负责全面
消防安全工作，成员由各科主任担任，负责安全防火事务性
工作，各科室指定义务消防员实行“分级管理、分片负责”。
目前，全院有义务消防员110名。

几年来，医院先后制定了消防制度、消防员职责、义务消防
员职责、防火档案管理制度、消防器材管理制度等，并根据
医院特点，对氧气站、中草药房，电工房等重点部位专门制
订了一套行之有效的规章制度，将安全与职工切身利益紧密
结合起来。医院在制订目标责任制时，将安全消防纳入责任
制中，本着“谁主管、谁负责”的原则，各科负责人与医院



签订目标责任书，同时把各级领导的任期目标同消防安全目
标挂勾，成为考核干部成绩的一项内容，实行一票否决权，
避免不负责任的短期行为，使大到重点防火部位，小到门窗、
水电、灭火器材都有专人负责，形成了“齐抓共管、群防群
治”的良好局面。

防火检查是贯彻“预防为主、防消结合”方针，落实消防措
施，发现和整改火灾隐患，防止发生火灾的重要控制手段，
也是发动群众，提高认识，推动消防工作开展的有效形式，
其目的在于消除火灾隐患，防患于未燃。因此，以院长及有
关科室负责人组成的安全检查小组每月进行一次大查，节假
日增加检查次数，对每次的检查都有详细记录，对发现的火
灾隐患部位及时整改，并实行“下达整改通知书“制度，限
时整改，对不执行或推诿者予以经济处罚。去年限期整改了
氧气房，维修了全院的老化电线。共下发整改通知书4份，都
得到及时整改，真正做到有制度、有落实，使防火安全工作
具体化、制度化、规范化、经常化。

消防工作是一项社会性，群众性的工作，单靠少数几个人是
不行的，必须依靠广大职工才能确保安全。因此，加强宣传
教育工作，也成为消防重要工作之一。

义务消防员采取送出去参加省级的专业培训和由医院组织利
用录像、培训班等形式进行培训。通过一系列的宣传活动，
增强了职工的防火意识及消防工作的责任感。为了检验职工
实际防火能力，每年医院都进行大型消防演习，13个病
区、43个科室近200人参加，先后进行了“病员疏散、干粉灭
火、消防栓灭火”实地演习，使职工具有一定的自救能力。

由于我院抓好了消防工作，为医院发展创造出了良好的消防
安全环境，医院各项工作都在不断进步，并先后被上级有关
部门确定为“三级甲等中医院”、“郑州市文明单位”“全
国中医肿瘤重点专科”、“爱婴医院”、“花园式单
位”、“安全保卫先进单位”“执行物价计量信得过单位”。



为了实现医院快速发展，我们将在上级有关部门的正确领导
下，大力加强消防工作，认真贯彻落实各种消防条例，做到
居安思危，警钟长鸣，防患于未然。

消防工作实绩 消防工作总结篇三

一、检查重点

1.硬件管理：对场所内消防设施、消防器材是否完好有效，
电器线路和用电设备是否老化，电梯运行有无异常，应急通
道和安全出口有无封闭、堵塞、占用等。

2.软件管理：一查组织机构是否健全，二查安全责任是否到
人，三查制度是否完善，四查安全值班记录是否齐全，五查
安全保障和应急措施的制度落实情况。

3.其他方面：严禁在商场、超市内设置员工集体宿舍，同时
各场所还应加大夜间巡查力度，防患于未然。

二、检查情况

通过检查，我县商贸流通企业安全管理工作总体较好，多数
企业从管理层到一般员工安全意识不断增强，逐步建立了安
全责任体系。

三、存在的问题

3.应急通道门安装普遍存在不符合规范要求;

4.少数超市现场管理混乱，脏、乱、差严重。

对被检查企业存在的问题，检查组严肃地予以指出并要求限
期整改。同时要求牢固树立“安全第一”，始终做到“警钟
长鸣”，加强职工安全培训，经常性地开展消防演练和安全



自查。

三、下步工作

我局始终将安全生产作为商务工作的一项重要内容，常抓不
懈，切实加强组织领导，经常性地对各商场、市场、超市等
人员密集场所的消防安全落实情况进行督促检查，以有效防
范、坚决遏制事故发生，确保全县商贸流通企业的消防安全。


