
最新二年级风的教学反思与评价(优秀7
篇)

在现实生活中，我们常常会面临各种变化和不确定性。计划
可以帮助我们应对这些变化和不确定性，使我们能够更好地
适应环境和情况的变化。优秀的计划都具备一些什么特点呢？
又该怎么写呢？以下是小编为大家收集的计划范文，仅供参
考，大家一起来看看吧。

牙科工作计划篇一

1、继续贯彻医院管理年和医疗质量管理效益年活动，按照医
院管理年活动方案抓好督导；三级医院试行iso9000认证；开
展医院评价的试点工作；按照《x市医院管理年和医疗质量管
理效益年活动考核细则》和《关于在医院管理年暨医疗质量
管理效益年活动中建立院长考核评价制度的通知》开展相应
工作；对全市各医院医疗质量的薄弱环节、社会反映的热点
问题进行督导检查，制定有针对性的措施，促使各医疗机构
自觉的抓好医疗质量的环节控制，提高整体医疗质量，减少
医疗事故的发生。

2、抓好《关于开展创建“优质规范护理服务病房”活动的通
知》的贯彻落实工作，对开展较好、取得一定创新经验的单
位进行表彰，对取得的经验进行整理，形成规范，全市推广。

3、筹建市120急救指挥中心，使卫生资源共享，统一医疗急
救规范，做好医疗急救队伍的技术培训，提高我市医疗急救
能力和水平。

4、做好全市血液管理工作，加大对无偿献血的宣传，确保临
床用血；加强对血液的检测，提高血液质量，降低输血的医
源性感染，严防传染病、爱滋病等疾病经血传播的发生。



5、举办药学、医院感染、卫生部“十年百项”和卫生厅“五
年百项”卫生科技推广项目等专业培训班，提高卫生技术人
员的技术水平，确保各个专业的医疗质量。

二、降低整体医疗费用

按照省、市制定的相关规定完善措施、开展工作，重在制止
乱检查、乱收费、高收费等违法违纪的现象，而不是要降低
法律授予的收费标准，从而规范收费行为，树立卫生行业形
象，解决人民群众看病贵的问题。配合纪检监察、规划财务
做好违法、违规、违纪收费的监管和查处。

三、提高服务质量，改善就医环境

1、深入贯彻落实《关于在全市开展惠民医疗服务的通知》、
《关于进一步加强和改进方案，范文库欢迎您，采，集医疗
服务的通知》和《关于开展创建“优质规范护理服务病房”
活动的通知》，在改善服务态度、规范病房管理、提高服务
质量、简化就医流程、推行宾馆式服务的规范服务模式、改
善就医环境上制定切合实际的措施，抓好落实。

2、深入开展不设床位医疗机构规范化建设工作，进一步改善
门诊部、诊所、医务室等不设床位医疗机构的就医环境。

四、做好城市卫生支援农村卫生工作

1、继续做好“三夏”期间万名医务工作者支农活动，在活动
中间注意做好宣传、组织和督导，使“三夏”期间支农活动
开展的扎扎实实、确有成效，起到宣传卫生的作用。

2、按照卫生部、卫生厅关于进一步做好城市卫生支援农村卫
生工作做的扎扎实实，健全城市卫生支援农村卫生个人档案，
按照100分制的要求，把医院的卫生支农与医院院长考核挂钩，
把卫生技术人员支农与职称晋升和执业注册挂钩，使之形成



长效机制，真正把城市的医疗服务和医疗水平带到广大农村，
使城市卫生支援农村卫生工作落到实处。

3、探索城市居民就医新模式。开展公立医疗机构办社区卫生
服务机构或转办社区卫生服务机构的试点工作，实行双向转
诊制度，下半年全市推广，为下一步实行城市居民医疗保险
制度奠定基础。

牙科工作计划篇二

一年来，在卫生局，卫生监督所的领导下，xx口腔门诊各方面
稳步发展，门诊工作，向正规化·制度化·进一步发展，职
业素养进一步提高。一年过去了，现将工作做一总结。

一、加强理论知识学习，努力提高医疗技术水平。

一年来，门诊医生临床诊疗技术水平有了明显提高。在专科
诊疗水平的基础上，结合口腔医学临床实践，学习新技术。
一年内多次参加省内外口腔会议，培训，了解口腔科的新技
术，新经验。请上级专家到门诊指导工作，不断提高门诊技
术水平。

二、严格规范科室管理，保障安全医疗。

严格管理，一直是门诊的重点。门诊成立到现在，一直严格
执行，一人一机一消毒，一人一套一次性器械，一次一用一
销毁的原则，执行率达100%。一次性废弃物一天一焚烧，室
内每日紫外线消毒，严格器械灭菌原则。对工作一丝不苟，
精益求精，规范严格服务，严谨施治，医疗纠纷率为0%。保
障医疗安全一直是本门诊坚持不懈的追求。

三、以病人为中心，质量为核心。

身心力行宣传爱牙意识，以解除病人疾患为己任，全心全意



为人民服务的理念.本门诊坚持实事求是的原则，价格表·对
应材料详细列出，真正做到价格低廉，任何治疗都做到真材
实料，绝不以次充好。

1、消毒室内分区不够详细，要强化消毒区内细节问题。

2.、技术水平要不断提高。

3·、爱牙护齿的宣传力不够。

五、下年度工作思路：

在上级_门的带领和监督下，牢固树立以病人为中心的理念，
真正做到人性化服务，技术水平再度提高，科室进一步发展，
为医药事业，和人民身心健康而奋斗。

牙科工作计划篇三

2、坚持人性化标准，精心规划装修诊室，我们在本院设立
了“三室二区”，三室既特诊室、口腔正畸室、综合治疗室，
二区为两个休闲候诊区，其中一个以电视为主、一个以报刊
为主，以适合不同人群的候诊需要，使广大群众尽可能在舒
适、优雅的环境中享受医疗服务。

二、注重质量管理，杜绝交叉感染

我们的宗旨是“医疗安全无小事，病人利益无小事，所以缺
陷都是可以避免的”，医疗质量管理工作是我们的“生命
线”。

4、平价医疗，我们在不断增加医疗成本，不断提高医疗质量
和先进设备投入的情况下，我们严格执行并低于省物价局非
营利性医疗机构的收费标准来收费，以最实惠的价格直接让
利于群众，得到了群众的一致好评。



三、注重服务内涵，树立优秀好口碑

5、随时注意诊室环境清洁、幽雅、舒适，保持窗明镜静，并
免费为候诊患者及其家属提供茶水。

四、注重奉献社会，积极开展社会公益活动

1、成立了青年志愿者服务队，以组织的形式参与社区卫生服
务工作；

4、积极参加“慈善一日捐”活动。

总之，回顾近一年来的工作，我院的各项工作基础有了新的
发展，措施有了新的创举，局面有了新的突破，同时，我们
也清醒地认识到，我们的工作还存在许多不足之处，在新的
一年中，我们将更加努力进取、开拓奋进、求真务实地开展
工作，为我院的强院建设再立新功而努力。

牙科工作计划篇四

第一、认真学习党的十三五规划，加强党风廉政建设，杜绝
科室医护人员收受红包及药品回扣，发现以上情况及时上报，
并根据医院规定从严处理。进一步推进业务能力、沟通能力、
执行能力建设；进一步深化儿科改革，严格按照二甲标准建
设，规范管理科室，做到科室持续改进。

第二、儿科今年仍存在合法执业医师严重不足的情况，儿科
医师队伍的建设仍是20xx年的重中之重，科室拟通过多渠道
引进儿科人才，如：科室进一步加强培养科内儿科医师队伍，
对需考证医生提供力所能及的方便与支持；向医院争取儿科
专业医生，在本县或县外医院引进有证儿科专业医生等；并
向医院争取相关的优惠政策；条件成熟时向社会呼吁儿科医
师的紧迫性与必要性。



第三、加强业务学习，对疑难病例及多发病例，典型病例及
时科内学习讨论，坚持科内讲课制度，一如既往的积极参加
院内外各种学术活动，申请外派进修人员，引进新技术新疗
法。

树立良好的学习风气，使大家自觉自愿的在工作之余学习熟
悉业务知识，开阔视野，涉猎儿科领域新近展。在新的一年
里，积极拓展儿童保健门诊，开展儿童cpap辅助通气，进一
步加强新生儿病房的建设，探索开展新生儿相关业务，努力
与产科沟通合作，在拓展儿科业务的同时为医院产科保驾护
航，也为我县新生儿提供就医方便。

进一步开展新生儿黄疸的光疗，申请增加新生儿蓝光治疗仪，
提高疗效，进一步提高静脉穿刺水平，继续推广静脉留置针，
减少患儿痛苦；条件许可，尝试外周静脉置管技术的开展，
继续不断探索新技术、新疗法。

牙科工作计划篇五

新的一年有新的气象，在20xx年终身为男科医生，我不仅要
对自己负责，也要对我们整体的男科科室负责。新的一年要
有新的特色，也需要改变自己的整体工作方针，尤其是在我
们男科不景气的时候。通过有效的宣传，不仅能够提升我们
的品牌公信力，提升消费者对我们的认可，也能让自己有所
进步。现在我就个人而言，对我20xx年一整年的工作做出如
下的计划。

身为男科医生，我们跟其他的科室并不太一样，我们男科属
于服务科，并且竞争压力非常巨大，在20xx年中我们会主要
加强的是学习能力以及服务能力。学习能力主要学习的是我
们的专业方面的知识以及男科方面的专业知识，而服务则是
要极大的满足客户的需求，要了解他们内心深处不敢言语的
病痛。通过有效的沟通以及妥善的安排，我们要为每一位客



户服务好，了解他们真正的`痛点，从而达到我们的利益诉求。

20xx年是短视频集中爆发的一年，在以往已经有很多的男科
医生在小视频上通过他们的演讲对他们的科室进行宣传。在
未来的一年中，我们也会向领导汇报，申请在短视频上面增
加我们的公开课，并且增加我们的科普知识。通过这种免费
的宣传，不仅能够提升中国男人的男性认知能力也能让他们
了解男性患病的概率。这不仅能够在全国范围内提升我们男
科品牌的知识和公信力，也能极大地提高整个医院的凝聚力。

在未来中我们男科也会引进一些新的人才，例如宣传方面的
人才以及推广方面的人才。在未来我会不定期的跟这些人才
进行沟通，为他们讲解男科方面的知识，只有当他们了解我
们南科所工作的内容，才能更好的为我们推广。当他们能够
积极妥善地推广男科这个品牌后，我们医院男科的收入才能
不断地提高，这也能体现身为男科医生我的价值。


