
最新园林绿化养护工作总结(精选5篇)
总结是对过去一定时期的工作、学习或思想情况进行回顾、
分析，并做出客观评价的书面材料，它有助于我们寻找工作
和事物发展的规律，从而掌握并运用这些规律，是时候写一
份总结了。写总结的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要
注意呢？这里给大家分享一些最新的总结书范文，方便大家
学习。

园林绿化养护工作总结篇一

20__年6月在两院(海南大学)完成四年制园艺(果树方向)专业
的学习，获得农学学士学位;20__年1月应聘到四川国光农资
有限公司花卉园林部工作至今，主要从事园林植物养护技术
的培训、试验研究和技术推广工作。下方就本人的工作作一
总结。

1、试验研究方面：致力于除草剂、植物生长调节剂、杀虫杀
菌剂等方面的药效试验研究，今年2月份至十月份在广东、海
南、四川、福建等地负责和参与设计、操作和跟踪记录的药
效试验达400个，取得了很好的成效;个性是在生根剂、绿篱
固形剂及棕榈科植物病虫防治方面，受到业内的一致认可。
为园林养护的实践工作带给依据和经验。

2、园林单位技术培训会与技术推广方面：参与了福建、海南、
四川等地的一些园林事业单位员工的技术培训工作，主要推
广大树移植、园林植物病虫害防治和草坪日常养护技术，如
在泉州亿兴物业有限公司主讲《园林植物常见病虫害防治技
术》课程、福建海峡两岸花博会与农博会等会展上推广园林
养护新技术，为城市绿化和技术推广尽自我的一份力。

3、基地宣传和技术推广方面：学以致用，注重实践，长期在
基地推广养护技术，实地指导病虫害防治和大树移植养护，



总结海南、广东、福建和四川等地的不一样气候不一样树种
的移植和养护管理技术和经验。2月份至5月份在海南和广东
推广绿篱控长固形、减少修剪的技术，走访海南和广东的十
多个城市的一百多家绿化工程单位、园林系统和酒店绿化部
门，讲解绿化养护和绿篱固形技术，并负责和参与了300个药
效试验的设计、操作和跟踪记录，取得很好的成效和得到普
遍认可。7月份至10月份在福建和成都推广大树移植的基本原
理和新技术，在基地和移植现场指导大树移植累计一百多天，
现场讲解会达120场，栽植大树5千多棵。同过对大树移植基
本原理与基础知识;移植方法及处理;大树移植后日常管理技
术及大树移植病虫害防治技术;个性是大树移植新技术的推广
和普及，大大提高了大树移植的成活率。

4、员工培训方面，参与了花卉部新员工入职培训的工作，主讲
《园林植物病虫害防治基础知识》及《肥料与农药基础知识》
课程。公司定期招收新员工，组织员工培训工作，带领新同
事实践操作和积累，壮大我们的技术团队。定期培训植物生
理学知识、病虫防治技术和其他养护技术，为之后的工作和
学习打下扎实的基础。

5、之前实习工作总结：20__年2至20__年10月在两院园林绿
化中心做园艺工，从事草花的育苗和栽培管理工作;20__年
至20__年在海南大学园艺园林学院基地香蕉园、芒果园和荔
枝园做技术员和果园管理员，主要从事果树栽培和日常管理
工作。在做这些工作的同时也积累了丰富的知识和经验，对
之后的工作起到很大的帮忙。

6、技术业务方面，在工作过程中，用心主动运用专业知识，
使理论和实践得到有机结合。学习专业知识，不断总结工作，
寻找自我薄弱的环节。注重理论与实践相结合，认真学习，
使自我的专业知识进一步提高，经过4年的专业学习和几年的
工作实践总结，专业知识已有必须的积累，但仍十分欠缺经
验和有很多不足，在今后的工作学习中再接再厉、精益求精。



在职期间，本人安心本职工作，用心完成公司的工作安排，
超额完成单位的工作定额;在政治思想上能严格要求自我，关
心时政，关注国家的改革与发展。长期以来，以正确的政治
观和人生观要求自我，拥护国家领导方针，坚持四项基本原
则，用心学习社会主义理论，不断提高自我的政治思想素质;
坚决以一个优秀xxx员的`标准来要求自我，拥护党的领导，
执行党的决策，勇于开拓创新，勤奋工作和学习。热爱群众，
用心参与群众的各项组织活动，有良好的群众荣誉感。尊敬
上级，团结同事，乐于助人，在与同事的团结协作中不断提
高自我的思想道德情操。

以上是我在工作和学习方面的总结。虽然自我在一些方面有
了必须程度的提高，但还是存在很多不足。透过总结，今后
我将更认真努力地在工作岗位上发挥我的专业与特长，继续
努力工作，刻苦钻研业务技术，努力提高专业技能，认真完
成自我的工作，争取在自我的岗位上做出成绩。

园林绿化养护工作总结篇二

严重，其中连翘的大面积死亡就是典型的实例。好在集团公
司领导及时选取了新的、土壤水源状况更为良好的基地，将
剩余的苗木悉数移栽到新的苗圃内，减小了损失。

二、在20xx年最后一季度，虽然时间短，但是我们的工作却
是最繁忙的。

1、新选取的双杨基地内的基础设施的修建、使用及维护。刚
接手新基地时，就是一片白茬地，在集团公司的统一指挥下，
经过我们的努力，到此刻已经修建完成了160米的预制
路，1500多米的围挡，搭建了临时工作的板房2间，铺设
了1300多米的供给水灌溉管道，敷设了80kv变压器，使得基
地面貌有了很大改善，目前各项设施都已投入使用。

2、抢时节。为到达土地利用率，在10月x日前完成了对规划



内的80亩冬小麦的播种工作，及时组织人手灌浇封冻水。

3、将原有苗圃内的林木成功移栽到新基地。在集团统一调度
下，在公司的全体同仁的协助下，将120xx余棵林木成功移植
到新基地，并及时组织人手实施灌溉，业已完成。

2 …

为了确保苗木的成活下一步将组织人工培土护根。

一、利用此刻年底的空闲时机，用心联系参观周围县市的苗
圃，初步掌握大宗苗木栽植的大体状况和价格。为明年及时
购进适宜的苗木铺好路。

乔木类：广玉兰、白蜡、柿树、女贞、银杏、法桐、樱花、
海棠系列、木槿

灌木类：石楠、连翘、冬青、百日红、紫叶小糪、紫叶李、
红瑞木

藤本类：花椒

3 …

本人是xx市绿景园林工程有限公司的一名绿化工，今年以来，
在市委、市政府的正确领导下，我公司本着“科学发展、和
谐生态”的原则，在本年度的绿化养护管理工作中，不断加
大管理力度，大力提高工程建设和养护管理水平，绿化工程
的景观效果进一步得到提高。绿化工作看似简单，实则不易，
一年四季，种花栽树、剪枝除草、浇水施肥等工作都比较繁
琐，而且时间性很强，需脚踏实地，锐意进取，才能使各项
工作均取得进步。

4 …



带给直观依据，力争为我市园林绿化养护水平，及本单位的
绿化工程管理工作上全新台阶做好技术保障。在安全生产方
面，我把职责落实到每一个具体从业者手中，针对绿化养护、
园林机具、农药的使用管理等方面分别制定了操作规程，并
召开安全生产会议，限度地消除安全隐患，确保职工及财产
安全。

二、立足本职工作，不断发挥园林专业优势

近几年来，我充分发挥自身专业优势，踏踏实实地抓好相关
绿化工程建设项目，用心参与我市的各项园林技术规范的编
制工作及园林活动。提高工程质量，在工程建设中依据具体
状况具体分析，因地制宜的原则，并结合自身多年的工作经
验，努力提高公共绿地的景观质量，不为了只完成任务而建
设，为市民带给良好休息空间。

应加以侧重，以结果为主，建立动态健康良好的监控体系。
并逐步合理编制专项资金计划，使投入与产出构成良性循环。

1、单次性。如种植一株树从挖坑、回土、扶正到上保护架等
工序只进行一次后，即只完成单株树木的栽植，不再需要重
复多次进行。

2、工序固定性。就是在绿化工程进行过程中，各道工序开展
的先后次序基本是固定的，无特殊状况没有很大的变化。

6 …

此，多项工作往往在具体的绿化工程养护中是经常重复进行
的。

（2）工序不固定性。绿化工程管理工作的开展通常容易受很
多因素的影响，如温度、雨水、灾害性天气等。雨水充沛，
很可能两个月不用浇水，但植物生长量加大，又会增加修剪



的工作量。因此，每一天需要开展哪一项工作需要根据实际
状况随时调节，才能合理安排人力、物力，适应植物生长的
需要，相对的机动性就很大。

（3）季节性。养护管理工作主要随着季节不同而有所变化。
通常以一年为周期，如乔木修剪在冬季进行整形修剪；在生
长季节发生枯死枝、折损枝则要及时进行清洁修剪；发生萌
蘖，要进行摘除萌蘖的营养修剪。时限要求不十分严格，只
要贴合其生长规律，能够促进植物健康生长即可。

7 …

现去冬今春，气候偏暖，具我多年经验，如不做好病虫防范
工作，病虫害将可能于初夏大面积爆发。我组织单位内相关
人员，对病虫害进行了全面普遍的防治工作。同时对绿化苗
木进行了全面的修剪与整枝。并且清除绿地内杂草限度的阻
断害虫越冬途径。对草坪、乔灌木进行了全面的施肥，确保
其能安全越冬，并对承建项目进行全面补缺。

在实际养护工作中，我在“早、全、细、新”上下大功夫，
在确保成活率的同时，尽可能的在最短的时间内到达理想的
景观质量，提高绿化环境质量和工程景观效果。由于绿化管
理措施及时，有力地保证了绿化工程的质量取得了可喜成果。

四、抢抓机遇，努力实现园林事业新突破

8 …

护工作力度。建立更加正常、良性的园林绿化监管秩序，完
善工作程序，做到管理秩序化、办事公开化、处理人性化，
同时结合有关地市行政规范典型拟出适合我单位自己的管理
办法。加强对各类人员的培训，提高工作人员的业务素质，
加强业务学习，完善知识结构。用心参加xx市园林协会和xx
市市政园林管理局举行的园林行业的培训活动，以提高自身



的综合素质和业务水平，从而从根本上提高管养水平，降低
管养成本。

在将来的工作中，我就应在现有专业技术水平上努力开拓创
新，发挥自身优势的同时吸收先进经验，为xx园林绿化事业
的发展，发挥自己的光和热。

园林绿化养护工作总结篇三

1、三月中上旬对--年新移栽树木进行浇灌、确保成活率；

2、三月下旬进行校园内树木修剪、整形；

3、四月初到江东起桦树移栽，进行校园绿化；

7、四月中下旬对农场园区道路两侧栽植榆叶梅和连翘等行道
树；

8、五月初往盆里分栽荷花摆放到实验楼前的水景池里；

9、五月初对高尔夫球场路的两侧栽植铺地柏；

10、五月中上旬扦插繁殖新疆杨、银中杨、五叶地锦、绣线
菊；

11、五月中旬对13号家属楼前整体绿化；

14、六月初对博萃园、雅萃园和农科所园空地移栽宿根花卉；

15、六月初至中旬对江堤路坡种植地肤、宿根花卉、沙地柏；

16、六月中旬对图书馆、实验楼、农场摆放盆花；

17、六月初至九月末对校园的草坪和绿篱每隔15天修剪一次；



18、五月初至十月初对校园内的花灌木要进行病虫害防治和
浇灌；

19、五月初至十一月末要对校园内苗圃、花坛进行日常养护
管理；

20、十一月初至十二月末要清理校园内的枯枝和对当年新栽
植的树木要浇灌封冻水。

在进行日常校园绿化工作的同时，总结经验，查找不足，广
泛与相关院校交流与沟通，取长补短。不断提高和完善绿化
工作，求真务实，向着高标准、高质量的目标迈进。使20--
年的校园绿化工作在全省继续保持先进水平，突出农业类示
范院校的特色。

园林绿化养护工作总结篇四

本年度，曹范镇教育办公室认真贯彻落实章丘市教育局《关
于在全市中小学开展校园绿化工作的`通知》精神，及时召开
全镇中小学校长会，要求各单位制定切实可行的绿化措施，
进一步做好全镇中小学的校园绿化工作，积极响应“奉献一
棵树苗”活动，加强校园美化和校园文化建设的责任心，提
升文化品位，积极营造良好的育人环境。

4月14日，教育办绿化工作领导小组对全镇进行了统一检查，
收到良好效果。

一、镇中学和中心小学做到高规格，上档次，动作大，成效
显著。

1、镇中学新植法桐28株，爬山虎25棵，蔷薇花75株，三叶草
绿化面积700平方米，建成123米的“冬青篱笆”。

2、镇中心小学新植白杨50棵，垂柳40棵，竹子50墩，并将原



来的花木区进一步完善，种植三叶草600平方米。

二、积极争取镇政府的支持，加大对新建潘家埠小学校园绿
化的投入，高起点，高标准，仅绿化工程一项投资近3万元。

三、其它六处完小，结合本校实际，充分利用自然条件，植
树种花。据统计，新植各种树木100株，冬青300株，各种花
卉30余盆，建起花坛5个，约50平方米，绿草面积100平方米。
四、积极响应市教育局提出的“奉献一棵树苗”活动，全镇
师生采取各种形式为校园绿化奉献一份爱心，尽一份责任，
捐款捐树捐花。据统计，在该活动中，全镇教师捐款5580元，
捐树苗153棵，捐花103盆，学生捐款3831元，有力地促进了
本年度校园绿化建设。

今后，我们要把校园绿化工作当作一项持久的工作和任务，
长抓不懈，集中财力，积累跨越，努力抓出成效。

园林绿化养护工作总结篇五

(一)坚持品质化建设，植树增绿工作成效显著

园进行全面绿化改造，新增大熊猫馆、花卉园、云雾谷、欧
洲花园等，公园面貌焕然一新，受到市民、游客一致好评。

(二)坚持精细化养护，绿化管理水平有效提升

1.开展提升行动，增强绿化效果。对20xx年集中整治的130条
主次干道绿地进行巩固和提升，共整治黄土裸露490处、通槽
断点150处、种植土高于界石24560米，补栽灌木20余万株。

2.实施园艺化修剪，提升绿化品质。休眠期期间，全市城区
共修剪1406条道路的行道树41万余株;生长期期间，六区共修
剪210条主次干道的行道树79677株。



3.实施植物清洗，打造靓丽景观。为适应城市发展要求，减
少城市扬尘污染，改善大气环境质量，制定下发了《园林绿
化植物清洗除尘作业标准》和《园林绿化植物清洗除尘专项
经费奖补办法》，20xx年全市共落实奖补资金20xx万元，用于
城区园林绿化植物清洗除尘工作，打造清新美丽的市区环境。

(三)坚持规范化管理，依法科学治绿水平不断提高

1.依法科学治绿水平有效提升。城市园林绿化遥感测试工作
圆满完成。制定《青岛市园林绿化规划设计规范》、《青岛
市城市绿地养护管理标准》等，完善《青岛市城市绿化补偿
费管理使用办法》，加强园林绿化工作的量化和整体水平提
升。2.园林绿化科研工作有序开展。国家立项的《青岛野生
观赏花卉引种栽培技术研究》科研课题通过了国家、省、市
有关部门的验收和鉴定，这是我市园林科研课题首次得此殊
荣。

(四)党委重视，党风廉政建设成果不断巩固

1.注重学习。认真学习党的十八大和十八届三中、四中全会
精神，自觉用党的理论武装头脑，指导工作。制定了园林大
讲堂制度，坚持定期培训，邀请名师开展了4次大规模的授课。

2.高度重视。局党委对党风廉政建设高度重视，结合党的群
众路线教育实践活动回头看高标准抓好工作落实。

3.落实制度。自觉落实八项规定，强化廉政建设，对廉政风
险逐一排查并建立防范措施。梳理和完善了会议制度、对外
接待工作制度、公车使用管理制度等;建立请示报告制度，保
持政令畅通。

4.解决问题。信访工作实行一岗双责，做到有访必接，主动
接访，积极为群众排忧解难;四个公园职工绩效工资发放到位，
凝聚力得到增强，正能量不断涌现。在《青岛日报》、《青



岛早报》、《青岛晚报》、《半岛都市报》等主要媒体上对
全年绿化重点工作进行宣传报道。


