
拓展经理岗位说明书(实用7篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是小编
为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

拓展经理岗位说明书篇一

2 、负责组织市场信息的收集、整理、分析工作;

4 、负责组织、实施招投标活动;

7 、负责组织建立健全部门岗位职责、规章制度、操作程序
等;

8、 负责处理对外公共关系，支持配合配合分支机构的工作;

9、 完成公司领导安排的其他工作。

任职要求：

1、市场营销、物业管理、法律等管理类或相关专业专科或以
上学历;

3、具有较强的协调组织能力和高度的责任感;

4、具有良好的文字功底核语言表达能力;

5、能进行市场的拓展，熟悉招投标流程，能制作标书。

拓展经理岗位说明书篇二

3、负责项目活动的全过程管理包括销售管理，市场管理，现



场运营管理等

6、负责客户关系维护，完成业务范围内的市场拓展

1、全日制大专以上学历，工商管理、市场营销等相关专业优
先

2、有微信运营经验，熟悉互联网社群运营套路玩法及运营方
式优先

3、具有5年以上项目拓展经验及一定政府部门资源

4、具备市场开发能力和商务谈判能力，具有较强的业务公关
能力

5、思维活跃，有良好的理解能力、高效的执行能力和团队精
神，有责任心

拓展经理岗位说明书篇三

2.统筹组织拟投资项目的信息收集、分析、整理;

3.统筹拟投资项目的尽职调查 ;

4.统筹组织编制并审核投资项目意向方案、项目合同等 ;

5.统筹组织项目可行性论证、盈利能力分析、跟踪、谈判和
合同签订。

:

1、本科及以上,经济管理、市场营销、环境工程等相关专业;

3、熟悉特许经营管理条例、经济法、合同法、环境保护法等



法律法规;

5、了解环保产业政策、市场政策性技术导向、政策性资金导
向及其发展趋势,掌握产业发展动态。

拓展经理岗位说明书篇四

4.与市场部配合,进行有针对性的市场宣传推广活动;

5.与销售部配合,进行有针对性的客户项目营销推进;

6.其他相关工作事项。

5.具备英语商务沟通、谈判的能力,有与国外公司合作经验优
先;

6.具备良好的内部沟通意识和优秀的压力处理能力。

拓展经理岗位说明书篇五

:

2.负责各种拓展项目的实地考察与调研、信息搜集、统计分
析;

3.开发新客户新市场,增加业务范围,并根据大客户需求进行
方案撰写;

4.负责大客户周度项目进展的汇总与统计工作;

5.协助进行竟品项目的分析;

:



3. 较强的沟通协调能力、数据分析能力、抗压能力、主动学
习能力

4.认同万科的企业文化,具备团队精神

拓展经理岗位说明书篇六

1.负责开拓市场，完成公司指定任务。

2.根据支付宝公司的补贴活动，负责提供、维护商家的活动。

3.执行力强，策划力强，根据公司要求，负责完成团队任务。

4.可选就近区域开展工作，工作时间不限。

1.亲和力强，善于沟通，语言表达能力强，能吃苦耐劳，工
作积极。

2.有能力应对大客户问题，大客户签约完成2-5万不等奖金。

3.执行力强，团队合作力强，有管理能力，按月季完成任务
指标量，能力突出者，每月有机会晋升业务经理。

拓展经理岗位说明书篇七

5、结合自身资源以及公司资源，发掘更多旅游业商务合作模
式。

1、热爱旅游行业，3年以上市场工作、同行业工作经验，

2、具备较强的市场开拓与项目评估能力；

3、强烈的主动沟通和服务意识；



4、良好的职业道德和团队精神，愿在旅游行业长期发展；

5、工作严谨细致、认真主动，具有责任心和敬业精神。

6、能在压力下承担工作，能接受出差。


