
工会教代会会议记录(实用10篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？这
里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我
们就来了解一下吧。

工会教代会会议记录篇一

下面请看本站小编给大家整理收集的乡镇教代会会议记录，
希望对大家有帮助。

时 间

10月26日下午3:00

地 点

会议室

会议主题

中心小学-上半年教师考核方案

主持人

邵

参加人员

邵 王 贾 各教师代表



会议内容

一、参加大会人员及大会特邀代表:

为扩大教职工参与学校民主管理的范围，教代会确定南站镇
关工委的委员参加会议。

三、大会的主要议题

听取并审议《中心小学教师聘任方案》;

四、教职工代表酝酿讨论方案的可行性，收集群众意见，提
出可行建议。

五、有关负责人解释“中心小学试行人员聘任方案”，然后
进行举手表决:

审议通过“中心小学试行人员聘任方案”;高票通过。

六、邵校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师对学
校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，依法
管理，让学校聘任工作沿着正确的轨道发展前进。明年还将
召开一次教职工代表大会，讨论《中心小学优秀学生推荐方
案》。

记录人

时 间

11月16日下午3:00

地 点

会议室



会议主题

主持人

邵

参加人员

邵 王 贾 马 各教师代表

会议内容

邵:如何加强常规管理，有效提升教学质量

王:开足开齐课程课时，严格执行“课改”规定的课时计划，
不随意挤占课时。

马:学校认真落实减负工作，倡导素质教育，面向全体学生，
一切为了学生的发展，抓好“提优、拔中、补差”工作，有
计划，有措施、有总结。

贾:学校有“备课、说课、听课、评课”等方面的常规管理制
度。学校对教师备课的检查每学期不少于三次，分为期初、
期中与期末。在作业布置与批改方面，要求使作业布置更具
科学性，布置的作业更有利于学生知识巩固与智力的发展。
下半年开展了“课堂教学达标创优活动”，对每一个教师进
行随堂课听课评价及教学设计评比。

展:学校开展质量管理工作。通过阶段性测试与调研，明显地
增强了教师的日常质量意识，也有利于教师责任心的提高和
三十五分钟教学效率的提高。

程:聚焦课堂，要求每位教师每学期都要上一堂课，教师可以
根据自己的不同特点与需求自由选择上课的形式:县、片级公
开课;联合体教研课;学校的论坛式教研课;随堂课等。不管是



何种形式的课，执教者都需要提供教案与说案。随堂课，听
课者须与执教者作反馈、指导与评价，使执教者有所收获，
有利于其改进自己的课堂教学，提高课堂教学的效益。

潘:学校教研工作组织健全，活动正常。学校倡导开展论坛式
教研活动，活动的开展力求做到“三个一”:每个学期的研究
贯一条线，每次活动围绕一个研究主题，评课活动有一个主
讲人。教研活动的形式多样。论坛式教研活动，要求每位听
课者都要参与评课、交流，并撰写“论坛式教研活动听、评
课记录表”。学校为推动这项工作，对每位参与者(作交流发
言、认真填写记录表者)给予一定的津贴。教师参与活动的积
极性明显提高，效果显著。

记录人

工会教代会会议记录篇二

1、早上来园检查幼儿是否带坚硬或锋利的东西。

2、教育幼儿不摸电线、电开关，不乱动电器。

3、要幼儿懂得不吃陌生人给的东西，不能跟陌生人走。

4、教育幼儿什么是危险物品、事情，懂得远离危险物品、事
情。

5、教育幼儿具有基本的安全知识，安全意识，了解一些急救
知识和方法。

6、不带小刀等危险物品上幼儿园，让孩子明白做危险事情的
后果

7、在活动室里不推、不挤、不乱跑。



8、使用正确的坐姿，不能拿笔尖、剪刀对着小朋友，以免刺
伤。

9、午睡时，上床的小朋友不能把头、手探出来。

10、向幼儿介绍保护眼睛、牙齿、身体的一般常识。

11、教育幼儿勤剪指甲，不抓别人或挠伤自己。特别是小班
应该每周剪指甲，教育幼儿。

工会教代会会议记录篇三

一、安全

1、现场安全用电现场所有用电设备必须连接好使的漏电保护
器，不准私接乱接。

3、脚手架水平网及立网要维护到位，水平网要绑扎牢固，脚
手架里排杆与墙的空档处要全部维护，立网维护高度要超出
作业面1.5m。

4、安全管理人员加强事中检查，做好事前安全交底，对于现
场瓦工及木工作业所存在的不安全的情况要详细交代清楚，
如木工的高空坠物隐患。

5、现场管理人员要为各作业班组创造一个安全的作业环境。

二、工程质量

1、砂浆及混凝土强度表面观看没有问题，

2、砌筑及混凝土工程表观质量差，有漏振及蜂窝麻面现象，
砌筑的水平灰缝不顺直。



3、地沟盖板的水平标高控制的不到位，(由于混凝土零星多
次作业完成)

4、控制好商混的标号，认真检查进场的商品混凝土的标号等
级不能用错。

5、现场监理自检报检制度，各班组作业完成自检合格后交由
项目对应管理人员检查验收，验收合格的进行下道工序。

6、做好对各工种的技术质量交底工作

三、技术

1、由于工程繁杂变化颇多，对于变更的信息均汇集到技术员
处，由技术员统一向放线员造价员及各班组长作出通知。

四、物料的使用

1、现场回填土前坑内有没清理干净的模板条及木方，木料堆
放不整齐。

2、回填土工程完成后将现场的道路用碎砖铺一铺。

20xx-6-10

工会教代会会议记录篇四

11月16日下午3:00

地 点

会议室

会议主题



主持人

邵

参加人员

邵 王 贾 马 各教师代表

会议内容

邵:如何加强常规管理，有效提升教学质量

王:开足开齐课程课时，严格执行“课改”规定的课时计划，
不随意挤占课时。

马:学校认真落实减负工作，倡导素质教育，面向全体学生，
一切为了学生的发展，抓好“提优、拔中、补差”工作，有
计划，有措施、有总结。

贾:学校有“备课、说课、听课、评课”等方面的常规管理制
度。学校对教师备课的检查每学期不少于三次，分为期初、
期中与期末。在作业布置与批改方面，要求使作业布置更具
科学性，布置的作业更有利于学生知识巩固与智力的发展。
下半年开展了“课堂教学达标创优活动”，对每一个教师进
行随堂课听课评价及教学设计评比。

展:学校开展质量管理工作。通过阶段性测试与调研，明显地
增强了教师的日常质量意识，也有利于教师责任心的提高和
三十五分钟教学效率的提高。

程:聚焦课堂，要求每位教师每学期都要上一堂课，教师可以
根据自己的不同特点与需求自由选择上课的形式:县、片级公
开课;联合体教研课;学校的论坛式教研课;随堂课等。不管是
何种形式的课，执教者都需要提供教案与说案。随堂课，听



课者须与执教者作反馈、指导与评价，使执教者有所收获，
有利于其改进自己的课堂教学，提高课堂教学的效益。

潘:学校教研工作组织健全，活动正常。学校倡导开展论坛式
教研活动，活动的开展力求做到“三个一”:每个学期的研究
贯一条线，每次活动围绕一个研究主题，评课活动有一个主
讲人。教研活动的形式多样。论坛式教研活动，要求每位听
课者都要参与评课、交流，并撰写“论坛式教研活动听、评
课记录表”。学校为推动这项工作，对每位参与者(作交流发
言、认真填写记录表者)给予一定的津贴。教师参与活动的积
极性明显提高，效果显著。

记录人

工会教代会会议记录篇五

9月6日下午3：00

地 点

会议室

会议主题

一、学校-x学年教师考核奖发放方案。

二、讨论学校教学工作“五认真”制度。

三、讨论学校教学质量检查制度。

主持人

郑世佩



参加人员

各教师代表

会议内容

(一)首先由工会主席说明本次教代会的主要目的和程序。

(二)校长对考核奖发放方案、教学工作“五认真”制度、教
学质量检查制度的制定过程，制定依据和重要性进行了必要
的讲解和说明。

(三)工会主席宣读方案和条例。

(四)教职工代表酝酿讨论方案的可行性。然后进行举手表决：

1.学校-14年教师考核奖发放方案，全票通过。

2.学校教学工作“五认真”制度，全票通过。

3、学校教学质量检查制度。全票通过。

(五)邵为举校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师
对学校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，
依法管理，让学校工作沿着正确的轨道发展前进。明年还将
召开一次教职工代表大会，讨论《中心小学学校重大工程招
标方案》的修改方案。

记录人

李金亭

工会教代会会议记录篇六



召开教代会必然会有专人负责记录会议记录，那么，下面是
本站小编给大家整理收集的教代会会议记录模板，供大家阅
读参考。

时间：x年2月26日

地点: 教学楼三楼会议室

主持：王彦良

具体人员如下：

(一)正式代表：

会议议程：

一、王校长主持会议：新学期新气象，经过前一阶段的工作
设想，现在将文城学校各部门x年工作预设目标提交教代会代
表审议，请大家对照工作需要，提出意见建议。

二、各条线解读工作预设，教代会代表看书面资料

三、分组讨论

讨论记录：

1、学校特色工作要进一步加强，特别是特色品牌的打造要有
具体措施

2、学校教学工作的具体措施要更有创新精神，体现教师专业
化发展的培养计划不够具体。

四、附各部门条线工作预设目标

时 间



9月6日下午3：00

地 点

会议室

会议主题

一、学校-x学年教师考核奖发放方案。

二、讨论学校教学工作“五认真”制度。

三、讨论学校教学质量检查制度。

主持人

郑世佩

参加人员

各教师代表

会议内容

(一)首先由工会主席说明本次教代会的主要目的和程序。

(二)校长对考核奖发放方案、教学工作“五认真”制度、教
学质量检查制度的制定过程，制定依据和重要性进行了必要
的讲解和说明。

(三)工会主席宣读方案和条例。

(四)教职工代表酝酿讨论方案的可行性。然后进行举手表决：

1.学校-14年教师考核奖发放方案，全票通过。



2.学校教学工作“五认真”制度，全票通过。

3、学校教学质量检查制度。全票通过。

(五)邵为举校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师
对学校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，
依法管理，让学校工作沿着正确的轨道发展前进。明年还将
召开一次教职工代表大会，讨论《中心小学学校重大工程招
标方案》的修改方案。

记录人

李金亭

时间：12.23

地点：多媒体教室

主持人：

参加人员：全体教职工代表

会议主题：xx镇中心小学第四届第三次教职工代表大会

会议内容：

一、大会开始，全体起立，奏《国歌》;

二、学校行政工作报告

三、学校工会工作报告;

四、学校财务工作报告;

五、通过《教师工作考核评估细则》(修改方案);



十、请领导讲话;

十一、宣布大会闭幕，全体起立，奏《国际歌》。

工会教代会会议记录篇七

9月20日下午3:00

地 点

会议室

会议主题

团结协作,求真务实，努力开辟学校工作新局面

主持人

邵为举

参加人员

各教师代表

会议内容

一、参加大会人员及大会特邀代表:

为扩大教职工参与学校民主管理的范围，教代会确定并邀请
南站镇关工委的委员参加会议。

三、大会的主要议题

听取并审议《中心小学教师聘任方案》;



四、教职工代表酝酿讨论方案的可行性，收集群众意见，提
出可行建议。

五、有关负责人解释“中心小学试行人员聘任方案”，然后
进行举手表决:

审议通过“中心小学试行人员聘任方案”;高票通过。

六、邵校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师对学
校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，依法
管理，让学校聘任工作沿着正确的轨道发展前进。

记录人

工会教代会会议记录篇八

10月26日下午3:00

地 点

会议室

会议主题

中心小学-上半年教师考核方案

主持人

邵

参加人员

邵 王 贾 各教师代表

会议内容



一、参加大会人员及大会特邀代表:

为扩大教职工参与学校民主管理的范围，教代会确定南站镇
关工委的委员参加会议。

三、大会的主要议题

听取并审议《中心小学教师聘任方案》;

四、教职工代表酝酿讨论方案的可行性，收集群众意见，提
出可行建议。

五、有关负责人解释“中心小学试行人员聘任方案”，然后
进行举手表决:

审议通过“中心小学试行人员聘任方案”;高票通过。

六、邵校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师对学
校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，依法
管理，让学校聘任工作沿着正确的轨道发展前进。明年还将
召开一次教职工代表大会，讨论《中心小学优秀学生推荐方
案》。

记录人

工会教代会会议记录篇九

地点：办公室

参加人员：各教师代表

记录人：

会议内容：



一、如何加强常规管理，有效提升教学质量

二、开足开齐课程课时，严格执行“课改”规定的课时计划，
不随意挤占课时。

三、学校认真落实减负工作，倡导素质教育，面向全体学生，
一切为了学生的发展，抓好“提优、拔中、补差”工作，有
计划，有措施、有总结。

四、学校有“备课、说课、听课、评课”等方面的常规管理
制度。学校对教师备课的检查每学期不少于三次，分为期初、
期中与期末。在作业布置与批改方面，要求使作业布置更具
科学性，布置的作业更有利于学生知识巩固与智力的发展。
下半年开展了“课堂教学达标创优活动”，对每一个教师进
行随堂课听课评价及教学设计评比。

五、学校开展质量管理工作。通过阶段性测试与调研，明显
地增强了教师的日常质量意识，也有利于教师责任心的提高
和40分钟教学效率的提高。

六、聚焦课堂，要求每位教师每学期都要上一堂课，教师可
以根据自己的不同特点与需求自由选择上课的形式。不管是
何种形式的课，执教者都需要提供教案与说案。随堂课，听
课者须与执教者作反馈、指导与评价，使执教者有所收获，
有利于其改进自己的课堂教学，提高课堂教学的效益。

七、学校教研工作组织健全，活动正常。学校倡导开展论坛
式教研活动，活动的开展力求做到“三个一”：每个学期的
研究贯一条线，每次活动围绕一个研究主题，评课活动有一
个主讲人。教研活动的形式多样。论坛式教研活动，要求每
位听课者都要参与评课、交流，并撰写“论坛式教研活动听、
评课记录表”。学校为推动这项工作，对每位参与者（作交
流发言、认真填写记录表者）给予一定的津贴。教师参与活
动的积极性明显提高，效果显著。



工会教代会会议记录篇十

地点：会议室

出席人员：全体代表

程序：

1、主持人宣布大会议程。

2、校长作报告：《大屯小学毕业生复习方案》。

3、德育主任总结家长的提案的情况。

4、分组讨论报告：《大屯小毕业生复习方案》。

5、教职工代表酝酿讨论方案的可行性。然后进行举手表决：
《大屯小学毕业生复习方案》，全票通过。

6、主持人宣布大会结束。

时间：20xx年9月11日

地点：会议室

主持人：

主要内容：

讨论：一、大屯小学20xx-2011教师考核方案。

二、大屯小学教学工作制度。

三、讨论大屯小学教学质量检查制度。



主要议程：

（一）、由教代会主席说明本次教代会的主要目的和程序。

（二）、校长对考核奖发放方案、教学工作制度、教学质量
检查制度的制定过程，制定依据和重要性进行了必要的讲解
和说明。

（三）、教代会主席宣读方案和条例。

（四）、教职工代表酝酿讨论方案的可行性。然后进行举手
表决：

1、大屯小学20xx-2011教师考核方案，全票通过。

2、大屯小学教学工作制度，全票通过。

3、大屯小学教学质量检查制度。全票通过。

（五）校长发言，十分感谢广大教职工代表和全体教师对学
校行政工作的支持和理解，学校将努力做到依法办学，依法
管理，让学校工作沿着正确的轨道发展前进。


