
2023年交通调研方案(优秀7篇)
方案是指为解决问题或实现目标而制定的一系列步骤和措施。
怎样写方案才更能起到其作用呢？方案应该怎么制定呢？以
下是小编为大家收集的方案范文，欢迎大家分享阅读。

交通调研方案篇一

1、为全面落实新一轮课程改革目标，扎实推进课堂教学素质
化，深入了解一线教师在实施新课程中运用学科课程的教育
理念，转变教学方式，执行教学常规，努力减负增效，提高
课堂教学质量等方面的现状，从而及时总结经验，发现问题，
做好指导和服务工作，促进学校教育教学水平进一步提高。

2、通过调研教师的教案、课堂教学、作业检查，发现教师教
学的亮点与不足，指导教师改进教学方法，规范教师的教学
行为，提升教师的教学素养。

xx年x月1日-----xx年x月31日

学校校长、业务领导、学科负责人，组成调研组。

调研组成员，以一天为单位对一个年级或多个年级组的一个
或几个班级进行调研。在调研之前不下通知随堂听课，课后
进行交流反愧检查教案、检查学生作业。

1、备课：

(1)任课教师备课情况，每周三同一备课组成员是否做到集体
备课、集体备课是否有成效。

(2)教案要以详案文本呈现，禁止粘贴和电子稿形式呈现。

(3)教学过程的每个步骤要清晰具体；提问的设计合理恰当，



重难点如何突破、多媒体如何使用、作业如何设计和布置要
有安排；在整个教学过程设计中对教法和学法要有思考；学
生活动的环节应有预设且充分设想可能出现的情况。

2、上课：

(1)课前1分钟有效利用(美文欣赏)(每日一题)。

(2)以学生为主体，从关注“教”到关注“学”，教学环节流
畅，问题设计明确而有启发性，学生活动富有成效，目标达
成度高。

(3)老师对学生的学习习惯培养有指导，学生学习习惯良好。

(4)注重对学生的评价，评价语言亲切，具有针对性与鼓励性。

(5)教师养成良好的教学习惯。

3、作业布置与批改：作业布置科学，及时规范批改，及时反
馈订正，作业本数不缺。

4、教学反思：能够记教学过程中的“亮点”、 记教学过程
中的“败笔”、 记教学过程中的“偶得”、 记教学过程中的
“火花”、 记学生学习中的“拦路虎”、 记“再教后记”、
让反思真正有实效性。

1、调研组根据调研情况综合各方面情况给调研教师或班级给
与正确评价与鼓励。

2、由教导处成员综合调研结果形成调研总结报告，并向被调
研教师反溃。



交通调研方案篇二

坚持突出活动主题、突出实践特色、突出解决实际问题、领
导干部带头调研和基层单位全覆盖的原则。

20xx年9月10日至20xx年9月25日

院领导班子成员带领相关部门的负责人，深入各自分管或联
系单位进行深度调研。调研分组详见《太原工业学院院级领
导班子成员调研分组安排》。

2、当前学校发展中存在的突出问题；

3、教职员工、学生最希望解决的'问题；

4、对学校改革和发展以及对开展活动的建议和意见。

调研工作可根据实际需要，采取座谈交流（教职工座谈会和
学生代表座谈会）、个别访谈、调查问卷、实地查看等多种
方式进行。

1、加强组织领导。各调研小组由院领导牵头，主持制定调研
方案，设计调研提纲，带头深入基层开展调研，组成精干高
效的调研组，集中时间、集中精力，保质保量地完成调研任
务。

2、注重解决问题。在认真调查研究的基础上，提出解决问题
的对策建议。同时，按照边调研边查摆问题边整改的要求，
对调研中发现并能协调解决的问题，采取党员干部上门解、
部门结对帮扶解、相关部门联动解等方法，帮助基层和群众
解决难题，取信于民。

3、提高调研质量。各小组在调研的基础上，认真分析情况，
查找问题，提出切实可行的对策和建议。调研报告要主题鲜



明，重点突出，分析透彻，言简意赅，措施具体，针对性强。

4、各系（部）处级干部，也要参照此方案，深入教研室和学
生班级，通过多种方式开展广泛的征求意见和调查研究。

交通调研方案篇三

坚持突出活动主题、突出实践特色、突出解决实际问题、领
导干部带头调研和基层单位全覆盖的原则。

20xx年9月10日至20xx年9月25日

院领导班子成员带领相关部门的负责人，深入各自分管或联
系单位进行深度调研。调研分组详见《太原工业学院院级领
导班子成员调研分组安排》。

1、院领导班子和处级以上领导干部及在“四风”方面存在的
突出问题；

2、当前学校发展中存在的突出问题；

3、教职员工、学生最希望解决的问题；

4、对学校改革和发展以及对开展活动的建议和意见。

调研工作可根据实际需要，采取座谈交流（教职工座谈会和
学生代表座谈会）、个别访谈、调查问卷、实地查看等多种
方式进行。

1、加强组织领导。各调研小组由院领导牵头，主持制定调研
方案，设计调研提纲，带头深入基层开展调研，组成精干高
效的调研组，集中时间、集中精力，保质保量地完成调研任
务。



2、注重解决问题。在认真调查研究的基础上，提出解决问题
的对策建议。同时，按照边调研边查摆问题边整改的要求，
对调研中发现并能协调解决的问题，采取党员干部上门解、
部门结对帮扶解、相关部门联动解等方法，帮助基层和群众
解决难题，取信于民。

3、提高调研质量。各小组在调研的基础上，认真分析情况，
查找问题，提出切实可行的对策和建议。调研报告要主题鲜
明，重点突出，分析透彻，言简意赅，措施具体，针对性强。

4、各系（部）处级干部，也要参照此方案，深入教研室和学
生班级，通过多种方式开展广泛的征求意见和调查研究。

交通调研方案篇四

坚持突出活动主题、突出实践特色、突出解决实际问题、领
导干部带头调研和基层单位全覆盖的原则。

20xx年9月10日至20xx年9月25日

院领导班子成员带领相关部门的负责人，深入各自分管或联
系单位进行深度调研。调研分组详见《太原工业学院院级领
导班子成员调研分组安排》。

2、当前学校发展中存在的突出问题；

3、教职员工、学生最希望解决的问题；

4、对学校改革和发展以及对开展活动的建议和意见。

调研工作可根据实际需要，采取座谈交流（教职工座谈会和
学生代表座谈会）、个别访谈、调查问卷、实地查看等多种
方式进行。



1、加强组织领导。各调研小组由院领导牵头，主持制定调研
方案，设计调研提纲，带头深入基层开展调研，组成精干高
效的调研组，集中时间、集中精力，保质保量地完成调研任
务。

2、注重解决问题。在认真调查研究的基础上，提出解决问题
的对策建议。同时，按照边调研边查摆问题边整改的要求，
对调研中发现并能协调解决的问题，采取党员干部上门解、
部门结对帮扶解、相关部门联动解等方法，帮助基层和群众
解决难题，取信于民。

3、提高调研质量。各小组在调研的基础上，认真分析情况，
查找问题，提出切实可行的对策和建议。调研报告要主题鲜
明，重点突出，分析透彻，言简意赅，措施具体，针对性强。

4、各系（部）处级干部，也要参照此方案，深入教研室和学
生班级，通过多种方式开展广泛的征求意见和调查研究。

交通调研方案篇五

根据自治区党委的安排部署和《自治区粮食局开展深入学习
实践科学发展观活动实施方案》，现提出自治区粮食局领导
班子成员调研工作方案。

一是开展面上工作的调研。主要是根据自治区党委提出的学
习实践活动需要重点解决的问题和王乐泉同志在全区深入学
习实践科学发展观活动动员大会讲话精神，在集中学习基础
上按照职责分工由局党委领导班子成员带队，深入基层和联
系点，着重围绕深化全区粮食流通体制改革、促进全区现代
粮食流通产业发展、确保全区粮食安全和加强粮食工作队伍
建设等粮食系统重大问题进行调研。通过广泛听取意见建议，
初步梳理出我区在粮食科学发展上存在的突出问题，提出对
策措施，更好地从理论和实践上加深对贯彻落实科学发展观
的认识，为深入开展思想讨论、搞好分析检查和整改落实打



好基础。 二是开展学习贯彻党的十七届三中全会精神的专题
调研。

按照自治区党委学习贯彻党的十七届三中全会精神的安排部
署，围绕十七届三中全会《决定》提出的确保国家粮食安全
的基本要求、总体思路和重大举措，结合我区粮食工作实际，
深入了解当前粮食安全面临的新情况新问题，提出在体制机
制方面保障自治区粮食安全、保护农民种粮积极性的对策措
施；研究如何抓住国家实施粮食战略工程等重大举措的有利
时机,在粮食产业项目建设上特别是推进国家粮食后备基地方
面积极争取国家支持,提出促进粮食增产、农民增收、产业发
展相协调的意见建议。

通过实地考察、现场观摩、召开各种层次座谈会等方式进行
调研，广泛征求各方面意见建议。重点要开好三个座谈会：
一是召开综合座谈会，了解掌握总体情况，听取各地粮食部
门对自治区粮食局贯彻落实科学发展观方面的意见建议；二
是召开有关方面座谈会，对一些重点问题进行调研座谈,梳理
存在的突出问题,多方面听取意见建议;三是召开专题座谈会,
根据局领导各自分工侧重了解相关方面影响和制约粮食科学
发展的突出问题和措施办法。

在深入调研的基础上，要集中梳理各个方面的调研情况、存
在的问题、提出的对策措施，形成《关于促进新疆现代粮食
流通产业发展的若干意见》，明确提出全区现代粮食流通产
业发展的方向、目标、原则、任务、政策保障和实施措施，
积极探索发展我区现代粮食流通产业的路子。

调研分三个组进行。第一组雍其新同志牵头，卡德尔汗·米
拉斯汉、黄建庄同志和办公室、产业发展处、军粮供应办公
室参加,赴博州、塔城、昌吉、哈密、和田调研。第二组米尔
扎依·杜斯买买提同志牵头，折为民和财务会计处、储备基
建处、政策法规处参加，赴巴州、阿克苏、克州、喀什调研。
第三组王卫军同志牵头，杨力同志和购销市场调控处、政策



法规处、监督检查处参加，赴伊犁、阿勒泰、乌鲁木齐市调
研。

调研工作从2月27日起开始，10天左右时间。调研结束后各组
尽快形成初步调研报告。 各调研组组成后，应确定调研的具
体内容和日程，报局学习实践活动领导小组办公室统筹协调，
确保调研活动按计划顺利进行。

交通调研方案篇六

20xx年1月24日

分5个组分别对昭苏镇5个社区进行调研。

第一组负责第一社区

组长：江阿别克（县委组织部副部长）

成员：孟克达拉（洪纳海乡党委基层专干）、吴兴（昭苏镇
党委基层专干）

第二组负责第二社区

组长：袁敏华（县委基层办主任）

成员：努尔波力（乌尊布拉克乡党委基层专干）、杨晓斌
（昭苏镇基层专干）

第三组负责第三社区

组长：成海（事业单位登记管理局局长）

成员：王江华（县委电教办干部）、巴彦（昭苏镇党委基层
专干）



第四组负责第四社区

组长：卡德尔拜（机关工委副书记）

成员：詹辉明（县委基层办干部）、叶尔波力（昭苏镇党委
基层专干）

第五组负责第五社区

组长：胡安德克（县委基层办干部）

组员：魏龙（县委电教办干部）、尼青（昭苏镇民政干事）
孙肃疆（县委基层办干部）

主要采取入户走访和座谈讨论2种形式进行。入户走访由各组
采取随机抽取的形式进行，事先不向昭苏镇党委、政府以及
各社区通知，走访的对象要涵盖社区各个层面的代表，其中：
低保户不少于5户，在职干部不少于3户，离退休干部不少于2
户，个体户不少于5户，下岗职工不少于5户，以上5种类型的
代表中，党员比例不得低于20%。座谈讨论由各社区安排，地
点一般在社区办公室，参加人员为昭苏镇包点领导、社区全
体干部和部分社区居民代表。

1、昭苏镇党委对社区的工作支持力度大不大，是否为社区正
常开展工作提供了必要的人力、物力保障。

2、去年以来，社区工作有哪些新探索和新突破，采取哪些措
施，取得哪些成效和经验，存在的主要问题和原因是什么，
应如何解决。

4、对社区党员的管理你有什么好的意见和建议（包括在职党
员双重管理、流动党员的管理、下岗职工党员的管理、离退
休党员的管理等），在这方面，社区目前主要采取了什么办
法，还有哪些差距。



5、你认为社区有没有积极主动地整合社区资源，与驻区单位
沟通联系，形成共驻共建长效机制。

6、社区集体经济情况你是否了解，你认为目前的经费能否满
足社区正常开展工作的需要，如果不能，你认为应该怎么发
展和壮大社区集体经济。

7、社区在帮扶弱势群体方面做的怎么样，有没有取得成效。

8、社区在突出服务方面做的如何，你是否满意。

9、你认为社区今后的`工作重点应放在什么地方，有没有好
的意见和建议。

交通调研方案篇七

一、时间安排

20xx年1月24日

二、人员安排

分5个组分别对昭苏镇5个社区进行调研。

第一组负责第一社区

组长：江阿别克（县委组织部副部长）

成员：孟克达拉（洪纳海乡党委基层专干）、吴兴（昭苏镇
党委基层专干）

第二组负责第二社区

组长：袁敏华（县委基层办主任）



成员：努尔波力（乌尊布拉克乡党委基层专干）、杨晓斌
（昭苏镇基层专干）

第三组负责第三社区

组长：成海（事业单位登记管理局局长）

成员：王江华（县委电教办干部）、巴彦（昭苏镇党委基层
专干）

第四组负责第四社区

组长：卡德尔拜（机关工委副书记）

成员：詹辉明（县委基层办干部）、叶尔波力（昭苏镇党委
基层专干）

第五组负责第五社区

组长：胡安德克（县委基层办干部）

组员：魏龙（县委电教办干部）、尼青（昭苏镇民政干事）
孙肃疆（县委基层办干部）

三、调研方式

主要采取入户走访和座谈讨论2种形式进行。入户走访由各组
采取随机抽取的形式进行，事先不向昭苏镇党委、政府以及
各社区通知，走访的对象要涵盖社区各个层面的代表，其中：
低保户不少于5户，在职干部不少于3户，离退休干部不少于2
户，个体户不少于5户，下岗职工不少于5户，以上5种类型的
代表中，党员比例不得低于20%。座谈讨论由各社区安排，地
点一般在社区办公室，参加人员为昭苏镇包点领导、社区全
体干部和部分社区居民代表。



四、主要内容

1、昭苏镇党委对社区的工作支持力度大不大，是否为社区正
常开展工作提供了必要的人力、物力保障。

2、去年以来，社区工作有哪些新探索和新突破，采取哪些措
施，取得哪些成效和经验，存在的主要问题和原因是什么，
应如何解决。

4、对社区党员的管理你有什么好的意见和建议（包括在职党
员双重管理、流动党员的管理、下岗职工党员的管理、离退
休党员的管理等），在这方面，社区目前主要采取了什么办
法，还有哪些差距。

5、你认为社区有没有积极主动地整合社区资源，与驻区单位
沟通联系，形成共驻共建长效机制。

6、社区集体经济情况你是否了解，你认为目前的经费能否满
足社区正常开展工作的需要，如果不能，你认为应该怎么发
展和壮大社区集体经济。

7、社区在帮扶弱势群体方面做的怎么样，有没有取得成效。

8、社区在突出服务方面做的如何，你是否满意。

9、你认为社区今后的工作重点应放在什么地方，有没有好的
意见和建议。


