
最新农民的工作报告(大全7篇)
在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。那么什么样的报告才是有
效的呢？以下是我为大家搜集的报告范文，仅供参考，一起
来看看吧

农民的工作报告篇一

乙方： 住址： 身份证号： 电话：

根据《劳动法》、《劳动合同法》规定，甲乙双方平等自愿、
协商一致，签订本合同。

一、合同期限：自 年 月 日起至 止。

二、工作内容：甲方安排乙方在 工程承担 工作，具体任务
和质量标准为： 。

1、实行计时工资制，每日工资 元或每月工资 元;

2、实行计件工资制，具体标准为 ：

四、福利待遇：甲方为乙方提供符合国家劳动安全、职业卫
生规定的作业场所、防护设施、社会保险和法定福利待遇，
乙方遵守甲方的规章制度，不得违章操作。

五、其他约定： 。

六、违约责任：本合同具有法律效力，双方应严格履行。一
方违反本合同，应承担法律责任;给对方造成经济损失的，依
法赔偿相关损失。

七、本合同一式两份，甲乙双方各执一份。



甲方(公章)：_________乙方(公章)：_________

农民的工作报告篇二

您好！

我叫，性别男，汉族，现为中国共青团员，是x学院信息科学
与管理分院x班的学生。

我x年x月x日出生于x市x县杏花村的一个农民家庭，父母亲皆
是无专无术唯在家务农的普通农民。父亲很没有知识，很多
事情只有靠母亲去考虑。母亲应该算是一个比较有知识的，
初中时她和我的姨妈就一直争着年级的第一名与第二名，但
因为当时重男轻女的卦建而没有再上高中。从小母亲对我们
的教育可以说是与众不同的，她允许我们自由自在的做事，
只要不违法不范矩。用母亲的话说，范错与成功都是你们自
己的，成功会给你们自信，能发现和增加你们自己的兴趣，
而范错也会让你们自己成长更快，并且，随着时代的变迁，
很多的事情你们比我们还更知道。因此，在母亲的这种教育
方式下，我很小就变得独立，坚强。所以说，我现在的成功，
必须第一个感谢有这样的一个好母亲。我们几兄妹也都很为
有这样的一个母亲而感到自豪和骄傲。

然而我最初接触到中国共产党这个名词，应该是从一个邻居
身上。邻居是一名老党员，他家里种了很多的果树，每年都
会结果很多，但他从不拿去卖，而是叫其它邻居去他家摘。
而且，他还常去陪那些很年老的长辈们聊聊天。那时他常跟
我们说起党，说我们家乡某某在解放前是一名战士，帮毛主
席开过坦克，有和毛主席在起的照片等等，这对当时上四五
年级的我们是很不能理解的，但现在想起，更有能体会他喜
欢唱的“……没有共产党，就没有新中国……”。

在贫穷的家乡默默的读完了小学，1998年7月上了初中，
在1999年宣誓光荣的加入了中国共产主义青年团，成为一名



中国共青团团员，开始接收团的教育。在老师的领导下，经
常和其它团干一起去大街上、敬老院等地方做义务劳动，也
因为劳动很积极不久加入了学校的学生会。那时我很珍惜各
种难得的机会加入了多种学习兴趣小组，努力的学习和工作，
先后当过劳动委员、纪律委员和班长，尤其是在各项劳动中
处处争先、不怕苦、不怕累，很受老师们的欢喜。中国共产
主义青年团是广大青年在实践中学习共产主义的学校，在那
里我逐渐有了对党的认识。

戴着鲜艳的红领巾走过中学时代，xx年上了*市职业中专，读
计算机应用专业。当时的学校党支书记知道我们家乡有一个
在解放开过坦克打过战的前辈，所以在各方面对我很好，我
也从他的身上开始慢慢地萌发了要加入中国共产党的想法，
在他的建议下我在学生会中担任干部，在领导和老师的教育
中成长。参加过第十八、十九届全国青年少年计算机奥林匹
克noip竞赛，取得了较好的成绩，记得第十九届竞赛时全省
只有我一个中职生参加最后的复赛。也在xx年先后获得微软
的atc产品高手认证和atc技术专家认证，在其它的技术技能
比赛中均取得了很好的佳绩。我为我自己也为学校尊光。后
来为了能更好的学习专业技术转了高考班。在高中的四年里
先后两次被评为“优秀团干”，多次被评“三好学
生”、“优秀学生干部”、“学习积极分子”等荣誉。

现在我了解到，想加入中国共产党不是简单的口号，也不只
是思想上的认识，更重要的是对党有充分的认识，有坚定的
入党的信念，能在漫漫中自清，能以身作则，严以律已，真
正在实际行动中，在点点滴滴中关心、帮助他人，时时、事
事、处处维护党和人民的利益。从开始懂事的初中到成人的
现在，我时刻都刻苦努力学习，把自家的贫穷当作学习上的
另一动力，各处争当优秀，一直在班级或学校的学生组织担
任干部职务，永远把真诚与责任放在第一，想别人不想与想
不到的，做别人不做与做不到的，让能做的人做得更好。在
平时的学习和生活中，用心生活，以诚待人，努力帮助同学，



关心集体，积极组织和参加各种活动。先后组织过“雷锋精
神永远铭记在人心”、“传承革命传统，纪念长征胜利70周
年”、 “纪念长征胜利70周年大型签名活动”、“青年杯”
篮球赛、“共沐春风同创和谐”、“传播温暖 洒播阳光”等
系列主题活动，取得很好成绩，为支部为班级获得了荣誉，
在学院起到了很好的模范表率作用，受到学生和领导的欢迎
和赞，也使班级同学、团支部团员们在这些活动中在系列活
动中从多方面得到了很大进步。

在团和党的教育下，我自发的从其他一些党的理论书籍、报
纸、书本和网上学习了更多的有关团、党的知识，提高了自
已的理论水平、思想觉悟。作为一名团的优秀干部，我从工
作和学习及团党的教育中，充分认识到自己思想、学习、工
作上一定要先其它干部一步，业务水平上要更加全面的能为
群众服务，能较好的接受党组织上布置的任务。为此，作为
一名团的干部，我坚定入党的信念，站在培养优秀团员、建
立优秀团支部的角度，认真听取老师的教育和同学们的意见
和建议，在团支部、班级、其它集体与学生组织中积极组织、
参与各项活动和会议，时刻都以高度的敏捷观察其他认识或
不认识的学习、工作上的先进分子的各种表现，以此更大层
度的提高自己、武装自己，让自己真正成为能先人一步的团
的先进、党的优秀后备军！在实践应用中，这些做法确实取
得很好的反应，提高了自己各方面的能力，也因此更加提高
了自己的自信和对党的虔诚。

此致

敬礼

自传人：

时间：20xx年x月x日



农民的工作报告篇三

乙方：_________________________

根据《中华人民共和国劳动法》、《山西省劳动合同条例》
等有关法律、法规的规定，以及《吕梁市建设工程工人工资
支付保证办法》的.精神，甲乙双方在平等自愿、协商一致的
基础上，签订本合同。

一、合同期限

合同自______年______月_______日起至_______年_______
月_______日。或以完成项目（任务）为期限，该项目（任务）
完成后，本合同即行终止。

二、工作内容

乙方从事__________________工作（工种），并保质保量完
成工作任务。

三、劳动报酬

（一）乙方工资约定为：每月______元。或每工______元。

（二）工资支付形式：__________________。

（三）工资支付时间：__________________。

甲方必须按合同规定支付乙方工资：不得拖欠、克扣工资。
甲方、乙方双方应当依法参加社会_____。

四、_____和劳动条件

（一）甲方必须对乙方进行劳动纪律、劳动安全卫生及有关



规章制度的教育。

（二）乙方必须严格遵守安全操作规程，做到文明生产，安
全生产。

五、劳动纪律

乙方应自觉遵守国家的法律、法规、规章和甲方依法指定的
各项规章制度，甲方有权依法给予乙方奖励或惩处。

六、其他事项

1、合同未尽事宜，按国家、省、市有关规定执行。因履行本
合同发生争议，甲乙双方可协商解决，如协商不成，可向当
地劳动争议_____委员会申请_____。

2、本合同不得代签和涂改，经甲乙双方签字（盖章）后生效。
本合同书一式两份，甲乙双方各执一份。

农民的工作报告篇四

乙方(劳动者)姓名_________

根据《中华人民共和国劳动法》和有关规定，甲乙双方经平
等协商一致，自愿签订本合同，共同遵守本合同所列条款。

一、劳动合同期限

1、有固定期限劳动合同

本合同于_________年_________月_________日生效，
于_________年_________月_________日终止。其中试用期
自_________年_________月_________日始，至_________
年_________月_________日止。



2、无固定期限。其中试用期自_________年_________
月_________日始，至_________年_________月_________日
止。

3、以完成一定工作为期限。本合同生效日期为___20xx______
年_____3____月日;以乙方完成_________工作(任务)为合同
终止时间。

二、工作内容和工作时间

5、甲方应当在乙方上岗前进行安全生产教育，对从事电气焊、
土建、水电设备安装等特殊工种的乙方进行岗前培训，乙方
取得相应的操作证书方可上岗。

6、甲方根据生产岗位的需要，按照国家劳动安全、卫生的有
关规定为乙方配备必要的安全防护措施，发放必要的劳动保
护用品。其中建筑施工现场要符合《建筑施工现场环境与卫
生标准》(jgj146-)。

7、甲方将根据国家有关法律法规，建立安全生产制度;乙方
应当严格遵守甲方的劳动安全制度，严禁违章作业，防止劳
动过程中的事故，减少职业危害。

四、工资待遇和保险待遇

8、乙方日工资为____80_____元。

双方约定的工资不得低于当地最低工资标准。

9、甲方安排乙方加班加点，应按照《劳动法》等规定支付加
班加点工资。

10、甲方应在每月___30______日发放乙方的工资，并由乙方
签字确认。



甲方在劳动合同终止、解除后应当一次性付清乙方的工资。

甲乙双方对工资支付的其他约定____无_____

11、甲乙双方依法参加社会保险。

12、乙方患职业病或因工负伤或因工死亡的有关待遇，按照
国家、省有关规定执行。

五、劳动纪律和劳动合同的解除、终止

13、乙方应严格遵守甲方的各项规章制度、劳动纪律和安全
技术操作规程。

14、甲方有下列情形之一的，乙方可以随时解除劳动合同：

(一)在试用期内的;

(二)甲方以暴力、威胁或者非法限制人身自由的手段强迫劳
动的;

(三)甲方侮辱、体罚、殴打、非法搜查和拘禁乙方的;

(四)甲方未按照国家规定和劳动合同约定支付劳动报酬或者
提供劳动安全、卫生条件的。

15、乙方有下列情形之一的，甲方可以随时解除劳动合同：

(一)在试用期内被证明不符合录用条件的;

(二)有打架斗殴、偷窃、赌博、擅自停工等严重违纪行为;

(三)严重失职或者营私舞弊，对甲方利益造成重大损害的;

(四)被劳动教养或被追究刑事责任的;



(五)不服从甲方正当工作安排的;

(六)严重违反总包单位和甲方的施工现场安全管理规定的。

16、乙方解除本合同，应当提前_____5___日(不超过30天)以
书面形式通知甲方，不得擅自离职。

17、期满或双方约定的劳动合同终止条件出现的，本合同即
行终止。

六、经济补偿和法律责任

18、因甲方原因解除劳动合同，甲方应按照国家、省有关规
定支付经济补偿金。

19、乙方在履行劳动合同期间，因个人失职给甲方造成损失
的，应当承担赔偿责任。

七、当事人约定的其他内容

20、甲乙双方约定的其他内容：____无_____

八、劳动争议处理及其它

21、双方因履行本合同发生争议，应当自劳动争议发生之日
起60日内向当地劳动争议仲裁委员会申请仲裁。

22、甲方的规章制度及_________作为本劳动合同的附件，与
劳动合同具有同等法律效力。

23、本合同未尽事宜或与国家、省规定相悖的，按照有关规
定执行。

24、本合同一式二份，甲乙双方各执一份。本合同自双方盖
章签字之日起生效。



甲方(公章)：_________乙方(公章)：_________

农民的工作报告篇五

20xx年11月19日，父亲因持续低烧查出肝硬化需住院治疗，
我请假陪老人家前往第一中心医院消化科住院，经三天的详
细检查，确诊为肝区出现三块癌性肿瘤，因肿瘤分布在左右
两片肝区，无法进行切除，采取了介入术治疗，三个月后主
治大夫谈话指出，照这样下去不是办法，建议出院回家。

20xx年1月22日腊月初八，父亲在两个伯父的陪护下回到了定
州老家。得知消息的村民们男男女女结伙前来探望，算起来
有大半个村子的乡亲。----此时，父亲已经有近十年不在村
儿里住了。

父亲是个铁匠，做了几十年的武术刀剑，一九八几年为某电
影制片厂特制了刘关张兵器道具：青龙偃月刀、丈八蛇矛枪、
双股剑，以及象鼻大刀等。他老人家念念引以为豪。

饥荒年代讲究艺多不压身，在我老家祖宅“套屋”里，放着
当年父亲干活用过的工具：泥瓦匠的刨锛、大铲;木匠的推刨、
凿子、木工锯;甚至钉盆钉碗的“金刚钻儿”。他唱过现代样
板儿戏，他轮过盆儿(就像电影《人鬼情未了》上捏制泥盆一
样，只是需要人工脚踏转盘，而不是电机带动转盘)， 他抡
过大锤打过铁，他上过灶子当过大厨。这不，等到他的儿子-
-不肖的我在保定安家落户生儿育女，他和母亲一起来保定帮
我带孩子，于是大厨成为他的主业，一边是母亲抱孩子，一
边是父亲在工地上给农民工做饭挣点零花。

父亲爱喝酒，据母亲回忆说是因为年轻时抡锤打铁，三冬六
夏满身汗永远不能穿厚衣服(我还依稀记得小时候见到过的冰
天雪地里父亲赤裸着上身抡锤打铁的场景)，秋冬为了防止着
凉，一泡儿活儿下来，就一定要喝口酒驱驱寒气，否则满身



的热汗一着风就铁定要招病了。从那时开始本来就不太喝酒
的父亲习惯于大碗灌酒，三两的口杯从来都是一气干。所以
我们挣钱以后，都是给老人家买上几瓶度数高的烈酒。两年
以前，父亲在检查时被诊断出酒精肝肝硬化，我们没有理由
责怪老人，只有劝慰他戒酒。

印象里父亲在作坊里干活，一个人孤独的身影在火花四溅的
明暗光影中如同剪影画。乡亲们拿来一个完整的炮弹皮，让
父亲打几把好菜刀，几个“七爷”叫下来，父亲欣然答应，
放下手中的活儿，生火添煤手持小锤当把式，年轻的后生轮
番赤膊上阵抡大锤，折腾了一天，制作了8把菜刀被乡亲们尽
数拿去，你争我夺好不热闹，晚饭时母亲抱怨自己家里没有
一把像样的菜刀。被父亲一句话顶了回去。他从来不占别人
的小便宜。

父亲大人去世了，我怀念我的父亲。

维公元二零六年一月三日，家父驾鹤西去。魂归缈缈，唯余
桑梓，儿撕心裂肺，痛心疾首，一腔悲情，两行酸泪，一时
多少言语，竟不知如何诉说……。

作为农民的父亲，童年和青年时期可以说是充满坎坷和不幸
的。抛却农民本身的贫穷和艰难不谈，就是一个接一个的自
然的和人为的灾难，对于他来讲，已经是太多太沉重了。在
我的记忆中，父亲不止一次地谈起过他的童年的艰辛与困苦。
他说这种艰辛与困苦直接造成了他企图通过读书来摆脱土地
的失败——父亲只断断续续读了五年的小学课本。

暮年的父亲由于一生的操劳积劳成疾。长年累月的重体力活
使得父亲的心脏有很多疾病。

纸短情长，笔拙意远，十分才思，不尽家父滴水之恩，万千
泪水难报家父养育之情。胸闷难耐，思情难排，寥寥数语，
权泄相思之苦，且谴追念之郁。



父亲黄泉路上走好!九泉之下安息吧!穷不扎根，愚有两说!富
又何如?为儿只有淡远求索、行恭、责厚、接众和，孝顺母
亲!

伏维尚飨 涕子梅进祭

民古代衰悼性文章相比，悼辞具有以下两个特点。 (一)总结
死者生平业绩，肯定其一生的贡献 现代性悼辞是一种具有高
度思想性和现实性的文体，人们以此既寄托哀思又通过死者
的业绩鼓励后来者。如伟人的同道在追悼张思德同道的追悼
会上而至的悼辞，留下了《为人民服务》的不朽篇章。它不
知鼓励了多少勇于牺牲、为民请命的革命志士，直至今天它
还具有很强的现实意义。 (三)表现情势和表现手法的多样性
悼辞既可以写成记序文或议论文，又可以写成优秀的散文作
品;既能以叙事为主，也能以议论为主，还可以抒怀为主。同
时既有供宣读的情势，又有书面情势。 概括来说，充分肯定
死者对社会的贡献，真诚表达生者对死者的吊唁和敬意，以
质朴无华的语言和多种多样的情势体现化悲痛为气力的积极
内容。这就是现代悼辞的基本特点。

(1)明确写悼辞的目的是主要介绍死者的生平事迹，歌颂死者
生前在革命或建设中的功绩，让人们从中学习死者好的思想
作风，继续死者的遗志。但是这类歌颂是严厉的，不夸大，
不粉饰，要根据事实，作出公道的评价。

(2)要化悲痛为气力。有的死者生前为党为人民做了很多好事，
他们的美德会时时震动人们的心灵，悼辞应勉励生者节哀奋
进。

(3)语言要简单、严厉、概括性强，这也是写悼辞应留意的题
目。



农民的工作报告篇六

目前农村经济已经进入新的发展阶段。这个阶段的主要任务
之一，就是对农村经济结构进行战略性调整，开辟农民增收
的新途径。但是，近年来，农民增收难度增大，增长速度放
慢，增长点相对匮乏，影响了农民的生产积极性。如何采取
有效措施，实现农民收入的稳定增长，不仅是当前农村经济
工作中的一个突出问题，也是关系整个国民经济发展全局的
一个重要问题。那么，近年来农民收入的现状如何？导致农
民收入增幅缓慢主要因素有哪些？如何促进农民收入的提高？
对此，本文作些粗浅的分析和思考。

近年来，农民收入增长缓慢已经成为我县农村发展面临的突
出矛盾，成为当前我县经济工作中的难点和热点。我县农民
收入变化大体如下：“八五期间”，1990—1995年，为收入
增长快速阶段，农村居民人均纯收入从486元增加到1203元，
平均每年增长19.9%；而1996年，年增长率下降
至4.24%；1997—1999年，农村居民人均纯收入从1516元增加
到2058元，为收入增长较快阶段，平均每年增长16.5%；2019
年到现在，为收入增长迟缓阶段，农村居民人均纯收入
从2019年的2526元增加到2019年的2690元，年均增长率
仅6.5%。

（一）农民收入增长缓慢的直接原因：

1、由于农产品价格不断走低。1996年以来，农业生产结构与
市场需求结构的矛盾日益突出，总量相对过剩和农业结构调
整缓慢造成的有效供给不足，使农产品价格连续三年持续走
低。由于价格下降，特别是粮食价格的下降，农民从农业生
产得到的逐年减少，而使全县农民人均收入减少。

2、由于科技水平和劳动生产率低，主要农产品生产成本比较
高，农业生产的比较效益下降。这些年来，单从粮食和其它



作物的产量来看是增加了，农民的其它直观收入也是增加的，
但是生产成本却在大幅度提高，合同外的各种收费屡禁不止，
致使农民的实际收入难以增长。

3、农民来自二、三产业的收入增长不快。随着近年来产业政
策的调整、市场竞争的加剧，一些乡镇企业被淘汰出局，部
分农民工失去了相对稳定的二产收入。而农民进城务工又遇
到城市下岗职工的竞争，这在一定程度上相对减少了农民的
收入。

4、农业结构调整进展较慢。市场需求的约束，技术和信息缺
乏，使得农业结构调整的步伐不快。而农业结构调整本身是
一个缓慢的过程，我县农业产业化经营还处于初始阶段，龙
头企业和农民经纪人不多，适应市场需求的新品种也较少，
受耕地面积、粮食安全、价格调节机制等因素的影响，近期
对农民收入增长的贡献不能高估。

5、农产品加工增值链条短。据不完全统计测算，我县的农业
产值与农产品加工值之比为3：1，而发达国家为3：1，全省
为1：1.5。农业加工链条短，农产品加工增值少，严重制约
了农业对农民收入的贡献能力。

6、农业融资能力差，资金流入少。

（1）我县对农业资金支持水平低。

（2）农村金融体系不健全，缺乏向农村的“输血”机制。

（3）农户新增投资中，用于农业的比重也明显偏低，表现出
强烈的非农化倾向。

（4）通过财政和银行系统，大量资金由农村流入城镇。

7、农村税费负担重。近年来，农民承担的各项农业税、提留



统筹费、社会负担和两工（积累工和义务工）有增无减。此
外，农民负担还出现了越来越复杂化、隐性化的趋势。

8、城镇化进程严重滞后。农村第三产业不能正常发展，无法
吸收农业剩余劳动力，造成农村劳动力资源的闲置和浪费。

9、农业人口太多。目前我县有农业人口20.2万人，人均耕地
仅0.74亩，以此解决温饱是可以的，但不能满足农民大幅增
收的需要，想以此致富是很难的。

（二）农民收入增长缓慢的深层原因：

第一、我县现有农业组织结构不合理。我县现有农业组织结
构的两个显著特点：一是以分散的农户家庭经营为主体；二
是规模小，农民平均每人占耕地仅0.74亩。

农民的工作报告篇七

性别：_________

地址：_________

乙方：_________

性别：_________

出生年月：_____

现住址：_______

身份证号码：___

为建立劳动关系，明确权利义务，依据《中华人民共和国劳
动法》及有关法律、法规，规章，在平等自愿、协商一致的



基础上。订立本合同。

第一条 劳动合同期限

本合同期限类型为_________期限，自_______年_______
月_______日起，至_______止。

第二条 工作内容

1.甲方根据工作需要，安排乙方在_______工作岗位，乙方的
工作任务为____________________________。

2.甲方根据工作需要，经双方协商同意，可以调换乙方的工
种或岗位。

第三条 劳动保护和劳动条件

1.甲方必须建立健全劳动安全卫生制度和操作规程，工作规
范，在上岗或调换新岗位前应对乙方进行严格的岗前培训和
劳动安全卫生教育。

2.甲方必须为乙方提供符合国家规定的劳动安全卫生条件和
必要的劳动防护用品。

3.甲方必须根据国家有关规定对女职工和未成年工实行特殊
劳动保护。

4.乙方在工作过程中，必须严格遵守安全操作规程，对甲方
管理人员违章指挥、强令冒险作业时有权拒绝执行。

5.团方安排乙方从事特种作业的，必须按国家规定对乙方进
行专门培训并取得特种作业资格或者乙方已经过专门培训取
得特种作业资格。

第四条 工作时间和休息、休假



1.甲方安排乙方的每日工作时间不超过八小时，甲方由于工
作需要。经与工会和乙方协商后可以延长工作时间，一般每
日不得超过一小时;因特殊原因需要延长工作时间的，在保障
乙方身体健康的条件下延长工作时间每日不得超过三小时，
每月不得超过三十六小时。

2.甲方应按国家规定保证乙方的休息权利，每周至少保证乙
方休息一天。

3.在国家法定节日期间，甲方应按国家规定安排乙方休假。

第五条 劳动报酬

1.乙方按甲方规定完成工作任务的，甲方必须以法定货币形
式按时足额将工资报酬支付给乙方本人，每月至少支付一次，
也可委托银行发放。

2.甲方支付工资报酬的支付周期为______________，支付时
间为_______支付标准为______________。

3.甲方支付给乙方的工资报酬不得违背当地政府的最低工资
规定。

4.甲方安排乙方在法定标准工作时间以外工作的，应按国家
有关规定支付乙方加班工资，加班工资计算基数为_______。

5.非乙方原因造成乙方停工的，甲方必须按当地政府规定支
付乙方停工津贴或生活费。

第六条 保险福利

1.甲乙双方依照国家和地方有关社会保险的规定，参
加_______保险，甲方应及时为乙方办理参保手续、按时足额
缴费。双方解除、终止本合同后，甲方必须按有关规定为乙



方办理有关社会保险的转移手续。

2.乙方因工负伤或患职业病，患病或非因工负伤和在职期间
因工、非因工死亡的待遇以及养老保险的待遇等按国家和地
方有关规定执行。

第七条 劳动纪律

1.甲方应当制定健全内部规章制度和劳动纪律，内部规章制
度和劳动纪律不得违背国家有关法律、法规、规章。

2.乙方应遵守劳动纪律，服从甲方的管理。

第八条 劳动合同的终止与解除按法定条件办理，甲方应按规
定为乙方出具终止、解除劳动合同的通知书或相关证明。

第九条 双方约定的其它事项

(不得违反国家有关法律、法规)

第十条 违约责任

甲方有下列情形之一，给乙方造成损害、除如数支付损失数
额外，还应加付25%的赔偿费用。

(1)克扣或者无故拖欠乙方工资的;

(2)拒不支付乙方延长工作时间工资报酬的;

(3)低于当地最低工资标准支付乙方工资的;

(4)解除劳动合同后，来按照国家规定给予乙方经济补偿的;

(5)造成劳动者工伤、医疗待遇损失的。



第十一条 本合同双方各执一份，涂改或未经授权代签无效。

甲方(盖章)：_________ 乙方(盖章)：_____

法定代表人或委托 签订时间：_________

代理人(签章)：_______ _____年____月____日

鉴证机关(盖章)：_____ 鉴证人：(签章)___


