
2023年医院个人理想演讲稿(精选5篇)
演讲中的抑扬顿挫，相当于音乐中的节奏，音乐需要节拍，
演讲也需要节拍，你应该让你的演讲充满节奏感，节奏就是
你口头表达进度的度量。那么我们写演讲稿要注意的内容有
什么呢？下面我给大家整理了一些演讲稿模板范文，希望能
够帮助到大家。

医院个人理想演讲稿篇一

大家下午好！

我竞聘的岗位是院办主任。多年来我作为医院办公室主任，
在院领导班子的正确领导和全体同志的大力支持下，紧紧围
绕医院发展这个中心，努力在工作中配合好各位领导，做好
参谋和助手，充分发挥了办公室联系临床和上级各级主管部
门的纽带作用，协助医院完成各项任务，达到各项指标。

办公室是一个上传下达，外联内通的部门，在医院重建初期，
院办还承担人事、党务、医务、医患纠纷处理、对口帮扶等
工作，虽然工作多，任务重，人手少，但仍然将各项工作按
质按量顺利完成，随着医院发展，各个职能部门的成立，目
前办公室主要工作为办公、办会、办事。在我任职办公室主
任期间，每年主管部门年度考核，院办工作都是全县医院最
高得分。

今天我来竞聘院办主任，我的优势：1.对办公室工作轻车熟
路，具有丰富的实际工作经验。从我任办公室管理工作至今，
经过多年实际工作磨炼，已走过从不熟悉，不适应到得心应
手，游刃有余的过程。2.在我任职期间与基层单位和县域内
各大行政部门有同学、朋友及相应的社会关系网络，有助于
医院外联工作，促进医院发展。3.有责任心和执行力。作为
老医院的一份子，对医院拥有深厚的感情，对医院的发展备



感关心，对领导下达的工作，事事都落实，件件有回音。

如果我有幸能够胜任，我将从以下三个方面来开展工作：

1.加强行政后勤管理

行后是我院人数最多，学历差别最大，人际关系最为复杂的
一个科室，在广大同志们眼中是慵懒散浮拖的一个部门。
从20__年底，我提出行政后勤工作5个工作日回复制度，目前
工作效率明显改变，临床满意度也逐步提升。今后，我将大
力推从5个工作日有回复制度，主动服务医院，服务临床，服
务医护，服务患者。增强行政后勤人员政治责任感和使命感，
发挥每个人员的主观能动性。

2.做好领导的参谋

充分发挥办公室主任的参谋和助手作用，在工作中恪尽职守，
锐意创新，做到敢出主意，善出主意，会出主意，积极协助
领导开展好各项工作，在自己的能力范围内，做好纽带疏通，
让领导有足够时间思考医院发展。

3.规范行政后勤事务

行后各部门职能职责有很多交替重复以及空白地带，在今后
的工作中，我将梳理行后各部门职能职责，让每个人员都明
确自己的工作职责，各司其职，及时履职。空白地带及时补
位，让行后工作不能出现梗阻和无回声状态。所有行后人员
团结一致，为医院今后的发展付出自己最大的贡献。

无论竞聘结果如何，我都会正确对待，绝不“因一时之得意
而自夸其能”也不“因一时之失意而自坠其志”，无论在什
么岗位，我都一样会认真做好工作，以高标准要求自己，进
一步完善与修复。谢谢大家！我的竞聘演讲结束。



医院个人理想演讲稿篇二

大家上午好！

生活可以繁花似锦，也可以素衣禅心，日月星辰，车水马龙，
山间草木，都是值得深爱的事物，都值得被我们记录。所以
我的理想是成为一名摄影师。

摄影，简单来说就是用相机记录历史，让历史定格在一瞬间，
让一瞬间成为永恒，摄影从出现的那一刻起，就赋予了它记
录的使命，对于喜欢摄影的人来说，摄影的意义就是拍摄美
好的事物和大家一起分享，让生活更美好。

我喜欢摄影的原因是因为每一张照片都可以勾起我对往事的
一段回忆，即使有的已被我忘却。

在操场昏黄的灯光下，留下了我们至今唯一的集体照。照片
中大家都带着笑脸，那天晚上大家有多骄傲，老师笑的有多
开心，我那刻有多爱这个班级的回忆瞬间涌上心头。

我想以摄影为业的原因是因为我屈服于每一张简单的照片背
后所带给人情感上的巨大冲击。

一天晚上，我在家族群里看到了一张老人的照片，老人的样
貌让我倍感亲切，但我又从未见过他。通过家里大人们的聊
天，我才知道那位老人就是我从未谋过面的老太爷。几天后
去到爷爷家里吃饭，在与爷爷聊天时说到上次我看到了一张
照片，终于知道我老太爷长啥样了。爷爷并没有接我的话，
只是问道可以给我看一看那张照片吗？当爷爷看到那张照片
时只是静静地坐在那，盯着手机一直在看，后来他便用微微
颤抖的手去抚摸手机屏幕里那张照片的脸，过了一会儿，用
激动的声音反复地说着：对！就是他！就是他！他就是你老
太爷！就是他！他就是我爹……这时老人的眼里泛着泪光。
后来我才明白那是父与子时隔70多年，跨时空的一次见面。



而这次见面的唯一桥梁就是那一张照片。

所以生活中各种美好的瞬间我们都需要记住它，留下它，珍
藏它，记录照片最好的方法之一就是拍下它，这也是我最开
始想要做一名摄影师的初衷：记录生活并且能够留住美好。

我的偶像曾说过“每个人在实现梦想的过程中都会遇到很多
挫折，大家都在往前走，我为什么要停止？”所以我决定我
要坚持下去，这一次我想让你们看到我的热爱。

最后，一本我很喜欢的书里面的一句话“祝你此生，梦想光
芒，野蛮生长，永不彷徨。”共勉。

我的演讲完毕，谢谢大家！

医院个人理想演讲稿篇三

1在护理部主任的领导和科主任的业务指导下，按照护理质量
标准，制定工作计划，并组织实施具体工作，认真履行护士
长职责和义务。坚持“以病人为中心，以质量为核心，为患
者提供优质、便捷、高效、文明服务”的服务理念，把好入
院宣教与出院指导关，加大健康教育力度，做好出院访视工
作。

2不断加强医护，护患沟通，定期征求各方意见，及时采取整
改措施扬长避短。更好地为病人提供优质亲情服务。

3使科室人人都以主人翁精神参与管理。挖掘护士潜能，调动
科室人员工作的主观能动性，合理配置人力资源。

4重点管理护理安全，杜绝护理纠纷和护理差错。开展法律意
识教育，防范安全隐患。制定切实可行的岗位责任制。做到
有章必循、责罚分明。严格遵守规章制度及操作规程，及时



完成各种有效记录，把好护理环节质量和终末质量关。

5培养经营意识，善于进行成本效益核算。创造科室效益的同
时节约不必要的开支，降低医疗成本，保障科室走持续发展
的道路。 我的生肖属相是马，至于是不是千里马，就有待在
座伯乐们的裁决了。但是无论结果如何，我都将马不停蹄地
完善自己。最后，借此难得的机会，祝大家新年心想事成！

医院个人理想演讲稿篇四

你们好！

“看蔚蓝的天空，有幸福的彩虹，是属于你和我的梦，轻轻
乘着风，甜蜜地遨游，青春的理想手中紧握……”塞上耳机，
闭上眼睛听着韩庚唱的《青春理想》，歌声在耳边回旋着。

青春期的我们都有着不同的理想，十四岁的我们正处于学习
紧张的时刻，没有多余的时间去放松。初三的毕业会考将我
们压得透不过气来，在这种情况下，大家都有一个属于自己
的理想，大家都在为自己的理想奋斗着，只为实现那属于自
己的理想。

“不怕孤单寂寞，不怕泪水直流……”音乐再次从我耳边响
起。在奔向成功的道路上，也许我们会感到寂寞，也许会有
泪水在眼眶里打旋，以至于忍不住就流下，但这都是我们每
个人必定会经历的。我们在这条道路上会经受种种挫折，告
诉自己不能流泪，这样才能勇敢地面对更大的困难。

“坚持最初的我，幸福在碾转等候，七色的彩虹，点燃心中
的希望……”歌声依然在回旋着。我们要坚持做自己’，不
能掩饰自己，这样我们才能更清楚地看清前面的路。坚持做
最初的自己，幸福离我们就不远了，是金子总会发光。

“绽放无限的笑容，青春理想属于你和我。”音乐很快就结



束了，最后一句歌词还在我耳边回荡。用无限的笑容来面对
现实，青春理想的实现就会离我们很近，青春理想是属于你
和我的，也是属于大家的。

每个人青春的理想都各不相同，让我们为自己的理想去奋斗、
去拼搏。我们的青春理想一定会化作一道幸福的彩虹，照亮
我们大家，让前方的路更光明。

医院个人理想演讲稿篇五

大家上午好！

今天参与产房护士长竞聘演讲稿，大胆接受考验，正确对待
结果的心态参与角逐，在此我愿意接受领导和大家对我的考
验和挑选。首先，我要感谢领导给我这次公平竞争的机会。
我是来自产房的助产士××，护理本科xxx，今天，我竞聘的
岗位是产房护士长。希望我的这次护士长竞聘稿能为医院的
发展，增添一份亮丽的色彩，同时也能够实现自己人生的理
想和抱负。

首先要提高全体人员的安全意识，利用晨会及护理缺陷分护
士长竞聘演讲报告析讨论会对护理人员进行安全教育，使安
全的警钟长鸣；其次是严格落实各项规章制度和操作规程，
以确保护理质量及护理安全；再次就是要抓好产科的质量环
节的控制，要抓好产科的质量环节，我认为主要有以下三点：
一是抓好产妇的全面评估，及时发现安全隐患；二是要抓好
对产程的观察，指导和要求护理人员严密观察产程进展及变
化，及时处理产妇各产程中的异常情况；三是做好同产妇的
有效沟通，取得产妇及陪护的信任，有效地预防意外事故，
保证产妇安全。

护理人员的素质决定护理质量高低。为此我将坚持不懈地抓
好产房护士的业务学习，通过晨会提问、组织护理查房、进
行操作演练等方式进行基础护理知识、护理理论、基本护理



技能的学习和训练，不断提高全病房护理人员的整体素质，
同时推行护理工作护士长竞岗演讲稿程序化、技术操作标准
化，减少护理工作中的随机性和盲目性。


