
母婴保健法宣传 妇幼保健院演讲稿(模
板5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

母婴保健法宣传篇一

朋友们：大家好!

满载我院全体职工的重托，满怀对妇幼卫生事业的热爱，经
过我院工作人员的辛勤努力，“鱼台县妇幼保健网”开通与
大家见面了。在此，我谨代表院领导班子和全院职工向多年
来支持我们工作的各级领导、各界人士致以衷心的感谢!

“鱼台县妇幼保健网”的开通是我院全体职工献给社会各界
朋友的一份厚礼，也是我们对妇幼卫生事业的一份贡献。借
助这片空间，我想对社会各界的朋友们道一声祝福：祝愿大
家身体健康、工作愉快、合家幸福!

在信息高速交互的网络里，很高兴能与您相遇!鱼台县妇幼保
健院是一所集保健、临床、科研、教学和健康教育为一体的
妇幼保健机构，是全县妇幼保健指导中心。它以保健为中心，
以保障生殖健康为目的，实行保健与临床相结合，面向群体，
面向基层和预防为主的工作方针，开展了一系列生殖保健服
务项目。作为该院的院长，我将带领全院职工坚持以高尚的
医德医风、精湛的医疗保健技术、优质的服务和严格的物价
标准，竭诚为您服务。希望通过这个平台，把我们与您的距
离拉得更近，只要您轻轻一点，就能找到您想要找的专家，
就能找到您深感疑惑的 ，就能找到最新的保健信息……，轻



松、快捷、方便、安全，“鱼台县妇幼保健网”让您不出家
门也能获得健康咨询。轻轻一点，尽在“鱼台妇幼保健网”!

谢谢!

母婴保健法宣传篇二

我院领对妇幼工作非常重视，努力改善妇幼工作者的待遇，
实行任务与经费挂钩的管理办法，充分调动妇幼保健人员的
积极性；注重产科、儿科建设，为产科添置新设备，并开设
了母婴同室病房；今年我院还购置了救护车一辆，为抢救孕
产妇提供了有效的急救服务。

我院曾先后派儿科、妇产科人员到县、市等上级医院学习，
从而大大提高了产儿科的临床诊断、操作水平及急诊处理能
力。医院每月都召开了乡村医生培训工作例会，不断地组织
学习与培训，努力提高乡村医生的业务知识与技能，特别是
在今年的“非典”流行期间，我院以印发宣传资料、张贴宣
传画、播放影碟、开展知识讲座等形式学习、宣传“非典”
防治知识，更好地保障了辖区内妇女、儿童的健康。

我院每季度还召开了一次乡镇卫生院妇幼工作培训例会，并
相互交流经验，取长补短。

母婴保健法宣传篇三

现在的社会科技都是飞速发展，每个人只注意现代化，只注
意简洁、省事。渐渐的人们都忘记了最重要的事——环保。

科技的发展好似一道光，以光速前进。原来人们对环保的重
视现已成为了飘渺的尘烟。环保，这个词已经越来越模糊，
有可能以后在词典上会找不到这个词。

现在动植物正面临着灭绝，小草们已经渐渐的变得枯黄、无



力。草场大多数沙漠化。但小草们却很坚强，无声无息的做
着奉献，努力生长，无论在何处，不论是你有意的栽培还是
无意的撒落，它都会不负众望，坚强的生存下来。

大树，它虽然不像小草那样的渺小，但它也是会被伤害的。
人们砍伐树木，烧火、建房，却不知大树们的苦楚。人们需
要氧气，需要处理呼出的二氧化碳，树就是这些东西的生产
者和接纳者，如果大树没有了，人们该怎样生存呢?人类啊，
植树吧!为了自己家人的健康和生命，植树吧!

人类要利用地球的资源，但现在地球的资源面临着枯竭。水
资源就是其中的一个。现在的化工厂排放出的污水，污染了
河流，小鱼、小虾们的尸体一片狼藉，让人看着都寒心。

由于私开乱采，矿产资源日渐匮乏，这让人类也遭受着巨大
打击。所以，人类需要提高环保意识了。

人类啊!环保吧!现在地球已经不堪重负了!

母婴保健法宣传篇四

一．政治思想方面

在政治思想方面，始终坚持党的路线、方针、政策，认真学
习马列主义、xxx思想和xxx理论以及“三个代表”等重要思想，
始终坚持全心全意为人民服务的主导思想，坚持改革、发展
和进步，不断提高自己的政治理论水平。在工作期间，积极
围绕妇幼卫生工作方针，以提高管理水平和业务能力为前提，
以增强理论知识和提高业务技能为基础，坚持走临床和社会
工作相结合的道路，积极带领全科职工齐心协力、努力工作，
圆满完成了各项工作任务。

我科按照xxx有关要求规范出生证明签发程序，对14周以上终
止妊娠病例查验相关证明，加强药流管理，做好知情同意及



病历登记。

对前来我院产检及分娩的孕产妇规范填写孕产妇系统管理保
健手册，按要求规范开展产前检查、高危孕妇筛查与管理，
建立产科抢救绿色通道，对危重孕产妇按规范转诊，对危重
病历及时组织抢救和会诊，努力提高抢救成功率。

南安市中医院 2015年1月10日

母婴保健法宣传篇五

大家好！我是公司“医管家”xx市妇幼保健院服务中心项目经
理xxx，今天我很荣幸能够参加此次演讲比赛，我演讲的题目
是：传承文化履行企业使命做新时期的人。

是一家拥有着10多年历史的企业，在社会发展的新常态、新
状态，人主动适应社会和市场发展的节奏，成功实现了自我
发展华丽的转型；20xx年元月以来，企业实施了组织架构转型，
效果凸显，无论是市场拓展，还是销售业绩都有了质的飞跃，
作为人，我们深感骄傲和自豪。

新时期，的发展面临着众多新机遇、新挑战，公司一系列改
革是适应市场发展，是适应社会发展的必然之举，高屋建瓴，
战略深远。生活和工作在新时期的每一位人更应要撸起袖子，
加油干，以饱满的热情和激情投身到工作中。

作为人，我们要努力传承的文化，文化是软食粮，是精神的
功力，是工作的催化剂，认真学习的企业文化，内化于心，
外化于行，作为项目经理，我将我和我的团队一起，以企业
的核心文化价值观为导向，与团队全员一起，努力营造良好
的团队氛围，发扬好，弘扬好，实践好“益中”的优秀文化
精神，向我们的服务对象展现出我们人良好的精神风貌，彰
显出我们的精气神。



作为人，我们要以高标准、严要求严于律己，始终牢牢坚
持“以客户为导向，为客户提供卓越的服务质量”为中心，
在工作中，我们将在服务的企业中，积极践行贯彻公司医管
家3.0系统，因地制宜，加强与服务企业的沟通协调和互动，
努力建立良好的合作关系，以卓越的服务追求质量，创造价
值，分享价值。

作为一名项目经理，面对公司发展新的历史机遇，我更应该
要以以高度的使命感和责任感去面对项目。在工作中，我们
将根据公司的要求，进一步强化项目运作的日常管理，不断
提高组织能力建设的质量和水平，努力打造一支目标齐、士
气足，素质硬、能力强的团队；进一步加大对班组的管理力
度，以班组为单位，以班组为堡垒，不断强化班组的执行力，
不折不扣的执行公司的各项规章制度，坚定不移的坚持公司
运行和操作流程；面对快速发展的当下，与时俱进，主动适
应，强化学习，才会有生机和活力，因此，我们还将围绕着
公司的各项政策加强自身的学习力度，真正领会好、贯彻好、
执行好，避免“盲人骑瞎马，夜半临深池”。

欣逢盛世，进击者荣、畏缩者耻。面对未来，让我们怀着共
同美好的发展之梦，风雨同舟，齐心协力，用我们满腔的热
血与激情，用我们实干，书写出事业美丽的华章，为美丽的
明天贡献出自己的一份力量。


