
最新自信的演讲(实用6篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？接下来小编就给
大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

自信的演讲篇一

自信的定义是什么?我希望拥有自信，可是，这些自信从哪里
来的呢?是从心底里，从心中所发出的自信。

以前的我不是一个自信的人，因为我没有自信的本钱。我不
敢自信，并且，我害怕，害怕盲目的自信只会带来一次又一
次的失败。我想：我要寻找自信，我要拥有自信的本钱!

我要自信，自信就像风帆一样，而我就是扬帆的人，我要扬
起自信的风帆。

我曾经很努力很努力的去做一件事，我很自信，所以我成功
了。

可是，当我们失败的时候，我很自然地就会有一种失落感。
我仿佛觉得自信不再呆在我的身边了，因为我已经失去了自
信了。

这是的帆慢慢地向下垂，不再有以前的那种气势了。

我要扬起自信的风帆，我要带领身边的人走出失落。

我明白这也许很难做到。但是我自信，我相信自己能出色地
完成这件事。所以谁也没有能力去阻止。

有自信就有力量，有自信就一定可以去为自己的梦想而努力，



并且实现。

所以自信还是再次地降临到我的身上，它给予我力量。同时，
我也要用自信去创造成功。

我不相信命运是注定的，我相信只要有自信的风帆，我就能
为成功而扬帆。

我要把自己从命运中解放出来，即使遇到无数的挫折与失败，
但我仍然能站起来，这就是自信。

因为自信，所以我不相信命运。

因为自信，所以我相信自己能成功。

因为自信，所以我要努力奔向成功。

自信是心中的一种理想，一种坚定不移的毅力。

从现在开始，我就要做一名出色的扬帆者，我要为自己扬起
自信的风帆，奔向成功，实现自己的理想。我相信，我能行。

自信的演讲篇二

成功学的创始人拿破仑希尔说：自信，是人类运用和驾驭宇
宙无穷大智的唯一管道，是所有奇迹的根基，是所有科学法
则无法分析的玄妙神迹的发源地。奥里森马登也说过这样一
段耐人寻味的话：如果我们分析一下那些卓越人物的人格物
质，就会看到他们有一个共同的特点：他们在开始做事前，
总是充分相信自己的能力，排除一切艰难险阻，直到胜利！

自信的确在很大程度上促进了一个人的成功，从不少人的创
业史上我们都可见一斑。自信可以从困境中把人解救出来，
可以使人在黑暗中看到成功的光芒，可以赋予人奋斗的动力。



或许可以这么说：拥有自信，就拥有了成功的一半。

同样两个努力工作的人，自信的人在工作时总会以一种更轻
松的方式度过：当很好地完成了任务时，会认为这是因为自
己有实力，当遇到实在无法完成的任务时，则认为也许任务
本身实在太难。而缺少自信的人则会把成功归功于好的运气，
把失败看成是自己本领不到家。只是由于这小小的心理差异，
虽然二人花的时间，精力都差不多，但往往较为自信的那一
方的收获要大得多。

国内外多少科学家，尤其是发明家，哪一位不是对自己所攻
克的项目充满信心呢？一次又一次地失败只会一次又一次地
激发起他们的斗志他们认为：失败越多，距离成功也就越近
了。但自信不是平白无故地就会附着在人身上的，首先人要
有真才实学，接着才会有真正意义上的自信，并把它作为一
种极其有用的动力。空有满腹自信，那只说得上是自以为是
罢了。这种所谓的自信，不但不能推动人前进，反而害人不
浅。

网络评论人王小山说过：没有真东西，只有信心的话，前途
只有一条死，而且死得很难看。这句话听起来有些过火，但
事实上如果仅有自信的话确实是十分危险的。

同样，在我们的学习中，仅有自信也是不够的，自信应该与
努力有机地结合起来。时常见到有部分同学在考试之际，没
有一丝紧张，满怀自信地步入考场。但考试过后，这部分同
学中有的分数挺高，有的分数却是羞于见人的。这看似不可
理喻的事情其实很简单：这部分同学中一种是既自信，又刻
苦认真学习的；一种是单有自信，却未付出努力的。这两类
同学看上去都是充满着信心去应试，但由于平时知识的.积累
不一样，后果就截然不同。

所以说，我们做人，就应当先做一个满腹经书，然后才充满
自信的人。因为自信只是一种虚无的力量，想要成功，就得



让自信附着于实干这一燃烧自信的机械上，以使自信发挥出
它应有的力量。

自信的演讲篇三

老师们，同学们； 早上好！

今天我讲话的题目是；自信————创造自己的根基。

自信的确在很大程度上促进了一个人的成功，从不少人的创
业史上我们都可见一斑。自信可以从困境中把人解救出来，
可以使人在黑暗中看到成功的光芒，可以赋予人奋斗的动力。
或许可以这么说：“拥有自信，就拥有了成功的一半。”同
样两个努力工作的人，自信的人在工作时总会以一种更轻松
的方式度过：当很好地完成了任务时，会认为这是因为自己
有实力，当遇到实在无法完成的任务时，则认为也许任务本
身实在太难。而缺少自信的人则会把成功归功于好的运气，
把失败看成是自己本领不到家。只是由于这小小的心理差异，
虽然二人花的时间，精力都差不多，但往往较为自信的那一
方的收获要大得多。

国内外多少科学家，尤其是发明家，哪一位不是对自己所攻
克的项目充满信心呢？一次又一次地失败只会一次又一次地
激发起他们的斗志——他们认为：失败越多，距离成功也就
越近了。但自信不是平白无故地就会附着在人身上的，首先
人要有真才实学，接着才会有真正意义上的自信，并把它作
为一种极其有用的动力。空有满腹自信，那只说得上是自以
为是罢了。这种所谓的“自信”，不但不能推动人前进，反
而害人不浅。

网络评论人王小山说过：“没有真东西，只有信心的话，前
途只有一条——死，而且死得很难看。”这句话听起来有些
过火，但事实上如果仅有自信的话确实是十分危险的。



同样，在我们的学习中，仅有自信也是不够的，自信应该与
努力有机地结合起来。时常见到有部分同学在考试之际，没
有一丝紧张，满怀自信地步入考场。但考试过后，这部分同
学中有的分数挺高，有的分数却是羞于见人的。这看似不可
理喻的事情其实很简单：这部分同学中一种是既自信，又刻
苦认真学习的；一种是单有自信，却未付出努力的。这两类
同学看上去都是充满着信心去应试，但由于平时知识的积累
不一样，后果就截然不同。

所以说，我们做人，就应当先做一个满腹经书，然后才充满
自信的人。因为自信只是一种虚无的力量，想要成功，就得
让自信附着于“实干”这一燃烧自信的`机械上，以使自信发
挥出它应有的力量。

同学们本月十号至十二号就要期中了，让我们拿出实际行动
来认真上课认真作业 认真复习，再带上你的自信走进考场，
相信每位同学一定会考出理想的成绩。同学们努力吧！

自信的演讲篇四

尊敬的老师、各位同学，大家好！我是来自初xx班的xx。

我演讲的题目是”自尊自爱自信自强“。

第一件事是让他脱衣到市集去走一趟。少年听后大吃一惊。

第二件事是让他去奉承一位富人，并且让那位富人赏给他一
写钱，少年听后满脸疑惑。

第三件事是如果少年的叔叔当了大官，让少年到处去炫耀，
有的人会对他另眼相看，小年听后，扭头就走。

相信这位少年已经得到了答案。尊严就是要尊重自己、爱护
自己，同时，还要让别人也尊重自己。



自尊是健康人格的基石，是一种对自己人格的重视和肯定的
情感，自尊就是尊重自己、爱护自己、从身体、仪表到行为、
心灵，维护自己作为一个人的尊严，不做有损人格的事情，
不向别人卑躬屈膝，也不容许别人歧视或侮辱自己。

悲观叹息不能使我们前进一步，而自强不息却可以改善我们
的不足。

在我们大家身边，自信自强的例子有许许多多。

前世纪重量级拳王乔·佛雷基在比赛前，都会想到寝室天花
板上贴着的那张我能行的大报纸。佛雷基说：”哪怕是受到
猛烈的一击，只要想到这几个字，便会产生一种奇妙的力量。
“从而打败对手。大家熟悉霍金吧，这也是一个映像深刻的
人物。他从小体弱多病，面临绝症而树立了良好的信心，凭
着这一点自信，居然出现了奇迹，战胜了许多病魔。

当然，也有许多就差一点信心而与成功擦肩而过的事例。

1951年，英国一位女医生弗兰克林在衍射的照片中发现dna的
螺旋结构，经研究，她提出大胆的假说，并以此为题作了一
次出色的演讲。但许多人怀疑照片的真实性，在这些压力下，
她动摇了，想了想，一个普通医生怎么能有这么大的研究呢？
便公开否认了自己的假说。后来，另外两位科学家在这个领
域取得了重大的成果。并获得了诺贝尔奖。但比弗兰克林晚
了两年。中国体坛上曾经有一位耀眼的新星，由于缺乏自信，
也最终败了下来。

成功可能是属于你的，但也可能与你擦肩而过，这都要看你
自己到底有没有信心将成功夺过来。

在这里，我想告诉大家：自尊使我们能更好的立身社会，自
信使我们的人身更有价值。我们应该实事求是的认识自己。
让我们共同誓言：作一个脚踏实地、自尊自爱、自信自强的



中学生吧！

谢谢大家！

自信的演讲篇五

下午好！

今天我发言的题目是《帮助学生建立自信》，汇报自己工作
中的一些做法，希望得到老师们的指正。

我带的班是文峰普通班，文峰班问题学生多，问题的表现形
式多种多样，有的冷漠安静，从不表现自己；有的行为怪异，
总想引起别人注意；有的特立独行，融入不到集体；有的愤
世嫉俗，反对所有的活动和所有的老师……等等。我观察到
这帮孩子有一个共同的特征，就是对自己不够自信，甚至是
根深蒂固的自卑。自卑绝对是形成这些问题行为的主要原因。

既然学生的问题是由于学生的自卑产生的，我相信学生消除
自卑、产生自信以后，表现就会变得正常，那些冷漠、怪异、
特立独行和愤世嫉俗就会逐渐消失，就不会让我天天淹没在
与学生的谈话中。

所以在班级建设中，我就把“帮助学生建立自信”作为切入
点。自卑形成的原因有很多，长期被否定评价或者得不到肯
定评价是最重要的原因之一。对这种孩子，我当然不会对他
们提考试，也没有什么能力教会学生更多新的东西，比如教
会他们画画、跳舞等等，但我能做一件事，就是帮助他们发
现自己的潜能、展示自己的优点，或者说帮助他们发掘自己
向上的天性，把自己最好的一面展示出来，在他们展示自己
能力和优点的过程中给与充分的肯定，让他们从自身优势的
角度重新认识自己，逐渐产生自信。

归纳起来，为了帮助学生发现自己优秀的那一面：我从以下



两个方面入手：

要让这些同学重新认识自己，最好最直接的就是用表扬的武
器，高度赞扬学生做得好的地方，甚至是偶尔表现出与过去
稍有不同的改变也大力赞赏；相应地，他们做得不好的地方，
只要不造成严重后果，或者只要不是新产生的毛病，就极少
公开批评他们，淡化他们不足和较差的方面。学生们在肯定
的评价中会变得愿意把被表扬过的事情做得更好，并在其他
各种活动中也力求好的表现。如果在从未尝试过的领域都获
得了肯定，他们就会变得自信。比如我班上有个女生杨同学，
由于有些轻微的智力问题（我不知道该不该在这里这样公开
描述），在班上总是被同学嘲笑和捉弄，经常被弄得哭泣流
泪，从来就是低头坐在座位上，一个人默默地不出声的。无
论看谁，眼神都是那种胆怯地瞟一下就把目光低下去的样子。
我怕她在老师额外的保护下越发自卑，没有就这些发表过什
么意见，也没谈话，只是专心寻找表扬她的机会。开学不久
有一次她从校外带来一个方便袋，把自己的垃圾收集起来，
由于教室后面有垃圾筐，所以这个做法在班上很少见到，我
抓住这次机会，不吝溢美之词，长篇大论地表扬了她的做法，
甚至上升到人格的层面来赞扬。还不点名地把其他人的卫生
状况拿来跟她比较，号召大家向他学习。她可能没想到自己
能得到这样高的评价，非常震撼。经过这一次以后，她不仅
每次的卫生做得更好了，跟我也亲近起来，上我的课能抬头
看黑板并与我眼神接触了，于是又有了关于进步的表扬，后
来在一路的表扬中，杨世杰同学发展到能在日评活动中汇报
小组得分并评价组内同学、德育故事中能在讲台上完整地念
完一篇故事，她再也不是那个不敢抬头的受气筒了。当这些
长时间得不到肯定评价的差生们开始相信自己能做好一件哪
怕从来没做过的事情时，你在他擅长的方面给他们安排任务
或者活动，简直就是对他们的奖赏。杨同学后来做了很多让
同学们意外的事，包括把家里的花盆带到学校来，用来展示
她在养护花草方面比别人做得好等等。班上的同学或多或少
知道我是有意为之，而且也钦佩杨世杰同学的自强精神，就
没有故意瞧不起她捉弄她的了。现在她甚至能在同学们的注



视下，面对我的照相机镜头笑眯眯地完成一次跳绳。

而其他同学看到杨世杰都能获得表扬，都能发生这么大的变
化，也蠢蠢欲动，跃跃欲试。于是工作就好做多了。

除了老师直接做肯定性评价，我也安排同学在班会、日评中
互相表扬。最开始我把日评做成一个互相表扬的专用时间，
用来表扬一天中学生所有好的表现。一开始学生不会互相表
扬，表扬的语言方式也很单调，就连续开了两次班会，主题
分别是《怎样赞赏他人》和《夸夸我们组》。前一个主题主
要告诉他们赞赏他人的好处，教会他们怎样发现别人的优点
并及时称赞，后一个主题让他们在互相赞扬中建立自信，并
体验互赞的一些其他好处。

除了只表扬不批评以外，在其他方面我也尽量让学生只看到
自己最好的一面。还有一种办法可以让学生看到自己最最优
秀的一面，比如用照相机给他们照相。我总要在学生最投入
的时候为他们记录那些瞬间，几个月后每个人都会被拍到几
十张甚至上百张，然后从中选出最满意最光辉的两到三张，
搭着办展板和送礼品照片的东风，洗出来送给他们。稍有不
满意的我都悄悄删除了。因为在办展板的过程中，我发现很
多孩子拿不出一张照片（这也是他们从小就被忽略，已经被
忽略很久很久的证明）。照片上帅气的面庞、甜美的笑容、
专注的表情、灵巧的身姿，都是他们表现最完美的瞬间，他
们在炫耀和自恋中，也会获得快乐和自信。

当然，没有批评也不行。但我的方式是我不公开批评个人，
自己只提出班上的不良现象，把针对个人的公开批评完全下
放到学生的互评（主要是日评和周评）当中，而且要求他们
批评必须以提希望的方式来进行，同时也明确告诉他们，提
希望就是批评。他们很快就适应了这种评价方式，也很喜欢，
甚至后来一个男生詹同学还专门建立了一个qq群，名称叫做
互赞群，要求进群的同学互相夸赞，他的群内签名是：“你
若夸我，我必秒回”。可见文峰的学生们多么渴望更多的表



扬，多么害怕那点自信的好感觉又从身上跑掉。虽然后来看
到有的学生必须有重话批评才会奏效所以批评的尺度有所加
强，但是最开始的这种评价方式在树立学生（尤其是最差的
差生）自信心方面起到非常大的作用。他们慢慢地不再以调
皮捣蛋和怪异的行为引起别人注意，而是用进步以后被提名
表扬的方式获取关注，这是他们逐渐变得自信以后的最大变
化。

非常幸运的是，我带的这个班上的所有科任老师，也都是那
么慷慨，从来不吝惜对学生的表扬，我代表同学们和我自己，
向你们说一声：真心谢谢你们！

学生的表现机会越多，越容易在不同的领域获得肯定性的评
价，也就越容易建立自信。所以我总是在寻找和创造让学生
表现的机会。其实说穿了也就是认真执行学校各处室的活动
要求，有可能的话在此基础上做一些可能的变动和延伸，使
得学生参与面更大一些。

我归纳了一下，学生可以获得的主要表现机会有：上课的发
言、自主学习成果展示、德育故事、优秀作业、学生展板、
班级管理、日评周评的主持和发言、办黑板报、班团队活动
等等。我把这些机会基本上都以轮流等方式平均地分配到班
上，每个人都会频繁地轮到这些机会。

我总是重复灌输给学生这样的观念：参加任何一项活动都是
自己锻炼成长的机会，并且由于人数多，轮到自己的机会有
限，所以必须每次都要珍惜。谎话说一千遍都成真理，何况
是真话呢？多数学生对此深信不疑，本身有特长、能力强的，
对办黑板报、参加哲理故事巡回演讲等等就积极得很，总想
着多轮到自己几次。能力差些的，就在其他方面想办法。比
如我班上管理采取小组轮流值周制度，轮到某个小组做值周
小组的时候，那八个或者六个人都是班长，都有权管理班级。
每次轮到自己小组的时候，这六个或八个人就特别积极，尤
其是那些没有绘画才能、没有唱歌天赋、体育成绩也不咋样，



表现机会很少的的同学。因为不管自己管理水平究竟怎么样，
管纪律就是加分扣分嘛，终于可以抓住机会展现一下自己的
风采了。

为很难得的机会，当然要分配给更多的演讲上有困难的学生
去锻炼。又如在介绍展板这个主题的巡回演讲中，年级要求
四个选手轮流演讲，但是我暗中把自己班的名额扩大到十四
个。每个选手只进二到四个班。当然每个选手我都提前辅导，
并且当他们在鼓励中克服面对观众的畏惧心理，能做到我的
要求，到了继续进步的瓶颈期的时候，就不再浪费机会，及
时派下一个选手去锻炼。

学生们尝到甜头以后，主动争取着各种表现自己的机会，因
为有表现就会有表扬！有表扬就有自信。自信的感觉多好啊！
于是他们心甘情愿地克制犯错误的冲动，欢欢喜喜唱歌，默
默地做好展板，努力地争取老师和同学的赞赏。他们在学校
的时间里总体是上进的，精神上充实和快乐的。——至少他
们没有因为考试成绩差的原因就对学校生活感到绝望。当他
们把精力放在这些有意义的事情上时，就减少了调皮捣蛋的
机会，而且为了维持自己好不容易在别人眼里建立起的良好
印象，他们也不太肯释放自己丑陋的一面了，也就弱化了身
上的毛病和缺点。

两年前，德育室熊主任有一次对新班主任讲话的题目是《做
一个善于学习的班主任》，只有不停地学习才能够胜任班主
任工作，而且光理论学习是不够的，还要把学习来的东西用
在实践中才是有效的。记得有一次周翔老师说过：“对学生
的爱，要让学生感受到。”这句话对我的促动和帮助很大，
我想，以上这些做法也是我学习这句话的实践吧。

昨天邵德金老师有一句对自己的问话：我能为他们带来什么？
我想，我应该是继续带给学生更多的自信吧。因为有自信的
孩子，未来才有希望。



谢谢大家！

我想，当时全班肯定很震动，吴钾成也一定是非常有自豪感、
成就感的。这种情绪体验也许会支撑他一辈子上进。吴钾成
后来的表现，证明了这一点。

其次是在互评和自我总结中发现自己做得好的地方以及成长
进步。在周评、月评中诸如发言次数、得分高低、荣誉称号
等等都会在前后黑板呈现，学生可以很直观地看到自己的成
就，还可以与自己展示板上以前记录的内容相对比，所以每
个学生都会自我发现，当然他们会偏向于发现自己做得好有
进步的方面。甚至会记录到萤火虫栏目中炫耀。

当然更重要的是，学生们也不无收获——

他们尝到甜头以后，主动争取着各种表现最好自己的机会，
心甘情愿地克制犯错误的冲动，欢欢喜喜唱歌，默默地做好
展板，努力地争取老师和同学的赞赏。他们在学校的时间里
总体是上进的，精神上充实和快乐的时候比较多，这是我对
他们最大的贡献。

自信的演讲篇六

大家好!

有人说：“能够使我飘浮于人生的泥沼中而不致陷污的，是
我的自信。”而我说：“做事的根本来源于自信，相信自己，
相信自己拥有不竭的能量。”nothingisimpossible!

年轻人，该找回自信了。时间远不是想象中的那么长，如果
总想着未来还长因及时行乐，待到生白发之时因为当初的荒
废与虚度而后悔，何必呢?从现在开始，充满信心的做好每一
件事，几十后也不会因为耗费了光阴而后悔。要相信，知识
永远是你最有魅力一张手牌，而自信则是你的最后一张底牌。



年轻就是本钱。让我们从现在开始，为自己今后的人生布局。
以自己的生命来燃烧，用自信的力量战胜前方的荆棘。你要
相信，你能行!

我的演讲完毕。

谢谢大家!


