
骑行协会工作总结
总结的选材不能求全贪多、主次不分，要根据实际情况和总
结的目的，把那些既能显示本单位、本地区特点，又有一定
普遍性的材料作为重点选用，写得详细、具体。总结怎么写
才能发挥它最大的作用呢？这里给大家分享一些最新的总结
书范文，方便大家学习。

骑行协会工作总结篇一

我们是美好环境的受益者，同时我们也是美好环境的创造者。
为积极倡导绿色生活、低碳出行环保理念，我们将于6月5
日“世界环境日”，举行“爱在草原，我们在路上”活动，
旨在鼓励大家低碳出行，宣传环保理念，引领绿色时尚，
为“生态行动、助力中国”加油助威。

在此，我们真诚地向广大骑士以及热爱环保的朋友发出倡议：

二、有车的同事，让您的爱车休息一天，来拥抱大自然给我
们的健康环境。

三、希望大家在今后的日子里尽可能减少机动车的使用次数，
以实际行动支持低碳生活！

活动方式：6月5日早八点半在三利超市超市前停车场集合，
以骑自行车出行方式，骑行路线暂定为：乌拉盖管理区巴
镇—哈拉盖图兵团小镇—乌拉盖湖—哈拉盖图兵团小镇—乌
拉盖管理区巴镇，同时向周边群众宣传环保，用实际行动体
现低碳环保。

“世界环境日”，让我们一起行动！让绿色出行成为我们日
常生活的一部分，多一丝绿色，多一路畅通，多一片清新，
多一些健康！



“爱在草原，我们在路上”活动热情期待您的参与！
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20xx年xx月xx日

骑行协会工作总结篇二

因琐碎事体较多近期较少跟队出行，只能根据个人情况独自
骑行，这个过程中获取了一些心得，请大家指正，骑行心得
总结。

随队骑行的好处很多，不再赘述。我这里主要分析几组数据，
希望能对新加入的骑友和日常的训练有一参考。

集体骑行均速，根据人数和路况，人多时一般在15-20公里间，
个人日常随队多在15-18公里；而人少时会超过20公里，如平
路骑行康百万那次个人均速就达到21公里，有坡道的千唐志
斋那次均速也在17公里。对于中间休息，随队一般在骑
行45-60分钟左右，也就是每骑行超过15公里会有一次休息。
对于骑行距离则多在50公里半径，这样综合来看，对大多数
骑友来讲都是能接受的，新手也不必惧怕（个人才加入时，
对随队就存在过犹疑）。

据以上数据分析，参考有经验的骑友指导意见，我目前在不
断规范骑行动作的同时，训练重点放在一次骑行距离和踏频
提高两方面，骑行距离以平路30公里休息一次（均速放在20
公里以上），坡道较多时15-25公里休息一次（贵在坚持最后
那一秒和一米），工作总结《骑行心得总结》。踏频训练放
在洛浦公园，前后齿盘比放在2:6，先慢骑热身，稍后以25公
里以上速度加速骑行（有踏空感），以坐不稳上身晃动略感
心跳加速为标准，努力坚持到5分钟，最快时速度能达到30公里
（完全感觉踏空），每次训练两节，腿部会感觉酸困紧张，
但能很快恢复。



对于爬坡，个人一直有畏惧心理，但这是必须过的一道坎，
节后在独自环骑洛孟过程中出现了对爬坡的“麻木”现象，
算是勉强过了这道坎。近期则是以固定路线进行爬坡的提速
训练，如连霍和洛吉快速通道，虽然最低速度已经由5公里提
高到8公里，但仍未达到超过10公里的目标，这就需要自加压
力，多练踏频、多爬坡。

其他方面就是要多搞些长距离慢骑，提高自己的耐力。也考
虑做些俯卧撑和哑铃操之类的锻炼，一则运动一下上身，二
则提高肺活量。

独自骑行存有一定弊端，首先是惰性，这个必须克服，除非
你定位今天就是休闲骑，否则必须严格要求自己，按既定计
划完成，并及时总结发帖，请大家帮助监督指正。再则就是
安全问题，特别车辆故障问题，在较长距离骑行时，必须有
稳妥的处置预案，我接下就是要首先学会补胎。

在这里也建言新骑友，不要盲目独自骑行，最好先找有经验
的骑友带一带，避免运动伤害和动作不规范等问题的产生，
一定要从规范骑行开始，本着有利今后长期骑行的宗旨，循
序渐进厚积薄发。

骑行协会工作总结篇三

20xx年x月，我**二班在本月团组织骑行活动，现将本次活动
的工作情况作简要的汇报总结。

一、 活动概况：

1， 前期准备： 1)、宣传(短信);

2)、人员通知;

3)、场地时间安排;



4)、单车租用。

2， 活动形式：在本月份的示范性团组织骑行活动，现将本
次活动的工作情况作简要的汇报总结。

二、 活动不足

此次活动是我们部门第一次举办的，虽然很顺利但也出现一
些不足现象。如有的同学想放弃骑行等，望下次能演出自己
的风采。

三、 未来展望

在此期间体现了我们安全二班班委的作用，让同学们对我们
有了更为充分的认识，以便在以后的工作中更好的服务同学
们。在此活动中我们学到了一些宝贵的经验，这种生动具体，
贴近生活的活动可以大力提倡。希望我们的努力，能得到预
期的效果。

以上是我部门对骑行活动的总结。对于活动中暴露的缺点，
我们有则改之，无则加勉。在以后的工作中，更加严格要求
自己，做好每一件事。

骑行协会工作总结篇四

岗敬业，苦练技能，走知识化成才之路。

百个工种大比武，万名职工夺状元。

比思想，赛技能，比风格，赛水平。

创建学习型组织，争做知识型员工。

创新是企业可持续发展的驱动力。



创新提高求实效，凝聚人心谋发展。

创新无极限，创意脑海间;科普零距离，素材在身边。

搭建学习平台，培养企业人才。

大力培养高技能人才，全面提高劳动者素质。

大力实施人才强企战略，提高企业核心竞争力。

大力实施质量标准化工作，努力提升全公司管理水平。

大力营造氛围，努力构建和谐矿区。

发现人才，培养人才，功在当秋，利在后代。

敢于挑战自我，勇攀技术高峰。

岗位靠竞争，收入靠绩效，晋升靠才干。

岗位练兵，展示技艺，交流经验，共同提高。

岗位上苦练本领，赛场上掠金夺银。

高举旗帜，凝心聚力，扎实推进党的建设。

规模做大、内涵做强、质量做优。

技能比赛是提高工人队伍素质的有效手段。

技术改变人生，技能实现梦想。

技术提升，企业腾飞。

继续坚持实施素质工程，不断提高企业竞争能力。



加快20xx年“双三千万吨”配套项目建设，推进企业持续发
展。

加快技能技术人才培养，促进企业稳定持续发展。

加强内控机制建设，推进企业有序发展。

加强生产和经营管理，推进企业递进发展。

加强思想、廉政和作风建设，推进企业健康发展。

骑行协会工作总结篇五

1. 踏歌生态商洛，环游(骑行)最美秦岭。

2. 踏歌山水秦岭，放飞绿色心情。

3. 双轮驱秦岭，一赛动商洛。

4. 双轮环游大秦岭，群雄竞秀中国梦。

5. 诗与画的环秦岭，你与我的邀请赛。

6. 诗画商洛，骑行天下。

7. 盛世车赛，和谐秦岭，魅力山水。

8. 生态最美新商洛，运动最炫环秦赛。

9. 生态宜居，自在自行。

10. 生态商洛山水胜，精彩骑行秦岭乐。

11. 生态商洛，牵手环赛。



12. 生态秦岭山水，激情骑乐无穷。

13. 生态秦岭美如画，自行车赛乐天下。

14. 生态秦岭没雾霾，自行车赛等你来。

15. 生态秦岭，绿色骑行。

16. 生态秦岭，低碳同行。

17. 生态秦岭，低碳骑行。

18. 生态秦岭，低碳出征。

19. 生态美丽秦岭，环保低碳骑行。

20. 生态环秦岭，低碳环保行。

21. 上秦岭，下商洛;秀骑行，爱生活。

22. 商山洛水如画，秦风楚韵如诗。

23. 商山洛水魅力无限，绿色赛事精彩有约。

24. 商山洛水，行者无域。

25. 商山洛水，低碳赛事。

26. 商洛之美——美在品质，美在活力，美在自然。


