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范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编
帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

盈利能力分析论文篇一

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第二节 河南四方达超硬材料股份有限公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第三节 成都成量工具集团有限公司



一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第四节 钴领（常州）刀具有限公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第五节 成都邦普切削刀具股份有限公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第六节 恒锋工具股份有限公司



一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第七节 秦川机床工具集团股份公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第八节 上海工具厂有限公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第九节 富耐克超硬材料股份有限公司



一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

第十节 株洲钻石切削刀具股份有限公司

一、公司基本情况

二、企业主要经济指标

三、企业偿债能力分析

四、企业盈利能力分析

五、企业运营能力分析

盈利能力分析论文篇二

企业赢利模式的内在结构，有四要素、五要素的两种划分方
式，

五要素则包括：赢利源、赢利点、赢利杠杆、赢利屏障和赢
利家，赢利源与客户选择相近，赢利点与业务范围相近，赢
利杠杆与价值获取相近，赢利屏障与战略控制相近，但相比
之下，前者的视野都相对开阔一些，而且利润家还更上一层
楼，强调人的因素的重要性。一般来说，赢利模式的构成可
以用四要素来分解，而赢利模式确定之后的再检验，则可以
用五要素来深入研判。



赢利模式的四个要素，要保证其整体设计始终围绕目标客户
最在意的需求偏好，这样才能把企业经营带入理想的利润区。
同时，这四个要素要协调一致，相互促进，就像营销4p服从
于品牌定位，企业赢利模式四要素则要服从于既定的利润指
标。

二、组织与执行（管理高效率与低成本）：正确做好能盈利
的事情

传统成本控制并未删除产生成本的动因—作业，简单削减预
算，成本最终也会恢复到原有水平；而经过价值链分析后削
减作业，成本自然就会减少。

把成本控制的立足点从传统的生产阶段转移到产品规划设计
阶段,从业务下游转移到源头。这种源流的管理,从一开始就
实施充分透彻的分析,有助于避免后续制造过程的大量无效作
业,耗费无谓的成本,使大幅度降低成本成为可能。即消除非
增值作业，改进和提高增值作业效率，优化作业链和价值链。

三、业绩管理（以利润为向导）：有效评价是否能盈利

实行以利润为导向的发展战略，一个企业要生存、要发展、
要壮大，首先必须要制订发展战略，在未来一个时期内做一
个统筹规划，例如1年、5年、甚至10年的发展轨道，确定该
朝哪个方向走，怎样走，以实现企业可持续发展。这就是一
个企业的发展战略——规划企业明确的发展目标和方向，且
必须紧紧围绕这个战略去操作，把它作为企业行为的基础和
原则，作为约束企业的短期行为和长期行为的主要规范，判
断企业行为是否合理的依据就是它！

所谓利润，有商业常识的人都知道，就是企业的销售收入减
去成本。它实际上是一个尺度，度量企业为消费者创造的价
值，高出你使用这种资源的社会成本多少。如果消费者愿意
支付给你的价格，低于你使用这种资源的社会成本，你就亏



损了。没用利润可言的企业又如何谈公司的生存和发展！因
此如何以利润为导向制定适宜的企业发展战略成为首要之关。

盈利能力分析论文篇三

盈利能力分析指标是企业经营管理水平的主要衡量指标。通
过借助哈药近五年的部分财务指标数据，分析其数据的变化
走势、变化原因等等，从而借以预测企业未来的可能趋势，
或是预测可能存在的危机风险等。以下是哈药2011年至2015
年的总资产净利率、销售净利率、销售毛利率以及净资产收
益率四个重要指标数据，以这几个指标作为基础来进行相关
分析。

（1）总资产净利率

从表1的数据中可以得知，哈药的总资产净利率，从2011年
至2015年整体呈现先降后升的走势，其中2011年至2013年间，
该指标从4.96%降到了0.85%，下降幅度在该阶段略大，说明
这三年中哈药运作资产获利的能力越来越低，资产的利用效
果不佳，盈利能力减弱，这也可能是受到了2011年哈药收购
了哈药生物工程有限公司的原因，引起后期经营期间的短期
不稳定。但从2013年之后开始回升，由2013年的0.85%上升到
了2015年的4.1%，可以看出哈药在这三年加强了经营管理水
平，但是整体趋势还是呈现下降，需要维持和稳定现阶段状
况的基础下，再度提高经营效率。

（2）销售净利率

该指标也是先降后升的趋势，2011年至2013年前三年的下降
趋势与总资产净利率指标的走势相似，可见哈药的营业收入
对净利润的促进作用下降，直到2015年，从五年间的最低
点0.85%反弹到了3.88%，说明这年哈药开始扩大了业务，营
业收入创造利润的能力正在提高。



（3）销售毛利率

哈药的销售毛利率指标从走势来看，五年间只有2012年的指
标最高为31.87%，其余年均处于相对较低的指标水平，且数
据波动不大。除了2012年，其他指标均处于低水平的原因，
可以单从财务报表分析。由合并报表利润表中得知，2011
到2013年，其营业成本的增长率为73.05%，营业收入其增长
率为34.14%，因此，营业成本大于营业收入，可能导致后面
几年该指标未回升到最佳水平。而且2014年，2015年与前面
几年相比，营业收入的。下降幅度略大于营业成本的下降幅
度，也能反映出哈药近几年的公司战略还没有达到效果。

（4）净资产收益率

净资产收益率同总资产净利率变化趋势一致，也同销售净利
率的走势相似。显然。净资产收益率指标越高，说明投资活
动带来的收益也就越高，2011年由9.08%下降到2013年
的2.07%，下降趋势略大，不过与另外两个指标一样在此后开
始出现回升的趋势，结合销售毛利率指标来看，哈药需要同
时提高营业收入，扩大业务，改善日常管理等。

从哈药的四个财务指标以及每股收益指标来看，哈药在2013
年的整体盈利能力情况不佳。从近两年的数据可以看出，每
股收益开始逐年上升。就哈药本身发展趋势来看，经营状况
逐渐回到良好趋势，发展能力也开始变强，也可以增加投资
者的回报率，但是同2011年相比，哈药支付股利的能力还有
待提高。

横向分析是指一个企业与其他企业在不同时期的比较分析，
上图中把哈药与同行业的进行了盈利能力主要财务指标的比
较，哈药2015年的这几个指标在近五年中处于中上等的发展
水平。

结合上图表，可以明显的反映出：哈药四个指标均比同行要



低，其中有两个公司都出现了最高的指标，分别是九芝堂和
云南白药，九芝堂在销售净利率和销售毛利率两个指标中处
于最高水平，云南白药则在剩下的总资产净利率和净资产收
益率中取得最高水平。

再进一步对比哈药和九芝堂的各个指标，计算得知，九芝堂
的总资产净利率是哈药的3.47倍，其余的三个指标销售净利
率、销售毛利率、净资产收益率分别是哈药的13.93倍、3.18
倍、1.5倍。相比于同行业来说，哈药的营业成本对于营业收
入比例更大，而且运用营业收入创造利润，或利用资产投资
盈利的能力较小，需要进一步提高盈利能力和同行竞争的能
力。

如上图，把哈药与同仁堂进行两项指标的对比，近年来，两
家公司銷售规模不断扩大，营业收入持续增长，但原材料价
格、租金及国家监管等给企业带来了不小的压力。从总体上
来看，两个公司的销售毛利率都比较平稳，盈利能力稳定，
但缺乏增长性。同仁堂的销售毛利率明显高于哈药，说明其
日常经营活动的盈利能力较强。同仁堂的销售净利率在毛利
率保持稳定的情况下持续上升，说明其在保证销售收入的同
时大力控制成本费用，为企业带来了更多的净利润。与同仁
堂稳定且略有上升的趋势不同，哈药的销售净利率在2013年
以前持续下滑，从公司公告可以得知，主要是由于收购了哈
药生物疫苗有限公司，导致销售费用和管理费用大幅增加。

盈利能力分析论文篇四

各个企业都将面临着竞争的挑战，如何化解压力并在竞争中
发展壮大，是每一个企业管理者需要认真思考的问题。对于
企业管理者来说，如何分析企业盈利能力越来越重要，这关
系到企业的管理战略与生存发展，它是企业营销能力、获取
现金能力、降低成本能力及规避风险能力等的综合体现，也
是企业各环节经营结果的具体表现。



我国自建立证券交易市场以来，在相当长的时间内，许多上
市公司的利润大量来自于非经常性损益，尤其是一些亏损公
司为了避免特殊处理、或为了避免退市，运用非经常性损益
获取利润，想方设法粉饰经营结果，盈利质量一直很低。

为了引导和促使企业搞好主业，真正提高企业经营业绩，应
当对当前的衡量企业盈利能力标准进行改革或加以完善。首
先，衡量公司亏损与否以利润表上“营业利润”项目为准，
不再以“利润总额”为准，这样可以引导公司管理当局在企
业主营业务上下工夫，切实提高公司业绩，避免企业在非经
常性损益上做文章，也有利于资源的优化配置；其次，变当
前仅以“利润”单一指标衡量的方法，采用多指标衡量的方
法，对公司的偿债能力、盈利能力和资产管理能力综合考虑。

1.2研究意义

盈利能力分析是企业财务分析的重点，是企业管理活动的出
发点和归宿点，财务结构分析、偿债能力分析等分析工作的
根本目的是通过分析及时发现问题，改善企业财务结构，提
高企业偿债能力、经营能力，最终提高企业盈利能力，促进
企业持续稳定发展。

企业经营业绩的好坏最终可通过企业的盈利能力来反映，无
论是企业的管理层、投资者、债权人，或其他利益相关者都
非常关心企业的获利能力。因为企业获利能力的强弱，与管
理人员的工作业绩、投资者的投资收益、债权人的资金安全、
企业职工的工资水平乃至整个国家的财政收入等都息息相关。
债权人十分关心企业的资本结构和偿债能力，从而衡量他们
能否收回本息的安全程度，通过盈利能力分析，可以反映企
业是否具有较强的盈利能力以及盈利能力的发展趋势，能够
衡量债权人投人资金的安全性；因为两权分离、代理问题的
存在，通过盈利能力分析，能反映企业的业绩，对经营者进
行监督，促使他们更努力为投资者工作，从而保障了投资者
的利益。
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